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Reglamento de Organizacion Administrativa de la Ciudad Autonoma

-Texto Refundido-

(BOME extraordinario nim. 13, de 7 de mayo de 1999)

El articulo 20 del Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Médlilla, aprobado
mediante la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, atribuye a la Ciudad la competencia
sobre la organizacion y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno.

Y @ articulo 17.3 atribuye a Consgjo de Gobierno en todo caso, es decir, sin
necesidad de previa autorizacion de la Asamblea, la competencia para desarrollar las
normas que ésta hubiera dictado sobre la organizacion y e funcionamiento de los
servicios administrativos de la Ciudad.

En su momento, e 7 de septiembre de 1995, la Asamblea aprobd
definitivamente su propio Reglamento Organico, publicado en € Boletin Oficia de la
Ciudad e dia 22 siguiente, incluyendo en sus titulos décimo y undécimo normas
referentes al Consgjo de Gobierno y a sus competencias y en el Titulo Duodécimo otras
relativas ala Administracion de la Ciudad.

Después, por acuerdo de 9 de enero de 1996, la Asamblea aprobd €
Reglamento de Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma, que fue
publicado en el Boletin Oficia del dia 15 del mismo mes.

Sin perjuicio de que sucesivamente el Consegjo de Gobierno vaya aprobando
los Reglamentos de cada una de las Consgjerias y |os especificos de ciertos Servicios, se
considera oportuno dictar una norma juridica de carécter general y naturaleza
reglamentaria que desarrolle el texto asambleario de 9 de enero de 1996 en aguno
aspectos comunes a todas las Consgjerias y que, al mismo tiempo, determine € nimero y
la denominacion de estas.

Articulo primero @

a). La Administracion de la Ciudad se estructurara en cada momento en distintas
Consgierias, en virtud de las competencias que a la Presidencia atribuyen las normas
legales vigentes. Cada uno de los Consgjeros obra independientemente dentro de su
Departamento, de cuya gestion es Unico responsabl e.

b). En la Presidencia de la Ciudad se integran ademés de los Servicios de apoyo al
Presidente, aguellas otras competencias que en cada momento se consideren oportunas.

C). La Consgjeria encargada de la materia econdmica, tributariay patrimonial seréala
competente en cuanto ala contratacion centralizada del resto de las Consgjerias , excepto
paralos contratos menores, que se tramitaran en cada una de las mismas.

@ Nuevaredaccién del articulo primero (V. BOME niim. 3.665, de 3 de febrero de 2000)
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Articulo segundo

a) En laPresidenciay en cada unade las Consgjerias existiran un Secretario Técnico
de libre designacion nombrado por € Presidente.

b) Los Secretarios Técnicos seran funcionarios de Nivel A y Licenciados en
Derecho 0 en Ciencias Politicas y Sociologia. Accidentalmente, podran ocupar dichas
plazas personal de Nivel inmediatamente inferior, Licenciados en Derecho o en Ciencias
Politicas y Sociologia.®)

Excepcionamente, para €l caso exclusivo de la Consgeria de Economia y Hacienda,
dada la especiaidad, volumen y complejidad de los asuntos a tratar, se admitira la
posibilidad de dos Secretarios Técnicos, con sus funciones reglamentarias distribuidas
por materias. Por otra parte, para € caso singular de esta Consgjeria, podra recaer €
cargo de Secretario Técnico en un funcionario de Subgrupo A1, Licenciado en Derecho,
Ciencias Econdmicas 0 Empresariales. Accidentalmente podran desempefiar €l cargo
funcionarios del Subgrupo inmediatamente inferior, Licenciados en Derecho, Ciencias,
Econémicas 0 Empresariales.®

) Desempefiaran en € ambito de cada Consgeria las funciones de fe publica 'y de
asesoramiento legal preceptivo, asi como cuaesquiera otras que les atribuyan los
reglamentos internos de cada Consgjeria.

d) Lafuncion de fe publica comprendera:
- La autentificacion de los actos del Consgjero, Viceconsgeros y Directores Generales,

asi como de los actos de la Presidencia que, por razon de la materia, correspondan a
cada una de las Consgjerfas, y su incorporacion a Registro de resoluciones.

- Certificar todos los actos o resoluciones de la Consgjeria respectiva, asi como de los
antecedentes, libros y documentos que en ella obren.

- Anotar en los expedientes, bajo firma, las resoluciones y acuerdos que recaigan.

- Autorizar, con las garantias y responsabilidades inherentes, las actas de todas las
licitaciones, los contratos y documentos administrativos analogos de la Consgjeria.

- Disponer gue en la vitrina y tablon de anuncios se fijen los que sean preceptivos,
certificandose su resultado si fuere preciso.

@ Nuevaredaccion del apartado b, del articulo segundo (V. BOME niim. 3.648, de 7 de octubre de
1999).

@ Nueva redaccion del segundo articulo, apartado b), segundo péarrafo (V. BOME nim. 4.868, de
11 de noviembre de 2011).

@ Nueva redaccion del parrafo primero, del apartado d, del articulo segundo (V. BOME nim.
3.853, de 19 de febrero de 2002.)
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e) La funcion de asesoramiento legal preceptivo comprender&:

- La emision de informes previos en aquellos supuestos en que asi 1o ordene e
Consgero. Tales informes deberén sefialar la legislacion en cada caso aplicable y la
adecuacion alamisma de las decisiones a adoptar.

- La emision de informes previos, siempre que asi 1o establezca un precepto legal o
reglamentario.

- Acompafar a Consgjero en los actos de firma de escrituras y, s asi |o demandare, en
laasistencia areunionesy visitas a autoridades a efectos de asesoramiento legal.

f) Los Secretarios Técnicos podran recibir, ademas, la delegaciones que e
Secretario General de la Asamblea tenga a bien conferirles, conforme al articulo 13.2 del
Real Decreto 1174/87, de 18 de septiembre.

Articulotercero

La funcidon fedataria y de asesoramiento legal preceptivo de la Presidencia sera
desempefiada por €l Secretario del Consegjo de Gobierno, previsto en € articulo 11.3 del
Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad, promulgado por Decreto de la
Presidencia de 9 de enero de 1996.

Articulo cuarto

a) En cada Consgjeria podran existir uno o varios Directores Generales, que seran
libremente designados por el Consgjo de Gobierno.

b) Los Directores Generales seran empleados puiblicos del Grupo A o del Grupo B.®

C) Los Directores Generales desempefiaran en € ambito de sus competencias las
siguientes funciones:

- Lagestion y administracion de todos |os medios personales y materiales adscritos ala
Direccion General.

- Laasistenciaa Consgjero en las materias propias de la Direccion General.
- Elaborar € anteproyecto de presupuesto relativo ala Direccion General.

- El seguimiento de la gjecucion del presupuesto de la Consgjeria.

- Establecer € régimen interno de las oficinas de ellos dependientes.

- Veéar por la organizacion, simplificacion y racionalizacion de la actividad
administrativa de la Direccion General, en coordinacion con la Secretaria Técnica,
proponiendo las modificaciones encaminadas a mejorar y perfeccionar 10s Servicios.

®  Nuevaredaccion del apartado b del articulo cuarto después de la Giltima modificacion del precepto
(V. BOME ndm. 3.73 1, de 19 de diciembre de 2000)
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- Elaborar la propuesta de licencias, vacaciones y permisos del persona adscrito a su
Direccion General, de acuerdo con las necesidades del Servicio.

- Vigilar y fiscalizar todas las dependencias a su cargo, gercer la Jefatura inmediata
del personal adscrito ala Direccion y proponer su destino dentro de lamisma.

- Impulsar y preparar la estructura orgénica de la Consgeria, asi como su modificacion
y reforma. Elaborar las plantillas organicas y puestos de trabajo de todas las unidades.

- El gercicio de las facultades que el Consgero delegue en e Director Genera o que
en é desconcentre e Consgjo de Gobierno y cualquiera otra funcion que se atribuya
normativamente.

Articulo quinto

a) Contra las resoluciones de los Viceconsgeros y contra las ordenes de los
Consgjeros, gue no agotan la via administrativa, podra interponerse ante la Presidencia
como Organo competente para resolverlo o ante e que lo dictd, que debera elevarlo junto
con su informe ala Presidencia, € recurso de alzada establecido en € articulo 114 de la
Ley 30/1 992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra el Decreto de la Presidencia por el que se resuelva e recurso de alzada no
cabra ningun otro recurso administrativo, salvo e extraordinario de revision.

b) Contra las resoluciones de los Directores Generales, que no agotan la via
administrativa, podra, asimismo interponerse recurso de azada ante € Consgero
correspondiente, como Organo competente para resolverlo, o ante e mismo Director
General.

C) Los Decretos de la Presidenciay los acuerdos del Consgjo de Gobierno, actos que
ponen fin ala via administrativa, podran ser recurridos potestativamente en reposicion
ante el mismo 6rgano que lo hubiere dictado, o ser impugnados, directamente ante €l
orden jurisdicciona Contencioso-Administrativo, de conformidad con los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra los Decretos del Consgjo de Gobierno, disposiciones administrativas de
carécter general, no cabrd recurso en via administrativa, savo que e recurso se
interponga contra un acto administrativo dictado en su aplicacion, fundamentado
anicamente en la nulidad de dicha disposicion general, revistiendo la forma de recurso
potestativo de reposicion e interponiéndose directamente ante el Consgjo de Gobierno,
como Organo que dicté dicha disposicion, de conformidad con € articulo 107.3 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

d) El recurso potestativo de reposicion habra de interponerse en €l plazo de un mes
desde la notificacion o la publicacion del acto recurrido, si es expreso, si no lo fuera, en
el plazo de tres meses a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzca el acto presunto.
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El plazo méximo para dictar y notificar la resolucién del recurso potestativo de
reposicion sera de un mes desde su presentacion, entendiéndose desestimado S no se
dictara resolucién expresa en dicho plazo.

€) Las decisones de las Presidencias y los acuerdos de los Consgos de
Administracion de las Sociedades y Empresas municipales existentes, o de las que se
pudieran constituir por la Ciudad de capital integramente publico, dependientes o
vinculadas a la Ciudad Autbnoma, que como actos separables estén sujetos a
conocimiento de la jurisdiccion contencioso-administrativa, podran ser potestativamente
recurridos en reposicion ante e érgano que los hubiere dictado en € plazo de un mes
desde su notificacion o publicacion, s fuera expreso, entendiéndose desestimado €
recurso s transcurriese un mes desde su presentacion.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento y sus anexos sera promulgado por el Presidente en el
plazo de diez dias, a contar desde su aprobacion y entrard en vigor a dia siguiente en que
termine su publicacion en el Boletin Oficial dela Ciudad de Mdlilla.
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