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ACTA DEFINITIVA DEL CONSEJO DE GOBIERNO EN SESION RESOLUTIVA

EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DIA 30 DE JUNIO DE 2026

PRESIDE: Excmo. Sr.: D. Miguel Marin Cobos. Vicepresidente 1° del Consejo de Gobierno, en

ausencia del Excmo. Sr. Presidente.

ASISTEN:

Consejera Marta Victoria Consejera
Fernandez De Castro
Ruiz

Consejero Miguel Angel Fernandez Consejero
Bonnemaison

Consejero José Bienvenido Ronda Consejero
Inglés

Consejero Miguel Marin Cobos Consejero

Consejera Randa Mohamed El Consejera
Aoula

Consejera Fadela Mohatar Consejera
Maanan

Consejero Daniel Ventura Rizo Consejero

Viceconsejero Francisco Villena Viceconsejero
Hernandez

Interventor Carlos Alberto Susin
Pertusa

Secretaria Maria José Gomez Ruiz

En la Ciudad de Melilla, siendo las trece horas y quince minutos del dia 30 de junio de
2026, previa convocatoria reglamentaria, se retnen, en el despacho de la presidencia, los sefiores
anteriormente resefados, al objeto de celebrar sesion resolutiva Extraordinaria del Consejo de

Gobierno.

Abierta la sesion por la Presidencia, se adoptaron los siguientes acuerdos:
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ASUNTO PRESENTADO POR LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

PUNTO PRIMERO.- CONVENIO FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO USTM 2026; PLAN
FORMACION GESTIONADO POR ENTIDADES SINDICALES 2026.- ElI Consejo de Gobierno
acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad,
que literalmente dice:

ACG2026000649.30/06/2026

ASUNTO: PROPUESTA A CONSEJO DE GOBIERNO CON FISCALIZACION PREVIA DE
INTERVENCION CONVENIO FORMACION USTM 2026.

Examinado expediente n® 807/2026 de Concesion de Subvenciones Nominativas previstas en el
Presupuesto de la CAM para el afio 2026 a favor de la entidad sindical UNION SINDICAL DE
TRABAJADORES DE MELILLA, con CIF G52000882, procedo a emitir la siguiente PROPUESTA en
base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Se lleva a cabo la tramitacion de la concesién de Subvencion Nominativa prevista en los Presupuestos
Generales de la CAM del afio 2026 a favor de USTM en base al siguiente Borrador del Convenio a celebrar entre las

partes, que literalmente se transcribe:

En Melilla, a de de 2026

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Consejera de Presidencia, Administracion Puablica e Igualdad, D?
Marta Victoria Fernandez de Castro Ruiz, por Decreto del Presidente, nim. 915, de 10 de julio de
2023 (BOME extraordinario num. 45 de igual fecha) debidamente facultada para este acto en
virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 28 de julio de 2023 relativo al Decreto de
distribucién de competencias entre las Consejerias de la Ciudad Autonoma de Melilla, publicado
en BOME extraordinario nim. 54 de 31/07/2023, donde se atribuye la competencia a la Consejeria
de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad en materia de funciéon publica, punto 7.2.7
apartado x), la planificacién, desarrollo y ejecucion de la Politica de Formacion de los empleados
publicos de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Y de otra CONCEPCION FERNANDEZ ANDUJAR con DNI _ en representacion de la
UNION SINDICAL DE TRABAJADORES DE MELILLA en adelante USTM, con CIF G52000882 en
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el ambito de la Ciudad Autbnoma de Melilla, autorizado para este acto en virtud de su calidad
como Responsable de Formacion de la Entidad Sindical USTM en la Ciudad Autbnoma de Melilla.
Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente
Convenio y una vez obtenida la aprobacion y autorizacion, ¢en sesion de fecha de

de 2026 del Consejo de Gobierno, de acuerdo con el previsto en el art. 16.8 del
Reglamento de Gobierno y de la Administracién de la Ciudad Autébnoma de Melilla (BOME
extraordinario nium. 2 de 30 de enero de 2017), en consecuencia,

EXPONEN

Primero.- La formacién de los empleados publicos es uno de los derechos reconocidos en
el articulo 14, apartado d) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, disponiendo el articulo 37.1 que los criterios generales de
los planes y fondos para la formacion seran objeto de negociacién, en su ambito respectivo y en
relacion con las competencias de cada Administracion Publica y con el alcance que legalmente
proceda en cada caso.

En este sentido, los vigentes VIII del Acuerdo Marco (BOME ext. NUm. 19, de 29 de diciembre de
2009) y IX Convenio Colectivo de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME ext. num. 6, de 22 de abril
de 2010 y modif. BOME num. 4.983, de 18 de diciembre de 2013) actualmente prorrogados,
regulan en su Capitulo IV la materia de formacion para el personal de la Ciudad Auténoma de
Melilla y contemplan en su articulo 8 la figura de la Comision Paritaria de Formacion.

La Comisién de Formacion de la Ciudad Autbnoma de Melilla es un érgano de composicion
paritaria, integrada por la Administracion de la Ciudad Autonoma y por las organizaciones
sindicales con representacion en la Ciudad, a la que le corresponde conforme a lo establecido en
el Reglamento de la Comisién de Formacién, aprobado el 7 de julio de 2002 (BOME nim. 3894, de
12 de julio de 2002), entre otras actuaciones, la aprobacion de los planes de Formacion Continua
en la ciudad Autbnoma supone la mejor garantia para una mayor eficacia en cuanto a sus
resultados, con objeto de ofrecer al ciudadano unos servicios publicos de calidad, en constante
consolidacién, profesion y modernizacion en el entorno de la Unién Europea.

Segundo.- Que la Comision de Formacién de la Ciudad Autbnoma de Melilla, en reunién
celebrada el dia 14 de abril de 2026, acordd aprobar el borrador del Plan de Formacién Continua
con Fondos Propios para el afio 2026 gestionados por las Entidades Sindicales con representacion
en la Administracion Local (Unién Sindical Trabajadores de Melilla, Union General de Trabajadores
de Melilla, Central Sindical Independiente de Funcionarios de Melilla, Comisiones Obreras de
Melilla y Sindicato Policia Local de Melilla) y financiado con fondos de la Ciudad Autonoma de
Melilla al amparo de lo dispuesto en el Articulo 8 del VIII Acuerdo Marco y el IX Convenio
Colectivo (prorrogados).

Tercero.- Que en los Presupuestos de la Ciudad Autonoma de Melilla para el 2026,
aprobados por la Excma. Asamblea de Melilla con fecha 27 de enero de 2026 (BOME
extraordinario n° 2 de igual fecha), consta la aplicacion presupuestaria denominada “FORMACION
Y PERFECCIONAMIENTO PERSONAL” destinada a la financiacion del Plan de Formacién con
Fondos Propios de la Ciudad Auténoma de Melilla con una dotacién de 87.541,02 € para su
gestion a través de la Direccion General de Funcién Publica y otros 87.541,02 €, con destino a la
financiacion del mencionado Plan a desarrollar por las entidades sindicales con representacion en
la Administracién Local, incluyendo las subvenciones nominativas a las Entidades Sindicales
con representacion en la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (USTM, UGT,
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CSI-F, CCOO y SPLM), estableciendo los importes conforme a una cuota de reparto proporcional a
la representacion de cada una de ellas:

APLICACION
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE EN €
FORMACION
03/92005/48900 ADMINISTRACION 27.756,90 €
LOCAL USTM
FORMACION
03/92001/48900 ADMINISTRACION 19.216,32 €
LOCAL UGT
FORMACION
03/92002/48900 ADMINISTRACION 19.216,32 €
LOCAL CSIF
FORMACION
03/92004/48900 ADMINISTRACION 12.810,88 £
LOCAL CCOO
FORMACION
03/92003/48900 ADMINISTRACION 8.540,58 €
LOCAL SPLM
TOTAL ENTIDADES SINDICALES 2026
87.541,02 €

Cuarto.- Mediante Orden de la Excma. Sra. Consejera de Presidencia, Administracion
Publica e Igualdad num. 20266002844, de 19 de junio de 2026, se incoa expediente de subvencion
a la entidad sindical con representacion local en la Ciudad Autonoma de Melilla USTM para la
gestion de las acciones formativas enmarcadas en el Plan de Formacién de Fondos Propios de la
Ciudad 2026.

Quinto.- Segun sus Estatutos, los fines de USTM son, entre otros los de defender y
fomentar los sistemas de promocion basados en la capacidad, formacion, méritos y
responsabilidad, promover la Formacion Continua en el ambito profesional y sindical mediante
cursos, seminarios, jornadas y otras actividades y facilitar la formacioén cultural de sus afiliados, por
lo que se considera acorde con la politica de formacién de la Consejeria de Presidencia y
Administracion Publica de la Ciudad Autonoma de Melilla la suscripcién del presente Convenio
para el mejor desarrollo de tales fines.
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Con la citada subvencion se atenderan los gastos indicados en este punto devengados a lo largo
del presente ejercicio presupuestario 2026 y pagados como maximo, hasta la conclusion del
periodo de justificacion, es decir, hasta 31/03/27.

) | | | |PRESUPUEST |suBVENCIO
ACCION FORMATIVA EXPEDIENTE Y MODALIDAD EDICIONES | ALUMNOS | HORAS o N

1|RELACI6N DEL EEPP CON LA ADMINISTRACION ONLINE 1 50 30
1.200,00 € (27.756,90 €
2|GESTION DE CONFLICTOS EN LA ATENCION AL CIUDADANO ONLINE 1 50 30
1.200,00 €
3|INICIACION A LA 1A ONLINE 1 30 30
1.200,00 €
A4|SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PRESENCIA 1 25 15
L 7.450,00 €
5|PERMISO NACIONAL DE CONDUCIR Y PERMISO INTERNACION (PRESENCIA 1 26 15
DE CONDUCIR 12 EDICION L 7.450,00 €
6|PERMISO NACIONAL DE CONDUCIR Y PERMISO INTERNACION (PRESENCIA 1 12 15
DE CONDUCIR 22 EDICION L 4.400,00 €
7|RESCATE EN ALTURA Y ZONAS DE DIFiCIL ACCESO PRESENCIA 1 12 15
L 4.900,00 €
TOTALES 4 3 7 165 150
27.800,00 €

Sexto. Consta en el expediente electrénico nim. 807/2026, Retencion de crédito nim. de
operacién 12026000008179, de 19 de febrero de 2026, en la Aplicacibn Presupuestaria
03/92005/48900, Subvencion Entidades Sindicales con representacion Local USTM en la CAM
2026, por importe de 27.756,90 €.

Séptimo. Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su
Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la
concesion de subvenciones nominativas previstas en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003 prevé que se pueden conceder de forma directa
las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado,
disponiendo el articulo 28.1 que “Los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las
subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, o en los de
las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”.

Por otra parte, el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, establece que “el
acto de concesion o el convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la concesién a los
efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones”.
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Octavo. Con fecha de de 2026 se aprueba por el Consejo de
Gobierno de la Ciudad Autonoma de Melilla (acuerdo num.) la propuesta de la Consejeria de
Presidencia, Administracion Publica e Igualdad de aprobacion y autorizacion del presente convenio
de colaboracion??, de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 16.1. 8) del Reglamento del Gobierno y
de la Administracion (BOME Extr. num. 2, de 30 de enero de 2017).

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se
desarrollara con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente convenio es establecer las condiciones y requisitos a los que se ajustara la
colaboracién entre la Ciudad Autonoma de Melilla y la Entidad Sindical USTM para la gestién de
las acciones formativas que se desarrollen durante el ejercicio 2026 correspondientes al Plan de
Formacion con Fondos Propios de la Ciudad Autbnoma de Melilla y cuya finalidad es la formacion
de los empleados publicos de la Ciudad Autbnoma de Melilla

Para el desarrollo de las acciones formativas, la entidad sindical se ajustara al importe establecido
segun la cuota de reparto para la gestion de Formacion estipulada en el presente convenio.

Con la citada subvencion se atenderan los gastos indicados en este punto devengados a lo largo
del presente ejercicio 2026 y pagados como maximo, hasta la conclusion del periodo de
justificacién, es decir, hasta el 31/03/2027:

] | | | |PRESUPUEST [suBVENCIO
ACCION FORMATIVA EXPEDIENTE Y MODALIDAD EDICIONES | ALUMNOS | HORAS | N
1|RELACI6N DEL EEPP CON LA ADMINISTRACION ONLINE 1 50 30
1.200,00 € (27.756,90 €
2|GESTION DE CONFLICTOS EN LA ATENCION AL CIUDADANO ONLINE 1 50 30
1.200,00 €
3|INICIACION A LA 1A ONLINE 1 30 30
1.200,00 €
4|SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PRESENCIA 1 25 15
L 7.450,00 €
5|PERMISO NACIONAL DE CONDUCIR Y PERMISO INTERNACION [PRESENCIA 26 15
DE CONDUCIR 12 EDICION L 7.450,00 €
|6|PERMISO NACIONAL DE CONDUCIR Y PERMISO INTERNACION |PRESENCIA 12 15
DE CONDUCIR 22 EDICION L 4.400,00 €
7|RESCATE EN ALTURA Y ZONAS DE DIFiCIL ACCESO PRESENCIA 12 15
L 4.900,00 €
TOTALES 4 3 165 150
27.800,00 €

Segunda. Ambito Territorial.
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El desarrollo del Plan de Formacion con Fondos Propios se identifica en el ambito de actuacién de
la Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla. No obstante, podran desarrollarse actuaciones
concretas fuera del ambito de la Ciudad de Melilla, por razén de la materia formativa a ejecutar,
caracteristicas y especializacion.

Tercera. Condiciones a que debe sujetarse.

La ejecucion del Plan de Formacion deberéa ajustarse a las siguientes condiciones:

1.

Realizacion de las acciones formativas correspondientes al Plan de Formacién con Fondos
Propios de la Ciudad Auténoma de Melilla para el afio 2026, con adecuacién de su contenido a
los objetivos establecidos, sin perjuicio de las variaciones que pueda sufrir el Plan de
Formacién a lo largo del ejercicio, que deberdn ser comunicadas al Centro de Estudio y
Formacion, asi como a la Comisién Paritaria de Formacién, érgano al que le corresponde la
evaluacion y seguimiento del Plan de Formacién de la Ciudad, conforme al procedimiento
acordado en sesion celebrada por dicho 6rgano, de fecha 27 de febrero de 2012.

Respuesta del plan a las necesidades de formacion detectadas en la administracion de la
Ciudad Autonoma de Melilla a través de la aplicacion de técnicas de evaluacion de
necesidades formativas.

Evaluacién, mediante la incorporacion de resultados de evaluacion de las acciones formativas
finalizadas.

Seguimiento de las acciones formativas, tanto durante su desarrollo como al final del mismo.

Cuarta.- Compromisos asumidos por la entidad sindical.

Gestionar la ejecucion de la actividad durante el afio 2026.
Justificar los gastos realizados en los términos previstos en el presente convenio.

Aportar la informacion sobre las acciones formativas realizadas que sea necesaria para la
elaboracion de la Memoria Anual del Plan de Formaciéon de la Ciudad Autbnoma de Melilla.
Asimismo, en el supuesto de que se desarrolle alguna accion formativa fuera del &mbito de la
ciudad de Melilla, debera aportarse en la Memoria informacioén detallada justificativa de la
eleccion del lugar de realizacion y la no conveniencia y/o adecuacion de su ejecucion en la
ciudad.

Aportar a la Comisién de Formacién de la Ciudad Auténoma de Melilla la informacion o
comunicaciones necesarias sobre las acciones formativas desarrolladas.

Someterse a las actuaciones de comprobacién que realice la Direccibn General de Funcién
Publica, asi como al control financiero de la Intervencion General de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de sus actuaciones.

Comunicar al Centro de Estudio y Formacion la relacion de alumnos participantes en las
acciones formativas que se desarrollen con caracter previo a su ejecucion y la de alumnos que
hayan finalizado la accion formativa correspondiente, al objeto de expedicion de Diplomas de
asistencia, de acuerdo con los objetivos y contenidos aprobados.
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g. Efectuar la seleccion de participantes en las acciones formativas, conforme a los criterios
establecidos en el Plan de Formacién de Fondos Propios de la Ciudad Auténoma de Melilla, no
constituyendo la afiliacion sindical, en ningln caso, un criterio de seleccion.

h. De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.8 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad
Auténoma de Melilla, la entidad beneficiaria debera dar la adecuada publicidad del caracter
publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier
tipo que sean objeto de subvencién, con el logotipo aprobado por la Ciudad Autbnoma de
Melilla, en su caso. Es por ello que deberd hacer constar en la informacion divulgativa de la
formacion el caracter publico de la financiacién con mencion expresa al Plan de Formacién de
la Ciudad Autébnoma de Melilla, mediante la inclusion de la imagen institucional de la “Ciudad
Autonoma de Melilla” asi como leyendas relativas a la financiacion puablica en carteles, placas
conmemorativas, materiales impresos, medios electronicos, etc.

Quinta.- Pago.

La aportacion econdmica de VEINTISIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS EUROS Y
NOVENTA CENTIMOS (27.756,90 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria 03 / 92005 / 48900,
se realizard con caracter anticipado, opcion que queda contemplada en el Art. 34.4 de la Ley
General de Subvenciones y en la Base 32° apartado 6 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
de la CAM donde establece que “Excepcionalmente, en las subvenciones de concesion directa
podra acordarse el pago anticipado durante el primer semestre del ejercicio presupuestario en el
que sean concedidas” sin perjuicio de que deba ser posteriormente justificadas las actividades
realizadas que han sido financiados con la subvencion, junto con su coste y desglose de cada uno
de los gastos incurridos, pudiendo iniciarse un proceso de reintegro en el supuesto de que existen
discordancias entre lo pagado y lo efectivamente realizado.

Los gastos se acreditaran mediante facturas y deméas documentos de valor probatorio equivalente
con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

Se dispensa de la garantia atendiendo a la naturaleza de la subvencion y dada la personalidad
juridica de la entidad beneficiaria de la subvencion, de acuerdo con lo recogido en el articulo 42 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, donde se establece las entidades que quedaran exoneradas de la constitucién de garantia.

No podra realizarse el pago en tanto la entidad sindical no se halle al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudora por resolucion de procedencia de reintegro.

Sexta.- Gastos financiables.

1. Se consideraran gastos susceptibles de financiacion los recogidos expresamente en el
apartado 3 de esta Clausula, siempre que respondan a la naturaleza de la actividad financiada
objeto de la presente subvencion.

Cuando el importe del gasto de alguna accion formativa supere la cuantia de 3.000 euros,
impuestos excluidos, en la prestacion de servicios por empresas, la Entidad sindical debera
solicitar como minimo tres ofertas de distintos proveedores, con caracter previo a la
contratacion del compromiso para la prestacion del servicio, salvo que, por las especiales
caracteristicas de los gastos financiables, no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que lo suministren o presten o salvo que el gasto se hubiera realizado o
comprometido con anterioridad a la firma del presente. La eleccibn entre las ofertas
presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizard conforme a criterios de
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eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando
no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

Cuando se contrate directamente con profesionales para la realizacion de acciones formativas
se justificara el criterio de eleccion y conveniencia, debiendo aportar en la memoria la
informacion justificativa del pago de retribuciones al profesional, asi como la correspondiente
justificaciébn de retencion que resultara de aplicacion del Impuesto sobre la Renta de
profesionales (IRPF).

1. Teniendo en cuenta que la formacién no constituye la actividad principal de las entidades
sindicales con representacion en la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla y que
asimismo, no disponen de medios personales ni materiales propios para la ejecucion directa de
las acciones formativas enmarcadas en los Planes de Formacion, éstas podran subcontratar
con terceros hasta la totalidad del importe subvencionado, conforme a lo establecido en el
articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Podran financiarse los gastos directamente imputables a las acciones formativas, asi como
gastos generales imputables a la totalidad de las actividades gestionadas que se hayan
ejecutado por la entidad sindical, correspondientes al Plan de Formacion aprobado o
modificado durante el ejercicio 2026.

2.1. Gastos directamente imputables a las acciones formativas:

a. Gastos de formadores internos y externos en el ejercicio de actividades de
preparacion, imparticion y tutoria.

b. Gastos materiales didacticos, como textos y materiales de un solo uso por el alumno y
materiales de trabajo fungibles utilizados para el desarrollo de las actividades de
formacion, que debera acreditarse conforme al apartado 2 de la clausula séptima del
presente, para la imparticion de cursos presenciales.

c. Gastos de alojamiento, manutenciéon y desplazamiento de los intervinientes en las
acciones formativas (alumnos, coordinadores, personal de apoyo y profesorado). Las
entidades beneficiarias a las que les sea de aplicacion el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo (BOE num. 129, de 30 de mayo de 2002) sobre indemnizaciones por
razon del servicio y la Resolucion de 2 de diciembre de 2005, por la que se revisa el
importe de las dietas en territorio nacional establecidas en su anexo Il (BOE num.
289, de 3 de diciembre de 2005) y conforme a lo dispuesto en la Base 31.1 de las
Bases de Ejecucion del Presupuesto 2026 de la Ciudad Autébnoma de Melilla, se
ajustaran a las cuantias y condiciones establecidas en el mismo. Para el resto de las
beneficiarias, las cuantias méaximas diarias subvencionables seran, con caracter
general, las establecidas en dicha norma para el grupo 2:

- Alojamiento: 65,97 euros/dia.
- Manutencién: 37,40 euros/dia.

d. Gastos correspondientes a la utilizacion de vehiculos particulares para
desplazamiento de intervinientes en las acciones formativas (alumnos y coordinador).
Conforme a la Orden EHA/3770/2005, de 1 de diciembre, por la que se revisa el
importe de la indemnizacién por uso de vehiculo particular establecida en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio y de
acuerdo con lo dispuesto en la Base 31.2 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
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2026 de la Ciudad Autonoma de Melilla, se ajustaran a las cuantias establecidas en el
mismo:

- 0,26 euros por kilbmetro recorrido por el uso de automdviles.

En el supuesto de utilizacién de taxis o vehiculos de alquiler con o sin conductor en
destino para el desplazamiento de intervinientes en las acciones formativas, se
imputara el importe realmente gastado y justificado, debiendo aportar documentos
originales acreditativos del pago.

e. Gastos de alquiler, tanto de instalaciones como de equipamiento (ordenadores,
vehiculos, etc.), necesarios para el desarrollo de las actividades formativas.

2.2. Gastos generales asociados a la ejecucion de las actividades subvencionadas que no
puedan ser imputadas conforme al apartado anterior, con el limite maximo del (30%) del
total de los gastos directos:

a. Gastos de personal de apoyo, tanto interno como externo, para la gestién y ejecuciéon
del plan, excepto los gastos de gestién de las acciones formativas online que se
realicen a través de la plataforma puesta a disposicion por el Centro de Estudio y
Formacion de la Direccién General de Funcion Publica.

b. Seguros, incluido, en su caso, el de cobertura de accidentes de los participantes.
Gastos de publicidad y difusién, con un limite maximo del 5%.

d. Otros gastos indirectos en concepto de agua, gas, electricidad, mensajeria, teléfonos,
material de oficina consumidos y limpieza y otros no especializados imputables al Plan
de Formacion, con el limite maximo del 5% del total de los gastos directos

3. En los documentos justificativos de los gastos se ha de desglosar con suficiente detalle la
naturaleza de los mismaos, asi como su imputacion a la/s actividad/es o gastos generales. En su
caso, se adjuntara a los documentos justificativos declaracion responsable del promotor que
justifique aquellos extremos que no se deduzcan del contenido de los mismos y que se
consideren relevantes para justificar su imputacion al Plan de Formacion.

Séptima.- Compatibilidad con otras subvenciones.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que,
en su caso, pueda recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 19.3 de
Ley General de Subvenciones.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos propios
u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y
aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas, de acuerdo con lo establecido en el
art. 30.4 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Proteccion de datos.

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacién a que tengan acceso
con ocasion de la realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente
Convenio, salvo por las comunicaciones que se acuerden al respecto segun lo previsto en el
mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera reservada. Igualmente debera
darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
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Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos

En particular, los datos personales que se recojan como consecuencia del presente Convenio,
seran incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados
Unicamente a los efectos de llevar a buen fin el presente Convenio.

Novena.- Justificacion de los gastos y acreditacién de las actividades realizadas.

La justificacion del cumplimiento de su finalidad y de la aplicacion material de los fondos recibidos
por parte de la Entidad beneficiaria de la subvencion se ajustara, en todo caso, a lo dispuesto en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y 69 y s.s. del R. D.
887/2006 Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

La justificacion de la realizacion de las acciones formativas del Plan de Formacion para las que
fueron concedidas las subvenciones y de los gastos incurridos en el afio natural de concesion, se
realizard mediante la aportacion de la correspondiente cuenta justificativa en la forma y plazo
establecidos en los apartados siguientes y segin anexo adjunto al presente:

1. Lajustificacién de los gastos se presentard, en primer lugar, con los documentos originales
en la Direccién General de Funcién Publica, una vez conformadas se procedera a su remision a
la Intervencion General de la Ciudad Auténoma de Melilla, quedando una copia de la
justificacion en el Centro de Estudio y Formacion de la Direccion General de Funcion Publica.

1. Lacuentajustificativa contendra la siguiente documentacion:

a. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones establecidas,
con indicacion de las actividades realizadas.

b. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

b.1. Datos sobre la ejecucion de las acciones formativas gestionadas y desarrolladas
durante el ejercicio 2026. Asimismo, deberd presentar justificacion, en su caso, de las
acciones formativas aprobadas inicialmente que no han podido ejecutarse por la entidad
sindical por razones sobrevenidas durante la ejecucion del Plan, las modificaciones
correspondientes que afecten a la programacion del Plan de Formacion y que han sido
comunicadas previamente conforme al procedimiento aprobado por la Comision en sesion
celebrada el 27 de febrero de 2012, segun el cual se estableci6 como “mecanismo para
comunicacion entre los miembros de la Comision el correo electrénico
formacion@melilla.es y que si, a criterio de las partes, hubiera alguna discrepancia, se
convocaria de nuevo la Comision”.

b.2. Una relacién clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago. El importe maximo de pago
en efectivo no superara la cuantia de QUINIENTOS EUROS (500,00 €), debiendo aportarse
documento justificativo del gasto realizado con suficiente detalle, asi como su imputacién a
la actividad formativa.

b.3. Originales de los documentos justificativos de los gastos: facturas o demas
documentos de valor probatorio en el trafico mercantil o con eficacia administrativa
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incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior, asi como la
documentacion acreditativa del pago.

b.4. En su caso, los presupuestos que, en aplicacién de la clausula sexta apartado primero,
deba haber solicitado la entidad e informes justificativos.

b.5. Documentos justificativos de pago de retribuciones a profesionales, asi como el pago
de la correspondiente retencién que resultara de la aplicacion del Impuesto sobre la Renta
de Personas Fisicas (IRPF).

3. Cuando el érgano responsable del seguimiento de la subvencion
aprecie la existencia de defectos subsanables en la justificacion
presentada por la Entidad beneficiaria de la Subvencion, lo pondra
en su conocimiento, concediéndole un plazo de 10 dias para su
correccion de conformidad con lo preceptuado en el Articulo 71.2
del R.D. 887/2006, de 21 de julio.

3. En el supuesto de que la financiacién concedida, sea superior al
importe de los gastos justificados, la entidad sindical debera
ingresar dicho exceso en la cuenta de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, conforme a lo establecido en la clausula de “Reintegro”.

Décima.- Reintegros y Sanciones.

El incumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Convenio y demas normas
aplicables dara lugar, previo oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacién de devolver total
0 parcialmente las cantidades percibidas, siendo de aplicacion lo dispuesto en la Ley 38/2003
General de Subvenciones, de 17 de noviembre, y en el articulo 25 del Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Asimismo, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones
previstas en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y a su
reglamento de desarrollo previsto en el Real Decreto 887/2006, supletoriamente serd de aplicacion
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Undécima - Vigencia.

El presente convenio extendera su vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2026.
Duodécima.- Extincion.

El incumplimiento de las Clausulas del presente convenio por cualquiera de las partes, sera causa
de extincién de este. También serd causa de resoluciéon el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de su cumplimiento.

Décimotercera.- Supervision y control.

La Ciudad Auténoma a través de la Direccién General de Funcion Publica, podra supervisar en
cualquier momento aquellas actividades que sean gestionadas por la Entidad, asi como recabar
cualquier tipo de informacion que se estime necesaria para el cumplimiento del desarrollo del Plan,
dicha informacién debera ser facilitada con la mayor brevedad posible.

Cualquier duda en la interpretacion sera resuelta por el titular de la Consejeria de Presidencia,
Administracion Publica e Igualdad y el Presidente de la Entidad. En el caso en que no se produjera
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el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la finalizacion del desarrollo del
Plan.

Décimocuarta.- Régimen juridico.

El presente convenio de colaboracién es el instrumento a través del cual se canaliza la subvencion
de caracter nominativa prevista en los Presupuesto Generales de la Ciudad Autonoma de Melilla
para el ejercicio 2024, regulandose por lo dispuesto en las clausulas del mismo y supletoriamente
por lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
Reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n.° 4224, de 9 de septiembre de 2005).
Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran
derivarse del mismo, serdn sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa, por lo que
ambas partes se someten a los juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

Décimoquinta.- Naturaleza juridica.

El presente Convenio se encuentra excluido del @mbito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho
texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a).

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman el presente
convenio y su anexo, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.

POR LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA USTM MELILLA
Consejera de Presid., Adm Publica e El Representante de Formacioén
Igualdad
Marta Victoria Fernandez de Castro Ruiz Concepcion Fernandez Andujar

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- El 6rgano competente para resolver este expediente es el Consejo de Gobierno de la
ciudad Autonoma de Melilla de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Gobierno y de la
Administracion de 2017 en su articulo 16.1 apartado 8, siendo el competente para ordenar la
iniciacion, la gestion, impulsion y administracion, respecto de todos los asuntos de su Consejeria,

Documento firmado electrénicamente. La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
csV: I < hitos//sede.melilla.es/validacion




Plaza de Espafia, s/n, Palacio de la Asamblea

~, CIUDAD AUTONOMA 952 69 92 43

'MELILLA

Consejo de Gobierno
Secretaria del Consejo de Gobierno

asi como la de propuesta cuando carezca de capacidad de resolver, el Consejero competente por
razén de la materia, atendiendo a lo dispuesto en el Art. 33.5 apartado e) del Mismo Reglamento
indicado en este fundamento.

Y todo ello en relacion al Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de julio de 2023 por el que se
aprueba el Decreto de Distribucion de Competencias entre las Consejerias de la CAM, atribuyendo
en su punto 7.2.7 apartado x) relativo a la funcion publica, la competencia a favor de la Excma.
Sra. Consejera de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad para la planificacion, desarrollo y
ejecucion de la Politica de Formacion de los empleados publicos de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

II.- Que en los Presupuestos de la Ciudad Auténoma de Melilla para el 2026, aprobados por
la Excma. Asamblea de Melilla con fecha 27 de enero de 2026 (BOME extraordinario num.2, de 27
de enero de 2026), consta la aplicacion presupuestaria denominada “FORMACION Y
PERFECCIONAMIENTO PERSONAL” destinada a la financiacion del Plan de Formacién con
Fondos Propios de la Ciudad Auténoma de Melilla con una dotacién de 87.541,02 € para su
gestion a través de la Direccidn General de Funcién Publica y otros 87.541,02 €, con destino a la
financiacién del mencionado Plan a desarrollar por las entidades sindicales con representacion en
la Administracion Local, incluyendo las subvenciones nominativas a las Entidades Sindicales con
representacion en la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (USTM, UGT, CSI-F, CCOO
y SPLM), estableciendo los importes conforme a una cuota de reparto proporcional a la
representacion de cada una de ellas:

APLICACION

PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE EN €

03/92005/48900 | FORMACION ADMINISTRACION LOCAL USTM
27.756,90 €
03/92001/48900 | FORMACION ADMINISTRACION LOCAL UGT -

2002/4 FORMACION ADMINISTRACION LOCAL CSI-F
03/92002/48900 ORMACIO STRACION LOCAL CS 1021632 €
03/92004/48900 | FORMACION ADMINISTRACION LOCAL CCOO 12.810,88 €

03/92003/48900 | FORMACION ADMINISTRACION LOCAL SPLM 8.540.58 €

TOTAL ENTIDADES SINDICALES 2026 87.541,02 €

lll.- Que los vigentes VIII del Acuerdo Marco (BOME ext. Num. 19, de 29 de diciembre de 2009) y
IX Convenio Colectivo de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME extraordinario num. 6, de 22 de
abril de 2010 y modif. BOME num. 4.983, de 18 de diciembre de 2013) actualmente prorrogados,
regulan en su Capitulo IV la materia de formacion para el personal de la Ciudad Auténoma de
Melilla y contemplan en su articulo 8 la figura de la Comisién Paritaria de Formacion, érgano de
composicion paritaria, integrada por la administracion de la Ciudad Auténoma y por las
organizaciones sindicales con representacion en la Ciudad (USTM, UGT, CSI-F, CCOO y SPLM), a
la que le corresponde, entre otras actuaciones, decidir sobre la aplicaciéon de los fondos propios
destinadas a estas actuaciones y control de los recursos.
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IV.- Que, previo acuerdo de la Comision Paritaria de Formacion y Promocién Profesional, de fecha
14 de abril de 2026, se aprueba el Plan de Formacion con Fondos Propios para el afo 2026 que
incluye de las acciones formativas gestionadas por las mencionadas Entidades Sindicales con
representacion local en la Ciudad Auténoma de Melilla (Union Sindical Trabajadores de Melilla,
Union General de Trabajadores de Melilla, Central Sindical Independiente de Funcionarios de
Melilla, Comisiones Obreras de Melilla y Sindicato Policia Local de Melilla).

Mediante Orden de la Excma. Sra. Consejera de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad
num. 20266002844, de 19 de junio de 2026, se incoa expediente de subvencién a la entidad
sindical con representacion local en la Ciudad Auténoma de Melilla USTM?? para la gestion de las
acciones formativas enmarcadas en el Plan de Formacién de Fondos Propios de la Ciudad 2026.
Con el fin de reglar las condiciones de dicha subvencién, procede la suscripcién de convenios de
colaboracién entre la Ciudad Autéonoma de Melilla y dicha Entidad, conforme se especifica en el
Borrador incluido en esta propuesta.

V.- En el procedimiento seguido se han observado todos los tramites legales reglamentarios
establecidos.

Tratandose de un expediente de concesion de subvenciones nominativas previstas en los
Presupuestos de la CAM se ha procedido a iniciarlo en virtud del anteproyecto presentado por la
entidad sindical USTM con las previsiones formativas previstas para el afio en curso, seguido di
Informe del responsable del area a tenor de las prerrogativas y el cumplimiento de la legislacion
vigente en materia de subvenciones, donde dicha concesion se encontraba prevista con
anterioridad, al que se ha incorporado el borrador del convenio a celebrar, asi como el Informe
Juridico de la Secretaria Técnica de Administracion Publica, sin perjuicio de ulteriores fases que se
llevaran a cabo con el proseguir de dicha subvencion.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en
proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente.

En base a todo lo cual y por lo anteriormente expuesto, visto el expediente de concesién de
subvencion nominativa N° 807/2026 y, conforme a los informes incorporados al expediente, en
virtud de las competencias que tengo atribuidas, VENGO EN PROPONER AL CONSEJO DE
GOBIERNO la siguiente:

Primero.- La aprobacién y autorizacion por parte del Consejo de Gobierno de la suscripciéon de
convenios de colaboracion con la Entidad Sindical USTM con CIF numero G52000882 con
representacion local en la Ciudad Autéonoma de Melilla en materia de formacion, cuyas
subvenciones estan previstas nominativamente en el Presupuesto General de Gastos de la Ciudad
para el ano 2026, con la concrecion establecida en el antecedente primero de esta propuesta.

Segundo.- Notifiquese esta resolucion a las partes interesadas, con indicacion de los recursos que
procedan en la forma y plazos previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Lo que se comunica para los efectos oportunos.
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ASUNTO PRESENTADO POR LA CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO
CULTURAL Y DEL MAYOR

PUNTO SEGUNDO.-CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA Y LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA LA CREACION DE LA CATEDRA
MELILLA-AMAZIGE-UGR.- ElI Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la
Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor, que literalmente dice:

ACG2026000613.30/06/2026
PROPUESTA DE LA CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR

PRIMERO: Con fecha 15/06/2026 y num. de Registro 2026053718, tuvo entrada en esta
Consejeria una solicitud de firma de un convenio de colaboracién por parte de la Universidad de
Granada, junto a una memoria de actividades para las que solicita subvencién, con presupuesto
detallado.

SEGUNDO: EI presente convenio se encuentra incluido en el PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA EL PERIODO 2024-2026
(ultima modificacion publicada en BOME n° 6383 de 29/05/26).

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en
proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente.

PRIMERO.- La aprobacién, de conformidad con el articulo 16.1.8 del vigente Reglamento de
Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME extraord. 02 del lunes 30 de
enero de 2017) y demas normativa concordante, de la concesién directa de subvencion total por
importe de 75.000,00 euros a la UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA PARA LA CREACION DE LA CATEDRA MELILLA-AMAZIGE-UGR en los términos
establecidos en CONVENIO DE COLABORACION que abajo se transcribe.

SEGUNDO.- Facultar a la Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor para su firma.

CONVENIO PROPUESTO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA PARA LA CREACION DE LA CATEDRA MELILLA-AMAZIGE-
UGR

REUNIDOS
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De una parte, el Sr. D. Pedro Mercado Pacheco, en nombre y representacion de la Universidad de Granada,
de la que es Rector Magnifico, en virtud del Decreto 131/2023, de 12 de junio (BOJA n ° 113, de 15 de junio
de 2023), actuando con las atribuciones que le confieren el articulo 50.1 de la Ley Orgénica 2/2023 de 22 de
marzo, del Sistema Universitario y el articulo 45, k) de los Estatutos de la Universidad de Granada;

y, de otra parte, la Sra. D. * Fadela Mohatar Maanan, en nombre y representacion de la Ciudad Auténoma
de Melilla, con NIF S7900010E, de la que es consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor en
virtud de las atribuciones que tiene conferidas segun Decreto de nombramiento del presidente de la Ciudad
Autonoma de Melilla, de fecha 10 de julio de 2023 (BOME extraord. nim. 45, de 10 de julio de 2023), y al
amparo del Decreto de Distribucion de Competencias entre las Consejerias de la Ciudad (BOME extraord.
niam. 54, de 31 de julio de 2023) y del articulo 33.5 letra j) del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad (BOME extraord. num. 2, de 30 de enero de 2017).

Ambeas partes se reconocen mutuamente la capacidad necesaria para obligar a las entidades respectivas.
ANTECEDENTES

I. La Universidad de Granada (en adelante, UGR) es una Institucion de Derecho Publico a la que
corresponde, en el marco de sus competencias, la prestacion del servicio publico de la educacidén superior
mediante la investigacion, la docencia, el estudio, la transferencia del conocimiento a la sociedad y la
extension universitaria. Su actividad se fundamenta en el compromiso de consecucion de los fines de
transmision y critica del saber mediante una docencia de calidad y la contribucion al progreso y al bienestar
de la sociedad a través de la produccion, transferencia y aplicacion practica del conocimiento y la proyeccion
social de su actividad, transmitiendo los valores superiores de nuestra convivencia.

II. La historia de Melilla estd intimamente vinculada a la presencia amazige desde la Antigiiedad, como
atestiguan las fuentes clasicas y distintos testimonios materiales relacionados con las poblaciones del
Mediterraneo. La comunidad amazige ha dejado una impronta decisiva en las formas de vida, en la memoria
colectiva y en el patrimonio cultural de la ciudad.

Ese legado historico se ha transmitido de generacion en generacion a través de la lengua y de las expresiones
culturales; estos elementos han contribuido a configurar un acervo compartido que sigue siendo parte
esencial de la identidad de Melilla.

Esta vitalidad lingiiistica y cultural explica la necesidad de crear un espacio que contribuya a su
preservacion, estudio y difusion; y que, al mismo tiempo, refuerce la cohesion en una ciudad marcada por la
pluralidad.

Asi, la creacion de esta catedra se alinea con las politicas publicas de la Ciudad Autébnoma para el estudio, la
investigacion, la ensefianza y la difusion de la lengua y cultura amazige en Melilla; y con el compromiso
europeo de proteccion y promocion de la diversidad lingiiistica, recogido en la Carta de los Derechos
Fundamentales de la Unién Europea (art. 22) y en la Carta Europea de las Lenguas Regionales o
Minoritarias.

III. El articulo 21.1 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo de 1995, de Estatuto de Autonomia de
Melilla, dispone —en sus puntos 14 y 15, respectivamente— que la Ciudad de Melilla ejercera
competencias, entre otras, sobre el «Patrimonio cultural, histérico y arqueoldgico, monumental
arquitectonico y cientifico de interés para la Ciudad» y sobre la «Promocion y fomento de la cultura en todas
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sus manifestaciones y expresiones»; con el objetivo basico de promover y estimular «los valores de
comprension, respeto y aprecio de la pluralidad cultural y lingiiistica de la poblacion melillense» (art. 5.2.h),
facilitando la participacion de los melillenses en la vida cultural (art. 5.2.b) y el acceso de todas las capas de
la poblacion a los bienes culturales (art. 5.2.¢).

En aplicacion de lo anterior, segiin se recoge en el Decreto de Distribucion de Competencias entre las
Consejerias (BOME extraord. num. 54, de 31 de julio de 2023), la Consejeria de Cultura, Patrimonio
Cultural y del Mayor ostenta competencias —entre otras— en el Museo Etnografico de las Culturas Amazige
y Sefardi (art. 5.2.2d), en «La promociéon de actividades divulgativas sobre (...) historia, costumbres,
tradicionesy (art. 5.2.2s), en «El fomento de las actividades que conlleven y fomenten el conocimiento, por
todos los melillenses, de las culturas de cada comunidad, a modo de interrelacion mas profunda de todas
ellas» (art. 5.2.4a), en «Estudiar las peculiaridades y transmitir el legado de las culturas en Melilla» (art.
5.2.4b), en «Favorecer las actividades, jornadas e intercambios culturales» (art. 5.2.4¢) y en «Trasladar los
resultados de un didlogo intercultural a la ciudadania, rompiendo estereotipos y prejuicios, resaltando lo
transcultural» (art. 5.2.4d).

IV. La UGR cuenta con una Normativa para la creacion de catedras y aulas institucionales y de empresa,
aprobada en la sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de 15 de diciembre de 2017. Dicha normativa exige
la firma de un convenio especifico para formalizar la colaboracion en actividades relacionadas con la
docencia, la investigacion y la extension universitaria.

V. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (articulo 22.2a), asi como su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesion directa de
subvenciones nominativas previstas en los Presupuestos Generales de las distintas Administraciones
Territoriales. En el mismo sentido, el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de
Melilla regula la concesion directa de subvenciones nominativas en su articulo 19, sefialdndose, en el
apartado 1, que son las previstas nominativamente en el Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla, en
los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones, contemplandose
en el apartado 1 del articulo 20 del propio Reglamento el procedimiento a seguir para este tipo de
subvenciones, es decir, las de concesion directa previstas nominativamente en el Presupuesto.

VI. El articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece que «Los
convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este
respecto establezca su normativa reguladoray.

VIL. El articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que «el acto de concesion o el
convenio tendrd el cardcter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley

General de Subvenciones».

Por todo ello, ambas partes, considerando que tienen unos objetivos coincidentes y complementarios, desean
suscribir un convenio de colaboracion, para la cual formalizan el presente documento por el que

ACUERDAN

PRIMERO. OBJETO
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El objeto del presente convenio es la creacion de la Catedra Melilla-Amazige-UGR (en adelante, la Catedra),
asi como fijar las condiciones y requisitos para la financiacion de esta, en el ambito de la subvencion
nominativa directa concedida a la Universidad de Granada —prevista en el Presupuesto General de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

La Catedra se crea con los siguientes objetivos:

a. Promover la ensefanza, la investigacion multidisciplinar y la divulgacion de la lengua y la cultura
amazige.

b. Contribuir a la normalizacion y estandarizacion lingiiistica del amazige en distintos ambitos sociales
y académicos.

C. Impulsar la produccion cientifica, artistica y literaria vinculada al mundo amazige.

d. Fomentar la traduccion y publicacion de obras clave en el ambito amazige.

e. Fomentar el entendimiento entre culturas y el intercambio intercultural.

f.  Contribuir al conocimiento de la cultura amazige.

SEGUNDO. ACTIVIDADES DE LA CATEDRA

[J La Catedra Melilla-Amazige-UGR, con caracter genérico, meramente enunciativo y no
exhaustivo, se centrard en el desarrollo de actividades conjuntas relacionadas con el ambito

de interés mutuo, como:

1. Actividades de formacion:
a. Colaboracion en el disefio e imparticion de programas de actualizacion y formacion profesional,
incluyendo, si fuese necesario, programas de posgrado.
b. Concesion de becas y ayudas.
c. Apoyo a la insercion laboral mediante la integracion de estudiantes para la realizacion de practicas
externas en las instalaciones.
d. Apoyo a la realizacion de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master.
e. Concesion de premios a Trabajos Fin de Grado y Fin de Master y concursos de ideas.
f.  Organizacion de talleres, conferencias y seminarios.
-Promocioén de experiencias de cooperacion educativa.
1. Actividades encaminadas al estudio y conservacion del patrimonio amazige.
b. Actividades de investigacion y transferencia de resultados de investigacion.
d. Actividades de difusion:
[1 Organizacion de jornadas de divulgacion técnica y tecnologica.
[0 Promocion de encuentros nacionales e internacionales.
[1 Publicaciones sobre temas de interés en el ambito de la Catedra.
[l Divulgacion de las actividades de la Catedra.
a. Agquellas otras que se deriven de los fines propios de la Universidad.

[J  En ningin caso se incluiran entre las actividades de la Catedra aquellas que requieran la
firma de un contrato de prestacion de servicios al amparo del articulo 60 de la Ley Organica

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

TERCERO. DIRECCION

e. La UGR designard a un/una director/a de la Catedra de entre su profesorado con vinculacion
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permanente que corresponda a un perfil de prestigio profesional, técnico y cientifico reconocido en
el ambito de actuacion de la Catedra.

Asimismo, se podra designar un/a codirector/a de la Catedra.

La Direccion de la Catedra sera la encargada de:

1.
1.
1.

CUARTO.

a)

a)

Coordinar y desarrollar las actividades establecidas en el Convenio de creacion de la Catedra.

Representar a la Catedra ante la Universidad y externamente.

Elaborar y presentar a la Comision Mixta, para su aprobacion, el Programa Anual de Actividades

de la Catedra.

a. Elaborar y presentar a la Comision Mixta, para su aprobacion, la Memoria Anual de
Actividades de la Catedra.
Convocar a la Comision Mixta.
Realizar la planificacion, seguimiento y ejecucion de las funciones encomendadas por la
Comision Mixta.

a. Administrar los fondos de la Catedra, a través del Centro de Gasto de la Universidad de
Granada.

a. Difundir las actividades de la Catedra.

a. Captar recursos y administrarlos.

a. Presentar la Memoria Anual de Actividades al Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia.

COMISION MIXTA

Del seguimiento y desarrollo del convenio se ocupara una Comision Mixta creada al efecto, que
se encargard de la aprobacion anual del Programa y Memoria de Actividades y coordinara la
posible publicacion de trabajos.

Seran funciones de la Comision Mixta:

Aprobacion del Programa Anual de Actividades.

Aprobacion del Presupuesto Anual.

Realizacion del seguimiento y control de la ejecucion del Programa de Actividades y del
Presupuesto.

Establecimiento de las normas internas de funcionamiento de la Comision Mixta, de acuerdo con
la normativa de aplicacion a los 6rganos colegiados.

Elevacién a los 6rganos de gobierno de la Universidad que correspondan las propuestas,
informes, acuerdos o decisiones que exijan la sancidn o ratificacion de estos.

Velar por el cumplimiento y ejecucion de los términos y condiciones del presente convenio.
Aprobacion de la Memoria Anual de Actividades.

3. Cualesquiera otras conducentes al logro de los objetivos propuestos y que se acuerden entre las
partes.

4. En

el plazo de 15 dias desde la firma del presente convenio se constituird la Comision Mixta,

integrada por 6 miembros, 3 de ellos nombrados por cada una de las partes que suscriben este
convenio:
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1. Porla UGR:

La persona que ostente la direccion de la Catedra.

El vicerrector para el Campus de Ceuta y Melilla, Planificacion Estratégica y Comunicacion, o
persona en quien delegue.

La decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte de Melilla

2. Por la Ciudad Autonoma de Melilla:

La persona que ostente la codireccion de la Catedra
La consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor, o persona en quien delegue.
Personal asignado por la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor.

1. La Comisién Mixta se reunird, como minimo, una vez al aflo en sesion ordinaria y con caracter
extraordinario, convocada por la Direccion.

b) Tras la celebracion de cada reunion, se debera enviar una copia del acta a la Direccion de
Transferencia e Innovacion (mecenazgo@ugr.es).

QUINTO. INFRAESTRUCTURA Y SEDE

1. La Catedra podra contar con equipamiento propio de la Universidad o de la Ciudad Auténoma de
Melilla, destinado al desarrollo de sus actividades, asi como otros equipos adquiridos ad hoc por la
Catedra. En todos los casos, el material serd oportunamente inventariado, con indicacion expresa de su
adscripcion a la UGR o a la Ciudad Autonoma de Melilla.

2. La Cétedra estara abierta a la participacion de los 6rganos y miembros de la Universidad que estén
interesados; su sede, no obstante, estara en la Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte de
Melilla, sin perjuicio de que las actividades objeto del presente convenio puedan realizarse en las
instalaciones propias de la UGR, de la Ciudad Auténoma de Melilla o en otro espacio que se
determine de comtin acuerdo escrito por ambas entidades.

SEXTO. FINANCIACION

1. La Ciudad Autéonoma de Melilla se compromete a aportar la cantidad de 75.000 € para la
financiacion del desarrollo de la Catedra, con cargo a la partida 04/33419/48000. El abono se
realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta de la UGR ES480049/0004/95/2814499711.

2. De conformidad con la Base 32.4 de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla y
sus Organismos Autéonomos, con caracter previo a la concesion de cualquier subvencion, debera
constar en el expediente que el solicitante se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y certificado de no
deudas de que el solicitante no es deudor por ningun concepto a la Ciudad Auténoma.

3. El pago de la subvencion se realizara con arreglo a la Base 32.6 de Ejecucion del Presupuesto de la
Ciudad Auténoma de Melilla y sus Organismos Autéonomos y atendiendo al articulo 34.4 de la Ley
General de Subvenciones y adaptado, en todo caso, al presupuesto monetario actualmente vigente.
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4. Asimismo, segun se extrae del art. 34.5 de la Ley 38/2003, antes de proceder a la Ordenacion del
Pago, el beneficiario debera encontrarse al corriente de las obligaciones citadas en el parrafo
anterior, hecho que debera acreditarse debidamente en el expediente.

5. Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se exigira régimen alguno de garantia a la
Universidad de Granada debido a la naturaleza de Administracion Institucional, siendo el régimen
juridico aplicable a las Administraciones Publicas, en los mas diversos &mbitos y aspectos, el propio
de las Administraciones Publicas (art. 42.2.a) del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, Reglamento
de la Ley General de Subvenciones.

6. En lo atinente a compensacion por la gestion y utilizacion de infraestructuras, la UGR detraera de la
cantidad aportada el porcentaje que sea de aplicacion de acuerdo con la norma de ejecucion
presupuestaria aprobada por el Consejo Social de la Universidad de Granada el 18 de diciembre de
2025 —es decir, un 15 % de las cantidades abonadas—; que, a efectos de lo dispuesto en el articulo
31.9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tendra la consideracion de
costes indirectos.

A efectos del presente convenio, se consideran costes indirectos los gastos generales necesarios para
su ejecucion no imputables directamente a la actividad concreta subvencionada (tales como
administracion, contabilidad, TIC, suministros, seguros y amortizaciones).

1. Las actividades acordadas se desarrollaran y gestionaran por la Catedra a través del correspondiente
Centro de Gasto de la Universidad de Granada, de conformidad con las normas presupuestarias o
contables de la UGR.

SEPTIMO. ACTIVIDADES Y GASTOS SUBVENCIONABLES

a) Los gastos elegibles con cargo a la financiacion de la Ciudad Autéonoma de Melilla se regiran
por lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones: seran aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
financiada, que resulten estrictamente necesarios y que se realicen en el plazo establecido en este
convenio, sin que, en ningun caso, el coste de adquisicion de los gastos imputables al convenio
pueda ser superior al valor de mercado.

1. Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion.

b) Seran gastos elegibles:

I.  Gastos derivados del desarrollo y ejecucion de las actividades de la Catedra. Esto
incluye:

[1 Costes de adquisicion de material fungible, suministros y similares.

[ Costes de apoyo y asesoramiento, asistencia tecnoldgica, acceso a bancos de datos, uso y gestion de
repositorios y bibliotecas técnicas, consultoria, realizacion de estudios, etc. destinados al desarrollo de
las actividades de la Catedra.

[0 Costes derivados del disefio y organizacion de actividades de formacion.

[ Costes de publicidad y difusion.
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[1 Costes relacionados con las tareas de edicion de publicaciones (desarrollo de contenido, traduccion,
correccion de estilo, correccion de galeradas y compaginadas, etc.)

[ Costes derivados de la formacion del personal asociado a la Catedra.

[] Costes de organizacion de eventos (conferencias, congresos, talleres, jornadas, presentaciones,
exposiciones...).

[1 Costes de inscripcion a congresos, seminarios, jornadas y similares que estén relacionados directamente
con el objetivo de la Catedra.

[1 Costes de movilidad, alojamiento y manutencion. Sera de aplicacion el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razon de servicio (limitdndose las cuantias maximas diarias
subvencionables a las establecidas en dicha norma para el grupo 2, por lo que la cuantia que exceda este
criterio no sera subvencionada por la Ciudad Autonoma) y, supletoriamente, el reglamento sobre
indemnizaciones por razon de servicio de la Universidad de Granada.

a) Se considerara financiable el gasto en subcontratacion —tales como los gastos de terceros— para
actividades exclusivamente derivadas de la actuacion que se financia.
4. Otros gastos que deriven directamente de la actividad de la Catedra.
1. Se excluyen tributos indirectos recuperables y demas gastos no elegibles.

b) En ningln caso la aportacion superara el coste real de las actuaciones.

Compensacion por gestion y utilizacion de | 11 250,00 € | 0,00 € 11 250,00 €
infraestructuras de la UGR (costes indirectos,

15 %)

PERSONAL

Personal técnico/-a contratado/-a; becario/-a
colaborador/-a.

Técnico/-a contratado/-a; 35 000,00 € | 0,00 € 35 000,00 €
1. Opcion 1: técnico/-a contratado/-a jornada
completa.
2. Opcion 2: técnico/-a contratado/-a media
jornada.

Becario/-a colaborador/-a:

Funciones desempefadas: apoyo en |la
recopilacion y clasificacion de fuentes
documentales sobre lengua y patrimonio
amazige; asistencia en la organizacion logistica
de eventos y actividades académicas;
mantenimiento de la presencia digital de la
Catedra (web, redes); colaboraciéon en la
preparacion de materiales didacticos y de
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divulgacion.

COMUNICACION E IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Mantenimiento de pagina web, dominio y
hosting anual, gestion de redes sociales,
accesibilidad y SEO...

700,00 €

0,00 €

700,00 €

FORMACION Y CAPACITACION

Cursos de formacion sobre lengua y cultura
amazige.

5 750,00 €

0,00 €

5 750,00 €

INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

Generacion de nuevo conocimiento sobre la
lengua y la cultura amazige y proyeccién de
este en la comunidad académica internacional y

2 500,00 €

0,00 €

2 500,00 €

en la sociedad melillense.

DIFUSION Y ORGANIZACION DE EVENTOS

Jornadas, encuentros cientificos, | 15 300,00 € | 0,00 € 15 300,00 €
exposiciones...

INTERNACIONALIZACION E INTERCAMBIO

Participacibn en congresos internacionales |4 500,00 € | 0,00 € 4 500,00 €
sobre
académica y colaboraciones con universidades
e instituciones.

lenguas minorizadas, movilidad

Notas sobre la distribucion presupuestaria

1.

Los costes indirectos de la UGR (15 %) se calculan sobre el importe total bruto (75.000,00 €),
conforme a la norma aprobada por el Consejo Social de la Universidad de Granada el 18 de
diciembre de 2025.

El presupuesto neto disponible tras la deduccion de costes indirectos asciende a 63.750,00 €, de los
cuales 35.000,00 € se destinan a personal técnico contratado y/o becario, y 28.750,00 € a actividades
de la Catedra.

Las partidas de actividades se han distribuido atendiendo a las cuatro lineas de actuacion propuestas
(formacioén, investigacion, difusion e internacionalizacion) y a las necesidades de identidad
institucional y presencia digital del programa.

Los importes son orientativos y podran ser modificados por la Comision Mixta, previo acuerdo de
ambas partes, en el marco del Programa Anual de Actividades siempre que no se altere el objeto de
la subvencion, el importe total concedido, las condiciones esenciales de concesion ni los limites
establecidos en la normativa aplicable.
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4. Admitiéndose gastos de alojamiento, manutencion y desplazamiento de los intervinientes en las
actividades subvencionadas debera incorporarse al convenio que se observaran los principios
generales, los requisitos de los gastos y la forma de justificacion establecidos el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio, limitandose las cuantias
maximas diarias subvencionables a las establecidas en dicha norma para el grupo 2.

OCTAVO. VIGENCIA

1. Este convenio se perfeccionara con la prestacion del consentimiento de las partes mediante su firma, y
entra en vigor desde su formalizacion (a la fecha de la ultima de sus firmas); si bien resultara eficaz una
vez inscrito y publicado en la forma legalmente prevista.

2. El presente convenio extendera su vigencia desde el 01 de julio de 2026 hasta el 30 de junio de 2027,
teniendo cabida los gastos devengados durante dicho periodo. Finalizado el plazo de duracion del
convenio, se extinguiran las obligaciones principales de ejecucion de las partes, sin perjuicio de las
obligaciones de justificacion, comprobacion, control financiero, reintegro, conservacion documental,
transparencia, proteccion de datos y cualesquiera otras que, por su naturaleza o por disposicion legal,
deban subsistir tras la finalizacion de su vigencia.

1. Este convenio podra ser prorrogado, por acuerdo expreso y escrito de ambas partes, antes de la
finalizacién de su vigencia, por periodos sucesivos de igual o inferior duracion, sin que la duracioén
total de las prorrogas pueda exceder de cuatro afios adicionales, previa existencia de crédito
adecuado y suficiente y tramitacion del correspondiente expediente administrativo.

1. No obstante, de conformidad con lo establecido en el articulo 70.1 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en relacion con el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, el 6rgano
concedente podra otorgar, cuando proceda, una ampliacion del plazo establecido para la realizacion
de las actividades subvencionadas y/o para la presentacion de la justificacion. Dicha ampliacion
debera solicitarse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo cuya ampliacion se interese, sin que
pueda ser objeto de ampliacion un plazo ya vencido. La ampliacion del plazo de ejecucion de las
actividades no podra suponer, por si sola, una prorroga de la vigencia del convenio, que debera
tramitarse, en su caso, conforme a lo previsto en el apartado anterior.

NOVENO. JUSTIFICACION

1. La justificacion de la actividad subvencionada y del cumplimiento de los objetivos previstos se
documentara a través de la rendicidon de la cuenta justificativa, que constituye un acto obligatorio del
beneficiario, en la que se deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes del
gasto o cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento de los
objetivos previstos en las actividades. Dicha justificacion sera tnica y comprensiva de la totalidad de
la actividad efectivamente realizada con cargo a la subvencion. Las actividades subvencionadas
deberan haber sido realizadas durante el periodo de vigencia del convenio que se refiere en la
clausula octava.

1. La justificacion, se adecuara, en todo caso, a lo establecido en la Ley General de Subvenciones y en
el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

1. Las actividades desarrolladas deberan ser justificadas por la Universidad de Granada a la Consejeria
de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor durante los tres meses siguientes a la finalizacion del
periodo de vigencia del convenio — salvo lo sefialado en el presente convenio en el supuesto de
ampliacidn del plazo de ejecucion—, en un documento unico denominado Memoria de Actuacién o
de Actividades, en el que se detallaran los objetivos alcanzados, su grado de consecucion, las
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desviaciones producidas y cualquier otra incidencia relacionada con las actividades proyectadas,
junto con la documentacion de estas.

1. La justificacion presentada en la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor, una vez
conformada, la remitira a los efectos oportunos —si asi se le requiere— a la Intervencion General de
Fondos de la Ciudad Auténoma de Melilla. La cuenta debera incluir declaracion de las actividades
financiadas con la subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos.

a) No obstante lo anterior, se podran justificar los gastos realizados a través de un informe

emitido por la Intervencion u 6rgano equivalente de la Universidad de Granada, que acredite
la veracidad y la regularidad de la documentacién justificativa de la financiacion de la
Ciudad Autonoma de Melilla, de conformidad con la Disposicion adicional novena del RD
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. General de Subvenciones.

DECIMO. REINTEGRO

a) Procedera el reintegro de la subvencion si la Universidad de Granada incurre en algunos de

los comportamientos previstos en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Dicha devolucion debera incluir el interés de demora
correspondiente.

b) Igualmente, incurrira en las infracciones y sanciones administrativas en materia de

subvenciones previstas en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

DECIMOPRIMERO. COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La percepcion de subvencion a que se refiere este convenio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19.3
de Ley General de Subvenciones, es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, en
su caso, pueda recibir la Universidad de Granada para la misma finalidad —procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales—, siempre que el importe de estas no supere —aislada o en concurrencia con otras— el coste
de la actividad subvencionada.

DECIMOSEGUNDO. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Son obligaciones de la Universidad de Granada:

a)

b)

c)
d)

e)

Cumplir el objetivo y realizar las actividades que fundamentan la concesion de la
subvencion.

Justificar ante la Ciudad Autéonoma de Melilla el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de las actividades y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesion o disfrute de la subvencion percibida.

Rendir cuentas de las cantidades aplicadas al presente convenio.

Someterse a las actuaciones de comprobacion, asi como cualesquiera otras de control
financiero que puedan realizar los drganos de control competentes, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Comunicar a la Ciudad Autéonoma de Melilla la obtencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacién debera
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g)

h)

3

k)

efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de
la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y
de no tener contraida deuda alguna con la Ciudad Autéonoma de Melilla, asi como haber
justificado, en el plazo reglamentario, las subvenciones otorgadas por la Ciudad Auténoma
de Melilla.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion aplicable al beneficiario en cada caso,
asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigibles, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

Adoptar las medidas de difusion, dando la adecuada publicidad del cardcter publico de la
financiacion de las actuaciones y actividades realizadas.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo
37 de la Ley General de Subvenciones.

Cumplir con las restantes obligaciones sefialadas en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones.

Difundir la colaboracion de la Ciudad Auténoma de Melilla en la Catedra Melilla-Amazige-
UGR, indicando que sus actividades han sido subvencionadas por la Ciudad Autéonoma de
Melilla (Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor), atendiendo a lo
establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Grafica Institucional de la
Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME num. 4612, de 29
de mayo de 2009).

DECIMOTERCERO. OBLIGACIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

Son obligaciones de la Ciudad Auténoma de Melilla:

1. Financiar la Catedra Melilla-Amazige-UGR, consignando las cuantias correspondientes de forma
nominativa en los Presupuestos Generales de la Ciudad.

a)

Difundir la existencia y las actuaciones de la Catedra Melilla-Amazige-UGR.

DECIMOCUARTO. MODIFICACION Y EXTINCION DEL CONVENIO

a)

b)

El presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes —a solicitud
de cualquiera de ellas— mediante la firma de una adenda.

Son causas de extincion del convenio, ademas de las previstas en el articulo 51 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las siguientes:

1. Denuncia de alguna de las partes, con antelacion minima de 1 mes.

3. Desaparicion del objeto de este.

1. El incumplimiento de las estipulaciones establecidas y cualesquiera otras que, en su caso, fueren de
aplicacion al convenio —de acuerdo con la legislacion vigente— dara lugar a la resolucion del
convenio. La causa o causas del incumplimiento seran comunicadas por escrito a la parte
incumplidora, con la concesion de un plazo para proceder a la subsanacion de los incumplimientos
observados.
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c) Si se extingue o se modifica el convenio, las partes se comprometen a finalizar las
actividades iniciadas en virtud de los compromisos adquiridos.

DECIMOQUINTO. PROPIEDAD INTELECTUAL

1. La titularidad de los derechos de propiedad intelectual que se deriven de los resultados generados en
las actividades de la Catedra correspondera a la parte que los genere.

2. Sino se pudiese delimitar la aportacion de cada parte en estos resultados, los derechos de propiedad
intelectual se repartiran equitativamente. A tal efecto, las partes deberan suscribir un contrato en el
que se determinen las condiciones de explotacion.

3. En ningln caso las clausulas del presente convenio suponen la cesion o transmision de cualesquiera
derechos de propiedad intelectual o industrial titularidad de las partes.

DECIMOSEXTO. DIFUSION E IMAGEN

1. La UGR se compromete a difundir la participacion de la Ciudad Auténoma de Melilla en las
actividades realizadas al amparo de este convenio, haciendo referencia expresa a la Catedra.

2. Ambas partes se comprometen a difundir la existencia y las actividades de la Catedra.

3. La Memoria Anual sera publicada y estara a disposicion publica, en formato electrénico, en la pagina
web de la UGR.

4. En aquellos casos en los que la Ciudad Auténoma de Melilla, como consecuencia y en aplicacion de
los acuerdos establecidos en este convenio, considere oportuno hacer uso del logotipo de la
Universidad de Granada, debera solicitar la autorizacion de su Secretaria General, especificando los
usos para los que se concede dicha autorizacion y el periodo de vigencia, que no excedera el de la
vigencia del presente convenio.

5. Si el uso del logotipo, u otras marcas identificativas de la UGR, tuviese un caracter lucrativo para la
entidad solicitante, se debera formalizar el contrato de licencia de marca correspondiente.

6. La sede de la Catedra podra contar, a la entrada de esta, con una placa en la que figure su nombre
junto a los logotipos de la propia UGR y de la Ciudad Autéonoma de Melilla.

DECIMOSEPTIMO. INFORMACION PUBLICA Y OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, la UGR, en relacion con este convenio,
hara publica la informacién relativa a las partes firmantes, su objeto, su vigencia, las obligaciones que
asumen las partes —incluyendo las econdmicas— y cualquier modificacién que se realice. Este convenio
también se somete a lo dispuesto en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

DECIMOCTAVO. PROTECCION DE DATOS, SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

En las actuaciones que se desarrollen en ejecucion del presente convenio de colaboracidn, las partes se
comprometen a cumplir el régimen de proteccion de datos de caracter personal previsto en el Reglamento
(UE) 2016/679, de 27 de abril (en adelante, RGPD) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa que
resulte de aplicacion.

Si, como consecuencia de la ejecucion de lo previsto en el presente convenio, cualquiera de las partes tratase
datos de caracter personal incorporados a ficheros de los que la otra parte fuera titular, ambas partes se
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comprometen a tratar los datos personales referidos con estricto cumplimiento de sus obligaciones legales —
especialmente aquellos asociados a los principios de licitud, lealtad y transparencia en relacion con el
interesado— para los fines estrictamente necesarios, de manera adecuada y pertinente; limitados a las
finalidades y necesidades estrictamente derivadas de la ejecucion del presente convenio marco de
conformidad con el principio de minimizacion, y de manera que se garantice la exactitud y seguridad
adecuada de estos.

A cuyo efecto, ambas partes pactan expresamente —respecto de sus respectivas responsabilidades en el
cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccion de datos, y en particular, en cuanto al ejercicio de
los derechos del interesado y a sus respectivas obligaciones de suministro de informacién al mismo— lo
siguiente:

1. Asumir la responsabilidad de facilitar al interesado, en el momento de recogida de los datos, toda
informacién indicada en los articulos 13 y 14 de RGPD, asi como cualquier comunicaciéon con
arreglo a los articulos 15 a 22 y 34 del mismo instrumento relativa al tratamiento en forma concisa,
transparente, inteligible y de facil acceso, con un lenguaje claro y sencillo. La informaciéon sera
facilitada por escrito o por otros medios —inclusive, si procede, por medios electronicos—. Cuando
lo solicite el interesado, la informacion podra facilitarse verbalmente, siempre que se demuestre la
identidad del interesado por otros medios. Dicha informacion debera incluir necesariamente, como
finalidades del tratamiento de los datos, el objeto del presente convenio y los datos identificativos y
de contacto de las entidades firmantes como responsables, delegados o destinatarios de estos. Del
mismo modo, se especificaran las funciones y relaciones respectivas de los firmantes del presente
convenio en relacion con los interesados.

2. Velar en el momento de recogida de los datos, en los casos en que el tratamiento de los datos se base
en el consentimiento del interesado, que este cumpla las condiciones del art. 7 del RGPD.

3. Aplicar las medidas técnicas y organizativas necesarias con el fin de garantizar y poder demostrar
que el tratamiento de datos es conforme con el RGPD, en especial aquellas que aseguren un nivel de
seguridad adecuado al riesgo que, en su caso, contemplen, entre otras, las sefialadas en el art. 32 del
RGPD, incluyendo la adopcion de politicas de proteccion de datos.

4. Facilitar y garantizar el ejercicio de los derechos de los interesados en relacion con sus datos
personales: acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad, oposicion y no
ser objeto de una decisioén basada uinicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracioén
de perfiles.

5. Proteger los datos desde el disefio y por defecto, de modo que solo sean objeto de tratamiento
aquellos datos personales que sean necesarios para cada uno de los fines del tratamiento.

6. Llevar un registro de las actividades de tratamiento efectuadas bajo su responsabilidad.

7. Una vez finalizado el presente convenio, los datos seran destruidos en su totalidad o devueltos a la
parte que los hubiera facilitado, o a cuyo fichero o ficheros se hubiera accedido, asi como los
distintos soportes o documentos en los que tales datos pudieran constar.

DECIMONOVENO. NATURALEZA JURIDICA

El presente convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al orden juridico espafiol las directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, conforme a lo establecido en el
articulo 4 y concordantes de dicho texto legal; y se regira por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones —conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a)—, y en lo sefalado en el articulo 65 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
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noviembre, General de Subvenciones y por el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autéonoma
de Melilla, de 13 de julio de 2005 (BOME num. 4224, de 9 de septiembre de 2005), en su articulo 19.1. Su
naturaleza y tipologia se corresponde con los Convenios interadministrativos regulados en el articulo 47.2 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

VIGESIMO. RESOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION

-La Ciudad Auténoma de Melilla y la Universidad de Granada mantendran en sus relaciones
el mayor espiritu de colaboracion. Estas se basaran en los principios de buena fe y
cordialidad, atendiendo a los fines perseguidos con la celebracion de este convenio. En
base a ello, ambas partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier
desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo de este convenio.

[1 La Ciudad Auténoma de Melilla y la Universidad de Granada acuerdan que cualquier
divergencia, discrepancia o controversia que pudiera surgir con la interpretacion o ejecucion del
presente convenio —no resuelta en el seno de la Comision Mixta— serd sometida a la
jurisdiccion y competencia de los Tribunales de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando
de manera expresa a cualquier otro fuero jurisdiccional que pudiera corresponderles.

Y en prueba de conformidad, firman las partes en la fecha indicada en la firma electrénica.

Por la Universidad de Granada
El Rector
Pedro Mercado Pacheco

Por la Ciudad Autéonoma de Melilla
La Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor
Fadela Mohatar Maanan

Si asi se acuerda, Excmos. Sres., debera publicarse la aprobacion del citado convenio de
colaboracién en el Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla, en mérito a lo dispuesto en el
Articulo 48 de la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

ASUNTO PRESENTADO POR LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y
SALUD PUBLICA

PUNTO TERCERO.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA (CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y SALUD PUBLICA Y EL COLEGIO
OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE MELILLA PARA EL ANO 2026.- El Consejo de Gobierno
acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica, que
literalmente dice:

I
ACG2026000618.30/06/2026
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ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS

I.- La Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Melilla, recoge en su
articulo 5 entre otras funciones de las Las instituciones de la ciudad de Melilla, dentro del marco de sus
competencias, ejerceran sus poderes con los siguientes objetivos basicos:

a) La mejora de las condiciones de vida, elevacion del nivel cultural y de trabajo de todos los
melillenses. .../...

d) La superacion de las condiciones econémicas, sociales y culturales que determinan el desarraigo
de colectivos de poblacion melillense.

e) El fomento de la calidad de vida, mediante la proteccién de la naturaleza y del medio ambiente, el
desarrollo de los equipamientos sociales y el acceso de todas las capas de la poblacién a los bienes de la
cultura.

Posteriormente, el referido Estatuto de Autonomia dispone en su art. 21.1. 18 que la ciudad de
Melilla ejercera competencias entre otras materias en asistencia social y en el apartado 19 del referido
articulo, el de la Salud Publica

Il.- La Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica tiene entre sus competencias en materia de
servicios sociales el desarrollo de Programas de atencion a personas con discapacidad y a la Tercera Edad,
de Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 28 de julio de 2021 (BOMe Extraord. Num. 54, de
11/07/2023) relativo al Decreto de distribucion de competencias entre las consejerias de la ciudad.

Ill.- En el marco de la colaboracién institucional, esta Consejeria ha contribuido con el Servicio
Publico de Salud a la atencion del enfermo mental de forma indirecta y a otros colectivos como la atencién a
enfermos en fase terminal mediante la suscripcion de convenios de colaboracién, de forma directa, como
medio de mejorar la atencion al residente en este municipio.

IV.- El Real Decreto 1515/2005, de 16 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la

Administracion del Estado a la Ciudad de Melilla, en materia de sanidad, atribuye ala Ciudad de Melilla entre
otras funciones a las siguientes:
j ) Los programas sanitarios tendentes a la proteccién y promocioén de la salud, tales como los de higiene
maternal, infantil, escolar, industrial, laboral, ambiental, deportiva, mental, asi como las acciones sanitarias
permanentes en materia de enfermedades transmisibles y no transmisibles, antropozoonosis y educacién
sanitaria.

k) El desarrollo de programas de formaciéon en materia de salud publica, coordinadamente con la
Administracion del Estado en la forma en que reglamentariamente se establezca.

V.- El Real Decreto-ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la
sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus prestaciones
establecid con base al principio de austeridad y de racionalizacién en el gasto publico, y mediante la
modificacion de la Ley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de los medicamentos y productos
sanitarios, se adoptan medidas relacionadas con la prestacién farmacéutica del SNS que van desde la
forma de su prescripcion hasta su financiacién, y de las que destacamos las siguientes:

La posibilidad de prescripciéon de medicamentos y productos sanitarios (nueva redaccion arts.
85 y 86.5 Ley 29/2006) que venia, y continla basicamente, realizandose por principio activo, por su
denominacion comercial cuando se respete el principio de mayor eficiencia para el sistema (que el
medicamento sea el mas barato) y para el caso de medicamentos no sustituibles.

La actualizacién de la lista de medicamentos excluidos de la prestacion farmacéutica del SNS,
debiendo motivarse las exclusiones atendiendo a diferentes criterios entre los que se encuentra el estar
indicados en el tratamiento de sintomas menores (art. 85 ter Ley 29/2006).

La inclusién, a renglén seguido de la regulacion del sistema de precios de referencia —que ahora se
revisaran trimestralmente-, del sistema de precios seleccionados (nuevo art. 93 bis Ley 29/2006),
mecanismo por el que se fija un precio maximo para medicamentos y productos sanitarios sujetos a precios
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de referencia, de manera que de entre las propuestas presentadas por los laboratorios y empresas
ofertantes que concurriran con precios iguales o inferiores al precio establecido por el Ministerio, se
seleccionara el mejor precio manteniéndose este durante dos afios sin modificacion. Los medicamentos y/o
productos sanitarios que superen ese precio quedaran excluidos de la financiacién del SNS.

La modificacion del sistema de participacion de los usuarios y sus beneficiarios en el pago de la
prestaciéon farmacéutica: el copago farmacéutico. Con la inclusiéon de un nuevo articulo 94 bis en la Ley
29/2006 se establece que la aportacidon del usuario sera proporcional a su nivel de renta (cantidad
consignada en la casilla de base liquidable general y del ahorro de la declaracion del IRPF), con arreglo a
los siguientes porcentajes generales:

a) 60 % del precio de venta al publico (PVP) que tengan una renta igual o superior a 100.000 euros.

b) 50 % del PVP para aquellos cuya renta sea igual o superior a 18.000 euros e inferior a 100.000
euros.

¢) 40 % para los que no incluidos en los apartados a) o b) anteriores.

d) 10 % del PVP para los pensionistas, con excepcion de las personas incluidas en el apartado

a) Este porcentaje general, con el fin de garantizar la continuidad de los tratamientos de caracter
cronico, esta sujeto a topes maximos de aportacion de:

1. 8 euros mensuales cuando la renta del pensionista sea inferior a 18.000 euros;

2. 18 euros mensuales cuando la renta del pensionista sea igual o superior a 18.000 euros e
inferior a 100.000;

3. 60 euros mensuales cuando la renta del pensionista sea superior a 100.000 euros.

El importe de las aportaciones que excedan de las cantidades anteriores sera objeto de reintegro
por la Comunidad Autdbnoma correspondiente con una periodicidad maxima semestral.

Para determinar la cuantia de la aportacion de los beneficiarios, el INSS o, en su caso, el ISM
podra (nuevo art. 94 ter Ley 29/2006) tratar los datos obrantes en los ficheros de las entidades gestoras,
servicios comunes y entidades que colaboran con estas, no requiriéndose el consentimiento del interesado.
Del mismo modo, con esa finalidad e igualmente sin contar con consentimiento del interesado, podra recibir
comunicaciéon de la administracion tributaria competente sobre los datos necesarios para determinar el nivel
de renta requerido (véase, sobre cesion de informacion tributaria, la disp. adic. 32 RDL 16/2012). EI INSS
comunicara a las administraciones sanitarias competentes el dato relativo al nivel de aportacion que
corresponda a cada usuario de conformidad con lo establecido en la normativa que regula las recetas
médicas y las 6rdenes de dispensacion (RD 1718/2010, de 17 de diciembre, cuya adaptacion a esta nueva
situacion se lleva a cabo a través de la disp. final séptima del RDL 16/2012).

De esta obligacién de aportacion quedan exentos los:
[1 Afectados de sindrome téxico y discapacitados.
Perceptores de rentas de integracion social.
Pensionistas en la modalidad no contributiva.
Parados que hayan perdido el derecho a percibir el subsidio de desempleo en tanto
subsista su situacion.
[1  Tratamientos derivados de accidente de trabajo y enfermedad profesional.

La obligatoriedad para los hospitales, centros de asistencia social y centros psiquiatricos que tengan
cien o mas camas, salvo en los casos y bajo las condiciones establecidas en el articulo 6.2 del RDL
16/2012, de establecimiento de un servicio de farmacia hospitalaria propio, debiendo disponer de un
depdsito si no cuentan con un servicio de farmacia hospitalaria propio y no estan obligados a tenerlo.

Por ultimo, la posibilidad de que las Comunidades Auténomas acrediten a los servicios de farmacia
hospitalaria de su territorio para que estos puedan llevar a cabo operaciones de fraccionamiento,
personalizacion de dosis y otras operaciones de remanipulacidon y transformacién de medicamentos
que vayan a ser utilizados en el ambito hospitalario.

[n |

VI.- El envejecimiento de la poblacién es un fendmeno que se esta produciendo en todos los paises
desarrollados. Espafa es el pais de Europa con una mayor esperanza de vida y el segundo pais a nivel
mundial tras Japon. La previsidon de este envejecimiento es que se mantenga una proyeccion constante y
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que afecte ponderalmente tanto al grupo de los mayores de 65 como al grupo de los mayores de 80, lo que
se viene conociendo como el envejecimiento del envejecimiento o sobreenvejecimiento de la poblacién. Las
patologias crénicas como la hipertension arterial, diabetes, dislipemias y obesidad presentan una tendencia
ascendente. Se calcula que las enfermedades crénicas consumen el 80% de todas las consultas de
Atencion Primaria. Otro dato a tener en consideracion es la ingesta de farmacos. El 88,9% de los mayores
de 65 afios consume algun medicamento, llegando al 93,4% cuando se consideran a los mayores de 75
anos. El 94% de las personas que padecen enfermedades crénicas estan polimedicadas. Centrandonos en
la poblacion melillenses en la actualidad las personas mayores de 65 afos alcanzan el nimero de

La adhesion al tratamiento se configura como una de las vias principales de recuperacion vy

mantenimiento de la calidad de vida de aquellas personas enfermas, en particular los pacientes croénicos. La
cronicidad esta muy presente en las cortes de edad avanzada. Segun datos de la Encuesta Nacional de
Salud del afio 2020 HYPERLINK \l "sdfootnote1sym"i, existe una tendencia ascendente de las
patologias cronicas como la hipertension arterial, diabetes, dislipemias y obesidad, todos ellos factores de
riesgo cardiovascular, hasta el punto que el 81, 7% de los mayores de 65 afios (78,2% de los hombres y
85,2% de las mujeres) declaran presentar al menos una enfermedad cronica, elevandose al 89, 74% en los
mayores de 75 afios (88,0% de los hombres y 91,5% de las mujeres).

Poblacion con alguna enfermedad o problema de salud crénicos o de larga evolucién segin
grupos de edad (% poblaciéon de 15 y mas afios)

E. Europea de Salud 2020 E. Nacional de Salud 2017
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Total 49,3 59,1 60,0 68,2
De 15 a 24 afos 26,0 30,5 34,7 41,0
De 25 a 34 afos 26,4 38,2 35,5 51,0
De 35 a 44 afos 35,1 45,2 47,9 53,6
De 45 a 54 afos 45,3 55,7 61,2 68,3
De 55 a 64 afos 66,1 70,0 77,2 81,1
De 65 a 74 afos 78,2 85,2 88,3 90,6
De 75 a 84 afos 88,0 91,5 94,3 95,9
De 85 y mas 89.4 94.4 953 97.1
anos
Fuentes: Encuesta Nacional de Salud 2017. MSCBS-INE

VII.- Entre los Principios de las Naciones Unidas en favor de las Personas de Edad adoptado por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 16 de diciembre de 1991 en su Resolucion 46/91, se recoge
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entre otros que: Las personas de edad deberan tener acceso a servicios de atencion de salud que les
ayuden a mantener o recuperar un nivel 6ptimo de bienestar fisico, mental y emocional, asi como a prevenir
o retrasar la aparicion de la enfermedad. Las personas de edad deberan tener acceso a servicios sociales y
juridicos que les aseguren mayores niveles de autonomia, proteccion y cuidado. Las personas de edad
deberan tener acceso a medios apropiados de atencion institucional que les proporcionen proteccion,
rehabilitacion y estimulo social y mental en un entorno humano y seguro.

VIIl.- La Declaracion sobre la autonomia y los cuidados de las personas mayores ante la 30.a sesion
del Consejo de Derechos Humanos de las Naciones Unidas A/HRC/30/43, sefiala que se debe prestar
particular atencion a determinados grupos de personas de edad al disefar y aplicar las politicas de salud y
proporcionar los bienes y servicios correspondientes, sobre todo a las mujeres de edad, a las personas de
edad con discapacidad y a las que padecen enfermedades cronicas, enfermedades no contagiosas y
demencia. Se deberia promover la sensibilidad hacia el género, la discapacidad y las diferencias culturales
en el ambito de la prestacién de cuidados, para que personas y que son administrados por proveedores
formales o informales, pertenecientes tanto al sector publico como al privado. Los cuidados comprenden
servicios como la asistencia en las labores cotidianas, el pago de prestaciones sociales, la provision de
proteccion y seguridad y la promocién de la salud y la prevencién de la enfermedad, la prestacién de
servicios de tratamiento y rehabilitacion y de servicios de atencion primaria, secundaria y terciaria de la
salud, en centros ambulatorios, en otros establecimientos o a domicilio. La igualdad en el acceso a la
asistencia social y la atencién de la salud a lo largo de la vida de las personas de edad es otra de las bases
de una vida autbnoma y activa y de un envejecimiento saludable.

IX.- La Resolucion del Parlamento Europeo, de 5 de julio de 2022, sobre el fomento de una accién
europea comun en materia de cuidados (2021/2253(INI)) Pide a los Estados miembros que reconozcan el
derecho a los cuidados y reformen e integren sus sistemas de servicios sociales y de proteccidon de manera
que proporcionen un acceso efectivo, global, igualitario y en tiempo oportuno a los servicios de atencion y a
los tratamientos de salud a lo largo de la vida, incorporando en sus sistemas de proteccion social soluciones
que garanticen un enfoque personalizado y una mayor autonomia de los usuarios a la hora de elegir los
servicios y el tipo de relacién laboral que mejor se adapte a las necesidades tanto de los usuarios como de
los proveedores asistenciales, incluidos los servicios domésticos personales, los servicios de asistencia y
otros modelos de empleo para los servicios de asistencia a domicilio, con el fin de mejorar la continuidad de
los cuidados, la atencion sanitaria preventiva, la rehabilitacion, la prevencion, el diagnéstico y el tratamiento
de las enfermedades profesionales la autonomia, la vida independiente y la inclusién en la comunidad.

X.- La Proclamacion interinstitucional sobre el pilar europeo de derechos sociales (2017/C 428/09)
de la Unién Europea, dispone que, las personas con discapacidad tienen derecho a una ayuda a la renta
que garantice una vida digna, a servicios que les permitan participar en el mercado laboral y en la sociedad
y a un entorno de trabajo adaptado a sus necesidades

Xl.- Los problemas de adherencia a tratamientos en personas mayores suponen una problematica
mundial grave, que tiene consecuencias negativas en la salud del paciente y repercute en los sistemas
sanitarios, aumentando los costes de atencion médica. En este sentido, la adherencia es fundamental para
el bienestar de los pacientes de mayor edad, y un componente fundamental de su salud.

La falta de adherencia terapéutica en personas mayores a sus tratamientos crénicos puede
deberse a diversas razones. Una de ellas, es la polifarmacia o polimedicacion, que se entiende como la
toma de varios medicamentos por parte del mismo paciente. Esto se hace de forma continuada, durante
seis meses 0 mas.
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Ademas, la complejidad de las pautas de tratamiento, los efectos secundarios de los farmacos, la
suspension de los mismos por los pacientes, o las dificultades fisicas o cognitivas (que complican la
comprension del paciente), son otras de las causas que dan lugar a esta situacion. A su vez, los problemas
econdmicos y de acceso a farmacos también agravan estos problemas de adherencia.

XIl.- La falta de adherencia terapéutica constituye un problema a nivel mundial que tiende a
incrementar, especialmente entre los sujetos que padecen enfermedades cronicas98. Ante esta
problematica, los estudios relacionados con la adherencia terapéutica han ido aumentando en numero
vertiginosamente en las ultimas décadas con la finalidad de entender y mejorar la adherencia a los
regimenes de medicacion del tratamiento en pacientes cronicos

Durante décadas, los investigadores han buscado comprender y mejorar la adherencia al
tratamiento terapéutico de los pacientes que sufren enfermedades cronicas.

Tras la realizaciéon de multiples estudios donde se han investigado mas de doscientas variables, se
han determinado los principales factores relacionados con la adherencia terapéutica a tratamientos a largo
plazo en un nuevo marco conceptual propuesto por la OMS. Este nuevo marco conceptual propone la
adherencia terapéutica como “un fenémeno multidimensional determinado por la accién reciproca de
cinco conjuntos de factores, denominados dimensiones. Estos conjuntos o dimensiones son: factores
relacionados con las caracteristicas socioecondmicas, factores relacionados con el sistema o el equipo de
asistencia sanitaria, factores relacionados con la enfermedad, factores relacionados con el tratamiento, y
factores relacionados con el paciente:

Famored tel soscrunda
ol chetema o sl Eactores

equips de
St L socioecondmicos

Factores Factores

relacionados con relacionados

la enfermedad con el
tratamiento

Factores
relacionados con
el pacienie

Figura 8. Los Cinco Grupos o Dimensiones de la Adherencia Terapéutica. * Obtenido de Sabaté 2003

XIll.- Entre los factores relacionados con las caracteristicas socioecondmicas (incluyendo los
factores demograficos), que pueden incidir en la adherencia se encuentran los siguientes: sexo, edad,
razal/etnia, lugar de nacimiento, nivel de alfabetizacion, nivel de educacion, clase social, cohabitacién, area
de residencia, estado civil, situacion laboral, nivel econdmico, acceso a Salud, dificultades con el lenguaje,
condiciones de vida, dificultades para acceder a la farmacia, y coste de la medicacion HYPERLINK \|
"sdfootnote2sym™2
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Las variables relacionadas con los factores sociales y econdmicos se les ha atribuido una importancia
superior y mas consistente que los factores demograficos. De este modo, el estado socioecondémico bajo, el
nivel de pobreza, el analfabetismo, el bajo nivel educativo, la situacién de desempleo, las condiciones de
vida inestables, la mendicidad, largas distancias a recorrer al centro de tratamiento o recoger la medicacion,
el coste elevado del trasporte, el alto coste de la medicacion, un inadecuado seguro médico, las situaciones
ambientales cambiantes, el bajo nivel cultural, la mala disfuncién familiar, y las erréoneas creencias
populares acerca de la enfermedad, se les ha asociado, por lo general, con un efecto desfavorable sobre la
adherencia terapéutica dificultando el cumplimiento por parte del paciente

XIV.- Los niveles de aportacion para el pago de medicamentos en el SNS se establecen en funcién
de tres criterios: renta, edad y grado de enfermedad. En el Real Decreto-ley 11/2026, de 12 de mayo, por el
que se modifica la aportaciéon de los usuarios y sus beneficiarios en la prestacion farmacéutica ambulatoria,
existen tres tramos de aportacion en funcion de la renta (de 0% a 60%) y estan establecidos, en el caso de
los pensionistas, limites maximos de aportacion al mes en funciéon de la renta. Los pacientes con
enfermedades graves y los pacientes cronicos tienen una aportacion reducida del 10% en esos
medicamentos y productos sanitarios, con un limite maximo de aportacién actualizado al IPC.

NIVELES DE -RENTA ACTIVOS PENSIONISTAS

Perceptores de rentas minimas de insercion, parados

0, 0,
sin prestaciones de desempleo, etc. (1) 0% 0%

. . Limite maximo de
0, 0,
Rentas inferiores a 18.000 € 40 % 10% 8.23 €/ mes
Rentas iguales o superiores a 18.000 € e inferiores a 45 % 10% Limite maximo de
60.000 € 13,37 €/ mes
Rentas iguales o superiores a 60.000 € e inferiores a 50% 10% Limite maximo de
100.000 € 18,52 € / mes
) . Limite maximo de
0, 0,
Rentas iguales o superiores a 100.000 € 60 % 60% 61,75 € / mes
Medicamentos ATC aportacion reducida 10% 2) 10% 2)
Mutualistas y clases pasivas (3) 30 %

(1) Real Decreto-ley 11/2026, de 12 de mayo.

Estaran exentos de aportacion los usuarios y sus beneficiarios que pertenezcan a una de las siguientes categorias: a) Afectados de sindrome téxico y
personas con discapacidad en los supuestos contemplados en su normativa especifica. b) Personas perceptoras de rentas de integracion social. c)
Personas perceptoras de pensiones no contributivas. d) Parados que han perdido el derecho a percibir el subsidio de desempleo en tanto subsista su
situacion. e) Personas con tratamientos derivados de accidente de trabajo y enfermedad profesional. f) Personas beneficiarias del ingreso minimo vital. g)
Personas menores de edad con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33 %. h) Personas perceptoras de la prestacion econoémica de la
Seguridad Social por hijo o menor a cargo en régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcion. i) Los pensionistas de la
Seguridad Social perceptores de los complementos para pensiones inferiores a la minima previstos en el articulo 59 del texto refundido de la Ley General
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de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre . (2) Aportacion maxima resultante de la actualizacién del IPC a
la aportacion maxima vigente. (3) El nivel de aportacion de las personas encuadradas en la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado, el
Instituto Social de las Fuerzas Armadas y la Mutualidad General Judicial sera del 30 % con caracter general,. Nota: Renta consignada en la casilla de base
liquidable general y del ahorro de la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

N° PERSONAS ASEGURADAS Y SUS BENEFICIARIAS SEGUN TIPO DE APORTACION A RECETA (1)

. TIPO

Caod. APORTACION 2017 (€) | 2018 (€) 2019 (€) 2020 (€) 2021 (€) 2022 (€) 2023 (€) 2024 (€)
Farmacia

TSI 001 gratuita 2.320.202 | 2.299.517 | 2.078.119 | 1.980.559 | 2.245.596 7.503.192 | 7.354.197 7.342.799

% limi
TS1002 -01 ]éoz/gg/nléz' 7.780.781 | 7.742.254 | 7.820.476 | 7.552.360 | 7.341.333 3.807.188 | 3.591.380 3.452.223

% limi
TSI1002 - 02 :3-80:22%:; 2.662.489 | 2.731.780 | 2.718.673 | 3.007.198 | 3.160.126 3.108.977 | 3.404.528 3.736.895

TSI 003 40% 21.894.797(21.773.618| 22.420.327 | 21.497.177| 20.721.174 | 19.694.582 | 19.073.880 18.355.973

TSI 004 50% 9.334.039 | 9.570.822 | 9.109.237 | 10.098.128| 10.611.286 | 10.190.170 | 11.012.373 11.681.665

TSI 005 60% 285.016 | 305.753 | 307.975 | 355.381 | 380.755 371.225 | 443.565 521.100
e
TSI 005- 03| B0%limite 47576 | 52177 55.573 64.726 65.411 65.095 72.321 81.639
61,75€/mes
TSI 006 30% 344518 | 376.001 | 395.243 | 1.464.286*| 1.460.101 | 1.475.014 | 1.490.857 1.528.984
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1. Cuadro previo a la aprobacién del Real Decreto-ley 11/2026, de 12 de mayo.

*Hasta 2018 en la base de datos de poblacion protegida del SNS figuran los mutualistas que hubieran optado por sanidad publica
(MUFACE, MUGEJU e ISFAS). Los mutualistas de MUFACE privado se incorporaron a la BD-PP-SNS en 2019. Proximamente se
integraran los mutualistas privados de ISFAS y MUGEJU.

PENSIONISTAS EN ALTA A 1 DE MAYO DE 2026
CEUTA (CEUTA) MELILLA (MELILLA)
POBLACION 83.567 HABITANTES POBLACION 87.067 HABITANTES
PENSION MEDIA 1.415,37€ PENSION MEDIA 1.352,41€
NUMERO DE PENSIONES 9.526 NUMERO DE PENSIONES 9.121
TIPO DE PENSION NUMERO IMPORTE TIPO DE PENSION NUMERO IMPORTE
JUBILACION 4.984 1.749,05€ JUBILACION 4701 1.675,35
INCAPACIDAD 1.168 1.419,56 € INCAPACIDAD 1.392 1.371,17
VIUDEDAD 2578 1.056,06€ VIUDEDAD 2.242 985,58
ORFANDAD 748 453,38 € ORFANDAD 763 421,34 €
FAVOR FAMILIAR 48 954,84 FAVOR FAMILIAR 23 857,73 €
TOTAL - 1.415,37 € TOTAL - 1.352,41€

De esta forma tenemos pues circunstancias sociales y econdmicas que suponen que determinados
colectivos vulnerables entre los que encontramos las personas mayores con niveles inferiores de ingresos
que coinciden con el colectivo de personas jubiladas con rentas inferiores a 60.000 €, que son poseedoras
del TSI 2 y otra capa de poblacion no tan significativa entre 60.000 € a 100.000 €, pero a vista de que la
pension media segun los datos de la Seguridad Social en mayo de 2026, que se eleva a 1.675,35€, por
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debajo de la de Ceuta que alcanza los 1.749,05 €/mes. De lo que se colige que, que segun datos de la
Seguridad Social del total de pensionistas de Melilla 9.121, sélo 546 percibe la pensidbn maxima o superior,
es decir, 3.359,60 €/mes

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece en su articulo 22.2 que se
podran conceder subvenciones, previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de
las Comunidades Autonomas o de las Entidades Locales, en los términos recogidos en los convenios y en
la normativa reguladora de estas subvenciones.

XIV.- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, viene a recoger en el articulo 67.1 que recoge el
Articulo 67. Subvenciones de concesion directa en que se acrediten razones de interés publico, social,
econoémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica, dispone
que podran concederse directamente, con caracter excepcional, las subvenciones a que se refiere la letra c)
del apartado 2 del articulo 22 de la Ley General de Subvenciones.
En la Administracion General del Estado, en las Entidades Locales, y en los organismos publicos vinculados
o dependientes de aquéllas sera de aplicacion lo previsto en la Ley General de Subvenciones y en este
Reglamento, salvo en lo que en una y otro afecte a la aplicacion de los principios de publicidad y
concurrencia que el procedimiento para la concesion de estas subvenciones.

En principio la subvencion consiste en financiar parcialmente el gasto que los pensionistas
poseedores de la tarjeta sanitaria TS2, dedican a la financiacién de productos farmacéuticos bajo
prescripcion médica, por lo que tiene un evidente caracter social toda vez que la misma excluye la
posibilidad de que por circunstancias econémicas y a la vista del incremento del coste de la cesta de |
compra en los alimentos basicos, la inflacién, el incremento de los intereses de los créditos bancarios y en
definitiva del coste de la vida, personas mayores, abandonen los tratamientos terapéuticos con los
consiguientes perjuicios para la salud por no poder financiar los costes de estos productos farmacéuticos o
por priorizar otros gastos que los sanitarios.

Ademas a la vista del colectivo al que va dirigido la acciéon promociona, personas mayores, muchos
con enfermedades crénicas y con dificultades de movilidad, se procede a designar como entidad
colaboradora al Colegio Oficial de Farmacéuticos de Melilla, entidad que engloba todo el colectivo de
farmacias y que puede centralizar los costes y posteriormente distribuir entre sus colegiados los importes
soportados por cada farmacia, ello permite al ultimo beneficiario desplazamientos costos hacia su farmacia
de barrio o de confianza y tener que realizar desplazamientos, con la consiguiente mejora de la movilidad
vial de la Ciudad y de mejora de la calidad del medio ambiente.Posicionandose la actuacion de forma
alineado con los ODS 2030

La resolucion o, en su caso, el convenio deberd incluir los siguientes extremos:

a) Determinacion del objeto de la subvencion y de sus beneficiarios, de acuerdo con la asignacion
presupuestaria.

b) Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencién, individualizada, en
su caso, para cada beneficiario si fuesen varios.

c) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales.

d) Plazos y modos de pago de la subvencion, posibilidad de efectuar pagos anticipados y abonos a
cuenta, asi como el régimen de garantias que, en su caso, deberan aportar los beneficiarios.

e) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la finalidad para la
que se concedid la subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos. debiendo cumplir la entidad
beneficiaria, igualmente todos los requisitos recogidos en el articulo 22 de este mismo texto legal relativos a
la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de seguridad social y residencial fiscal, que
en este caso se deberan aportar por la Entidad Congregacién de Hermanas Hospitalarias del Sagrado
Corazon de Jesus

XV.- En el plano local la materia se recoge en la Ordenanza de Subvenciones de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOMe n° 4.224) de 9 de septiembre de 2005, recoge en su articulo 19. 3, la modalidad
de concesion directa de las subvenciones, que podran concederse de forma directa con caracter
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excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico
o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria.

XVI.- El referido articulo 16 de la LGS, sefala que las concesiones de subvenciones a las entidades
colaboradoras se formalizara un convenio de colaboracion entre el érgano administrativo concedente y la
entidad colaboradora en el que se regularan las condiciones y obligaciones asumidas por ésta.

El convenio de colaboracién no podra tener un plazo de vigencia superior a cuatro afos, si bien
podra preverse en el mismo su modificacién y su prérroga por mutuo acuerdo de las partes antes de la
finalizacion de aquél, sin que la duracion total de las prorrogas pueda ser superior a la vigencia del periodo
inicial y sin que en conjunto la duracion total del convenio de colaboracion pueda exceder de seis afios.

No obstante, cuando la subvencidn tenga por objeto la subsidiacion de préstamos, la vigencia del convenio
podra prolongarse hasta la total cancelacion de los préstamos.

3. El convenio de colaboracién debera contener, como minimo, los siguientes extremos:

a) Definicién del objeto de la colaboracion y de la entidad colaboradora.

b) Identificacion de la normativa reguladora especial de las subvenciones que van a ser gestionadas
por la entidad colaboradora.

c) Plazo de duracién del convenio de colaboracion.

d) Medidas de garantia que sea preciso constituir a favor del érgano administrativo concedente,
medios de constitucion y procedimiento de cancelacion.

e) Requisitos que debe cumplir y hacer cumplir la entidad colaboradora en las diferentes fases del
procedimiento de gestion de las subvenciones.

f) En caso de colaboracién en la distribucion de los fondos publicos, determinacion del periodo de
entrega de los fondos a la entidad colaboradora y de las condiciones de depdsito de los fondos recibidos
hasta su entrega posterior a los beneficiarios.

g) En caso de colaboracion en la distribucion de los fondos publicos, condiciones de entrega a los
beneficiarios de las subvenciones concedidas por el 6rgano administrativo concedente.

h) Forma de justificacion por parte de los beneficiarios del cumplimiento de las condiciones para el
otorgamiento de las subvenciones y requisitos para la verificacion de la misma.

i) Plazo y forma de la presentacion de la justificacion de las subvenciones aportada por los
beneficiarios y, en caso de colaboracion en la distribucidon de los fondos publicos, de acreditacion por parte
de la entidad colaboradora de la entrega de los fondos a los beneficiarios.

j) Determinacion de los libros y registros contables especificos que debe llevar la entidad
colaboradora para facilitar la adecuada justificacién de la subvencién y la comprobacion del cumplimiento de
las condiciones establecidas.

k) Obligacién de reintegro de los fondos en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y
obligaciones establecidas para la concesion de la subvencion y, en todo caso, en los supuestos regulados
en el articulo 37 de esta ley.

I) Obligacion de la entidad colaboradora de someterse a las actuaciones de comprobacion y control
previstas en el parrafo d) del apartado 1 del articulo 15 de esta ley.

m) Compensacion econémica que en su caso se fije a favor de la entidad colaboradora.

XVII.- ElI Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla BOMe
Extraor. num. 2 de 30 de enero de 2017) dispone en su articulo 16.1 8) como atribucién del Consejo de
Gobierno : “Aprobar y autorizar, previo informe juridico y de la Intervencion, los Convenios de colaboracion
con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado excluidos de la legislaciéon de contratos del
Sector Publico y los Convenios a los que se refiere la Ley General de Subvenciones, cuando sean de
cuantia igual o superior a 18.000 euros, correspondiendo al Pleno de la Asamblea en los mismos supuestos
que los previstos en el articulo 44.2 del presente Reglamento para los Convenios interadministrativos”

XVIII.- El art. 51.3 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la CAM, sefiala como
atribucién del Secretario Técnico de cada Consejeria en materia de asesoramiento legal le corresponde a
los Secretarios Técnicos: “d) ) La emision de informes previos en materia de subvenciones otorgadas por la

Documento firmado electrénicamente. La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
csV: I < hitos//sede.melilla.es/validacion




#‘\&,’x £ Plaza de Espafia, s/n, Palacio de la Asamblea
= CIUDAD AUTONOMA 95269 92 43

'MELILLA

Consejo de Gobierno
Secretaria del Consejo de Gobierno

Ciudad que sean competencia de la Consejeria correspondiente, cuando su cuantia sea superior a 3.000
euros.”

XIX.- El Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la CAM, recoge en su art. 55.2 entre las
atribuciones de los Directores Generales: “La elaboracién de Proyectos de Disposiciones, Acuerdos vy
Convenios respecto de las materias de su ambito de funciones.

XX.- La Entidad beneficiaria ha aportado parcialmente- y autorizado en otros- segun consta en el
expediente la documentaciéon que recoge como necesaria para la percepcion de la subvencion de acuerdo
con lo previsto en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, LGS y el art. 12 del Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla. Se precisa la aportacién del Acuerdo de los
6rganos representativos de la entidad solicitante, o escrito del representante o de la persona fisica, que
justifique la necesidad de la subvencion solicitada.

XXI.- En las Bases de Ejecucioén del Presupuesto del 2026 de la Ciudad Auténoma de Melilla para el
ano 2026 sefala en su Base 32, referente a la Tramitacion de aportaciones a Convenios y Subvenciones, lo
siguiente:

1. La concesion de cualquier tipo de subvenciones, que no queden excluidas al amparo del art. 4 de la Ley
38/2003, requerira la formacion de un expediente tramitado de conformidad con la Ley General de
Subvenciones, Reglamento de la Ley General de Subvenciones y normativa de desarrollo de la Ciudad. El
establecimiento de bases reguladoras especificas requiere con caracter general la tramitacion del
procedimiento de elaboracion de disposiciones reglamentarias establecido a los efectos. Excepcionalmente
podran establecerse por el Consejo de Gobierno bases reguladoras de subvenciones mediante el
procedimiento de elaboracion de los actos administrativos, cuando se aprueben para una sola convocatoria.
En estos casos las bases reguladoras y la convocatoria podran tramitarse conjuntamente, remitiéndose
ambas al Consejo de Gobierno sin perjuicio de que a éste corresponda la aprobacion de las bases, y
posteriormente al Consejero/a competente por razén de la materia la aprobacién de la convocatoria. En
estos casos, la fiscalizacion previa de la convocatoria se extendera al examen de la propuesta de bases
reguladoras que les vayan a ser de aplicacion.

2. Con caracter previo a la aprobacion de los expedientes relativos a las convocatorias de subvenciones y
las subvenciones tramitadas en régimen de concesion directa por importe superior a 3.000 euros se
remitiran a la Intervencion General, para que ésta pueda emitir el informe de fiscalizacion previa preceptivo.
Se establece como requisito basico adicional a fiscalizar en la fase A de ejecucién del gasto y conforme al
Reglamento General de Subvenciones de la CAM que en el expediente administrativo se contenga
expresamente la Memoria de las actividades para las que solicita subvencion, con presupuesto detallado
por actividades y partidas (art. 12.1.b RGSCAM).

3. Para que pueda expedirse la orden de pago de la subvencion es imprescindible que el érgano
concedente compruebe la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y
el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion. En el caso de
subvenciones en las que se proceda al pago anticipado, el centro gestor emitira informe en el mismo sentido
una vez justificada la subvencion, procediéndose en caso de incumplimiento de las obligaciones impuestas
al beneficiario, a la tramitacion del correspondiente procedimiento de reintegro desde el centro gestor,
atendiendo al articulo 32 LGS.

4. Con caracter previo a la concesion de cualquier subvencion, debera constar en el expediente que el
solicitante se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes y certificado de no deudas de que el solicitante no es deudor por
ningun concepto a la Ciudad Autdbnoma. Asimismo, segun se extrae del art. 34.5 de la Ley 38/2003, antes
de proceder a la Ordenacion del Pago, el beneficiario debera encontrarse al corriente de las obligaciones
citadas en el parrafo anterior, hecho que debera acreditarse debidamente en el expediente.

5. De conformidad con el articulo 172.1 del RD 2568/1986 de 28 de noviembre, Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en los expedientes de
subvenciones informara el Director General del Area a la que corresponda tramitarlos, exponiendo los
antecedentes y disposiciones legales o reglamentarias en que funde su criterio, salvo que le sea de
aplicaciéon otra norma especifica. Este informe se redactara en forma de propuesta de resolucién. En las
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subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos (art. 22.2 a) de la LGS), este Informe vendra
referido al cumplimiento de los requisitos de procedimiento previstos en la normativa subvencional,
debiendo referirse especificamente a la adecuacion del convenio instrumental de concesién o resolucién de
concesion al contenido minimo indispensable dispuesto en el articulo 65 apartado 3 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. El contenido minimo del precitado articulo sera requisito basico adicional a
verificar en la fiscalizacion previa limitada del expediente administrativo de subvenciones de concesion
directa nominativas o de caracter excepcional del parrafo siguiente.

En el supuesto de concesion directa con caracter excepcional (art. 22.2 letra ¢c) LGS), el informe del 6rgano
gestor vendra referido al cumplimiento de los requisitos procedimentales y a la justificacién de la concesion
directa o caracter singular de la subvencion, asi como de las razones que acreditan el interés publico,
social, econémico-humanitario, u otras que justifican la dificultad de convocatoria publica.

A estos efectos, se entendera por caracter extraordinario de la subvencion aquella que no haya sido posible
prever con la debida antelacion y que, por tanto, no se haya otorgado de forma periédica y continua en
ejercicios anteriores. La Intervencion General habra de verificar este ultimo extremo mediante consulta a las
Bases de Datos y, en su caso, advertirlo mediante observacion en el Informe de fiscalizacion previa del
expediente que corresponda.

Cuando se acrediten razones de interés publico, social, econédmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas, el procedimiento de concesion de las subvenciones directas previstas en el articulo 22.2.c) de
la LGS podra efectuase en régimen de concurrencia no competitiva, en cuyo caso las subvenciones se
otorgaran a las solicitudes que se hayan registrado en plazo y cumplan con los requisitos establecidos en
las bases reguladoras de la convocatoria, por estricto orden de llegada, sin que sea necesario competir con
otros solicitantes, hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

6. Excepcionalmente, en las subvenciones de concesion directa podra acordarse el pago anticipado durante
el primer semestre del ejercicio presupuestario en el que sean concedidas. En el supuesto que en el
momento de resolucidon de concesién de la subvencion haya transcurrido el periodo establecido en el
parrafo anterior y atendiendo al articulo 34.4 de la Ley General de Subvenciones, podran abonarse pagos a
cuenta, siempre que por la Direccion General competente se certifique la adecuada justificacion de la
actividad ya ejecutada. Asi mismo, con respecto al resto del periodo de vigencia del Convenio, o periodo al
que se extienda la subvencién, se podran realizar pagos anticipados como financiacién necesaria para el
desarrollo del resto de la actividad no ejecutada. Cuando se establezcan pagos anticipados debera
justificarse en el expediente el correspondiente régimen de garantias, o en su caso su exoneracion,
atendiendo cuando menos a la naturaleza y solvencia del beneficiario y a la cuantia del pago anticipado.

En el supuesto de subvenciones tramitadas en régimen de concurrencia competitiva el pago anticipado
procedera cuando no se haya llevado a cabo mas de la mitad de la actividad objeto de subvencion siendo
ademas de aplicacion lo dispuesto en el parrafo anterior.

7. El expediente administrativo de subvenciones que se remita a fiscalizacion previa incluira
preceptivamente informe de legalidad de la Secretaria Técnica de la Consejeria, con mencion expresa de su
adecuacion al ordenamiento juridico para el caso que el importe total de la subvencion supere la cuantia de
3.000€. Asimismo, el expediente identificara la unidad, esto es, negociado, seccidén, servicio o direccion,
encargada de suministrar la correspondiente informaciéon a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), en los términos previstos en el articulo 20 de la LGS, el RD 130/2019, de 8 de marzo, por el que se
regula la BDNS y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

8. La justificacion de los gastos sufragados con tales subvenciones debera ser presentada por el
beneficiario en los Servicios gestores, comprobando el érgano concedente el cumplimiento de la realizacién
de la actividad, proyecto, objetivo o adopcién del comportamiento para el que se concedi6 en los términos
establecidos en la normativa reguladora de la subvencién o ayuda.

La justificacion por el beneficiario debera poder verificar al 6rgano concedente que:

» La justificacion de la aplicaciéon de la subvencion se ajusta a la forma establecida y se realiza en el plazo
fijado en las bases reguladoras de la concesion de la subvencion o en el acuerdo de concesion de la
subvencion.

» Se trata de gastos subvencionables en los términos de la LGS, Reglamento General de Subvenciones de
la Ciudad Auténoma de Melilla y convenio o resolucidon de concesion, al corresponderse con servicios o
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actividades de utilidad publica o interés social que complementen o suplan las atribuidas a la competencia
local, habiéndose realizado en el plazo establecido en las bases, convenio o resolucion.

* Los gastos responden al propésito y finalidad para la que se concedio la subvencién. La justificacion podra
llevarse a cabo mediante documentos originales o copias debidamente compulsadas.

* Los gastos realizados han sido pagados con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

* Acreditacion de que el beneficiario se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, asi como de no tener deudas o sanciones de caracter tributario en periodo
ejecutivo con esta Administracion.

» Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencioén, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales
fondos a las actividades subvencionadas. Los apartados anteriores habran de verificarse con caracter
previo a la emision y suscripcidon del certificado recogido en la Circular IG 4/2020 para subvenciones
postpagables y sin perjuicio del informe especifico que se pueda emitir por el centro gestor relativo a la
adecuada justificacion de la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que

determinen la concesién o disfrute de la subvencion.

Posteriormente la intervencion dentro del control financiero y fiscalizacion plena posterior ejercida sobre una
muestra representativa de los expedientes de subvenciones podra verificar que los expedientes se ajustan a
las disposiciones aplicables en cada caso. En el supuesto de subvenciones abonadas anticipadamente
conforme al articulo 34.4 LGS el informe al que se refiere al parrafo anterior debera emitirse en el plazo de 6
meses desde la presentacion de la cuenta justificativa por el beneficiario.

El érgano competente para la aprobacién de la justificacion de las subvenciones sera el que las otorgo, de
conformidad con el articulo 32.1 de la LGS.

9. No podran concederse subvenciones por importe superior a la cuantia total maxima fijada en la
convocatoria sin que previamente se realice una nueva convocatoria, salvo en el supuesto previsto en el
apartado 2° del articulo 58 del RD 887/2006.

10. No se admitira en las cuentas justificativas de las subvenciones ningun tipo de gratificacion o
productividad en ndmina o al margen de ella distinta a las retribuciones marcadas en las tablas salariales
que se marque en el convenio colectivo que resulte de aplicacion. No procedera abonar estos conceptos
salariales a personas no contratadas por la Entidad beneficiaria. No obstante, se admitira las
indemnizaciones conforme a lo previsto en la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado en los casos
que proceda y constando debidamente acreditado con un sumatorio maximo anual de 2.000€.

Podran realizarse contrataciones mercantiles, por prestaciones de determinados servicios empresariales o
profesionales, practicandose las oportunas retenciones segun se establece en la Ley del IRPF. Se admitira
en la justificacion la presentacion de ticket de efectivo cuyo importe unitario sea inferior a 300 euros
(impuestos excluidos). Para los casos en los que estos tickets se realicen en desplazamientos, el limite
admisible sera de 500 euros por cada desplazamiento.

11. Cuando se admitan como gastos subvencionables los de alojamiento, manutencion y desplazamiento de
los intervinientes en las actividades subvencionadas se observaran los principios generales, los requisitos
de los gastos y la forma de justificacion establecidos el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, limitandose las cuantias maximas diarias subvencionables a las
establecidas en dicha norma para el grupo 2. Tal prevision ha de venir recogida expresamente en las
convocatorias, convenios de colaboracién o resoluciones de concesion siendo un requisito basico adicional
para fiscalizar .../...”

XXII.- La Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, sefiala en su art. Articulo 12,
relativo a las Entidades colaboradoras, lo siguiente:

1. Sera entidad colaboradora aquella que, actuando en nombre y por cuenta del 6rgano concedente
a todos los efectos relacionados con la subvencion, entregue y distribuya los fondos publicos a los
beneficiarios cuando asi se establezca en las bases reguladoras, o colabore en la gestidon de la subvencién
sin que se produzca la previa entrega y distribucién de los fondos recibidos. Estos fondos, en ninguin caso,
se consideraran integrantes de su patrimonio.
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Igualmente tendran esta condiciéon los que habiendo sido denominados beneficiarios conforme a la
normativa comunitaria tengan encomendadas, exclusivamente, las funciones enumeradas en el parrafo
anterior.

2. Podran ser consideradas entidades colaboradoras los organismos y demas entes publicos, las
sociedades mercantiles participadas integra o mayoritariamente por las Administraciones publicas,
organismos o entes de derecho publico y las asociaciones a que se refiere la disposicion adicional quinta de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como las demas personas
juridicas publicas o privadas que reunan las condiciones de solvencia y eficacia que se establezcan.

3. Las comunidades autonomas y las corporaciones locales podran actuar como entidades
colaboradoras de las subvenciones concedidas por la Administracion General del Estado, sus organismos
publicos y demas entes que tengan que ajustar su actividad al derecho publico. De igual forma, y en los
mismos términos, la Administracion General del Estado y sus organismos publicos podran actuar como
entidades colaboradoras respecto de las subvenciones concedidas por las comunidades auténomas vy
corporaciones locales.

Posteriormente, en su articulo 13, sefiala los requisitos para ser Entidad Colaboradora, disponiendo
lo siguiente:

1. Podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora las personas o entidades que
se encuentren en la situacion que fundamenta la concesion de la subvenciéon o en las que concurran las
circunstancias previstas en las bases reguladoras y en la convocatoria.

2. No podran obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones
reguladas en esta ley las personas o entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes,
salvo que por la naturaleza de la subvencion se exceptlie por su normativa reguladora:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un
convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de
julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del
CONCUrso.

¢) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme
de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015,
de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos
que reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones conforme a esta u otras leyes que asi lo establezcan.

i) No podran acceder a la condicién de beneficiarios las agrupaciones previstas en el articulo 11.3,
parrafo segundo cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

j) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas de las que,
por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o
que derivan, por transformacion, fusion o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen concurrido
aquéllas.
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3. En ningun caso podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora de las
subvenciones reguladas en esta ley las asociaciones incursas en las causas de prohibicion previstas en los
apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion.

Tampoco podran obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora las asociaciones

respecto de las que se hubiera suspendido el procedimiento administrativo de inscripcidon por encontrarse
indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley Organica
1/2002, en tanto no recaiga resolucion judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la inscripcion en el
correspondiente registro.
3 bis. Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las personas fisicas y juridicas, distintas de
las entidades de derecho publico, con animo de lucro sujetas a la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, deberan acreditar
cumplir, en los términos dispuestos en este apartado, los plazos de pago que se establecen en la citada Ley
para obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora. Cualquier financiacion que permita el
cobro anticipado de la empresa proveedora se considerara valida a efectos del cumplimiento de este
apartado, siempre y cuando su coste corra a cargo del cliente y se haga sin posibilidad de recurso al
proveedor en caso de impago.

Salvo que las bases reguladoras prevean otro plazo o momento de acreditacion, ésta se efectuara
en el plazo de 10 dias habiles desde la notificacion de la propuesta de resolucién provisional a los
interesados para los que se propone la concesion de la subvencion.

En el caso de que se prescinda del tramite de audiencia por no figurar en el procedimiento ni ser
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados, la
acreditacion se efectuara en el plazo de 10 dias desde la notificacion del requerimiento dirigido al efecto por
el érgano instructor previo a la propuesta de resolucion definitiva.

No obstante, si la certificaciéon de auditor o el informe de procedimientos acordados no pudiere
obtenerse antes de la terminacién del plazo establecido para su presentacién, se aportara justificante de
haber solicitado dicho medio de acreditacién y una vez obtenido se presentara inmediatamente y, en todo
caso, antes de la resolucion de concesion.

La acreditacion del nivel de cumplimiento establecido se realizara por los siguientes medios de
prueba:

a) Las personas fisicas y juridicas que, de acuerdo con la normativa contable pueden presentar
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante certificacion suscrita por la persona fisica o, en el caso
de personas juridicas, por el érgano de administracion o equivalente, con poder de representacion
suficiente, en la que afirmen alcanzar el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la citada
Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Podran también acreditar dicha circunstancia por alguno de los medios de
prueba previstos en la letra b) siguiente y con sujecion a su regulacion

b) Las personas juridicas que, de acuerdo con la normativa contable no pueden presentar cuenta de
pérdidas y ganancias abreviada, mediante:

1.° Certificacion emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas que
contenga una trascripcion desglosada de la informaciéon en materia de pagos descrita en la memoria de las
ultimas cuentas anuales auditadas, cuando de ellas se desprenda que se alcanza el nivel de cumplimiento
de los plazos de pago establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, determinado en este apartado, en
base a la informacion requerida por la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de
modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre.

Esta certificacion sera valida hasta que resulten auditadas las cuentas anuales del ejercicio
siguiente.

2.° En el caso de que no sea posible emitir el certificado al que se refiere el niumero anterior,
«Informe de Procedimientos Acordados», elaborado por un auditor inscrito en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas, que, en base a la revisidn de una muestra representativa de las facturas pendientes
de pago a proveedores de la sociedad a una fecha de referencia, concluya sin la deteccion de excepciones
al cumplimiento de los plazos de pago de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, o en el caso de que se
detectasen, éstas no impidan alcanzar el nivel de cumplimiento requerido en el ultimo parrafo de este
apartado.
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A los efectos de esta Ley, se entendera cumplido el requisito exigido en este apartado cuando el
nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, sea igual o
superior al porcentaje previsto en la disposicion final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022,
de 28 de septiembre, de creacion y crecimiento de empresas.

4. Las prohibiciones contenidas en los parrafos b), d), e), f), g), h), i) y j) del apartado 2 y en los
apartados 3 y 3 bis de este articulo se apreciaran de forma automatica y subsistiran mientras concurran las
circunstancias que, en cada caso, las determinen.

5. Las prohibiciones contenidas en los parrafos a) y h) del apartado 2 de este articulo se apreciaran
de forma automatica. El alcance de la prohibicidn sera el que determine la sentencia o resolucion firme. En
su defecto, el alcance se fijara de acuerdo con el procedimiento determinado reglamentariamente, sin que
pueda exceder de cinco afios en caso de que la prohibiciéon no derive de sentencia firme.

6. La apreciacion y alcance de la prohibicién contenida en el parrafo c) del apartado 2 de este
articulo se determinara de acuerdo con lo establecido en el articulo 21, en relacion con el articulo 20.c) del
texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2002, de 16 de junio.

7. La justificacion por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora, sefialadas en los apartados 2 y 3 de este
articulo, podra realizarse mediante testimonio judicial, certificados telematicos o transmisiones de datos, de
acuerdo con lo establecido en la normativa reglamentaria que regule la utilizacién de técnicas electronicas,
informaticas y telematicas por la Administracion General del Estado o de las comunidades auténomas, o
certificacion administrativa, segun los casos, y cuando dicho documento no pueda ser expedido por la
autoridad competente, podra ser sustituido por una declaraciéon responsable otorgada ante una autoridad
administrativa o notario publico.

XXIII.- El Colegio Oficial de Farmacéutico de Melilla recoge en su Reglamento entre sus funciones
previstas en el art. 4 que: c) Favorecer la unién y apoyo mutuos creando, cuando el Colegio lo estime
conveniente, las Instituciones que sean necesarias, incluso de caracter econémico, o concertar a tal fin con
cualesquiera Organismo Oficial, Sindical, Paraestatal o particular, etc .. convenios que tiendan a fortalecer el
rango social y econémico del farmacéutico.

Sefiala en su articulo 7 que el Colegio estara regido por una Junta de Gobierno constituida en la
siguiente forma: Presidente, Secretario, Tesorero, Contador, Vocal 1ero, Vicepresidente, Vocal
representante de |. F. M. y Vocal Representante de Analistas cuando el nimero de colegiados no exceda de
trescientos.

Posteriormente, sefala que corresponde al Presidente de la Junta de Gobierno, ostentar la
representacion del Colegio y la direccién del mismo

XXIV.- La Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, recoge en su articulo 5, que
corresponde a los Colegios Profesionales el ejercicio de las siguientes funciones, en su ambito territorial,
entre otras

“a) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccidn de los intereses de los consumidores
y usuarios de los servicios de sus colegiados.

b) Ejercer cuantas funciones les sean encomendadas por la Administracion y colaborar con ésta
mediante la realizacion de estudios, emisiéon de informes, elaboracion de estadisticas y otras actividades
relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o acuerden formular por propia iniciativa.

c)Ostentar la representacion que establezcan las leyes para el cumplimiento de sus fines (...)"

XXV.- El Reglamento Regulador de la Planificacion Farmacéutica y de los Procedimientos de
Autorizacion relativos a Oficinas de Farmacia en la Ciudad Autonoma de Melilla (BOMe. num. 4383, de 20
de marzo de 2007), establece en su articulo 6, que las oficinas de farmacia podran concertar cualquier otro
servicio con la Administracion Publica en beneficio de la salud de la poblacion y que entre las funciones de
las oficinas de farmacia se encuentra las funciones relacionadas con la prevencion y promocion de la salud.
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XXVI.- La Resolucion de 28 de mayo de 2021, de la Subsecretaria, por la que se publica el
Convenio entre el Instituto Nacional de Gestidén Sanitaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y el
Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos (BOE num. 133, de 4 de junio de 2021), para el
concierto por el que se fijan las condiciones para la ejecucion de la prestacion farmacéutica a través de las
oficinas de farmacia de Ceuta y Melilla, tiene como objeto establecer el régimen de colaboracién entre las
Oficinas de Farmacia legalmente establecidas en las Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla, como
establecimientos sanitarios privados de interés publico, y el INGESA, organismo encargado de la gestiéon de
la asistencia sanitaria en las Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla, y concretar las condiciones
econoémicas de los servicios profesionales relacionados con la prestacion farmacéutica. En particular, se
regula lo referente a la dispensacion de los productos que se relacionan a continuacién, que vayan
prescritos en recetas oficiales del SNS.

Asimismo, se contemplan las condiciones de facturacion y pago de las recetas dispensadas
incluyendo la grabacion de datos de las recetas oficiales en papel y de los documentos de facturacion
mensual en receta electrénica (en adelante DF) como elementos indispensables para el proceso de su
facturacion.

Ademas de lo anterior, promover y regular los mecanismos de colaboracion de las Oficinas de
Farmacia en el sistema sanitario orientados al desarrollo, la implantacion de programas y la coordinacion de
actividades de uso racional del medicamento, atencion farmacéutica, prevencion de la enfermedad y mejora
de la salud de la poblacion

XXVII.- El sistema de justificacion consistira en la relacion certificada de beneficiarios junto con el
producto farmacéutico adquirido, verificado por sistema informatico validado por la Direccién General de la
Sociedad de Informacion como adecuado y fiable, en el que figure el importe mensual al que deberia hacer
frente el correspondiente beneficiario y que en su computo mensual no superara los 8, 23 €, en el caso del
primer tramo, o 18, 52 €, en el caso del segundo tramo dela tarjeta TSI 2, o bien la cuantia que resulte de la
modificacion normativa que se produzca durante el afio 2024. El importe total mensual que resultara, sera
transferido a la C/C del Colegio Oficial de Farmacéuticos de Melilla, una vez verificado los importes
aplicados.

XXVIII.- Se opta por la suscripcion del Convenio a la vista de la complejidad y especificidad de las
actuaciones a desarrollar por parte de la Entidad convenida, en la atenciéon farmacolégica, ademas al
suscribir el convenio con el colegio oficial permite a los beneficiarios de la subvencién acudir indistintamente
a cualquiera de las 25 oficinas de farmacia de Melilla, evitando al colectivo de mayores a tener que acudir a
una farmacia determinada, influyendo también en la calidad del medio ambiente y de la circulacion vial, al
disminuir el transito de vehiculos para desplazamientos a dichas oficinas.

XXIX.- La subvencién objeto del expediente se encuentra contemplada dentro del Plan Estratégico
de Subvenciones de la Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica 2024-2024 por Acuerdo del
Consejo de Gobierno, de fecha 6 de marzo de 2026, relativo a modificacion del Plan Estratégico General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla para el periodo 2024-2026 (BOMe. Extraord. nim. 6, de 11
de marzo de 2026).

XXX.- Con fecha 27 de enero de 2026, se publica en el BOME Extraord. nium.2, Acuerdo de la
Excma. Asamblea de fecha 27 de enero de 2026, relativa aprobacion definitiva de los presupuestos
generales de la Ciudad Autonoma de Melilla para el ejercicio 2026. se contempla en la Aplicacion
Presupuestaria nim. 05 31202 48000 en concepto de Convenio de COLABORACION COLEGIO OFICIAL
DE FARMACEUTICOS, existiendo RC SUBVENCIONES n° 12026000019446, de 28 de abril de 2026, por
importe de DOSCIENTOS MIL EUROS CON CERO CENTIMOS (200.000,00€)

XXXI.- En cuanto al numero de personas afectadas estan deben ser pensionistas en su modalidad
contributiva (situaciones de jubilacion, incapacidad permanente, viudedad, orfandad, y en favor de
familiares), estos podran recibir el importe no financiado por la Seguridad Social que se eleva a un importe
mensual de 8, 23 €, que anualmente suponen 98. 76 €, a aquellos que perciban rentas por importe de
menos de 18.000 €, y otro tramo entre pensionistas entre 18.000€ y 60.000€, que hacen frente a un importe
mensual maximo de 13, 37 € lo que supone 160,44 € anuales y entre 60.000 y 100.000 €, menos
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numerosos que deben hacer frente mensualmente a 18,52€, y que anualmente suponen 222, 24 €, en el
peor de los casos.

En la actualidad a 1 de mayo de 2026 HYPERLINK \I "sdfootnote4sym", el nimero de
potenciales beneficiarios de esa subvencién pueden ser:
NUMERO DE PENSIONES Y PENSION MEDIA
1 DE MAYO DE 2026

A FAVOR DE
INCAPACIDAD JUBILACION VIUDEDAD ORFANDAD EAMILIARES TOTAL
NG Pension NG Pension NG Pension NG Pension NG Pension NG Pension
umero Media umero Media umero Media umero Media umero Media umero Media
1.392 1.371,17 4.701 1.675,35 2.242 985,58 763 421,34 23 857,73 9.121 1.352,41

1. De ello se colige que los beneficiarios no excederan en el afio 2026 de 9194, aunque atendiendo a que el colectivo mayor es de jubilados, el nimero se reducira spor debajo de
las 5.000 personas, por lo que debe preverse la posibilidad de la ampliacion de la presente subvencion en el caso de que todos los potenciales usuarios requiriesen tratamiento
farmacoldgico y agotaran el importe a subvencionar de forma individual

XXXII.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridicos del Sector Publico, recoge entre los
arts. 47 a 53, la definicion y todos los aspectos a considerar en los convenios que se suscriban las
Administraciones Publicas, ya con otras entidades del sector publico, ya con entidades privadas.

XXXIII.- Por la Direccion General de Servicios Sociales se ha emitido informe de incoacion favorable
para la subvencién nominativa que nos ocupa con fecha 26 de mayo de 2026.

XXXIV.- Consta, igualmente, Acuerdo de incoacion de la presente subvencion nominativa de fecha 26
de mayo de 2026

XXXV.- Por la Secretaria Técnica de Politicas Sociales se ha emitido informe con fecha 26 de mayo
de 2026 en el que se pronuncia de forma FAVORABLE el expediente de subvencién directa a favor de la
Entidad colaboradora llustre Colegio Oficial de Farmacéuticos de Melilla titular del CIF num. Q2966007-C y
con domicilio social en Calle Alfonso Gurrea 14, Entreplanta de Melilla, para subvencionar el importe
residual no cubierto por el SNS en cuanto al copago farmacéutico de los titulares pensionistas que poseen
el identificados TSI 2, para favorecer la adhesién al tratamiento farmacoldgico prescrito por el SNS y no
condicionarlo a la disposicion de recursos econdmicos de este tramo de la poblacion,-pensionistas con
pensiones inferior a 100.000 € al afio- hasta un importe maximo DOSCIENTOS MIL EUROS CON CERO
CENTIMOS (200.0000,00€) a detraer de la Aplicacion Presupuestaria num. 05 31202 48000, RC
SUBVENCIONES n° 1202600019446 del 28 de abril de 2026

"http://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176783&menu

=resultados&id p=1 25473557 3175"http://www ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176783&menu=r
esultados&idp=1254735573175
http://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176784&menu=resultados&idp=1254735573175

HYPERLINK \l "sdfootnote2anc"g Dilla T, Valladares A, Lizan L, Sacristan JA. Adherencia y persistencia terapéutica: causas,
consecuencias y estrategias de mejora. Atencion primaria. 2009;41(6):342-8.

HYPERLINK \l "sdfootnote3a nC"ghttps://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/aE9fc4a1-faa7-48dd-930e-
a20302891ae3/PTAS202401.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext& CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ570VB2000-
ab9fc4al-faa7-48dd-9a0e-a20302891ae3-0Ru6D2K

HYPERLINK \l "SdfOOtnOte4anC"ghttps://www.seg—social.es/wps/wcm/connectlwss/e472fa03—a82b—4ac3—93d7—

d01559e257ba/202203_Avance+provincial.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext& CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ5
70VB2000-e472fa03-a82b-4ac3-93d7-d01559e257ba-n.0jun
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UESTA

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en
proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente.

Aprobar y autorizar la suscripcion del Convenio de Colaboracion (en las condiciones y con las formalidades
establecidas en el Anexo | que se adjunta a la presente propuesta.) entre la Ciudad Autdnoma de Melilla
(Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica) y la de la Entidad colaboradora llustre Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Melilla titular del CIF nim. Q2966007-C y con domicilio social en Calle Alfonso Gurrea 14,
Entreplanta de Melilla, para subvencionar el importe residual no cubierto por el SNS en cuanto al copago
farmacéutico de los titulares pensionistas que poseen el identificados TSI 2, para favorecer la adhesion al
tratamiento farmacolodgico prescrito por el SNS y no condicionarlo a la disposicion de recursos econdomicos
de este tramo de la poblacion,-pensionistas con pensiones inferior a 100.000 € al afio- hasta un importe
maximo DOSCIENTOS MIL EUROS CON CERO CENTIMOS (200.0000,00€) a detraer de la Aplicacién
Presupuestaria nim. 05 31202 48000 en concepto de Convenio de COLABORACION COLEGIO OFICIAL
DE FARMACEUTICOS, existiendo RC SUBVENCIONES n° 12026000019446, de 28 de abril de 2026.

La citada subvencion nominativa se articulara a través de convenio de colaboracion con la entidad
beneficiaria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 65 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, y en el que tiene la consideracion de bases reguladoras,
no constard mencion alguna al régimen de garantias, a efectos del pago anticipado, -al considerarse entidad
sin animo de lucro y desarrollo de programas de accion social (art. 88.2 RD 887/2006)- y en consonancia
con lo expuesto en el apartado Xll del presente informe y se indicara el caracter modificable del mismo, en
su caso, de acuerdo con lo establecido en el art. 17.3.1) de la LGS.

PTS_M_0036 Oficio 16346571346014516735

PUNTO CUARTO.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
POLITICAS SOCIALES Y SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y
FUNDACION INTERNACIONAL APRONI PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
“INNOVACION PARA DESINSTITUCIONALIZACION DE MENORES EN LA CIUDAD DE
MELILLA A TRAVES DEL PILOTAJE DE LA ADOPCION ABIERTA, LA FLEXIBILIZACION DE
MEDIDAS DE GUARDA Y EL IMPULSO DE MEDIDAS DE INTEGRACION FAMILIAR” .- El
Consejo de Gobierno deja sobre la mesa el asunto presentado por la Consejeria de Politicas
Sociales y Salud Publica.
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PUNTO QUINTO.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE POLITICAS
SOCIALES Y SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASSOCIACIO
SUERACCIO PARA EL DESARROLLO DEL “PROGRAMA EXPERIMENTAL PARA LA
MEJORA DE LA SALUD MENTAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (NNA) ATENDIDOS
POR LOS SISTEMAS DE PROTECCION A TRAVES DE METODOLOGIAS INNOVADORAS” .-
El Consejo de Gobierno deja sobre la mesa el asunto presentado por la Consejeria de Politicas
Sociales y Salud Publica.

Una vez terminados los asuntos contenidos en el orden del dia, y previa la justificacién de
la urgencia de conformidad con el articulo n.° 17.2 del Reglamento de Gobierno y de la
Administracion de la CAM, del Sr. Director General Acctal. De Presidencia e Igualdad, que dice
literalmente:

“Don José Maria Pérez Diaz, Director General Acctal. de Presidencia e Igualdad emite el
siguiente informe para hacer constar que por error por motivo informatico de ausencia de firma de
la Consejera de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad en la Propuesta, se excluyd de
sesion para el dia 30 de junio.

Es necesario incluirla en sesién de forma urgente para poder cumplir con las Bases de
Ejecucion al ser una subvencion prepagable, en parte, y otras actuaciones

pospagables.”

Adopto el siguiente acuerdo:

Punto Primero.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA Y EL REAL CLUB MARITIMO DE MELILLA PARA
ACTIVIDADES (EXPOSICION DE PINTURA DE LA COLECCION “LA MUJER EN LA
COLECCION PICTORICA CONCEPCION GAGO”) CELEBRADAS CON MOTIVO DEL
DIA 8 DE MARZO “DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER”.- El Consejo de Gobierno
acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad,
que literalmente dice:
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En atencion a la concesién directa de subvencion total por importe de 19.000 euros al REAL
CLUB MARITIMO DE MELILLA CON CIF G2990155-0 PARA ACTIVIDADES (EXPOSICION DE
PINTURA DE LA COLECCION “LA MUJER EN LA COLECCION PICTORICA CONCEPCION
GAGQ”) CELEBRADAS CON MOTIVO DEL DIA 8 DE MARZO “DIiA INTERNACIONAL DE LA
MUJER”.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en
proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente.

La aprobacién, de conformidad con el articulo 33.5 k) del vigente Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME extraordinario n.° 02 del lunes 30 de
Enero de 2017) y demas normativa concordante, de la concesién directa de subvencién total por
importe de 19.000 euros al REAL CLUB MARITIMO DE MELILLA CON CIF G2990155-0 PARA
ACTIVIDADES (EXPOSICION DE PINTURA DE LA COLECCION “LA MUJER EN LA
COLECCION PICTORICA CONCEPCION GAGO”) CELEBRADAS CON MOTIVO DEL DIA 8 DE
MARZO “DIiA INTERNACIONAL DE LA MUJER’.a celebrar en la Ciudad de Melilla durante el
presente afio 2026 en los términos establecidos en CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA Y EL REAL CLUB MARITIMO DE MELILLA PARA ACTIVIDADES
(EXPOSICION DE PINTURA DE LA COLECCION “LA MUJER EN LA COLECCION PICTORICA
CONCEPCION GAGO”) CELEBRADAS CON MOTIVO DEL DIA 8 DE MARZO “DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER”.que mas abajo se transcribe:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y EL
REAL CLUB MARITIMO DE MELILLA PARA ACTIVIDADES (EXPOSICION DE PINTURA DE
LA COLECCION “LA MUJER EN LA COLECCION PICTORICA CONCEPCION GAGO")
CELEBRADAS CON MOTIVO DEL DIiA 8 DE MARZO “DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER”.

En Melilla, a XX de XXX de 2026.
INTERVIENEN

De una parte, la Excma. Sra. Dofia MARTA VICTORIA FERNANDEZ DE CASTRO Y RUIZ,
Consejera de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad de la Ciudad Auténoma de Melilla,
nombrada por Decreto del Presidente, num. 915, de 10 de julio de 2023 (BOME extraordinario n°
45, del lunes 10 de julio de 2023), debidamente facultada mediante acuerdo del Consejo de
Gobierno.

De otra, Dofia JERONIMO PEREZ HERNANDEZ, domiciliado en Melilla, que actia en nombre y
representacion del Real Club Maritimo de Melilla, con CIF G2990155-0, entidad de la que ostenta
su representacién en sus relaciones con la CAM.
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Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente
Convenio y, en consecuencia

EXPONEN

El Estatuto de Autonomia de Melilla, aprobado por Ley Orgéanica 2/1995, de 14 de marzo,
establece en articulo 5° que las instituciones de la ciudad de Melilla, dentro del marco de sus
competencias, ejerceran sus poderes con los siguientes objetivos basicos:

La mejora de las condiciones de vida de todos los melillenses.

Facilitar la participacion de los melillenses en la vida cultural y social de Melilla.

La superaciéon de las condiciones sociales y culturales que determinan el desarraigo de
colectivos de poblacion melillense.

El fomento de la calidad de vida...

B b=

Por su parte, el Real Club Maritimo de Melilla organiza anualmente Jornadas Culturales para
contribuir y ampliar las iniciativas culturales vinculadas al fomento de los actos que se celebran en
la ciudad con motivo del 8M. Y para ello, ha desarrollado diversas actividades como conferencias
(“Imagenes de la mujer en la pintura del siglo XIX”, “Coleccionismo femenino en la Andalucia del
siglo XIX” y “El piropo en el mundo digital”’) y una exposicion pictorica (“La mujer en cuadros de la
coleccion Gago. Siglo XIX").

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.- Constituye el objeto de este convenio la articulacion de la colaboracion entre la
Consejeria de Presidencia., Administracion Publica e Igualdad de la Ciudad Auténoma de Melilla,
y el Real Club Maritimo de Melilla con el fin de facilitar realizacion de la Exposicion de pintura de la
coleccion “La mujer en la coleccion pictérica Concepcion Gago” celebrada con motivo del dia 8 de
marzo “Dia Internacional de la Mujer”.

Los gastos subvencionados relativos a dichas actividades se concretan, dentro de la limitacion
presupuestaria existente, en:

CONCENTRACION EXPOSICION

Suministro de 10 cajas de madera calidad museo 5.175,00 €
Desmontaje de las obras en Madrid 239,00 €
Entrega de cajas vacias y embalaje 391,50 €

Recogida de las obras en Madrid y entrega en el Real Club | 6.447,00 €
Nautico de Melilla. Desembalaje y montaje.
3 despachos de exportacion en Malaga (cuadros, catalogos, | 300,00 €
material de montaje)
3 despachos de importacién en Melilla (cuadros, catalogos, | 450,00 €
material de montaje)

Docu
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Servicio de asesoria de seguro de transporte valorado en | 146,04 €
163.500 €

Gastos de coordinacion y comunicacién 180,00 €
TOTAL 13.328,54 €

DEVOLUCION DE LA EXPOSICION

Despacho de exportacion en Malaga del material de montaje | 100,00 €

Despacho de importacion en Melilla del material de montaje 150,00 €

Re-embalaje y recogida de las obras en Real Club Nautico | 6.597,00 €
de Melilla y transporte hasta Madrid. Basado en 1 vehiculo, 2

técnicos

Dos despachos de exportacion en Melilla 300,00 €
Dos despachos de reimportacién en Malaga 200,00 €
Dgsembalaje y montaje de las obras en Madrid y retirada de | 630,50 €
gaejravsicio de asesoria de seguro de transporte valorado en | 146,04 €
145.500 €

Gastos de coordinacion y comunicacién 180,00 €
TOTAL 8.303,54 €
OTROS

Desplazamiento Comisario de la Exposicion 289,22 €
Desplazamiento Conservador de la Exposicion 262,76 €
Desplazamiento Encargado de la Exposicion 529,44 €
Estancia de los técnicos de montaje y desmontaje 130,00 €
Disefio grafico textos, logos y vinilos 2.405,48 €
Impresion catalogo 1.509,29 €
TOTAL 5.126,19 €
RESUMEN DE GASTOS

Concentracion exposicion 13.328,54 €
Devolucion de la exposicion 8.303,54 €
Otros 5.126,19 €
TOTAL 26.758,28 €
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La distribucidon anterior es estimativa y si un apartado requiriere una mayor aportacion se atendera
detrayendo cantidades previstas para los otros, previa autorizacién por la Consejeria de
Presidencia, Administracién Publica e Igualdad.

Cuando se admitan como gastos subvencionables los de alojamiento, manutenciéon vy
desplazamiento de los intervinientes en las actividades subvencionadas se observaran los
principios generales, los requisitos de los gastos y la forma de justificacion establecidos el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, limitandose las
cuantias maximas diarias subvencionables a las establecidas en dicha norma para el grupo 2

Segunda.- Compromisos asumidos por la Ciudad Autonoma de Melilla.

Al adoptarse el acuerdo de concesion una vez iniciada la presente anualidad, parte de las
actuaciones objeto de la subvencion se han podido haber realizado ya, por lo que el pago a
realizar tras el acuerdo tendra un doble caracter, pudiéndose considerar pago a cuenta de las
actividades ya realizadas y, asimismo, prepagable, con respecto a las actividades aun por realizar
en el periodo de vigencia que resta del afio.

Aportar con el caracter de subvencion a justificar a la firma del presente convenio, la cantidad de
19.000,00 euros para financiar gastos propios de la ejecucion del Convenio, que se abonara con
cargo a la aplicacién presupuestaria 03/92411/49999, RC n° 12026000006798 de 11 de febrero de
2026.

La aportacion econémica por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla se abonara, mediante un
pago total anticipado a justificar, a la firma del presente convenio, dispensandose de la
constitucion de garantia en atencién al objeto de la subvencion.

La percepcion de esta subvencion es compatible con los ingresos que para el mismo objeto pueda
percibir la entidad beneficiaria, procedentes de cualesquiera otras personas o entidades tanto
publicas como privadas, si bien su importe no podra superar el coste total del proyecto, en cuyo
caso se minorara la subvencion en la cantidad correspondiente.

El coste total de las actividades subvencionables es de 26.758,28 euros. La cantidad
subvencionada por la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad asciende a
19.000,00 euros. El Real Club Maritimo de Melilla declara no percibir subvencién de otras
instituciones publicas o privadas para la misma actividad.

Tercera.- Compromisos asumidos por el Real Club Maritimo de Melilla. :

La realizacién de las actividades programadas y organizadas en las propias instalaciones con
motivo del 8M, en concreto la exposicion pictérica “La mujer en cuadros de la coleccion Gago.
Siglo XIX”, conforme al proyecto presentado por la citada entidad con fecha 19 de febrero de 2026
con numero de anotacion en registro de entrada 2026015317

Cuarta.- Justificacién. La aportacion econdmica se recibe con el caracter de subvencion a
justificar.
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La justificacion se documentara a través de la rendicién de la cuenta justificativa, que constituye
un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deberan incluir, bajo responsabilidad del
declarante, los justificantes originales del gasto o cualquier otro documento con validez juridica
que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion.

La cuenta justificativa comprendera el coste total del compromiso asumido por el beneficiario y la
totalidad de ingresos y los justificantes de gastos imputados a sufragarlo durante el periodo de
vigencia del convenio.

La justificacion se verificara en el plazo de tres meses a partir de expiracion de la vigencia del
convenio, 0 de su prérroga, en su caso, y se presentara en la Consejeria de Presidencia,
Administracion Publica e Igualdad, Direccion General de Presidencia e Igualdad, quien, una vez
conformada, la remitira, en su caso, a los efectos oportunos a la Intervencion General.

Cuando dentro de los gastos a justificar se incluyan los derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculado al programa mediante contrato laboral, debera aportarse la
siguiente documentacion:

Copia del Contrato Laboral.

Recibo de ndémina, que debera contener: Nombre, Apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del
trabajador/a, firma y sello de la empresa, etc.

En el caso de que se produzca la resolucion de los contratos laborales del personal sujeto al
presente convenio de colaboracion, deberan justificarse mediante documentacion suficiente las
cantidades satisfechas a los trabajadores en concepto de liquidacién de los referidos contratos.

Deberan reputarse como gastos generales, de servicios y suministros ordinarios, aquellos que
sean necesarios para el normal funcionamiento de las actuaciones convenidas, y aquellos otros
que se requieran y que tengan relacion con el desarrollo del Convenio, debiéndose aportar en los
casos contemplados en el presente apartado las oportunas facturas normalizadas con las
condiciones exigibles por la normativa de aplicacion.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos propios
u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y
aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

Quinta.- Vigencia.- El presente convenio de colaboracion extendera su vigencia durante la
anualidad 2026.

Sexta.- Causas de Extincion.- El incumplimiento por cualquiera de las partes de las clausulas del
presente Convenio sera causa de extincion del mismo.

También sera causa de resolucién el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las
actividades descritas. El incumplimiento de alguna de las Clausulas por parte de la entidad
beneficiaria, determinara la obligacion de restituir las cantidades que ya hubiera obtenido por tal
fin. El incumplimiento por parte de la Ciudad Auténoma determinara el pago de los dafios
causados a la otra parte.
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Séptima.- Régimen Juridico.- El presente convenio se halla excluido del ambito de aplicaciéon de
la vigente Ley de Contratos del Sector Publico y se regira por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, su Reglamento de desarrollo y el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad de Melilla, aprobado por Decreto n° 498, de 7 de septiembre de 2005,
y publicado en el BOME 4224 de 9 de septiembre de 2005.

Octava.- Interpretacion.- Cualquier duda en la interpretacién del convenio sera resuelta por la
Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad, previo informe del limo. Director
General de Presidencia e Igualdad, oida la entidad beneficiaria.

Novena.- Jurisdicciéon competente.- Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacion, modificacioén, resolucién y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Décima.- La Ciudad Auténoma a través de los érganos que determine podra supervisar el
programa objeto del convenio, previo conocimiento de los responsables de la entidad beneficiaria.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha
que consta en su encabezamiento.

Una vez terminados los asuntos contenidos en el orden del dia, y previa la justificacion de
la urgencia de conformidad con el articulo n.° 17.2 del Reglamento de Gobierno y de la
Administracion de la CAM, del Sr. Director General de Infraestructuras y Recurso Hidricos, que
dice literalmente:

“Se solicita la inclusion del expediente 36541/2025 en el Consejo de Gobierno del dia
30/06/2026, fuera del orden del dia, para la aprobacién de la Adenda al Encargo a
Medio Propio para la “EJECUCION DEL PROYECTO DE RESTAURACION DE
HABITATS EN RED NATURA 2000 DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA”, que
ha sido necesario realizar debido a que, en la resolucion inicial, no se incluyeron ni los
logotipos ni los anexos que permiten acogerse a su financiacion a través de los fondos
PRTR y FEDER, asociados a las inversiones en la Red Natura 2000 (C04.102 y OE 2.7,
respectivamente).

Por ello, siendo esta fecha de 30/06/2026 la ultima improrrogable para cumplimentar la
documentacion del subproyecto en el programa CoFFEE del PRTR, se solicita se
admita la justificacion de la urgencia y se incluya en el Consejo de Gobierno de
30/06/2026 tal y como se solicita.”
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Adopto el siguiente acuerdo:

Punto _Segundo.- ADENDA AL ENCARGO “EJECUCION DEL PROYECTO DE
RESTAURACION DE HABITATS EN RED NATURA 2000 DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA” - El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Medio
Ambiente y Naturaleza, que literalmente dice:

ACG2026000615.30/06/2026

Visto el expediente de referencia, y tratandose de un proyecto financiado con fondos
PRTR, es necesario adjuntar al encargo la siguiente adenda para cumplir con las
formalidades propias de estos fondos.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en
proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente.

ADENDA AL ENCARGO
“EJECUCION DEL PROYECTO DE RESTAURACION DE HABITATS EN RED NATURA
2000 DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA”,

El Consejo Europeo, en su reunion extraordinaria de Julio de 2020, adopt6 un acuerdo en
relacién al marco Next Generation EU que en su conclusion A31 decia:

“‘Debido a las circunstancias excepcionales, las acciones correspondientes iniciadas a
partir del 1 de febrero de 2020 deben poder optar a la financiacién con cargo a REACT-
EU y el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, siempre que persigan los objetivos de
los programas respectivos.”

Por su parte, el REGLAMENTO (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de
12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia (publicado en DOUE de 18/02/2021), establece en su articulo 17 aparatado 2
que:

‘Las medidas iniciadas a partir del 1 de febrero de 2020 podran optar a financiacion
siempre y cuando cumplan los requisitos establecidos en el presente Reglamento.”

De acuerdo con lo anterior, durante los anos 2020 y 2021 se han venido activando
distintos instrumentos dirigidos a cumplir los objetivos establecidos en el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, que han sido incorporados en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR), aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de
27 de abril de 2021.

Documento firmado electrénicamente. La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
csV: I < hitos//sede.melilla.es/validacion




#‘\&;’* . CIUDAD AUTONOMA Plaza de Espaifia, s/n, Palacio deglngggrggljg

MELILLA

Consejo de Gobierno
Secretaria del Consejo de Gobierno

Si bien estos instrumentos deben partir del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el Reglamento (UE) 2021/241, como consecuencia de la aprobacién de normativa con
posterioridad al 1 de febrero de 2020, se hace necesaria la actualizacién de los mismos a
determinados requisitos formales, derivados, principalmente, de la aprobaciéon de la Orden
HFP/1030/2021, de 30 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del
Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, en adelante, Orden HFP/1030/2021.

La presente adenda al encargo: “EJECUCION DEL PROYECTO DE RESTAURACION
DE HABITATS EN RED NATURA 2000 DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA”,
aprobado el 17 de diciembre de 2025, viene fundamentada en la necesidad de extender y
ampliar el punto 3 del encargo el cual enmarca esta actuacion dentro del marco de los
Fondos Next Generation del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia. y para
el cual ha resultado necesaria disponer de la participacion del medio propio personificado
TRAGSA.

La aplicacion de la normativa europea a través del RD 36/2020, deja clara la concordancia
que debe haber con el derecho interno y es determinante que sean reflejado
adecuadamente los diferentes hitos y objetivos, asi como los procedimientos propios en la
gestion de dichos fondos.

La Consejeria de Medio Ambiente y Naturaleza, es competente para la preparacion del
presente encargo en virtud del acuerdo de consejo de Gobierno, de fecha 28 de julio de
2023, relative al Decreto de distribucion de competencias entre consejerias de la Ciudad
autonoma de Melilla(Bome Extraordinario numero 54 de 31 de julio de 2023), que
establece en su articulo 3.2.3.1, que esta consejeria ostenta la competencia entre otras,
en materia de proteccién del medio ambiente para la “Conservacion y proteccién del
medio natural”.

La Ciudad Autonoma de Melilla es responsable de gestionar las ayudas directas
concedidas en el marco de los Fondos Next Generation del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR), en materia de:

Movilidad Urbana Sostenible.

Autoconsumo y Rehabilitacién Energética de Edificios.

Conservacion de la Biodiversidad y Restauracién de Ecosistemas.

Gestion Forestal Sostenible.

Apoyo a la Normativa de Residuos.

Y demas fondos procedentes de los Next Generation que puedan
gestionarse por la Consejeria de Medio Ambiente y Naturaleza.

Sk wnN =

Por otra parte, este proyecto exige la intervencion del medio propio de TRAGSA, ya que
dispone del personal técnico especializado en restauracion ambiental, selvicultura y
gestion de ecosistemas, asi como el empleo de medios técnicos y materiales que
permitan ejecutar los trabajos con solvencia. ya que dispone de los medios materiales,
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equipos humanos y experiencia acreditada en la ejecucion de proyectos de restauracion
ambiental en espacios de la Red Natura 2000 y su designacion permite agilizar la
ejecucion y garantiza la supervision directa de la Ciudad Auténoma, lo que refuerza la
eficiencia, la transparencia y el control publico.

Esta actuacion esta financiada por la Unién Europea —NextGenerationEU- en el marco del
del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y Resiliencia, (en adelante PRTR) por tanto
debe cumplir con las obligaciones europeas y nacionales que de esta financiacion se
derivan.

El Real Decreto ley 36/2020, de 30 de diciembre, aprobd las medidas urgentes para la
modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion PRTR.

Al financiarse con fondos procedentes del PRTR, debe someterse a las disposiciones del
Tratado de la Unién Europea y a los actos fijados en virtud del mismo, concretamente al
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de
2021 por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia (en adelante
Reglamento del MRR), y a las demas instrucciones o normativa que lo desarrollen.
Asimismo, se rige por la Decisién de Ejecucion del Consejo de fecha 2 de mayo de 2024
(aprobada el 14 de mayo) por la que se modifica la Decisién de Ejecucién de 13 de julio
de 2021 relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacioén y resiliencia de
Espafa, y por lo dispuesto en la Resolucién de 6 de junio de 2023 por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de ministros de 6 de junio de 2023, por el que se aprueba la Adenda
al PRTR.

Adicionalmente, este expediente se regira tanto por la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del PRTR como por la Orden
HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato
de la informacién a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico
y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucion
presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del PRTR. La Instruccién
de 23 de diciembre de 2021 de la Junta Consultiva de Contratacién Publica del Estado
sobre aspectos a incorporar en los expedientes y en los pliegos rectores de los contratos
que se vayan a financiar con fondos procedentes del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia detalla la informacion que debe acompafar a los
expedientes de contratacidon. Si bien dicha instruccion no hace referencia a los encargos a
medio propio, atendiendo a lo que dice la Abogacia del Estado en un informe de 28 de
diciembre de 2021: “por la similitud que existe entre los contratos administrativos y los
encargos a medios propios en cuanto ambos comparten una estructura que gira en torno
al principio de sinalagmaticidad de las prestaciones (obras, suministros o servicios a
cambio de un precio) que se deben las partes”, se considera que dicha instrucciéon se
debe aplicar igualmente en lo que se refiere a lo que debe acompafiar a un expediente.
Por ello, se cumplimenta este documento que acompafa al expediente con cédigo PRTR
C04.102.P01.S15.03.S101 cuyo objeto del encargo es la “EJECUCION DEL PROYECTO
DE RESTAURACION DE HABITATS EN RED NATURA 2000 DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA”
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A. DEFINICION Y PLANIFICACION DE ACTUACIONES PREVISTAS EN LOS
COMPONENTES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA (PRTR)

Este expediente de encargo a medio propio se encuadra en el marco de actuaciones
previstas para el cumplimiento de los Hitos y Objetivos CID recogidos en el Anexo a la
Decision de Ejecucion del Consejo antes mencionada. La planificacion y seguimiento de
estos expedientes se realiza por parte de la Consejeria de Medio Ambiente, como entidad
ejecutora del subproyecto.

B. CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE GESTION DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR)

1. Concepto de hito y objetivo, asi como los criterios para su seguimiento y
acreditacion del resultado: Este encargo a medio propio se enmarca en la inversion
02 del componente 04 del PRTR, que contribuye al cumplimiento del hito/objetivo
n° 69 « CONSERVACION DEL ENTORNO TERRESTRE Y MARINO “, incluido el
fomento de estrategias para los espacios protegidos, o confirmacién por parte de la
Administracion de la ejecucidn de contratos, o partes de estos, relacionados con la
conservacion del entorno terrestre y marino.

2. Anédlisis de riesgo en relacion con el cumplimiento del principio DNSH:
seguimiento y verificacion de resultado sobre la evaluacion inicial: El medio propio y en su
caso los subcontratistas estaran obligados a cumplir con los compromisos en materia de
etiquetado verde y digital, correspondiendo a esta actuacion:

Campo de intervencién: 050° PROTECCION DE LA NATURALEZA Y LA
BIODIVERSIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS NATURALES, INFRAESTRUCTURAS
VERDES Y AZULES”

Contribucion climatica:40

Contribucién Ambiental:100

(Anexo 5, declaracion responsable DNSH y Anexo IlIB,para el analisis de riesgos DNSH)

En cuanto a la aplicacion del principio de no causar dafo significativo al medioambiente
(Do not significant harm, DNSH) en cumplimiento con lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se
establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, y su normativa de desarrollo, en
particular el Reglamento (UE) 2020/852, relativo al establecimiento de un marco para
facilitar las inversiones sostenibles y la Guia Técnica de la Comisién Europea (2021/C
58/01) sobre la aplicacion de este principio, asi como con lo requerido en la Decisién de
Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del Plan de Recuperaciéon
y Resiliencia de Espafia (CID) y su documento Anexo, como en la Decision sobre los
Acuerdos Operativos (OA), asi como en el documento del Componente 04, Inversién 02,
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en la que se enmarcan dichas actuaciones, recogidas en los apartados 3, 7 y 8 del
documento del Componente del Plan

El medio propio debera justificar el cumplimiento de las condiciones especificas en
relacion a los objetivos medioambientales sefialadas en la Inversién 02 dentro de la
Componente 04, desarrollando cada uno de los siguientes puntos y aportando, en su
caso, las pruebas pertinentes para asegurar su cumplimiento:

1. Mitigacion del cambio climatico.

2. Adaptacién al cambio climatico.

3. Uso sostenible y proteccion de los recursos hidricos y marinos.

4. Economia circular, incluidos la prevencion y el reciclado de residuos.

5. Prevencion y control de la contaminacion a la atmdsfera, el agua o el suelo.

6. Proteccion y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas

Se puede acceder a los documentos de cada componente a través del siguiente enlace:
https://planderecuperacion.gob.es/documentos-y-enlaces

3. Refuerzo de mecanismos para la prevencion, detecciéon y correccion del fraude,
la corrupcién y los conflictos de interés:

En relacion con los mecanismos para la prevencion, deteccién y correcciéon del fraude se
ha tenido en cuenta lo previsto en el articulo 6 y el Anexo Il de la Orden HFP/1030/2021,
de 29 de septiembre, asi como lo contemplado en la Guia para la aplicacion de medidas
antifraude en la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
elaborada por el Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude (SNCA). De acuerdo con lo
anterior, al presente expediente le es de aplicacion el Plan de medidas antifraude, de
prevencion del conflicto de intereses, ausencia de doble financiacion y adecuacion del
régimen de ayudas de Estado, aprobado por el Consejo de Gobierno el 14 de mayor de
2024. Al efecto, el medio propio debera presentar en el tramite del requerimiento previo a
la adjudicacion, compromiso de adhesién al Plan de medidas antifraude relacionado con
los sistemas de informacién, gestién y control del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia Todos los intervinientes en las diferentes fases del encargo, tendran la
obligacién de cumplimentar la Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI),
que se iran incorporando al expediente de contratacién. Sera responsabilidad de la
Consejeria la recopilacion de los DACIs y la comprobacion del cumplimiento de la
presente obligacion. EI medio propio debera presentar, en el tramite del requerimiento
previo a la adjudicacién una DACI. Esta DACI sera igualmente exigida, en su caso, a
todos los subcontratistas que participen en la ejecucion del contrato, previa a la
formalizacidn del correspondiente encargo. (ANEXOS 1,2,3 Y 4)
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4.Compatibilidad del régimen de ayudas de estado y prevencién de la doble
financiacién: Esta actuacion se financiara con fondos del PRTR no dando lugar a doble
financiacion.

5. Identificacion del perceptor final de los fondos:

En cumplimiento del articulo 8 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre el medio
propio debera presentar, en el tramite del requerimiento previo a la adjudicacién,
declaracion responsable con la siguiente informacion:

a) NIF del medio propio y, en su caso, subcontratistas.

b) Nombre o razén social.

c) Domicilio fiscal del medio propio y, en su caso, subcontratistas.

d) Aceptaciéon de la cesidon de datos entre las Administraciones Publicas implicadas para
dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacién y de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, de conformidad con el Anexo VI.

e) Declaracion responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al ambito objeto de gestion,
de conformidad con el Anexo VII.

f) Los subcontratistas acreditaran la inscripcion en el Censo de empresarios, profesionales
y retenedores de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o en el Censo
equivalente de la Administracion Tributaria Foral, que debe reflejar la actividad
efectivamente desarrollada en la fecha de participacion en el procedimiento.

Adicionalmente, en cumplimiento del articulo 10 de la Orden HFP/1031/2021, de 29 de
septiembre, todas las entidades de la Administracion Estatal, Autonémica y Local, en su
condicion de entidades ejecutoras del PRTR, segun proceda, deberan aportar la
informacion sobre la identificacion del perceptor de los fondos:

nombre del destinatario de los fondos, en su caso fecha de nacimiento, en concepto de
ayudas o por la condicion de contratista y subcontratista, tal como se define el titular real
en el punto 6 del articulo 3 de la Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento Europeo y del
Consejo, en los términos en los que se determine por el Ministerio de Hacienda y Funcién
Puablica, con la finalidad de dar cumplimiento a la exigencia del articulo 22.d) del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021. En este sentido, el medio propio (y, en su caso, los subcontratistas) debera
acreditar dicha informacion en la forma en la que se lo exija.

6.Comunicacion: Siguiendo lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de
29 de septiembre, se deberan cumplir con los compromisos en materia de comunicacion.
Al financiarse el encargo con fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, el medio propio debera asumir las obligaciones relativas a la publicidad que
se deriven de las instrucciones especificas que se emitan por la autoridad competente en
este asunto del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y le sean trasladadas desde la
Consejeria. Asimismo, tal y como se describe en el apartado Il. i) de las Instrucciones de
23 de diciembre de 2021, de la Junta Consultiva de Contratacion Publica del Estado, se
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deberan cumplir con los compromisos en materia de comunicacion, encabezamientos y
logos que se contienen en el articulo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre

7. Otras obligaciones

El medio propio y, en su caso, subcontratista, quedaran sometidos a la totalidad de la
normativa reguladora del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, en particular en lo
relativo a;

1. Las medidas de control y auditoria recogidas en el Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se
establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

2. Los requisitos de pista de auditoria: obligacién de guardar la trazabilidad de cada
una de las inversiones, asi como de disponer de un sistema que permita calcular y
seguir el cumplimiento de objetivos y medicion de indicadores, de conformidad con
el articulo 22, letra d) del Reglamento (UE) 2021/241.

3. Sometimiento a las actuaciones de control de las instituciones europeas en virtud
de lo establecido en el articulo 22, letra e) del Reglamento (UE) 2021/241.

Una vez terminados los asuntos contenidos en el orden del dia, y previa la justificacion de
la urgencia de conformidad con el articulo n.° 17.2 del Reglamento de Gobierno y de la
Administracién de la CAM, del Sr. Director General de Educacion, que dice literalmente:

“Expte 3707/2026 . Subvencién nominativa presupuesto 2026 entidad Asociacion del Trastorno de
Espectro Autista Melilla Avanza ( TEAMA) para la realizacion de programa de Talleres de Inclusidon de Ocio y
Deporte Saludable para personas con diversidad funcional en los términos establecidos en CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA Y LA ASOCIACION TEAMA gue consta en el expediente.

La Direccidon General de Educacién mediante el presente informa la urgencia en la aprobacién de
propuesta formulada por esta Consejeria al Consejo de Gobierno de concesién de Subvencion directa por
importe 63.000,00 euros arriba referida, subvencion nominativa contemplada en presupuesto 2026 de esta
Administracion, toda vez que a tenor de lo dispuesto en la Base 32. Apartado 6 de los vigentes
presupuestos de la CA de Melilla, el caracter de pago anticipado de la subvencién a conceder esta
condicionado a su aprobacion durante el primer semestre del afio en curso.

Atendiendo, al objeto de la subvencién, programa social de talleres de inclusién mediante ocio y deporte
saludable con personas, menores y jovenes, con diversidad funcional, cuya actividades deberan
implementarse a la mayor brevedad posible, teniendo en consideracidn las vacaciones estivales de este
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alumnado y que dentro de las actividades subvencionadas se contemplan campamentos, talleres, a
desarrollar durante este verano 2026 con este alumnado que requiere especial sensibilidad, se informa la
conveniencia de que la subvencién tenga el caracter de pago anticipado acordandose con anterioridad a la
finalizacion del primer semestre del afio, circunstancia que motiva la urgencia de que el expediente sea
incluido para su estudio y aprobacidn, en su caso, en la sesidon prevista del Consejo de Gobierno en el dia de
hoy 30 de junio de 2026.”

Adopto el siguiente acuerdo:

Punto Tercero.-SUBVENCION A ASOCIACION TEAMA PARA PROGRAMAS
EDUCATIVOS PERSONAS CON DISCAPACIDAD NOMINATIVA PRESUPUESTO 2026.-
El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Educacioén, Juventud y
Deporte, que literalmente dice:

ACG2026000616.30/06/2026

Instruido el expediente y evacuados los informes preceptivos, en el ejercicio de las
facultades que tengo atribuidas

, vengo en proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente:

Primero.- La aprobacion, de conformidad con el articulo 16.1.8 del vigente Reglamento de
Gobierno y Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla ( BOME extraordinario 02
del lunes 30 de enero de 2017) y demas normativa concordante, de la concesion directa
de subvencién total por importe de 63.000,00 euros a la Asociacién del Trastorno de
Espectro Autista Melilla Avanza ( TEAMA) para la realizacién de programa de Talleres de
Inclusion de Ocio y Deporte Saludable para personas con diversidad funcional en los
términos establecidos en CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA
ASOCIACION TEAMA que mas abajo se transcribe.

Segundo.- Facultar al Sr. Consejero de Educacion, Juventud y Deporte para su firma.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y ASOCIACION
TEAMA DE MELILLA PARA PROGRAMA DE “TALLERES DE INCLUSION DE OCIO Y
DEPORTE SALUDABLE PARA PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL 2026”
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En Melilla,a de de 2026

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Miguel Angel Fernandez Bonnemaisén, Consejero de
Educacién, Juventud y Deporte de la Ciudad Autonoma de Melilla, nombrada por Decreto
del Presidente, num. 915, de 10 de julio de 2023 (BOME extraordinario n°® 45, del lunes 10
de julio de 2023), debidamente facultado mediante acuerdo del Consejo de Gobierno.

Y de otra DAa. Susana Morillo Espinosa, Presidenta de Asociacion del Trastorno de
Espectro Autista Melilla Avanza, en nombre y representacion de dicha entidad, con C.I.F.
G52030327 y domicilio en Cargadero del Mineral n° 17 CP 52001 de Melilla, inscrita en el
Registro Provincial de Asociaciones con el n° 540.

INTERVIENEN

En nombre y representacion de sus respectivas instituciones, en el ejercicio de las
competencias que les estan legalmente atribuidas, reconociéndose mutua vy
reciprocamente capacidad para obligarse mediante el presente Convenio en los términos
que en él se contienen y, al efecto

EXPONEN

PRIMERO.- Que este convenio se desarrolla en el marco de colaboraciéon que la Excma.
Ciudad Auténoma de Melilla para el fomento de las actividades educativas y de
participacion de colectivos sociales con el objetivo de reforzar las intervenciones con los
colectivos mas necesitados o en las situaciones que requieren mayor apoyo social, a
través de acciones tanto preventivas como de promocion educativa e integracion.

SEGUNDO.- Que la Asociacion TEAMA de Melilla ( Asociacion del Trastorno de Espectro
Autista Melilla Avanza) es una entidad sin animo de lucro que viene realizando tareas de
caracter social en nuestra ciudad de Melilla como es la educacion y atencion polivalente
dirigida a nifo/as y jévenes adultos que presentan diversidad funcional y pretende la
realizacion durante la presente anualidad de 2026 del programa educativo “Talleres de
Inclusién de Ocio y Deporte Saludable” para personas con diversidad funcional de nuestra
ciudad que tiene por finalidad la integracion social de las personas con diversidad
funcional mediante la formacién educativa y habilitacion de destrezas personales y
sociales necesarias para el desarrollo de su autonomia personal y capacitacion social. Del
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mismo modo, TEAMA pretende, en el marco del programa, la realizacion de tres
talleres/campamentos, dos de verano de duracion quincenal durante el proximo verano y
otro de invierno durante las vacaciones de Navidad.

TERCERO.- Al amparo de lo establecido los articulos 19.3 y 20.2.d) y g) del Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla, (BOME num. 4224, de 9 de
septiembre), en relacion con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se acuerda la concesion de una subvencién
prevista en el Presupuesto General de la Ciudad, en la aplicacion presupuestaria 2026
14/23300/48902, con la denominacion “SUBVENCION NOMINATIVA TEAMA
PROGRAMAS EDUCATIVOS PERSONAS DISCAPACITADAS”, RC n° de operacion
120260000005622, por importe 63.000,00 euros, con sujecién a las bases reguladoras de
la concesion de ayudas y subvenciones publicas por el procedimiento de concesion
directa en el ambito de actuacion de la Consejeria de Educacion, publicadas en el BOME
n°® 5202, de 23 de enero de 2015, y a lo establecido en el presente convenio, de acuerdo
con las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.- La subvencion se concede al objeto de la realizacion durante el ano
2026 de un programa educativo para nifos y jovenes con diversidad funcional y que se
compone de las siguientes actividades:

1.Taller de Natacion Adaptada (piscina municipal de Melilla).
2.Taller de Baile Inclusivo.
A) Campamentos inclusivos: Dos campamentos de verano y un campamento de invierno
durante las vacaciones de Navidad.

En la memoria de estas actuaciones aportada por la entidad, el 13.03.2026 con n°
de registro de entrada 12026022219, se expone sus objetivos, justificacion, metodologias,
recursos, etc..

1.Taller de Natacion Adaptada (piscina municipal de Melilla).

Primer periodo: del 1 de mayo al 20 de junio de 2026

Segundo periodo: del 1 de septiembre al 30 de noviembre de 2026

1 0 2 sesiones semanales de 2 horas para grupo de 10-15 personas.

2.Taller de Baile Inclusivo.

Primer periodo: del 5 de mayo al 15 de julio de 2026

Segundo periodo: del 7 de septiembre al 30 de diciembre de 2026
"1 sesiones semanales de 1 hora para grupo de 8 personas.
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3.Campamentos Inclusivos:
3.1 Dos campamentos de verano: el primero desde el 13 de julio al 31 de julio
de 2026 y se segundo desde el 3 de agosto al 21 de agosto de 2026.
Matinales para grupo de 50-60 nifios y jovenes por campamento.
3.2Campamento de Invierno: Durant vacaciones de Navidad, del 21 al 30 de
diciembre de 2026.
Matinales para 30-40 nifios y jovenes.

La subvencion se concede con caracter de “a justificar”, debiendo destinarse a sufragar
los siguientes gastos, sin perjuicio de que tratandose de estimaciones determinados
apartados requieran una mayor aportacion que se atenderia detrayendo cantidades
previstas para los otros:

0 Personal de talleres y campamentos: 63.667,98 euros

7 Los gastos relativos a personal incluye costes salariales, seguridad social del
personal asi como costes de asesoria por tramitacion.

Profesores de baile (2 personas): 5.717,36 euros.

Monitores de natacion (7 personas): 16.167,00 euros.

Monitores campamento invierno (10 personas): 4.124,96 euros. euros.
Monitor coordinador camp. Invierno ( 2 personas): 859,04 euros.
Monitores campamentos verano (19 personas): 31.600,26 euros.
Monitor coordinador campamentos verano (3 personas): 5.199,36 euros.

Total personal: 63.667,98 euros.

1 Sequros y materiales: 2.000,00 euros

Total costes: 65.667,98 euros , Con cargo a la subvencion 63.000,00 euros y
Teama asumira la diferencia 2.667,98 euros.

Segunda.- Forma de pago.-

La aportacion econémica por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla se abonara,
mediante pago a justificar, tras el acuerdo de concesion, dispensandose de la constitucion
de garantia en atencidn al objeto de la subvencion.

Al aprobarse la subvencion una vez iniciada la presente anualidad, no antes del mes de
marzo de 2026, parte de las actuaciones objeto de la subvencion ya han podido ser
realizadas, por lo que el pago tras la concesion tendra un doble caracter en su caso,
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pudiéndose considerar pago a cuenta de las actividades ya realizadas y asimismo,

prepagable, con respecto a las actividades aun por realizar en el periodo de vigencia que
resta del ano.

Tercera.-Compromisos.- Los compromisos asumidos por TEAMA son los siguientes:

La realizacion del proyecto denominado “Talleres de Inclusion de Ocio y Deporte Saludable™”
presentado por la entidad el pasado dia 13 de marzo de 2026 n° de registro
12026022219, en los términos siguientes:

1.Taller de Natacion Adaptada (piscina municipal de Melilla).

Primer periodo: del 1 de mayo al 20 de junio de 2026

Segundo periodo: del 1 de septiembre al 30 de noviembre de 2026

1 0 2 sesiones semanales de 2 horas para grupo de 10-15 personas.

2.Taller de Baile Inclusivo.

Primer periodo: del 5 de mayo al 15 de julio de 2026

Segundo periodo: del 7 de septiembre al 30 de diciembre de 2026
"1 sesiones semanales de 1 hora para grupo de 8 personas.

3.Campamentos Inclusivos:

3.1 Dos campamentos de verano: el primero desde el 13 de julio al 31 de julio
de 2026 y se segundo desde el 3 de agosto al 21 de agosto de 2026.

Matinales para grupo de 50-60 nifios y jovenes por campamento.

3.2Campamento de Invierno: Durant vacaciones de Navidad, del 21 al 30 de
diciembre de 2026.

Matinales para 30-40 nifios y jovenes.

Asumir las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Asi como debera dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del
programa subvencionado y las actividades que lo componen.

La entidad subvencionada se obliga, respecto de la contratacién del personal, a cumplir
con lo dispuesto en el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como lo recogido en el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003.
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Cuarta.- Subcontratacion.- El beneficiario podra subcontratar la actividad a desarrollar
sin sujecion al limite previsto en el articulo 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. En ningun caso podran subcontratarse actividades que,
aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporte valor anadido al contenido
de la misma.

Quinta.- Compatibilidad.- La percepcién de esta subvencion es compatible con los
ingresos que para el mismo objeto pueda percibir la entidad beneficiaria, procedentes de
cualesquiera personas o entidades tanto publicas como privadas, si bien su importe no
podra superar el coste total de las plazas en computo anual, en cuyo caso se minorara la
subvencion en la cantidad correspondiente.

Sexta.- Justificacion.- La justificacion de los gastos se realizara segun el siguiente
protocolo:

La justificacion se verificara en el plazo de tres meses a partir de expiracion de la vigencia
del convenio, y se presentara en la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte quien,
una vez conformada, la remitira a los efectos oportunos a la Intervencion General de la
Ciudad Auténoma en el caso de ser seleccionada como muestra representativa o se
encuentre afectada por auditoria dentro del Plan de Fiscalizacién Plena Posterior y
Control Financiero de Gastos e Ingresos.

Cuando dentro de los gastos a justificar se incluyan los derivados del pago de
retribuciones al personal de la entidad vinculado al programa mediante contrato laboral,
debera aportarse la siguiente documentacion:

1 Copia del Contrato Laboral.

1 Recibo de ndbmina, que debera contener: Nombre, Apellidos y NIF del trabajador /a,
categoria profesional, numero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos
retributivos, firma del trabajador /a, firma y sello de la empresa, etc.

En el caso de que se produzca la resolucion de los contratos laborales del personal sujeto
al presente convenio de colaboracidén, deberan justificarse mediante documentacion
suficiente las cantidades satisfechas a los trabajadores en concepto de liquidacion de los
referidos contratos.

Deberan reputarse como gastos generales, de servicios y suministros ordinarios, aquellos
que sean necesarios para el normal funcionamiento del programa convenido, y aquellos
otros que se requieran y que tengan relacioén con el desarrollo del Convenio, debiéndose
aportar en los casos contemplados en el presente apartado las oportunas facturas
normalizadas con las condiciones exigibles por la normativa de aplicacion.
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Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

Si la entidad beneficiaria, a lo largo del ejercicio inmediatamente anterior ha percibido en
concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o superior a ciento veinte mil
euros debera presentar los estados contables aprobados por el 6rgano competente en su
gestion confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente

Séptima.- Vigencia.- La Vigencia del presente convenio se extendera durante la
anualidad 2026 .

Octava.- Extincion.- El incumplimiento por cualquiera de las partes de las clausulas del
presente Convenio, sera causa de extincion del mismo. También sera causa de resoluciéon
el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

El incumplimiento por parte de TEAMA, determinara para ésta la obligacion de restituir a
la Ciudad Auténoma de Melilla las cantidades que se hubieran percibido
injustificadamente y la de indemnizar los dafos y perjuicios ocasionados.

Novena.-Naturaleza Juridica.- Régimen Juridico.- El presente convenio se halla
excluido del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Publico ( o norma que
resulte de aplicacion), en virtud de lo establecido en dicho texto legal y se regira por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su Reglamento de desarrollo y
el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad de Melilla, aprobado por Decreto n°
498, de 7 de septiembre de 2005, y publicado en el BOME 4224 de 9 de septiembre de
2005, sujetandose a las bases reguladoras de la concesion de ayudas y subvenciones
publicas por el procedimiento de concesion directa en el ambito de actuacion de la
Consejeria de Educacion, publicadas en el BOME n° 5202, de 23 de enero de 2015.

Décima.- Supervision.- La Ciudad Autéonoma a través de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes podra supervisar en cualquier momento aquellas actividades que
sean desarrolladas, asi como recabar cualquier tipo de informacion que se estime
necesaria para el desarrollo del Programa, dicha informacion debera ser facilitada con la
mayor brevedad posible.

Undécima- Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del
presente convenio, seran resueltas por los Juzgados/Tribunales de lo Contencioso-
Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla.
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En prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes intervinientes firman el
presente convenio, por duplicado ejemplar, a un solo efecto, en lugar y fecha indicados ut
supra.

POR LA CIUDAD AUTONOMA DE POR ASOCACION TEAMA
MELILLA LA PRESIDENTA
EL CONSEJERO DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE

D. Miguel Angel Fernandez Da. Susana Morillo Espinosa
Bonnemaison.

Una vez terminados los asuntos contenidos en el orden del dia, y previa la justificacién de
la urgencia de conformidad con el articulo n.° 17.2 del Reglamento de Gobierno y de la
Administraciéon de la CAM, de la Sra. Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor, que
dice literalmente:

“INFORME JUSTIFICATIVO DE LA TRAMITACION DE URGENCIA
ASUNTO: Tramitacion de wurgencia del expediente relativo al Convenio de Colaboracion
entre la Ciudad Autédnoma de Melilla y la Asociacion Cultural Bet Rajel para el afio 2026.

Visto el expediente relativo a la concesion de una subvencion nominativa a favor de la
ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL, con C.I.F. G52034642, destinada a financiar los
gastos vinculados al estudio y redaccion del proyecto técnico para la rehabilitacion de la
Sinagoga Rab Shemtov Chocrén, sita en C/ Alféreces Diaz Otero n? 6, Melilla, se emite el
presente informe a los efectos de justificar la conveniencia de su tramitacién de urgencia.

ANTECEDENTES
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Primero.- Con fecha 26/06/2026 y numero de registro 2026058995, la Asociacion Cultural
Bet Rajel presentd solicitud y documentacién relativa al proyecto de rehabilitacion de la
Sinagoga Rab Shemtov Chocrén.

Segundo.- La memoria econdmica y explicativa presentada por la entidad fija el periodo
global del proyecto entre el 01/09/2026 y el 31/12/2027, e incluye, entre sus fases, el estudio
y redaccién del proyecto por arquitecto, el plan de seguridad, la ejecuciéon de obra y la
adquisicion y distribucién de mobiliario y enseres.

Tercero.- En el marco del presente Convenio, se comprenderdn como gastos justificativos la
financiacién de los gastos vinculados al estudio y redaccién del proyecto técnico para la
rehabilitacion de la Sinagoga Rab Shemtov Chocrén, sita en C/ Alféreces Diaz Otero n2 6,
Melilla, por importe de 25.290,00 €, <con <cargo a la aplicacién presupuestaria
04/33418/48000

Cuarto.- La actuacién subvencionada tiene por finalidad posibilitar la elaboracion del
proyecto técnico necesario para acometer la rehabilitacion de la Sinagoga Rab Shemtov
Chocrén, inmueble vinculado al patrimonio cultural, histérico e intercultural de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

FUNDAMENTOS

Primero.- El articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas, permite acordar, de oficio o a peticién del
interesado, la aplicacion al procedimiento de la tramitacion de urgencia cuando razones de
interés publico lo aconsejen, reduciéndose a la mitad los plazos establecidos para el
procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

Segundo.- En el presente supuesto concurren razones de interés publico que justifican Ia
aplicacion de la tramitacion de urgencia, atendiendo al mal estado de conservacion de Ia
Sinagoga Rab Shemtov Chocréon y a Ila necesidad de impulsar con la mayor celeridad
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posible los tramites administrativos que permitan financiar la redaccién del proyecto técnico
de rehabilitacion.

Tercero.- La obtencién de dicho proyecto técnico constituye una actuaciéon previa e
imprescindible para poder definir adecuadamente las necesidades de intervencién, valorar
técnicamente el alcance de las obras, establecer las condiciones de seguridad 'y
conservacién del inmueble y posibilitar la futura rehabilitacién del edificio con las debidas
garantias técnicas.

Cuarto.- La demora en la tramitacion ordinaria podria afectar negativamente a |Ia
conservacién del inmueble, dificultar la planificacion de las actuaciones necesarias y retrasar
la adopciéon de medidas orientadas a evitar un mayor deterioro del bien, con el consiguiente
perjuicio para el interés publico vinculado a la proteccién y puesta en valor del patrimonio
cultural e intercultural de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Quinto.- La aplicacién de la tramitacion de urgencia no altera el régimen juridico aplicable al
expediente ni exime del cumplimiento de los trdmites esenciales, informes preceptivos,
fiscalizacion previa y demds requisitos exigidos por la normativa presupuestaria vy
subvencional, limitdndose a reducir los plazos procedimentales en los términos legalmente
previstos.

CONCLUSION

A la vista de lo expuesto, se considera suficientemente justificada la tramitacion de urgencia
del expediente relativo al Convenio de Colaboracién entre la Ciudad Auténoma de Melilla y
la Asociacion Cultural Bet Rajel para el afo 2026, por concurrir razones de interés publico
derivadas del mal estado de conservacion de la Sinagoga Rab Shemtov Chocrén y de Ia
necesidad de impulsar con celeridad la redaccién del proyecto técnico que permita acometer
su rehabilitacion.
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En consecuencia, se informa favorablemente la aplicacion al presente procedimiento de la
tramitacién de urgencia prevista en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, con los
efectos legalmente establecidos.”

Adopt6 el siguiente acuerdo:

Punto Cuarto.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL PARA EL ANO 2026.- El Consejo de
Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor,
que literalmente dice:

ACG2026000617.30/06/2026

PROPUESTA DE LA CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR

PRIMERO: Con fecha 26/06/2026, registrada al numero 2026058995, tuvo entrada en esta
Consejeria una solicitud de firma de un convenio de colaboracién por parte de la ASOCIACION
CULTURAL BET RAJEL, junto a una memoria de actividades para las que solicita subvencion,
con presupuesto detallado.

SEGUNDO: El| citado Convenio de Colaboracion se encuentra incluido en el PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA EL
PERIODO 2024-2026 (ultima modificacién publicada en BOME extra n° 6 de 11/03/26).

TERCERO: En los Presupuestos de la Ciudad Autdbnoma de Melilla para este afio 2026 existe
prevision nominal de Subvencién a la ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL, Aplicacion
Presupuestaria con numero 2026 04/33418/48000 y con denominacion “CONVENIO BET RAJEL”
por importe de 20.000 €.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en
proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente.

PRIMERO.- La aprobacién, de conformidad con el articulo 16.1.8 del vigente Reglamento de
Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME extraord. 02 del lunes 30 de
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enero de 2017) y demas normativa concordante, de la concesién directa de subvencion total por
importe de 20.000,00 euros a la “ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL” en los términos
establecidos en CONVENIO DE COLABORACION que abajo se transcribe.

SEGUNDO.- Facultar a la Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor para su firma.

CONVENIO PROPUESTO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA
ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL PARA EL ANO 2026

En Melilla, a XX de XXXXXX de 2026
REUNIDOS

De una parte la Excma. Sra. DAa. Fadela Mohatar Maanan, en su calidad de Consejera de
Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor de la Ciudad Autbnoma de Melilla, con domicilio social en
el Palacio de la Asamblea de Melilla, Plaza de Espafa s/n, C.P. 52001, y C.I.F. S-7900010-E, en
representacion de la Ciudad Autdonoma de Melilla.

Y de otra, D. Salvador Chocron Benguigui, actuando en nombre y representacion de la
ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL, con C.I.LF. G52034642, con domicilio en Calle Teniente
Moran 35, 1, C.P. 52006, Melilla, en su calidad de Presidente de la entidad.

INTERVIENEN
En nombre y representacion de sus respectivas instituciones, en el ejercicio de las competencias
que les estan legalmente atribuidas, reconociéndose mutua y reciprocamente capacidad para
obligarse mediante el presente Convenio en los términos que en él se contienen al efecto.

EXPONEN

Primero. Que el articulo 46 de la Constitucion Espanola establece que los poderes publicos
garantizaran la conservacion y promoveran el enriquecimiento del patrimonio histérico, cultural y
artistico de los pueblos de Esparia y de los bienes que lo integran.

Segundo. Entre las competencias que le son encomendadas a la Consejeria de Cultura,
Patrimonio Cultural y del Mayor tras Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 28 de julio de
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2023, relativo a la aprobacion del Decreto de Distribucion de Competencias entre las Consejerias
de la Ciudad de Melilla (Acuerdo de Consejo de Gobierno num. 538, publicado en BOME
extraordinario num. 54 de lunes 31 de julio de 2023), se encuentra la siguiente:

“5.2.4 En materia de Relaciones Interculturales
e) Colaboracién con Entidades Religiosas y Mesa Interconfesional.”

Tercero. Que la ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL ha presentado solicitud y memoria
econdmica-explicativa para el ejercicio 2026 relativas al proyecto de rehabilitacion de la Sinagoga
Rab Shemtov Chocrén, sita en C/ Alféreces Diaz Otero n° 6, Melilla. La memoria presentada fija el
periodo global del proyecto entre el 01/09/2026 y el 31/12/2027 e incluye, entre sus fases, el
estudio y redaccion del proyecto por arquitecto, el plan de seguridad, la ejecucion de obra y la
adquisicion y distribucion de mobiliario y enseres. El objeto del presente convenio se concreta
exclusivamente en los gastos vinculados al estudio y redaccion del proyecto técnico para la
rehabilitaciéon de la Sinagoga Rab Shemtov Chocrén, sita en C/ Alféreces Diaz Otero n° 6, Melilla.

Cuarto. Que la actuacion propuesta se vincula a la proteccion, conservacion, rehabilitacion y
difusién del patrimonio cultural, histérico e intercultural de la Ciudad Auténoma de Melilla,
contribuyendo a la preservacion de la memoria historica y de la pluralidad cultural que caracteriza
a la ciudad.

Quinto. El presente convenio se encuentra incluido en el PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA EL PERIODO 2024-2026
(ultima modificacion publicada en BOME num. 6383, de fecha 29/05/2026), siendo el 6rgano
competente para la tramitacion del presente convenio la Consejeria de Cultura, Patrimonio
Cultural y del Mayor tras Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 28 de julio de 2023, relativo a
la aprobacion del Decreto de Distribucion de Competencias entre las Consejerias de la Ciudad de
Melilla (Acuerdo de Consejo de Gobierno num. 538, publicado en BOME extraordinario nim. 54
de lunes 31 de julio de 2023), del que se desprende la competencia de la Consejeria en materia
de Cultura, Patrimonio Cultural y Relaciones Interculturales.

Sexto. En los Presupuestos de la Ciudad Autonoma de Melilla para este afo 2026 existe prevision
nominal de subvenciéon a la ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL, aplicacién presupuestaria con
numero 2026 04/33418/48000, perteneciente a la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del
Mayor.

En virtud de lo expuesto, las partes intervinientes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el
presente Convenio, al amparo de lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, en relacién con los articulos 22.2 y 28 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, justificado en razones de interés publico
y social, que se desarrollara con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio.
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El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto regular el sistema de colaboracién entre la
Ciudad Auténoma de Melilla y la ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL para financiar, durante el
ejercicio 2026, las actuaciones necesarias para acometer el proyecto de rehabilitacion de la
Sinagoga Rab Shemtov Chocrén, sita en C/ Alféreces Diaz Otero n° 6, Melilla, en los términos
recogidos en la solicitud y memoria econdémica-explicativa presentada por la entidad beneficiaria.

La finalidad de la actuacion es contribuir a la conservacion, rehabilitacion y puesta en valor de un
espacio vinculado al patrimonio cultural, histérico e intercultural de la Ciudad Auténoma de Melilla,
favoreciendo la preservacion de elementos relevantes de la pluralidad cultural melillense.

En el marco del presente Convenio, se comprenderan como gastos justificativos la financiacion de
los gastos vinculados al estudio y redaccién del proyecto técnico para la rehabilitacion de la
Sinagoga Rab Shemtov Chocron, sita en C/ Alféreces Diaz Otero n® 6, Melilla, por importe de
25.290,00 €.

No se admitiran gastos de ejecucion de obra, mobiliario, enseres u otros conceptos distintos si no
se corresponden con el concepto subvencionado, ni gastos que no estén debidamente facturados
a nombre de la entidad beneficiaria o que no consten efectivamente pagados en el plazo de
justificacion.

En el caso de actuaciones de rehabilitacion, mejora o conservacion de bienes inventariables, la
entidad beneficiaria debera observar las reglas de destino, afeccion y conservacion previstas en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como las demas
obligaciones que resulten exigibles conforme a la normativa aplicable.

Del importe arriba referenciado, superior al presupuesto subvencionable, se admitiran hasta un
total de 20.000,00 € como presupuesto justificable. La parte del proyecto no subvencionada
debera ser cubierta por la entidad beneficiaria como aportacién de fondos propios siendo
complementaria a la subvencién, debiéndose acreditar que han cumplido con su compromiso de
cofinanciar el proyecto, justificar el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las
actividades subvencionadas de conformidad con el art. 30 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

SEGUNDA .- Ambito territorial.

El ambito territorial del Convenio y de desarrollo de las actuaciones subvencionadas es el de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

TERCERA.- Régimen juridico.

El régimen juridico aplicable al presente Convenio sera el establecido en la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como en las clausulas del
Convenio.

De acuerdo con lo anterior, sera de aplicacién el régimen de subvencién directa cuando las
subvenciones que se vayan a otorgar estén previstas nominativamente en los Presupuestos
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Generales de la Ciudad, en los términos recogidos en el Convenio y en la normativa reguladora de
estas subvenciones.

CUARTA.- Obligaciones de la entidad beneficiaria.

Seran obligaciones de la entidad beneficiaria las previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en la normativa aplicable, y en particular:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto y realizar las actuaciones que fundamentan la
concesion de la subvencion.

b) Justificar ante la Ciudad Auténoma el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacién de la actuacion y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o disfrute
de la subvencién percibida.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
oérganos competentes.

d) Comunicar la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la
actuacioén subvencionada, tan pronto como se conozca y, en todo caso, antes de la justificacion.

e) Acreditar, con anterioridad a la propuesta de concesion y al pago, que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, que no tiene deudas
con la Ciudad Auténoma y que ha justificado en plazo las subvenciones otorgadas por la Ciudad.
f) Disponer de libros contables, registros y demas documentos exigibles, asi como conservar los
documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos.

g) Adoptar las medidas de difusion necesarias, dando adecuada publicidad del caracter publico de
la financiacion de la actuacion realizada.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos legalmente.

i) No efectuar pagos en efectivo contrarios a la normativa vigente y respetar los limites y
condiciones de justificacion establecidos por la guia de justificacion y por el presente convenio.

j) Solicitar, cuando proceda, las ofertas de diferentes proveedores que resulten exigibles conforme
a la Ley General de Subvenciones, salvo que concurra causa justificada debidamente acreditada.
k) Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida en la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (15.000 €), la Entidad deber& solicitar como
minimo tres ofertas de distintos proveedores, con caracter previo a la contratacion del
compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que, por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad
a la solicitud de la subvencion. La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse
en la justificacion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en la propuesta econémica mas
ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en la redaccion dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

QUINTA.- Obligaciones de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor.

La Consejeria se compromete a abonar a la ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL la cantidad de
veinte mil euros (20.000,00 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 04/33418/48000, que
debera destinarse a la financiacion de los gastos vinculados al estudio y redaccién del proyecto
técnico para la rehabilitacion de la Sinagoga Rab Shemtov Chocron.

Documento firmado electrénicamente. La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el

en https://sede.melilla.es/validacion




D = Plaza de Espafia, s/n, Palacio de la Asamblea
-~ CIUDAD AUTONOMA A

'MELILLA

Consejo de Gobierno
Secretaria del Consejo de Gobierno

Corresponde asimismo a la Consejeria el seguimiento efectivo de la actividad subvencionada
tanto en sus aspectos técnicos como econdémicos, asi como el cumplimiento de los compromisos
que como Administracién Publica le corresponden segun la normativa de subvenciones.

SEXTA.- Plazo y forma de pago.

De conformidad con la Base 32.4 de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla
y sus Organismos Autdbnomos, con caracter previo a la concesion de cualquier subvencion, debera
constar en el expediente que el solicitante se halla al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y
certificado de no deudas de que el solicitante no es deudor por ningun concepto a la Ciudad
Autonoma.

El pago de la subvencion se realizara con arreglo a la Base 32.6 de Ejecucion del Presupuesto de
la Ciudad Auténoma de Melilla y sus Organismos Auténomos y atendiendo al articulo 34.4 de la
Ley General de Subvenciones y adaptado, en todo caso, al presupuesto monetario actualmente
vigente.

Asimismo, segun se extrae del articulo 34.5 de la Ley 38/2003, antes de proceder a la Ordenacion
del Pago, el beneficiario debera encontrarse al corriente de las obligaciones citadas en el parrafo
anterior, hecho que debera acreditarse debidamente en el expediente.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.
SEPTIMA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

La percepcion de esta subvencién es compatible con la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien la actuacién subvencionada, siempre que el importe de las
subvenciones, aisladamente o en concurrencia con otras ayudas, no supere el coste de la
actividad subvencionada. La entidad debera comunicar a la Consejeria la percepcién de tales
ingresos.

OCTAVA.- Justificacion.

De conformidad con el articulo 23 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME n°® 4213, de 02 de agosto de 2005), pasados tres meses tras la
finalizacion del plazo del presente convenio, la entidad esta obligada a justificar el cumplimiento de
las condiciones impuestas y la consecucion de los objetivos previstos a través de la rendicién de
la cuenta justificativa, en la que se debera incluir, bajo responsabilidad del declarante, los
justificantes de los gastos mediante factura o cualquier otro documento de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

No obstante, la entidad esta obligada a someterse a cuantas actuaciones de control financiero
realice la Intervencién de la Ciudad, siendo causas de reintegro de la cantidad tanto el
incumplimiento del deber de justificacién como la resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las
actuaciones de comprobacion y control financiero.
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Asimismo, le sera notificada a la entidad solicitante una guia/manual donde se especifique la
forma y requisitos en la que presentar la documentacion justificativa de la subvencion, asi como la
forma de dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas,
proyectos o actuaciones de la subvencion. No se entendera como correcta la recepcion de la
documentacién que no cumpla con estos requisitos.

En el caso de adquisicidon, construccion, rehabilitacion y mejora de bienes inventariables, se
deberan seguir las reglas inventariables y de destino del articulo 31.4 y 31.5, y en su caso, de
amortizacion del apartado 6.° de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

NOVENA: Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el cien por cien de la ejecucion de la actividad
objeto del presente Convenio de Colaboracién, siempre que dicha subcontratacion sea autorizada
por la Ciudad Auténoma de Melilla y se ajuste a lo previsto en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, al presente convenio y a la normativa que resulte de
aplicacion.

A estos efectos, se entiende que existe subcontratacion cuando la entidad beneficiaria concierta
con terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencion.
Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que deba incurrir la entidad
beneficiaria para la realizacion por si misma de la actividad subvencionada.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor ainadido al contenido de la misma.

Cuando la actividad concertada con terceros exceda del veinte por ciento del importe de la
subvencién y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.
b) Que su celebracién sea autorizada previamente por el érgano concedente.

No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir su cuantia y eludir el cumplimiento de
los requisitos exigidos en el apartado anterior.

Los contratistas quedaran obligados Unicamente frente a la entidad beneficiaria, que asumira la
total responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria sera responsable de que en
la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la normativa reguladora de la subvencién en cuanto a la naturaleza y cuantia de
los gastos subvencionables.

Asimismo, los contratistas quedaran sujetos al deber de colaboracion previsto en el articulo 46 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a fin de permitir la adecuada
verificaciéon del cumplimiento de dichos limites.
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En ningun caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion total o parcial de las
actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

c¢) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje del coste total
de la operacion, salvo que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o de los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.° Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.° Que se obtenga la previa autorizacion del érgano concedente en los términos previstos en la
normativa reguladora de la subvencion.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y programa
que no hayan obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoraciéon
suficiente.

DECIMA.- Comision de seguimiento.

Para el seguimiento del presente Convenio se podra constituir una Comisién compuesta por
representantes de ambas partes, que se reunira con la periodicidad que las circunstancias
aconsejen. Tendra funciones de seguimiento, valoracion de actuaciones, informe de incidencias,
recomendaciones y resolucién de dudas que puedan plantearse durante la vigencia del convenio.

INDECIMA.- Vigencia.

El presente Convenio tendra vigencia desde el 1 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de
2026, ambos inclusive, sin perjuicio del plazo posterior de justificacion. La ejecucion de las
actuaciones quedara supeditada a su implementacion a satisfaccién de la Consejeria y al
cumplimiento de las condiciones establecidas.

DUODECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del presente Convenio el cumplimiento de su objeto, el mutuo acuerdo,
la imposibilidad sobrevenida de ejecutar las actuaciones descritas y el incumplimiento de
cualquiera de sus clausulas o de los requisitos y obligaciones establecidos para la concesion de la
subvencion. El incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria determinara, en su caso, la
obligacion de reintegro de las cantidades percibidas y los intereses que correspondan.

DECIMOTERCERA.- Vinculacién con la Ciudad Autbnoma de Melilla.

En ningun caso se establecera relacion laboral, civil, mercantil o de cualquier otra indole entre la
Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor de la Ciudad Autonoma de Melilla y las
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personas o entidades que realicen actuaciones previstas en el Convenio, las cuales quedaran
vinculadas unica y exclusivamente a la entidad beneficiaria.

DECIMOCUARTA.- Reintegro, infracciones y sanciones.

Procedera el reintegro de la subvencion si la entidad incurre en alguno de los supuestos previstos
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Igualmente, la
entidad podra incurrir en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones
previstas en el Titulo IV de dicha Ley.

DECIMOQUINTA.- Publicidad.

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre las actuaciones derivadas del presente
convenio se hara constar expresamente que dichas actuaciones han sido subvencionadas por la
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del
Mayor), incorporando su logotipo en cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusion
o publicidad de las citadas actuaciones, siendo de aplicacién lo establecido en el Reglamento
Regulador de la Imagen Gréfica Institucional de la Organizacion Administrativa de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME n° 4612, de 29/05/2009).

Segun se establece en el articulo 7 del Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, a efectos de dar
cumplimiento a las obligaciones de publicidad y transparencia en los términos previstos en los
articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la Base de Datos Nacional de
Subvenciones operara como Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Publicas.

DECIMOSEXTA.- Naturaleza juridica.

El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, en los términos previstos en dicha norma, y se
incardina en el régimen de subvenciones de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a), al tratarse de una subvencién
prevista nominativamente en los Presupuestos.

DECIMOSEPTIMA.- Supervision.

La Ciudad Auténoma de Melilla, a través del 6rgano gestor competente de la Consejeria de
Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor, podra supervisar las actuaciones realizadas por la
entidad beneficiaria y recabar cuanta informacion resulte necesaria para el adecuado desarrollo,
seguimiento y control de la actuacion subvencionada.

DECIMOCTAVA.- Protocolos.

Ambas instituciones podran, en la ejecucion y desarrollo del presente Convenio, formalizar de
mutuo acuerdo protocolos o instrucciones de actuacion para concretar actuaciones, medios,
calendarios y documentacion necesaria, siempre dentro del objeto y limites econémicos del
presente Convenio.

DECIMONOVENA .- Cuestiones litigiosas.
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Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio
seran resueltas por los Juzgados y Tribunales del orden contencioso-administrativo de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes intervinientes firman el presente
Convenio, por triplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla
La Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor
Fadela Mohatar Maanan

Por la ASOCIACION CULTURAL BET RAJEL
El Presidente
Salvador Chocrén Benguigui

Si asi se acuerda, Excmos. Sres., debera publicarse la aprobacién del citado convenio de
colaboracién en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Melilla, en mérito a lo dispuesto en el
Articulo 48 de la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar se levanta la sesion, siendo las catorce horas,
formalizandose de ella la presente Acta, que firmara el Excmo. Sr. Vicepresidente 1° del Consejo
de Gobierno conmigo, la Secretaria del Consejo de Gobierno, de lo que doy fe.

La difusion o publicacion del texto de este acta sélo podra llevarse a cabo previa
disociaciéon de los datos de caracter personal que contuviera con pleno respeto al derecho a la
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantia
del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.

La Secretaria del Consejo de Gobierno
Decreto n° 0103 de fecha 02/06/2025
El Vicepresidente Primero (BOME Extra n°35 03/06/2025)

del Consejo de Gobierno
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