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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

910. ORDEN N° 1585, DE FECHA 6 DE NOVIEMBRE DE 2023, RELATIVA A
CONSTITUCION DE LA COMISION DE BAREMACION PARA LA VALORACION DE
LOS MERITOS DE LOS ASPIRANTES A LAS BOLSAS DE TRABAJO PARA
CONTRATACIONES TEMPORALES Y NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS
INTERINOS DE LA CAM. EN LA CATEGORIA DE TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL.

La titular de la Consejeria de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad, mediante Orden/Resolucion de 06/11/2023,
registrada al nimero 2023001585, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con lo dispuesto en las “Bases de la convocatoria para la constitucion de Bolsas de Trabajo para
contrataciones temporales y nombramientos de funcionarios interinos de la Ciudad Auténoma de Melilla” (articulo 4), en
la categoria de Técnico de Administracion General, publicadas en el BOME numero 6074, de 2 de junio de 2023 y
modificacion en BOME n° 6110 de 6 de octubre de 2023,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 22450/2023, en virtud de las competencias que tengo atribuidas, VENGO
EN DISPONER

Que la Comision de Baremacion para la valoracion de los méritos de los aspirantes a la mencionada Bolsa de Trabajo
estara formado por las siguientes personas:

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
D. Pedro Méarquez Diaz
VOCALES:
D. José M. Lopez Jiménez
D. José Fco. Escobar Marcos
D2. M2, Angeles Quevedo Fernandez
D. Antonio Valdivieso-Morquecho Escudero
SECRETARIA:
D2. Francisca Torres Belmonte

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
D. Jesus Martinez Garcia
VOCALES:
D. Juan I. Rodriguez Salcedo
D2. Elena Mengual Pintos
D. Andrés Vicente Navarrete
D2. M2. Carmen Barranquero Aguilar
SECRETARIA:
D2. Gema Vifias del Castillo

Publiquese esta Orden en el Boletin Oficial de la Ciudad y Tablén de Anuncios, advirtiendo a los aspirantes que podran
recusar a los componentes de las comisiones por causa legal y procedentes prevista en el articulo 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Contra esta ORDEN/RESOLUCION, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma, como
superior jerarquico del que dicté la Resolucién recurrida, de conformidad con lo establecido en el articulo 92.1 del
Reglamento del Gobierno y de la Administraciéon de la Ciudad Autbnoma de Melilla (BOME Extraordinario nimero 2 de
30 de enero de 2017), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (BOE numero 236, de 1 de octubre de 2015).

El plazo méximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga
resolucioén, se podra entender desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se natifica para su publicacion.

Melilla 8 de noviembre de 2023,
La Secretaria Técnica de Presidencia e Igualdad,
Pilar Cabo Leo6n
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