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ACTA DEL CONSEJO DE GOBIERNO EN SESION EJECUTIVA
EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DIA 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020

PRESIDENTE:

Excmo. Sr.: D. Eduardo De Castro Gonzalez

ASISTEN:

Presidente Eduardo De Castro Gonzalez  PRESIDENTE
Consejera Educacion Elena Fernandez Trevifio Consejera
Consejero Economia Mohamed Mohamed Mohand  Consejero
Consejera Hacienda Dunia Al Mansouri Umpierrez ~ Consejera
Vicepresidenta y Consejera Gloria Rojas Ruiz Consejero
Consejero Distritos Mohamed Ahmed Al Lal Consejero
Consejero Infraestructuras Rachid Bussian Mohamed Consejero
Secretario del Consejo Antonio Jesus Garcia Alemany

En la Ciudad de Melilla, siendo las doce horas del dia 3 de septiembre de 2020, previa
convocatoria reglamentaria, se reunen, en el Salén Verde del Palacio de la Asamblea, los
sefiores anteriormente resefiados, al objeto de celebrar sesidon ejecutiva Extraordinaria del
Consejo de Gobierno.

Abierta la sesion por la Presidencia, se adoptaron los siguientes acuerdos:

PUNTO PRIMERO.- APROBACION ACTAS SESIONES ANTERIORES.- El Consejo de
Gobierno adoptd el siguiente acuerdo:

ACG2020000463.03/09/2020

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 13067227137666573136 en https.//sede.melilla.es/validacion




PLAZA DE ESPANA S/N, PALACIO DE LA ASAMBLEA Melilla (Melilla)

. CIUDAD AUTONOMA 952 69 92 43

MELILLA RS

presidencia@melilla.es

Consejo de Gobierno

El Consejo de Gobierno conocid los borradores de las sesiones ordinaria y extraordinarias de
caracter urgente, celebradas los pasados dias 21, 24 y 25 de agosto, respectivamente, siendo aprobadas por
unanimidad.

PUNTO SEGUNDO.- COMUNICACIONES OFICIALES.- El Consejo de Gobierno queda enterado
de:

ACG2020000464.03/09/2020

-- SE DA CUENTA DE LA COMUNICACION DE AUTO RELATIVO A LA NO RATIFICACION
JUDICIAL DE LA ORDEN N° 3221 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS
SOCIALES, SOBRE MEDIDAS SANITARIAS.

Mediante el presente escrito pongo en su conocimiento Auto de fecha 28 de agosto de 2020, dictado
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 2 de Melilla, recaido en MSN
AUTORIZACION/RATIFICACION MEDIDAS SANITARIAS N° 3/2020, incoado en virtud de recurso
contencioso-administrativo interpuesto por Ciudad Auténoma de Melilla.

Acordandose por parte del Consejo de Gobierno se interponga el correspondiente
Recurso de Apelacion por los Servicios Juridicos de la CAM ante el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

-- -- SE DA CUENTA DE LA COMUNICACION DE AUTO RELATIVO A LA NO RATIFICACION
DE LAS ORDENES N° 3181 Y N° 3100, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS
SOCIALES.

Mediante el presente escrito pongo en su conocimiento Auto de fecha 24 de Junio de 2020, dictado
por el Juzgado de Instruccion n° 1, recaido en Indeterminadas n° 4/20, instado por la Ciudad Auténoma
de Melilla.

Tras los Antecedentes de Hecho y Razonamientos Juridicos que aparecen recogidos en la meritada
resolucion, la parte dispositiva de la misma establece literalmente lo siguiente:

“NO HA LUGAR A RATIFICAR la Orden n° 3181 de 21 de Agosto de 2020 de la Consejeria de
Economia y de Politicas Sociales de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME EXTRAORDINARIO N°
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40 de 21 de Agosto de 2020) asi como la Orden n° 3100 de 14 de Agosto de 2020 (BOME
Extraordinario n° 39 de 15 de Agosto de 2020) de la Consejeria de Economia y de Politicas Sociales de
la Ciudad Auténoma de Melilla,

DEJANDO SIN EFECTO LAS MISMAS, NO PUDIENDO APLICARSE NINGUNA DE LAS
MEDIDAS COMPRENDIDAS EN SU TEXTO, sin perjuicio de la vigencia de las medidas previstas en
el Real Decreto Ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencién, contencion y
coordinacion para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, de la Jefatura del
Estado publicado en el BOE n° 163 de

10 de Junio de 2020.”

Dicha resolucion no es firme, dado que contra la misma cabe interponer recurso de apelacion EN
UN SOLO EFECTO, en el plazo de 15 dias a partir del siguiente al de su notificacion.

Acordandose por parte del Consejo de Gobierno se interponga el correspondiente
Recurso de Apelacion por los Servicios Juridicos de la CAM ante el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

-- SE DA CUENTA DE LA COMUNICACION DE AUTO RELATIVO A LA NO RATIFICACION
DE ORDEN N° 3161 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS SOCIALES.

Mediante el presente escrito pongo en su conocimiento Auto de fecha 24 de Junio de 2020, dictado
por el Juzgado de Instruccion n° 1, recaido en Indeterminadas n°® 4/20, instado por la Ciudad Autonoma
de Melilla.

Tras los Antecedentes de Hecho y Razonamientos Juridicos que aparecen recogidos en la meritada
resolucion, la parte dispositiva de la misma establece literalmente lo siguiente:

“NO HA LUGAR A RATIFICAR la Orden n° 3161 de 21 de Agosto de 2020 de la Consejeria
de Economia y de Politicas Sociales de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME EXTRAORDINARIO
N° 40 de 21 de Agosto de 2020) Medidas sanitarias preventivas de caracter coercitivo a aplicar en el
término municipal de la Ciudad de Melilla, DEJANDO SIN EFECTO LA MISMA, NO PUDIENDO
APLICARSE NINGUNA DE LAS MEDIDAS COMPRENDIDAS EN SU TEXTO.”

Dicha resolucion no es firme, dado que contra la misma cabe interponer recurso de apelaciéon EN UN SOLO
EFECTO, en el plazo de 15 dias a partir del siguiente al de su notificacion.
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Acordandose por parte del Consejo de Gobierno se interponga el correspondiente
Recurso de Apelacion por los Servicios Juridicos de la CAM ante el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

-- -- SE DA CUENTA DEL DECRETO PRESIDENTE N° 270 DE FECHA 28/8/20, RELATIVO A LA
SOLICITUD DE RATIFICACION JUDICIAL DE LA ORDEN 3221 DE 25 DE AGOSTO, RELATIVAS A
MEDIDAS SANITARIAS PREVENTIVAS DE CARACTER COERCITIVO A APLICAR EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE MELILLA.

-- ASUNTO: COMUNICACION DE AUTO RELATIVO A RATIFICACION JUDICIAL DE LA
ORDEN N° 3252, DE 28-08-2020, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIiA Y POLITICAS
SOCIALES, SOBRE MEDIDAS SANITARIAS.

Mediante el presente escrito pongo en su conocimiento Auto n® 174/20 de fecha 28 de agosto de
2020, dictado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 3 de Melilla, recaido en MSN
AUTORIZACION/RATIFICACION MEDIDAS SANITARIAS N° 3/2020.

-- ASUNTO: DANOS PRODUCIDOS A BIENES MUNICIPALES COMO CONSECUENCIA DE
ACCIDENTE DE TRAFICO.

Mediante el presente escrito pongo en su conocimiento Decreto n° 178/20 de fecha 21 de agosto de
2020, dictado por el Juzgado de 1" Instancia n°® 2, recaido en J.V. n® 27/20, instado por la Ciudad
Auténoma de Melilla contra D. Miguel Angel Garcia Medidna y Compaiiia de Seguros MAPFRE

-- Tribunal de Cuentas. Diligencias Preliminares B-13/20-09 . Informe de Fiscalizacion Ejercicio 2017.
Seccion de Enjuiciamiento.

AUTO
Adjunto remito Auto dictado por el Consejera de Cuentas de la Seccion de Enjuiciamiento en relacion con la

fiscalizacion del ejercicio 2017.

El asunto objeto del procedimiento es:
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- CLUB LA SALLE EL. CARMEN.

En el AUTO se decreta lo siguiente:
Decretar el archivo de las Diligencias Preliminares n° B-13/20-9, de

acuerdo con lo previsto en el articulo 46.2 de la Ley 7/1988, de 5 de abril, de Funcionamiento del Tribunal
de Cuentas.

-- Memoria Anual en materia de Quejas y Sugerencias de la Ciudad Auténoma de Melilla
correspondiente al ejercicio 2019.

EL REGLAMENTO DEL LIBRO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA, aprobado en Consejo de Gobierno en sesion celebrada el dia 13 de febrero de 2004 (BOME
numero 4062 de 20 de febrero de 2004), establece en su articulo 9 apartado tercero que “La Direccion
General de Administraciones Publicas, con los datos de la totalidad de los informes remitidos por las
Secretarias Técnica, elaborara una memoria general de las quejas y sugerencias presentadas en la Ciudad
Autonoma de Melilla,

que sera elevado al Consejero/a de Administraciones Publicas antes del 15 de febrero del ejercicio siguiente
al que hace referencia la citada memoria”.

Habiéndose realizado dichos tramites por la Direccién General de Atencion y

Participacion Ciudadana, al amparo de lo dispuesto en el articulo 3.2.q del Reglamento de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Conforme al primer inciso del apartado 7.2.2 k) del Decreto de distribucion de
competencias entre Consejerias de la Ciudad de Melilla, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
19 de diciembre de 2019 (BOME extraordinario nim. 43, corresponde a la Consejeria de Distritos, Juventud,
Participacion Ciudadana, Familia y Menor, en materia de distritos, calidad, atencion y participacion
ciudadana “el Fomento de la participacion Ciudadana a través, entre otros mecanismos, de: La gestion del
Sistema de Quejas y Sugerencias, se adjunta Memoria Anual en materia de Quejas y Sugerencias de la
Ciudad Autéonoma de Melilla correspondiente al ejercicio 2019 para conocimiento del Consejo de
Gobierno.

-- ASUNTO: SENTENCIA DESESTIMATORIA N° 1065/2020, DE FECHA 09-07-2020, DICTADA
POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
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JUSTICIA DE ANDALUCIA, SEDE EN MALAGA EN EL RECURSO DE APELACION 941/2018,
PROMOVIDO POR LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

Procedimiento de origen: P.A. 168/2016 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® Tres de Melilla.
Apelante: CTUDAD AUTONOMA DE MELILLA.
Apelado: D. Faisal Salmi Amjahad.

Resolucion recurrida: Ordenes de la Consejeria de AA.PP. n° 5.037 y 5.262 de fecha 25-07-2016 y 09-08-
2016 respectivamente, que desestiman recurso de alzada por desestimacion de recurso contra anuncio de
fecha 14-04-2016 para provision en propiedad de 10 plazas de Policia Local en el que se da como no apto en
las pruebas

psicotécnicas correspondientes al citado proceso.

Mediante el presente escrito comunico que la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, sede en Malaga, ha dictado Sentencia desestimatoria n° 1065/2020, de
fecha 9 de julio de 2020, en el Recurso de Apelacién n° 941/2018 interpuesto por la CTUDAD AUTONOMA
DE MELILLA contra la Sentencia n° 36/2018 de fecha 22 de febrero de 2018, dictada por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n° 3 de Melilla, que estim6 el recurso contencioso-administrativo tramitado
como PROCEDIMIENTO ABREVIADO 168/2016 interpuesto por el recurrente D. Faisal Salmi Amjahad.

-- ASUNTO: DILIGENCIA DE ORDENACION DE FECHA 12-08-2020 QUE DECLARA FIRME LA
SENTENCIA DESESTIMATORIA DE FECHA 12-07-2019, RECAIDO EN EL PROCEDIMIENTO
ABREVIADO 32/2018 DICTADO POR EL JDO. DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 3
DE MELILLA, PROMOVIDO POR D. JOSE MANUEL ALCARAZ SANTANA.

Procedimiento de origen y érgano judicial: P.A. 32/2018 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
N° Tres de Melilla.

Recurrente: D. Jose Manuel Alcaraz Santana.

Acto recurrido: Resolucion de Presidencia, de fecha 01-02-2018, que desestima recurso de alzada contra
resolucion adoptada en prueba psicotécnica relativa a pruebas selectivas para cubrir 8 plazas de policia local
en melilla (BOME n° 5387, de 01-11-2016).

Mediante el presente escrito pongo en su conocimiento Diligencia de Ordenacion de fecha 12 de
agosto de 2020, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Tres de Melilla, en virtud de la
cual se declara firme la Sentencia desestimatoria n° 185/2019 de fecha 12 de julio de 2019, dictada por el
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mismo y recaida en PROCEDIMIENTO ABREVIADO 32/2018, incoado en virtud de recurso contencioso-
administrativo interpuesto por D. Jose Manuel Alcaraz Santana

contra la Ciudad Auténoma de Melilla (Consejeria de AA.PP.)

-- ASUNTO: ORDEN N° 730 DE LA CONSEJERIA DE FOMENTO SOBRE DESESTIMACION DE
RECURSO DE ALZADA INTERPUESTO CONTRA EL ACUERDO DE LA JUNTA DE
COMPENSACION DE U.E.-34 “CUARTEL DE VALENZUELA”, DE 12-01-16.

Mediante el presente escrito pongo en su conocimiento, Decreto n® 269/20, de 30-07-2020, dictado
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Malaga, recaido en Recurso de Apelacion 1870/2017, dimanante del P.O. 6/16, instado por TRES
FORCAS CAPITAL, S.L. y ASNUMEL, S.L., contra Ciudad Autéonoma de Melilla

ACTUACIONES JUDICIALES

PUNTO _TERCERO.- EJERCICIO DE ACCIONES JUDICIALES POR DOBLE
INMATRICULACION EN LA CALLE DE SION NUM. 1(A).- El Consejo de Gobierno acuerda
aprobar la propuesta de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio, que literalmente dice:

ACG2020000465.03/09/2020

PROPUESTA DE LA CONSEJERIA DE HACIENDA, EMPLEO Y COMERCIO

Visto escrito del Sr. Registrador de la Propiedad, de 13 de agosto de 2020, manifestando que
se ha procedido por D. Yusef Mohamed Amar a la inscripcioén 1* de inmatriculaciéon y declaracion
de obra nueva de vivienda unifamiliar de planta baja, en la calle de Sion, nim. 1(A), sobre solar de
treinta y siete metros cuadrados (37,00 m2), afiadiendo que los que se crean con derecho a la finca
expresada o a parte de ella podran alegarlo ante el juzgado o Tribunal competente.

Visto que dicho solar se encuentra dentro de una finca propiedad municipal denominada
“Terrenos en antiguo cuartel del Poligono”, que figura inscrita en el Registro de la Propiedad de
Melilla al Folio 36, Tomo 5, Libro 5, finca 127, inscripcion 32,

Visto que el art® 9 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aplicable por la
expresa remision del art® 30 del Estatuto de Autonomia de Melilla, establece que las Entidades
Locales tienen capacidad juridica para ejercitar acciones y recursos procedentes en defensa de su
patrimonio.
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Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, VENGO EN
PROPONER al Consejo de Gobierno se adopte el siguiente acuerdo:
Que por los Servicios Juridicos de la Ciudad se ejerciten las oportunas acciones por doble

inmatriculacion.

PUNTO CUARTO.- ,PERSONACI(')N ANTE EL TSJA - P.S.M.C. 6/2020 — P.O. 6/2020
(CRESCENCIO GOMEZ OLMO).- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar la propuesta de
conformidad con informe de los Servicios Juridicos de la CAM, que literalmente dice:

ACG2020000466.03/09/2020

Personacion: Recurso de Apelacion ante el TSJA. (P.S.M.C. 6/2020 - P.O. 6/2020)

Recurrente: D. Crescencio Gomez Olmo.
Acto recurrido: Silencio administrativo ante reclamacion de abono de factura relativa al

contrato “Certamen Miss World Spain 2019 en Melilla”.

El Excmo. Sr. Presidente, por Decreto nimero 31, de fecha 31 de marzo de 2000 (publicado
en BOME num. 3674, de 6-4-00), ha dispuesto lo siguiente:
“La Ley Reguladora de las bases de Régimen Local, aplicable por expresa remision del

articulo 30 del Estatuto de Autonomia de Melilla, tras su modificacion efectuada por la Ley 111/99,
de 21 de abril, en su articulo 21.1.k) establece que “El Alcalde es el Presidente de la Corporacion
y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: El ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa del Ayuntamiento en las materias de su competencia, incluso cuando
las hubiere delegado en otro organo, y en caso de urgencia, en materias de la competencia del
Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesion que celebre, para su
ratificacion.

Como quiera que el Pleno de la Excma. Asamblea, el 28 de junio de 1995, delego en el
Consejo de Gobierno “el ejercicio de las acciones administrativas y judiciales y la defensa en los
procedimientos incoados contra la Ciudad Autonoma de Melilla” con el fin de unificar en un
mismo organo las competencias antes referidas, VENGO EN DELEGAR en el Consejo de
Gobierno las competencias que al Presidente de la Ciudad atribuye el art. 21.1.k) de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local, con las especialidades que el mismo recoge”.

Por su parte, el Consejo de Gobierno, en sesion de 20 de febrero de 2004 (BOME num.
4064, de 27-02-2004), acordd que para el ejercicio de las acciones judiciales deberd evacuarse
dictamen previo emitido por la Asesoria Juridica, salvo en los casos en que ese dictamen sea
realizado por la Secretaria Técnica de la Consejeria o por un Letrado de la misma.
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Por cuyo motivo en el presente caso, habiendo emplazado el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° 2 de Melilla a esta Ciudad para que se persone ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Malaga, conforme
lo previsto en el articulo 48.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, el Letrado
que suscribe propone que acepte dicho ofrecimiento y se persone, como parte apelada, en recurso de
apelacion interpuesto por D. Crescencio Gomez Olmo contra Auto de fecha 10-06-2020,
designando a tal efecto, a los Letrados de los Servicios Juridicos de la Ciudad, para que,

indistintamente, se encarguen de la direccion del procedimiento y de la representacion de esta
Ciudad.

Es todo cuanto el Letrado que suscribe tiene el honor de informar.

PUNTO QUINTO.- EJERCICIO DE ACCIONES CONTRA CONDUCTOR DEL VEHICULO
9060-DRB Y CIA. DE SEGUROS AXA.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar la propuesta de
conformidad con informe de los Servicios Juridicos de la CAM, que literalmente dice:

ACG2020000467.03/09/2020

Ejercicio de acciones
Reclamacion dafios producidos en accidente de trafico ocurrido el 25-11-19

Daiios: Seiial vertical y valla ornamental
Vehiculo: 9060-DRB

Conductor: D. Miguel Gorjon Jiménez
Seguro: AXA
Atestado Policia Local n° 1391/19

El Excmo Sr. Presidente, por Decreto niimero 31, de fecha 31 de marzo de 2000 (publicado
en BOME num. 3674, de 6-4-00), ha dispuesto lo siguiente:

“La Ley Reguladora de las bases de Régimen Local, aplicable por expresa remision del
articulo 30 del Estatuto de Autonomia de Melilla, tras su modificacion efectuada por la Ley 111/99,
de 21 de abril, en su articulo 21.1.k) establece que “El Alcalde es el Presidente de la Corporacion
y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: El ejercicio de las acciones judiciales y
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administrativas y la defensa del Ayuntamiento en las materias de su competencia, incluso cuando
las hubiere delegado en otro organo, y en caso de urgencia, en materias de la competencia del
Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesion que celebre, para su
ratificacion.

Como quiera que el Pleno de la Excma. Asamblea, el 28 de junio de 1995, delego en el
Consejo de Gobierno “el ejercicio de las acciones administrativas y judiciales y la defensa en los
procedimientos incoados contra la Ciudad Autonoma de Melilla” con el fin de unificar en un
mismo organo las competencias antes referidas, VENGO EN DELEGAR en el Consejo de
Gobierno las competencias que al Presidente de la Ciudad atribuye el art. 21.1.k) de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local, con las especialidades que el mismo recoge”.

Por su parte, el Consejo de Gobierno, en sesion de 20 de febrero de 2004 (BOME num.
4064, de 27-02-2004), acordd que para el ejercicio de las acciones judiciales debera evacuarse
dictamen previo emitido por la Asesoria Juridica, salvo en los casos en que ese dictamen sea
realizado por la Secretaria Técnica de la Consejeria o por un Letrado de la misma.

En cumplimiento de lo anterior, el Letrado que suscribe propone el ejercicio de acciones
judiciales, con el fin de reclamar los dafios producidos a bien municipal en accidente de trafico
ocurrido el 25-11-19, designando a tal efecto, indistintamente, a los Letrados de la Corporacion
para que, indistintamente, se encarguen de la direccion del procedimiento y de la representacion de
esta Ciudad.

Es todo cuanto el Letrado que suscribe tiene el honor de informar.

PUNTO SEXTO.- EJERCICIO DE ACCIONES JUDICIALES. RECLAMACION DANOS A
BIENES PUBLICOS (FAROLA DE ALUMBRADO PUBLICO) PRODUCIDOS EN
ACCIDENTE OCURRIDO EL 24/12/2019..- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar la propuesta de
conformidad con informe de los Servicios Juridicos de la CAM, que literalmente dice:

ACG2020000468.03/09/2020

Ejercicio de acciones judiciales

Reclamacion daiios producidos en accidente ocurrido el 24/12/2019

Daiios: Farola de alumbrado publico.
Vehiculo con matricula: 2300-FMS

Atestado Policia Local n° 1525/19
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El Excmo. Sr. Presidente, por Decreto nimero 31, de fecha 31 de marzo de 2000
(publicado en BOME num. 3674, de 6-4-00), ha dispuesto lo siguiente:

“La Ley Reguladora de las bases de Régimen Local, aplicable por expresa remision
del articulo 30 del Estatuto de Autonomia de Melilla, tras su modificacion efectuada por la
Ley 111/99, de 21 de abril, en su articulo 21.1.k) establece que “El Alcalde es el Presidente
de la Corporacion y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: El ejercicio de las
acciones judiciales y administrativas y la defensa del Ayuntamiento en las materias de su
competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro organo, y en caso de urgencia,
en materias de la competencia del Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la
primera sesion que celebre, para su ratificacion.

Como quiera que el Pleno de la Excma. Asamblea, el 28 de junio de 1995, delego en
el Consejo de Gobierno ‘el ejercicio de las acciones administrativas y judiciales y la
defensa en los procedimientos incoados contra la Ciudad Autonoma de Melilla” con el fin
de unificar en un mismo organo las competencias antes referidas, VENGO EN DELEGAR
en el Consejo de Gobierno las competencias que al Presidente de la Ciudad atribuye el art.
21.1.k) de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, con las especialidades que el
mismo recoge .

Por su parte, el Consejo de Gobierno, en sesion de 20 de febrero de 2004 (BOME
num. 4064, de 27-02-2004), acordd que para el ejercicio de las acciones judiciales debera
evacuarse dictamen previo emitido por la Asesoria Juridica, salvo en los casos en que ese
dictamen sea realizado por la Secretaria Técnica de la Consejeria o por un Letrado de la
misma.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente,
vengo en proponer al Consejo de Gobierno lo siguiente.
En cumplimiento de lo anterior, el Letrado que suscribe propone el ejercicio de

acciones judiciales, con el fin de reclamar los dafios producidos a bienes municipales en
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accidente de trafico ocurrido el dia 24-12-2019, designando a tal efecto, indistintamente, a
los Letrados de la Corporacion para que se encarguen de la direccion del procedimiento y de
la representacion de esta Ciudad.

Es todo cuanto el Letrado que suscribe tiene el honor de informar.

PUNTO _SEPTIMO.- EJERCICIO DE ACCIONES CONTRA CONDUCTOR DEL
VEHICULO CS-4559-AW (D. OMAR DE LA ROSA MARQUES Y SEGUROS ALLIANZ).-
El Consejo de Gobierno acuerda aprobar la propuesta de conformidad con informe de los Servicios Juridicos
de la CAM, que literalmente dice:

ACG2020000469.03/09/2020

Ejercicio de acciones
Reclamacion dafios producidos en accidente de trafico ocurrido el 03-12-19

Daifios: 4 metros de ladrillos vistos
Vehiculo: CS-4559-AW

Conductor: D. Omar de la Rosa Marqués
Seguro: ALLIANZ
Atestado Policia Local n° 13608/19

El Excmo Sr. Presidente, por Decreto ntimero 31, de fecha 31 de marzo de 2000 (publicado
en BOME num. 3674, de 6-4-00), ha dispuesto lo siguiente:

“La Ley Reguladora de las bases de Régimen Local, aplicable por expresa remision del
articulo 30 del Estatuto de Autonomia de Melilla, tras su modificacion efectuada por la Ley 111/99,
de 21 de abril, en su articulo 21.1.k) establece que “El Alcalde es el Presidente de la Corporacion
y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: El ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa del Ayuntamiento en las materias de su competencia, incluso cuando
las hubiere delegado en otro organo, y en caso de urgencia, en materias de la competencia del
Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesion que celebre, para su
ratificacion.

Como quiera que el Pleno de la Excma. Asamblea, el 28 de junio de 1995, delego en el
Consejo de Gobierno “el ejercicio de las acciones administrativas y judiciales y la defensa en los
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procedimientos incoados contra la Ciudad Autonoma de Melilla” con el fin de unificar en un
mismo organo las competencias antes referidas, VENGO EN DELEGAR en el Consejo de
Gobierno las competencias que al Presidente de la Ciudad atribuye el art. 21.1.k) de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local, con las especialidades que el mismo recoge”.

Por su parte, el Consejo de Gobierno, en sesion de 20 de febrero de 2004 (BOME num.
4064, de 27-02-2004), acordd que para el ejercicio de las acciones judiciales deberd evacuarse
dictamen previo emitido por la Asesoria Juridica, salvo en los casos en que ese dictamen sea
realizado por la Secretaria Técnica de la Consejeria o por un Letrado de la misma.

En cumplimiento de lo anterior, el Letrado que suscribe propone el ejercicio de acciones
judiciales, con el fin de reclamar los dafios producidos a bien municipal en accidente de trafico
ocurrido el 03-12-19, designando a tal efecto, indistintamente, a los Letrados de la Corporacion
para que, indistintamente, se encarguen de la direccion del procedimiento y de la representacion de
esta Ciudad.

Es todo cuanto el Letrado que suscribe tiene el honor de informar.

PUNTO OCTAVO.- P,ERSONACI(')N ANTE EL TSJA - P.O. 9/18 (SOCIEDAD ESPANOLA
DE RADIODIFUSION, SLU).- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar la propuesta de conformidad
con informe de los Servicios Juridicos de la CAM, que literalmente dice:

ACG2020000470.03/09/2020

Personacion: Recurso de Apelacion ante el TSJA (P.O. 9/18)

Recurrente: SOCIEDAD ESPANOLA DE RADIODIFUSION, SLU.
Acto recurrido: Decreto de Presidencia n® 2018043376 de 24-05-18 que desestima recurso de

alzada contra Orden de la Consejeria de Presidencia y Salud Publica n° 2018000403, de 20-04-
18, que deniega autorizacion de licencia de titularidad de la Agrupacion Radiofdnica, S. A.,
correspondiente a la frecuencia 101.1 MH2

El Excmo. Sr. Presidente, por Decreto nimero 31, de fecha 31 de marzo de 2000 (publicado
en BOME num. 3674, de 6-4-00), ha dispuesto lo siguiente:
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“La Ley Reguladora de las bases de Régimen Local, aplicable por expresa remision del
articulo 30 del Estatuto de Autonomia de Melilla, tras su modificacion efectuada por la Ley 111/99,
de 21 de abril, en su articulo 21.1.k) establece que “El Alcalde es el Presidente de la Corporacion
y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: El ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa del Ayuntamiento en las materias de su competencia, incluso cuando
las hubiere delegado en otro organo, y en caso de urgencia, en materias de la competencia del
Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesion que celebre, para su
ratificacion.

Como quiera que el Pleno de la Excma. Asamblea, el 28 de junio de 1995, delego en el
Consejo de Gobierno “el ejercicio de las acciones administrativas y judiciales y la defensa en los
procedimientos incoados contra la Ciudad Auténoma de Melilla” con el fin de unificar en un
mismo organo las competencias antes referidas, VENGO EN DELEGAR en el Consejo de
Gobierno las competencias que al Presidente de la Ciudad atribuye el art. 21.1.k) de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local, con las especialidades que el mismo recoge”.

Por su parte, el Consejo de Gobierno, en sesion de 20 de febrero de 2004 (BOME num.
4064, de 27-02-2004), acordd que para el ejercicio de las acciones judiciales deberd evacuarse
dictamen previo emitido por la Asesoria Juridica, salvo en los casos en que ese dictamen sea
realizado por la Secretaria Técnica de la Consejeria o por un Letrado de la misma.

Por cuyo motivo en el presente caso, habiendo emplazado el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° 3 de Melilla a esta Ciudad para que se persone ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Malaga, conforme
lo previsto en el articulo 48.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, el Letrado
que suscribe propone que acepte dicho ofrecimiento y se persone, como parte apelada, en recurso de
apelacion interpuesto por SOCIEDAD ESPANOLA DE RADIODIFUSION, SLU contra Auto de
fecha 10-06-2020, designando a tal efecto, a los Letrados de los Servicios Juridicos de la Ciudad,
para que, indistintamente, se encarguen de la direccion del procedimiento y de la representacion de
esta Ciudad.

Es todo cuanto el Letrado que suscribe tiene el honor de informar.

ASUNTOS PRESENTADOS POR LA PRESIDENCIA

PUNTO NOVENO.. ELABORACION DE ANTEPROYECTOS DE LAS PRINCIPALES
NORMAS DE AUTOGOBIERNO DE LA CIUDAD.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar

Propuesta de la Presidencia, que literalmente dice:
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ACG2020000471.03/09/2020

Considerando la necesidad de proceder a la reforma del Reglamento de la Asamblea, para su adecuacion a
resoluciones judiciales (entre ellas la STC, de 21 de diciembre de 2017, referida en la DT2* del actual
Reglamento, pero sin aplicacion al articulado al haberse diferido por la misma sentencia), la regulacion de
determinados aspectos relativos a los Grupos y a los Diputados no adscritos, asi como para la mejora de otros
aspectos del vigente texto, habida cuenta de que la reforma del Reglamento de la Asamblea no es materia en
la que sea competente, por razon de la materia, ninguna Consejeria (art. 84.2.a).

VENGO EN PROPONER al Consejo de Gobierno

Que acuerde el inicio del procedimiento para la modificacion del citado Reglamento asambleario,
encargandose el correspondiente anteproyecto a la Direccién General de Desarrollo Juridico Administrativo,
como drgano competente para “la elaboracion de Anteproyectos de las principales normas de autogobierno
de la Ciudad” (BOME 5331, de 19 de abril de 2016), para su posterior tramitacion, en la "Comision
Permanente de Reglamento y Estatuto del Diputado", a tenor de lo establecido en el articulo 84.3 del vigente
Reglamento de la Asamblea

PUNTO DECIMO.- CREACION DE COMITE DE SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCION DE
LA PANDEMIA OCASIONADA POR EL COVID-19.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar
Propuesta de la Presidencia, que literalmente dice:

ACG2020000472.03/09/2020

PROPUESTA DEL PRESIDENTE AL CONSEJO DE GOBIERNO POR EL QUE SE CREA
EL COMITE DE SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCION DE LA PANDEMIA
OCASIONADA POR EL COVID-19 EN EL AMBITO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA

Por parte de la Organizacion Mundial de la Salud, con fecha 11 de marzo de 2020 fue declarada
como pandemia internacional la enfermedad ocasionado por el SARS-CoV-2, COVID-19.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo (BOE num. 67, de 14 de marzo de 2020) declaro el
estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19,
adopto una serie de medidas en relacion con la limitacidon de la movilidad de las personas, asi como
de las actividades sociales y econdmicas de nuestro pais, en aras de contener el avance de la citada
pandemia.

Mediante Decreto nim. 65, de 31 de marzo de 2020, se procedio a la creacion del “Gabinete de
Crisis” de la Ciudad de Melilla durante el estado de alarma (BOME extraord. nam. 10, de fecha 31
de marzo de 2020), sefialindose en el apartado primero de la parte dispositiva del precitado Decreto
que la creacion del mismo se establecia mientras durara el estado de alarma.
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Posteriormente se produjeron sucesivas prorrogas del estado de alarma para la gestion de la
situacion de la crisis sanitaria a través del Real Decreto 487/2020, de 10 de abril (BOE nim. 101, de
11 de abril de 2020), hasta las 00:00 horas del dia 26 de abril de 2020; del Real Decreto 492/2020,
de 24 de abril de 2020 (BOE num. 115, de 25 de abril de 2020) hasta las 00:00 horas del dia 10 de
mayo de 2020 y del Real Decreto 514/2020, de 8 de mayo (BOE niim. 129, de 9 de mayo de 2020)
hasta las 00:00 horas del dia 24 de mayo de 2020, y por, tltimo, el Real Decreto 555/2020, de 6 de
junio de 2020 (BOE num. 159, de 6 de junio de 2020), establecid la tltima prorroga del estado de
alarma que finalizé a las 00:00 horas del dia 21 de junio de 2020 (art. 2). Ademas se dictaron
distintas Ordenes por el Ministerio de Sanidad —~SND 257, 414, 458 y 507/2020-, que incluyen a la
Ciudad de Melilla dentro de las unidades territoriales de actuacién, y que contienen medidas en
materia de salud publica para el control de una enfermedad transmisible como es la pandemia
SARS-COV-2.

El Consejo de Ministros, celebrado el dia 28 de abril de 2020, aprobd un “Plan para la Transicion
hacia una Nueva Normalidad”, que establecia los principales parametros e instrumentos para la
adaptacion del conjunto de la sociedad a la nueva normalidad, con las maximas garantias de
seguridad de la crisis provocada por el COVID-19. El citado plan se componia de cuatro fases de
desescalada (0, I 11, y III), comenzado 4 de mayo y aplicandose de manera asimétrica, en funcion
del cumplimiento de cada provincia, isla o ciudad de ciertos marcadores contemplados en un “panel
integral”, y por tanto, de manera coordinada y siempre adaptable a los datos de cada momento.
Cada una de las fases de dicho plan, tendria una duracién minima de dos semanas y su normativa
precisa seria desarrollada mediante Ordenes del Ministerio de Sanidad.

La Ciudad Autéonoma de Melilla, cumpliendo los requisitos establecidos en la normativa vigente
aplicable, entr6 en la denominada fase de “nueva normalidad” a las 00:00 horas del dia 21 de junio
de 2020, mediante el Decreto de Presidencia nim. 116, de fecha 19 de junio de 2020 (BOME
extraord. num. 26, de 20 de junio de 2020), relativo a medidas sanitarias aplicables al territorio de la
Ciudad de Melilla durante el citado periodo.

Cabe significar que si bien Melilla no dispone de competencias en materia de prestaciones y gestion
sanitaria (funciones que corresponde al INGESA en el ambito territorial de ambas Ciudades
Auténomas), a éstas, y mas concretamente a la Ciudad de Melilla, le corresponden las competencias
en materia de Sanidad e Higiene, a tenor de lo establecido en el art. 21.1.19* de la Ley Organica
2/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de autonomia. También le incumben las relativas a la
proteccion de la salubridad publica (art. 25.2.f. de la Ley 7/1985), competencias ésta de los
Ayuntamientos que igualmente asume Ciudad, en virtud de lo establecido en el art. 25 del propio
Estatuto y que, a la par, comportan funciones y servicios en materia de “Salud Publica”.
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Ademas, sobre la base del sefialado articulo 21.1.19* del Estatuto de autonomia y en virtud del Real
Decreto 1515/2005, de 16 de diciembre de 2005, sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Ciudad de Melilla, en materia de Sanidad (BOE nim. 313, de 31 de
diciembre de 2005), en el apartado B-j), se atribuyen expresamente a la Ciudad las acciones
sanitarias permanentes en materia de “‘enfermedades transmisibles” y no transmisibles, como es el
caso de la Covid-19, correspondiendo al Estado, segun el apartado C, en este &mbito competencial,
entre otras, las de la alta inspeccion de los servicios sanitarios de la Ciudad de Melilla, la
planificacion general sanitaria del Estado y la coordinacidn del sistema sanitario nacional (letras a 'y
b), a tenor de lo establecido en el articulo 149.1.16% de la Constitucion.

En las ultimas semanas en el territorio nacional, aunque de forma dispar, se han producidos
diferentes rebrotes, aumentando de forma significativa el numero de contagios en nuestra Ciudad,
por lo que se considera preciso, ademads de la adopcidon de nuevas medidas sanitarias conjugandolas
con otras actuaciones incentivadoras en aras de la normalizacion de la actividad socioecondmica,
establecer una mayor coordinacidn en las actuaciones para el control de la pandemia mediante la
creacion de un “Comité de Seguimiento” una vez disuelto el “Gabinete de Crisis" con la
finalizacion del estado de alarma a las 00:00 horas del dia 21 de junio de 2020. Todo ello sin
perjuicio de las actuaciones y competencias conferidos a otros 6rganos que se hayan constituido.

El citado Comité, con caracter de oOrgano colegiado, estard integrado por representantes del
Gobierno de la Ciudad, pudiendo asistir ademads el personal técnico necesario y representantes de la
sociedad civil melillense con el fin de proponer y asesorar en la implementacidon de las medidas
precisas en base a la situacién epidemioldgica de nuestra Ciudad, en el marco de las directrices
establecidas o que puedan establecerse por el Gobierno de la Nacidén y los Departamentos
Ministeriales competentes por razéon de la materia en aras de asesorar en la coordinacion de las

actuaciones de las distintas Areas cuyas competencias tienen especial incidencia en las atribuciones
de la Ciudad.

La figura del Presidente constituye uno de los érganos institucionales basicos de la Ciudad, junto al
Consejo de Gobierno y la Asamblea cuyo régimen juridico de organizacién y funcionamiento debe
ajustarse a lo establecido por el propio Estatuto de Autonomia de Melilla y a las normas que en su
desarrollo dicta la Asamblea de la Ciudad. Asiy de conformidad con el primer parrafo del art. 6 del
Estatuto de Autonomia “Son drganos institucionales de la Ciudad la Asamblea de Melilla, el
Presidente y el Consejo de Gobierno”.

El articulo 14.1 de la Ley Orgénica 2/1995, de 13 de marzo de 1995, que aprueba el Estatuto de
Autonomia de Melilla atribuye al Presidente de la Ciudad la funcién de DIRIGIR Y COORDINAR
la actividad del Consejo de Gobierno, 6rgano institucional colegiado integrado por el propio
Presidente y los Consejeros, que ostenta las funciones ejecutivas y administrativas de conformidad
con los articulos 16 y 17 del propio Estatuto, sin perjuicio de las competencias reservadas al Pleno
de la Asamblea a tenor de lo preceptuado en el articulo 12 del citado texto estatutario.
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En el mismo sentido, se pronuncia el art. 5.2 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la
Ciudad (BOME extraordinario n° 2 de 30 de enero de 2017) al disponer que “El Presidente de la
Ciudad Autonoma de Melilla preside la Asamblea, el Consejo de Gobierno, cuya actividad dirige y
coordina, nombrando y separando a los Consejeros.”

Por todo ello, y de conformidad con las atribuciones que me confiere el art. 14.1 de la Ley Organica
2/1995 de 13 de Marzo, que aprueba el Estatuto de Autonomia de Melilla y teniendo en
consideracidn las graves y excepcionales circunstancias derivadas de la pandemia ocasionado por el
Covid 19, en aras de asesorar en la coordinacién de las actuaciones de las distintas Areas cuyas
competencias tienen especial incidencia en las actuaciones de la Ciudad, asi como la necesaria
cooperacion y comunicacion

VENGO EN PROPONER al Consejo de Gobierno la aprobacion del

DECRETO POR EL QUE SE CREA EL COMITE DE SEGUIMIENTO DE LA
EVOLUCION DE LA PANDEMIA OCASIONADA POR EL COVID-19 EN EL AMBITO
DE LA ADMINISTRACION DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA:

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto la creacion del Comité de Seguimiento de la evolucion de la
pandemia ocasionada por la COVID 19, en el ambito territorial de la Ciudad Auténoma de Melilla,
realizando estudios y andlisis de la situacion epidemioldgica, formulando propuestas para el
adecuado control sanitario y de la situaciéon socioecondmica hasta la finalizacién de la citada
pandemia en aras de asesorar en la coordinacién de las actuaciones de las distintas Areas cuyas
competencias tienen especial incidencia en las actuaciones de la Ciudad.

Articulo 2. Naturaleza y regulacion

El Comité de seguimiento se configura como un drgano colegiado, con autonomia funcional, que
se regira por lo dispuesto en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de régimen
juridico del Sector Publico, y por los articulos 66 y 67 del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion, asi como por lo establecido en el presente Decreto y las normas de funcionamiento

propias que puedan establecerse.

Articulo 3. Funciones.

El Comité de seguimiento tendra las siguientes funciones:

1.- El anélisis y la planificacién de actuaciones durante el periodo que dure la pandemia asi como
el seguimiento y control de las medidas que se adopten, en el &mbito de las competencias asumidas
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en materia de Salud Publica por la Ciudad y la coordinacion con las que correspondan a los
organismos de la Administraciéon General del Estado.

2.- El asesoramiento, en el citado ambito, para el adecuado ejercicio de las funciones y toma de
medidas por parte de los organos institucionales de la Ciudad Auténoma, de acuerdo con las
competencias que le atribuye el Estatuto de autonomia y sus normas de desarrollo, siguiendo las
directrices establecidas por las autoridades estatales.

3.- En general, cuantas otras funciones le sean atribuidas o encomendadas por las autoridades
competentes en cumplimiento de sus fines mientras dure la pandemia

4. El Comité de seguimiento podra adoptar propuestas, directrices o protocolos y debera elaborar
cuantos informes y demas trabajos que les sean solicitados en el ejercicio de sus funciones, dando
traslado de los mismas a los 6rganos de la Ciudad y, en su caso, a las autoridades sanitarias
nacionales, para la adopcion de las medidas que se consideren necesarias dentro de sus respectivos
ambitos competenciales, sin perjuicio de la necesaria colaboracion y coordinacion de las
actuaciones sobre la base de lo establecido en el articulo 140 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5. Las funciones de asesoramiento y consulta correspondientes a este Organo no seran sustitutivas
de las que, con caracter preceptivo, pudieran corresponder a otros drganos administrativos de la
Ciudad.

6. Para el ejercicio de sus funciones, podra recabar cuanta informacidn estime precisa de todas las
unidades, 6rganos y Consejerias de la Administracion de la Ciudad, que vendran obligados a
facilitarla, de acuerdo con la legislacion vigente.

Articulo 4.- Composicion
1. El Comité de Seguimiento estara compuesto por los siguientes miembros:

1.1. Presidencia: La presidencia y coordinacién del Comité correspondera al Presidente de la
Ciudad Autéonoma de Melilla.

1.2. Vocalias:

- La Vicepresidenta 1* del Gobierno y de la Consejeria de Presidencia y Administracion
Publica.

- La Vicepresidencia 1* de la Asamblea y titular de la Consejeria de Hacienda y Presupuestos.

- El titular de la Consejeria de Economia y Politicas Sociales, competente en materia de Salud
Publica.
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En el supuesto de ausencia, las personas titulares de las Vocalias podran designar a las personas que
les sustituyan, comunicandolo a la Secretaria del Comité de Seguimiento.

1.3 El titular de la Secretaria del Consejo de Gobierno actuara, con voz pero sin voto, como
Secretario del Comité de Seguimiento.

1.4 Podran asistir a la sesiones convocadas del Comité , con voz pero sin voto.

- Eltitular de la Direccion General de Salud Publica.

- Eltitular de la Direccion General de Economia y Empleo

- El Superintendente de la Policia Local

- Elresponsable de epidemiologia de la Direccion General de Salud Publica.

Asimismo, la presidencia del Comité podra convocar a los empleados publicos que considere
oportunos asi como autorizar la participacion y presencia de cuantas personas estime conveniente
atendiendo a razones de experiencia y conocimiento en las cuestiones a tratar en las sesiones, las
cuales actuaran con voz, pero sin voto.

1.5 Igualmente podran asistir, previa convocatoria por el Presidente, representantes de la sociedad
civil melillense (colegios profesionales, organizaciones empresariales, agentes sociales......) en aras
de asesorar en las actuaciones de las distintas Areas de la Ciudad cuyas competencias tienen
especial incidencia.

Articulo 5. Funcionamiento.

1. El funcionamiento del Comité se adecuara a lo establecido para los érganos colegiados en los
articulos 78 y 79 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en
los articulos 66 y 67 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion

2. El Comité podra funcionar en Pleno o en Grupos de trabajo. A tal efecto, el Pleno podra
establecer la creacion de los Grupos de trabajo que se consideren necesarios para el estudio y
analisis de asuntos concretos designandose a los miembros de los mismos y su presidente. Sin
perjuicio de lo anterior en dichos grupos podran intervenir asesores o el personal técnico que se
consideren necesarios en funcion del area y la materia a tratar.

3. El Comité podré desarrollar sus funciones de forma presencial o telematica. El funcionamiento
telematico del Comité se regird por lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de

octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 6. Gasto publico.

1. La pertenencia al Comité de Seguimiento no generara derecho a retribucion alguna ni a
percepcion de dietas por asistencia.
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2. La creacion del Comité de Seguimiento no supondrd incremento alguno del gasto publico para la
Ciudad Auténoma de Melilla

Disposicion Final Primero: Entrada en vigor.

El presente Decreto entrard en vigor el mismo dia de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla

Disposicion Final Segunda.

Proceder a la difusion del contenido del Decreto, de conformidad con el principio de transparencia,
mediante su publicacion actualizada y permanente en la sede electronica, en cumplimiento de lo que
disponen los articulos 5 y siguientes de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Buen Gobierno en relacion con el Reglamento de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica de la Ciudad Auténoma de Melilla.

ASUNTOS PRESENTADOS POR LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION PUBLICA

PUNTO DECIMO PRIMERO.- BASES DE LA CONVOCATORIA PARA ACCESO EN
PROPIEDAD DE CINCO PLAZAS DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL,
PERTENECIENTES A LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA
TECNICA, POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION LIBRE.- El Consejo de Gobierno

acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Presidencia y Administracion Publica, que literalmente dice:

ACG2020000473.03/09/2020

En uso de las competencias que me han sido conferidas por Decreto del Consejo de Gobierno sobre
distribucidon de competencias entre las distintas Consejerias (B.O.ME. extr. numero 43, de 19 de diciembre
de 2019) y el art. 33 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, a
tenor del Orden Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia
de Melilla,

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente:

La aprobacidon del presente expediente:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA ACCESO EN PROPIEDAD DE CINCO PLAZAS DE
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL, PERTENECIENTES A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA TECNICA, POR EL PROCEDIMIENTO DE

OPOSICION LIBRE.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el procedimiento de oposicion libre, de
dos plazas de Técnico de Administraciéon General, encuadradas en el grupo A, Subgrupo Al, Personal

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 13067227137666573136 en https.//sede.melilla.es/validacion




?‘\x&f‘\- . - PLAZA DE ESPARNA S/N, PALACIO DE LA ASAMBLEA Melilla (Melilla)
: - CIUDAD AUTONOMA

s 952 69 92 43

T £ ] 952 69 92 30
& MELILLA

presidencia@melilla.es

Consejo de Gobierno

Funcionario, Complemento de Destino y demas emolumentos que correspondan con arreglo a la legislacion
vigente.

Dichas plazas estan previstas en las Ofertas de Empleo Publico para los afios 2017 (B.O.ME. n°
5464 de 28 de julio de 2017), afio 2018 (B.O.ME. n° 5580 de 7 de septiembre de 2018) y afio 2019
(B.O.ME. n° 5630 de 1 de marzo de 2019).

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.-

ADE’MAS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LAS BASES GENERALES DE
APLICACION, PUBLICADAS EN EL B.O.ME. NUM. 5000 DE 15/02/2013, LOS SIGUIENTES:

a) Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos universitarios oficiales de Licenciado/Grado
en: Derecho, Ciencias Politicas, Ciencias Econdmicas o Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario y
aquellas otras titulaciones de Licenciado/Grado que, perteneciendo a la rama de Ciencias Sociales y
Juridicas, sean idoneas, por tener un Plan de Estudios que guarden una relacion directa con las funciones
propias de las plazas convocadas ( o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que se termine el plazo
de presentacion de instancias). Esta circunstancia deberd acreditarse mediante fotocopia compulsada de la
titulacion exigida.

b) Derecho de examen: 16€ (B.O.ME., numero 21 extraordinario de 30-12-09)

Los desempleados y los miembros de familias numerosas estaran exentos de abonar los derechos de
examen. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion emitida por el Servicio Publico de Empleo
Estatal o, en su caso, fotocopia compulsada del Libro de Familia.

2.- PROCESO DE SELECCION.-
La oposicion constara de los siguientes ejercicios:

Primer Ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes, consistira en contestar por

escrito un cuestionario de ochenta preguntas tipo test, con tres respuestas alternativas, durante un periodo
maximo de noventa minutos, que serd determinado por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del
ejercicio, de entre las materias contenidas en el programa de esta convocatoria.

Cada una de las ochenta preguntas tiene un valor de 0,125 puntos. Los errores penalizan conforme a
la formula siguiente: A — (E/ (n-1)), siendo «A» el nimero de aciertos, «E» el de errores y «n» niimero de
alternativas de respuesta.

Dicha prueba tendra caracter eliminatorio, calificandose de 0 a 10 puntos, precisandose un minimo
de 5 puntos para superar el proceso de seleccion.
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Segundo Ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes, consistira en desarrollar
por escrito, durante un periodo maximo de tres horas, tres temas de los cuatro extraidos al azar, tres de la

parte especifica y uno de la parte general del programa de esta convocatoria.

Este ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos por cada tema, siendo necesario obtener un minimo de 5
puntos en cada uno de los temas seleccionados para pasar al siguiente ejercicio.

La puntuacion de este ejercicio serd la media de los tres temas.

Tercer Ejercicio: Consistira en realizar un caso practico del Grupo de materias especificas del
programa que proponga el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, en un plazo maximo
de tres horas.

Este ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener una calificacion minima de
cinco puntos para superar el mismo.

Cada uno de los ejercicios de esta fase de oposicion tendra caracter eliminatorio.
PUNTUACION FINAL: Se obtendra hallando la media aritmética de cada uno de los ejercicios.

En caso de empate primard la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio. Si persiste el
empate lo resolvera el Tribunal, si fuere necesario, mediante la realizacién de un nuevo ejercicio tedrico a los
aspirantes empatados, que se valorard de forma analoga a la establecida en la fase de oposicion,
determinandose la seleccion por la mayor puntuacion obtenida. Si ain persistiera el empate se realizaran
tantos ejercicios como sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero superior
al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que contravengan este limite serd nulas de pleno
derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracion de los ejercicios, el nimero de plazas que coincida con
las plazas convocadas seran considerados “aptos” y los demas seran “no aptos”.

Finalizadas las pruebas selectivas, se creara una bolsa de trabajo con aquellos aspirantes que superen
alguna prueba selectiva, eliminando todas las bolsas existentes en el dia de la fecha.

PROGRAMA

PARTE GENERAL

DERECHO CONSTITUCIONAL, ESTATUTO DE AUTONOMIA Y UNION EUROPEA

Tema 1. El sistema constitucional: La constitucion espafiola de 1978. Antecedentes. Estructura.
Caracteristicas generales. Principios que informan la Constitucion de 1978. Titulo preliminar de la
Constitucion. La reforma constitucional.
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Tema 2. Los principios constitucionales: EI estado social y democratico de derecho. Los valores superiores
de la Constitucién espafiola.

Tema 3. Los derechos fundamentales: Evolucion historica y conceptual. Los derechos fundamentales y la
libertades publicas en la Constitucion espafiola. La proteccion de los derechos fundamentales.

Tema 4. Los derechos econdmicos y sociales en la Constitucion espafiola. El modelo econdémico de la
Constitucion.

Tema 5. La Monarquia parlamentaria. La Corona: Significado y atribuciones. El refrendo.

Tema 6. Las Cortes Generales. Congreso de los Diputados y Senado: Composicion y funciones. El
funcionamiento de las Camaras: Procedimiento de elaboracion, debate y aprobacion de las leyes.

Tema 7. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El Presidente del Gobierno. El control
parlamentario del Gobierno. ElI Gobierno: composicidn, organizacion y funciones.

Tema 8. Organos dependientes de las Cortes Generales: El Defensor del Pueblo: Competencias y formas de
actuacion. El tribunal de Cuentas: funcidn fiscalizadora y funcidn jurisdiccional. El Consejo de Estado:
Naturaleza y competencias.

Tema 9. El Poder Judicial. Regulacion constitucional de la justicia. La Ley Organica del Poder Judicial y la
Ley de Demarcacion y de Planta Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. La organizacion de la
Administracién de Justicia en Espafia: 6rdenes jurisdiccionales, clases de organos jurisdiccionales y sus
funciones. Conflictos de jurisdiccion y de competencia.

Tema 10. El Tribunal Constitucional en la Constitucion y en su Ley Organica. Composicion, designacion y
organizacion. Funciones del Tribunal Constitucional.

Tema 11. La organizacién territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. Los Estatutos de
Autonomia. La organizacion politica y administrativa de las Comunidades Auténomas. La reforma de los
Estatutos de Autonomia.

Tema 12. La regulacion del acceso a la autonomia de las Ciudades de Ceuta y Melilla en la Constitucion.

Tema 13. La configuracion de Melilla como Ciudad con Estatuto de Autonomia. La Ley Organica 2/1995, de
13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Melilla. Caracteristicas y estructura esencial.
Peculiaridades respecto de los Estatutos de Autonomia de las Comunidades Autonomas.

Tema 14. La Administracion Local: regulacion Constitucional. Entidades que la integran. Normativa
reguladora. El principio de autonomia local: significado, contenido y limites.

Tema 15. El sistema de la distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Las
relaciones entre el Estado y las Comunidades Autonomas. Jurisprudencia constitucional. El marco
competencial de las entidades locales.
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Tema 16. La Administracién publica en la Constitucion. La Administracion publica: concepto. La
Administracion instrumental. Los organismos publicos. Organismos auténomos y entidades publicas
empresariales. Sociedades mercantiles y fundaciones publicas.

Tema 17. La Administracion General del Estado. La estructura departamental y los o6rganos superiores. La
organizacion territorial de la Administracion General del Estado. Los Delegados y Subdelegados del
Gobierno. Directores Insulares.

Tema 18. La Unidén Europea: origen y evolucion. Instituciones y organismos de la Union Europea:
composicion, funcionamiento y competencias. La Unién Econémica y Monetaria.

Tema 19. El Derecho de la Union Europea. Tratados y derecho derivado. Las directivas y los reglamentos
comunitarios. Las decisiones, recomendaciones y dictdmenes. Derecho europeo y derecho de los paises
miembros. Relaciones con Comunidades Auténomas y entidades locales.

PARTE ESPECIAL

DERECHO ADMINISTRATIVO GENERAL

Tema 20. La Administracion publica y el derecho. El principio de legalidad en la Administracion. Potestades
regladas y discrecionales: discrecionalidad y conceptos juridicos indeterminados. Limites de la
discrecionalidad. Control judicial de la discrecionalidad. La desviacidon de poder.

Tema 21. La potestad organizatoria de la Administracion. Creacion, modificacion y supresion de los entes y
organos administrativos. Clases de érganos. Especial referencia a los 6rganos colegiados.

Tema 22. Los principios de la organizacion administrativa: La competencia y sus técnicas de traslacion. La
jerarquia, la coordinacién y el control. Conflicto de atribuciones.

Tema 23. El ordenamiento juridico-administrativo. El derecho administrativo: concepto y contenidos. El
derecho administrativo basico dictado en virtud del articulo 149.1.18.* de la Constitucion. Tipos de
disposiciones legales. Los tratados internacionales.

Tema 24. El ordenamiento juridico-administrativo. El reglamento: concepto y clases. La potestad
reglamentaria. El procedimiento de elaboracion. Limites. El control de la potestad reglamentaria.

Tema 25. Las personas ante la actividad de la Administracion: derechos y obligaciones. El interesado:
concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacion de los interesados y sus derechos en el
procedimiento.

Tema 26. La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa. El derecho de acceso a la informacion
publica. La proteccion de los datos de caracter personal.
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Tema 27. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: La motivacion y forma.

Tema 28. La eficacia de los actos administrativos: El principio de autotutela declarativa. Condiciones. La
notificacidén: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios electronicos. La notificacion
infructuosa. La publicacion. La aprobacion por otra Administracion. La demora y retroactividad de la
eficacia.

Tema 29. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El
principio de conservacion del acto administrativo. La revisidon de actos y disposiciones por la propia
Administracion: Supuestos. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad. La
revocacidn de actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho.

Tema 30. Normas de actuacion de las Administraciones Publicas: Especial referencia al Registro, al archivo
de documentos y a la colaboracion y comparecencia de las personas. Términos y plazos: Computo,
ampliaciéon y tramitacion de urgencia. Las fases del procedimiento administrativo. La iniciacion del
procedimiento: Clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Ordenacion. Instruccion: Intervencion de los
interesados, prueba e informes.

Tema 31. Terminacion del procedimiento. La obligacién de resolver. Contenido de la resolucion expresa:
Principios de congruencia y de no agravacion de la situacidn inicial. Suspension y ampliacion del plazo para
resolver. La terminacion convencional. La falta de resolucion expresa: El régimen del silencio
administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

Tema 32. La coaccion administrativa: El principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos
administrativos: Sus medios y principios de utilizacion. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

Tema 33. Recursos administrativos: Principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo.
Reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos
sustitutivos de los recursos administrativos: Conciliacion, mediacion y arbitraje.

Tema 34. La jurisdiccion contencioso-administrativa. Naturaleza, extension y limites. Organos de la
jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del recurso contencioso administrativo.
Causas de inadmisibilidad.

Tema 35. El procedimiento contencioso-administrativo en primera o unica instancia. Medidas cautelares. La
sentencia: recursos contra sentencias. La ejecucion de la sentencia. Procedimientos especiales.

Tema 36. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad
sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora. Medidas sancionadoras
administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 37. Los contratos del sector publico: las directivas europeas en materia de contratacion publica. Objeto
y ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos de contratos del sector publico.
Contratos sujetos a regulacion armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.
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Tema 38. Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico: racionalidad y consistencia,
libertad de pactos y contenido minimo del contrato, perfeccién y forma del contrato. Régimen de invalidez.
Recurso especial en materia de contratacion.

Tema 39. Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacion. Capacidad y solvencia del
empresario. Sucesion en la persona del contratista. Competencia en materia de contratacion y normas
especificas de contratacidon publica en las entidades locales.

Tema 40. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revision. Garantias
exigibles en la contratacion del sector publico. Preparacion de los contratos de las Administraciones
publicas: expediente de contratacion, pliego de clausulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas.

Tema 41. Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: normas generales y
procedimientos de adjudicacion. La licitacion electronica. El Perfil de Contratante. Normas especificas de
contratacion publica en las entidades locales.

Tema 42. Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion publica en los contratos
administrativos. Ejecucion de los contratos. Modificacion de los contratos. Suspension y extincion de los
contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.

Tema 43. El contrato de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de obras. Ejecucion del contrato de
obras. Modificacidn del contrato. Cumplimiento y resolucion.

Tema 44. El contrato de concesion de servicios. Actuaciones preparatorias del contrato de concesion de
servicios. Efectos, cumplimiento y extincién del contrato de concesién de servicios. Ejecucion y
modificacion del contrato. Cumplimiento y resolucion.

Tema 45. El contrato de suministro. Ejecucion del contrato de suministro. Cumplimiento y resolucion.

Tema 46. El contrato de servicios. Ejecucion de los contratos de servicios. Cumplimiento y resolucion.

Tema 47. Los contratos menores. Regulacion, limites y procedimiento de adjudicacion. Dictdmenes de la
Junta Consultiva de Contratacion Publica del Estado e Instrucciones de la Oficina Independiente de
Regulacion y Supervision de la Contratacion.

Tema 48. Actividad subvencional de las Administraciones publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos
de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y
sanciones administrativas en materia de subvenciones.

Tema 49. La expropiacion forzosa. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento general. Garantias
jurisdiccionales. La reversion expropiatoria. Referencia a las singularidades procedimentales.

Tema 50. La responsabilidad de la Administracion publica: caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion de responsabilidad. Especialidades del procedimiento
administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones publicas.
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Tema 51. Las formas actividad administrativa. El servicio publico. Concepto. Evolucién y crisis. Las formas
de gestion de los servicios publicos. La remunicipalizacion de los servicios publicos. La iniciativa econdmica
publica y los servicios publicos.

Tema 52. La actividad de policia: la autorizacion administrativa previa y otras técnicas autorizatorias tras la
Directiva 123/2006/CE de Servicios. La policia de la seguridad publica. Actividad de fomento: sus técnicas.

Tema 53. Los derechos constitucionales de los empleados publicos. Politicas de igualdad y contra la
violencia de género en las Administraciones publicas. Politicas dirigidas a la atencion a personas con
discapacidad y/o dependientes.

Tema 54. Los empleados publicos: clases y régimen juridico. Los instrumentos de organizacion del personal:
plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta
de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion.

Tema 55. El acceso a los empleos publicos: principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos. La
extincion de la condicion de empleado publico. El régimen de provision de puestos de trabajo: sistemas de
provisién. El contrato de trabajo. Las situaciones administrativas de los funcionarios locales.

Tema 56. La relacion estatutaria. Los derechos de los funcionarios publicos. Derechos individuales. Especial
referencia a la carrera administrativa y a las retribuciones. El régimen de Seguridad Social. Derechos de
ejercicio colectivo. Sindicacion y representacion. El derecho de huelga. La negociacion colectiva.

Tema 57. Los deberes de los funcionarios publicos. El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad
civil, penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

Tema 58. Delitos contra la Administracion publica. Delitos de los funcionarios publicos contra las garantias
constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios publicos.

Tema 59. Los distintos niveles de la hacienda publica. Distribucion de competencias y modelos de
financiacion. El derecho financiero: concepto y contenido. Incidencia estatal y autondmica en la autonomia
financiera local. La coordinacion de las haciendas estatal, autonémica y local.

Tema 60. El sistema tributario estatal. Especial referencia a los impuestos sobre la renta y sobre el valor
afiadido.

DERECHO ADMINISTRATIVO LOCAL. DERECHO ADMINISTRATIVO DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA

Tema 61. El municipio: concepto y elementos. El término municipal: el problema de la planta municipal.
Alteraciones de términos municipales. Legislacion basica y autondmica. La poblacién municipal. El padréon
de habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de los extranjeros.

Tema 62. La organizacion municipal. Organos necesarios: alcalde, tenientes de alcalde, pleno y junta de
gobierno local. Organos complementarios: comisiones Informativas y otros organos. Estatuto de los
miembros electivos de las corporaciones locales. Los grupos politicos y los concejales no adscritos. La
participacion vecinal en la gestion municipal.
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Tema 63. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccién de los concejales
y alcaldes. Eleccion de diputados provinciales y presidentes de diputaciones provinciales. Eleccion de
consejeros y presidentes de cabildos y consejos insulares. La mocién de censura y la cuestion de confianza
en el ambito local. El recurso contencioso-electoral.

Tema 64. Singularidades del procedimiento administrativo de las entidades locales y, en especial, de la
Ciudad Autéonoma de Melilla. Impugnacion de los actos y acuerdos locales y ejercicio de acciones. Recursos
administrativos y jurisdiccionales contra los actos locales. La sustitucion y disolucion de corporaciones
locales.

Tema 65. Las formas de accion administrativa de las entidades locales. La intervencion
administrativa local en la actividad privada. Las autorizaciones administrativas. Sus clases. El
régimen de las licencias. Las actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas. La
comunicacion previa y la declaracion responsable. La actividad de fomento de las entidades locales.

Tema 66. La naturaleza juridica de la Ciudad Autéonoma de Melilla. Evolucion autonémica de la Ciudad.
Referencia al reconocimiento de la autonomia de la Ciudad en la normativa estatal y Jurisprudencia y
Dictamenes del Consejo de Estado sobre la materia.

Tema 67. La Asamblea de la Ciudad de Melilla. Elecciones a la Asamblea: Singularidades. La sesion
constituyente. Estatuto de los Diputados. Mesa de la Asamblea y Junta de Portavoces. Sesiones y adopcion
de acuerdos. Las Comisiones: Naturaleza, miembros, sesiones y Actas. Atribuciones de la Asamblea.

Tema 68. El Presidente de la Ciudad Autonoma de Melilla. Naturaleza y atribuciones. Cuestién de confianza
y Mocién de Censura.

Tema 69. El Consejo de Gobierno. Naturaleza, composicion y funcionamiento del Consejo de Gobierno.
Atribuciones del Consejo de Gobierno. Los Consejeros: régimen juridico y competencias.

Tema 70. La Potestad Normativa en la Ciudad Autébnoma de Melilla. Procedimiento de elaboracion de
reglamentos y ordenanzas. La iniciativa legislativa de la Ciudad Autéonoma de Melilla. La proposicion al
Estado de peculiaridades docentes. La proposicion al Gobierno de modificacion de leyes.

Tema 71. La Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla. Singularidades de su organizacidén
administrativa. La funcién directiva en la Ciudad Auténoma de Melilla. Sus particularidades en la gestion
publica. Organismos autonomos y empresas publicas de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Tema 72. El régimen estatutario de distribucion de competencias en la Ciudad Autéonoma de Melilla. La
Comisiéon Mixta de transferencias. Reales decretos de transferencia. Posibilidad de ampliacion
extraestatutaria de competencias. Actuaciones de cooperacion de la Ciudad Auténoma de Melilla en materias
de competencia del Estado.

Tema 73. Las competencias de la Ciudad Auténoma de Melilla de naturaleza municipal o provincial: sistema
de determinacion. Competencias propias, delegadas y competencias distintas de las propias. Los convenios
sobre ejercicio de competencias y servicios municipales. Los servicios minimos.
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Tema 74. Las competencias de autoorganizacion de la Ciudad Autonoma de Melilla. Normas propias de
autoorganizacion. Jurisprudencia y doctrina sobre la materia.

Tema 75. Las competencias de la Ciudad Auténoma de Melilla en materia de Seguridad ciudadana y policia
Local. Los cuerpos de policias locales. Funciones. La coordinacion de las policias locales. Proteccion civil.
Los servicios de prevencion y extincion de incendios.

Tema 76. Las competencias de la Ciudad Autéonoma de Melilla en materia de gestion tributaria. La
inspeccion de los tributos en la Ciudad Autéonoma de Melilla. Funciones y facultades. Actuaciones
inspectoras. Infracciones y sanciones tributarias. Procedimiento de inspeccidn tributaria. Competencias en
materia de casinos, juego y apuestas.

Tema 77. Las competencias de la Ciudad Autéonoma de Melilla en fomento de su desarrollo econdmico.
Competencias en materia de turismo. Competencias en materia de transportes por carretera y por cable.
Competencias en materia de comercio interior y ferias interiores.

Tema 78. Las competencias de la Ciudad Auténoma de Melilla en Cultura y Deportes. Competencias en
materia de Educacion. Competencias en materia de ensefianzas nautico-deportivas, subacuatico-deportivas y
buceo profesional. Competencias en materia de espectaculos.

Tema 79. Las competencias de la Ciudad Auténoma de Melilla en materia de Servicios Sociales.
Competencias en materia de Sanidad y Salubridad Publica. Defensa de consumidores y usuarios.

Tema 80. Las competencias de la Ciudad Auténoma de Melilla en materias de Medio Ambiente y de
conservacion de la naturaleza. Competencias en materia de Industria y Energia.

Tema 81. Las competencias de la Ciudad Autéonoma de Melilla en materia de urbanismo y ordenacion del
territorio. Referencia a la distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas, con
especial referencia al régimen urbanistico aplicable en la Ciudad Autéonoma de Melilla. Competencias en
materia de Patrimonio arquitectonico y control de calidad de la edificacion y vivienda. Competencias en
materia de carreteras.

TEMA 82. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana (I): Objeto, desarrollo sostenible y la ordenacién territorial
ordenacion urbanistica como funciones publicas. Criterios basicos de utilizacion del suelo. Situaciones
basicas del suelo.

TEMA 83. Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana (II): El Estatuto juridico de la
propiedad del suelo. Actuaciones de transformacidon urbanistica y actuaciones edificatorias. Deberes
vinculados a la promocidén de las actuaciones de transformacion urbanistica y a las actuaciones edificatorias.
Actuaciones sobre el medio urbano.
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TEMA 84. Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana (III): Valoraciones. Expropiacion
forzosa y responsabilidad patrimonial.

TEMA 85. Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana (IV): Funcidn social de la
propiedad y gestion del suelo. Venta y sustitucion forzosas. Patrimonios publicos del suelo. Derecho de
superficie. Registro de la Propiedad.

TEMA 86. Los instrumentos de planeamiento General en la Ciudad Auténoma de Melilla: Plan General de
Ordenacion Urbana. Normas Urbanisticas de la Ciudad Autonoma de Melilla. El planeamiento de desarrollo:
Tipologia. Estudios de Detalle. Planes Parciales. Planes Especiales. Aprobacion del planeamiento urbanistico
general. Aprobacion del planeamiento de desarrollo.

Tema 87. El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases. Bienes de
dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacion con
sus bienes. Los bienes comunales. El inventario.

Tema 88. El presupuesto general de la Ciudad Auténoma de Melilla: concepto y contenido. Especial
referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La elaboracion y aprobacion del presupuesto. La
prorroga del presupuesto.

TEMA §89. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en la Constituciéon y normativa de
desarrollo. Principios generales. Incumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera y regla de gasto en las Corporaciones Locales.

Tema 90. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion, situacion y
niveles de vinculacidn juridica. Las modificaciones de crédito: clases, concepto, financiacion y tramitacion.

Tema 91. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los
anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacion anticipada de gastos. Los proyectos
de gasto. Los gastos con financiacion afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.

TEMA 92. El control externo de la actividad econdmico-financiera de la Ciudad Auténoma de Melilla y sus
entes dependientes. Las funciones fiscalizadora y jurisdiccional. El control interno en las Entidades del
Sector Publico Local.

Tema 93. Los recursos de la Ciudad Autéonoma de Melilla I: Los recursos propios. Los tributos locales:
principios. La potestad reglamentaria de la Ciudad Autonoma de Melilla en materia tributaria: contenido de
las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de imposicion y ordenacion de
tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 94. Los Recursos de la Ciudad Autéonoma de Melilla II: Los recursos ajenos de caracter local. Los
recursos ajenos de caracter autonomico: Las asignaciones complementarias, las transferencias derivadas del
Fondo de Compensacion Interterritorial y de otros Fondos destinados a favorecer el desarrollo, los
rendimientos de los tributos cedidos por el Estado, la compensaciéon que garantiza la evolucién de la
recaudacion del IPSI. Los recursos procedentes de la Unidon Europea.
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Tema 95. La gestion, liquidacion y recaudacidén de los recursos de las haciendas Locales. Los ingresos
indebidos. La gestion de recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo. La revision en via administrativa de
los actos de gestion tributaria dictados por las entidades Locales. La gestion y recaudacion de recursos por
cuenta de otros entes publicos.

Tema 96. La relacion juridica tributaria: concepto y elementos. Hecho imponible. Devengo. Exenciones.
Sujeto activo. Sujetos pasivos. Responsables. La solidaridad: extension y efectos. El domicilio fiscal. La
representacion. La transmision de la deuda.

Tema 97. El impuesto sobre bienes inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones y
bonificaciones. Base imponible. Base liquidable. Cuota, devengo y periodo impositivo. Gestion catastral.
Gestion tributaria. Inspeccion catastral.

Tema 98. El impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica. El impuesto sobre el incremento de valor de los
terrenos de naturaleza urbana.

Tema 99. Tasas y precios publicos. Principales diferencias. Las contribuciones especiales: anticipo y
aplazamiento de cuotas y colaboracién ciudadana.

Tema 100. El Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacion. La Ley 8/1991, de 25 de marzo,
por la que se aprueba el Arbitrio sobre la produccion y la importacion en las ciudades de Ceuta y Melilla. Las
Ordenanzas fiscales del IPSI.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las “Bases Generales de aplicacion
a los procedimientos de seleccion de funcionarios de carrera y personal laboral fijo de la Ciudad Auténoma
de Melilla”, publicadas en el B.O.ME. n° 5.000, de 15 de Febrero de 2013 y “Manual de Instrucciones de
funcionamiento y actuacion de los Tribunales de Seleccion en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla”,
publicado en el B.O.ME. n° 5018, de 19 de abril de 2013.

Publiquense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Autéonoma de Melilla, Boletin Oficial del
Estado y Tablén de Edictos de la Ciudad, quedando convocado el proceso de seleccidon para la provision de
las citadas plazas.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser recurridos
en la forma y plazos previstos en el art. 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y preceptos concordantes del
Reglamento de Organizacion Administrativa de la Ciudad Autéonoma de Melilla”.
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PUNTO DECIMO SEGUNDO.- BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE DIEZ PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ESCALA DE
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR, POR EL PROCEDIMIENTO
DE OPOSICION LIBRE.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Conscjeria de
Presidencia y Administracion Publica, que literalmente dice:

ACG2020000474.03/09/2020

En uso de las competencias que me han sido conferidas por acuerdo del Consejo de Gobierno sobre
distribucion de competencias entre las distintas Consejerias, (B.O.ME. extr. numero 43, de 19 de diciembre
de 2019) y el art. 33 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, a
tenor del Orden Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia
de Melilla,
Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.

La aprobacion del presente expediente:
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DIEZ PLAZAS DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA
AUXILIAR, POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION LIBRE.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el procedimiento de oposicion libre, de
diez plazas de Auxiliar Administrativo, encuadradas en el grupo C2, Personal Funcionario, Complemento de
Destino y demas emolumentos que correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

Se reserva del total de las mismas tres plazas para ser cubiertas entre personas con discapacidad de
grado igual o superior al 33 por 100, con arreglo a lo dispuesto en el apartado 5.7 de las Bases Generales de
aplicacion publicadas en el B.O.M.E. niim. 5000 de fecha 15 de febrero de 2013. Dicha circunstancia debera
indicarse en la solicitud para participar en el proceso selectivo.

Si quedara vacante se sumaran a las restantes.

Dichas plazas estan previstas en la Ofertas de Empleo Publico para el afio 2018 (B.O.ME. n°® 5580
de 7 de septiembre de 2018) y OEP para el afio 2019 (B.O.ME. n° 5630 de 1 de marzo de 2019).

Una de las plazas convocadas corresponde a la vacante identificada con el cédigo FO880003 ya que
se encuentra ocupada interinamente. El resto de plazas no estan provistas.

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.-

Ademas de los requisitos exigidos en las Bases Generales de aplicacion, publicadas en el B.O.ME.
nam. 5000 de 15/02/2013, los siguientes:

a) Estar en posesion del Titulo de Graduado en E.S.O. o equivalente (o estar en condiciones de
obtenerlo antes de que finalice el plazo de presentacion de instancias).
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La equivalencia se acreditara, en su caso, con la certificacion expedida por el organismo competente
en la materia o con la disposicion en la que se establece la misma y, en su caso, el BOE en que se publica.

A las instancias deberan afadirse necesariamente debidamente autentificado, copia de la titulacién
exigida.

b) Derechos de examen: 7 € (B.O.ME. extraordinario n® 21 de 30-12-09).

Los desempleados y los miembros de familias numerosas estaran exentos de abonar los derechos de
examen. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion emitida por el Servicio Publico de Empleo
Estatal o, en su caso, fotocopia compulsada del Libro de Familia.

2.- PROCESO DE SELECCION.-
La oposicion constara de los siguientes ejercicios:

PRIMER EJERCICIO: De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes, consistird en
contestar por escrito un cuestionario de ochenta preguntas, con tres respuestas alternativas, durante un
periodo maximo de noventa minutos, que sera determinado por el Tribunal inmediatamente antes del

comienzo del ejercicio, de entre las materias contenidas en el programa de esta convocatoria.

Cada una de las ochenta preguntas tiene un valor de 0,125 puntos. Los errores penalizan conforme a
la férmula siguiente: A — (E/ (n-1)), siendo «A» el nimero de aciertos, «E» el de errores y «n» niumero de
alternativas de respuesta.

Dicha prueba tendra caracter eliminatorio, calificandose de 0 a 10 puntos, precisandose un minimo
de 5 puntos para poder realizar el segundo ejercicio.

SEGUNDO EJERCICIO: De carécter obligatorio, igual para todos los aspirantes. Constara
de dos partes, a realizar en una misma sesion:

a) Primera parte: Consistente en desarrollar por escrito, durante un periodo maximo de 60
minutos, un tema extraido al azar de la parte especifica del programa de esta convocatoria.

b) Segunda parte: Consistente en un ejercicio practico de la Parte Especifica del Programa y, en
concreto, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, con tres (3) respuestas alternativas tipo test , siendo solamente una de ellas la
correcta.

Este ejercicio constara de 30 preguntas, penalizando de cada tres respuestas mal una bien, con una
duracion de 60 minutos. Se aplicard la siguiente formula: P = 10/30 x (A-E/3), siendo “P” la puntuacion de la
segunda parte, “A” numero de preguntas acertadas y “E” numero de preguntas erroneas.

Cada parte de este segundo ejercicio se calificara de cero a diez puntos, constituyendo la
nota final de este segundo ejercicio la media obtenida con la suma de cada una de las dos partes.
Sera necesario superar cada una de las dos partes con una puntuacién minima de cinco puntos para
superar este ejercicio.
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Cada uno de los ejercicios de esta fase de oposicion tendré caracter eliminatorio.

PUNTUACION FINAL: Se obtendra hallando la media aritmética de cada uno de los ejercicios.

En caso de empate primard la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio. Si persiste el
empate lo resolvera el Tribunal, si fuere necesario, mediante la realizacién de un nuevo ejercicio tedrico a los
aspirantes empatados, que se valorard de forma analoga a la establecida en la fase de oposicion,
determinandose la seleccion por la mayor puntuacion obtenida. Si ain persistiera el empate se realizaran
tantos ejercicios como sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un ntimero superior al de
vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que contravengan este limite serd nulas de pleno derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracion de los ejercicios, el nimero de plazas que coincida con las plazas
convocadas seran considerados “aptos” y los demas seran “no aptos”.

Finalizadas las pruebas selectivas, se creard una bolsa con todos aquellos aspirantes que hayan
superado al menos una de las pruebas selectivas, quedando derogadas las bolsas anteriores.

PROGRAMA

PARTE GENERAL:

TEMA 1.- La Constitucion Espaiiola de 1978. Principios generales y estructura.

TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

TEMA 3.- La Corona: atribuciones constitucionales.

TEMA 4.- Las Cortes Generales. - Congreso de los Diputados y Senado. - Composicion y funciones.

TEMA 5.- El Gobierno y la Administracion: regulacion constitucional. - Principios de actuacion de la
Administracion Publica: eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacidén

TEMA 6. - El Poder Judicial: regulacion constitucional.
TEMA 7.- La Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia: su significado.

TEMA 8.- La Administracion Publica en el Ordenamiento espafiol. Clases de personas juridicas publicas.
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TEMA 9.-. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho.

TEMA 10.- Fuentes del Derecho Publico. - La ley: clases de leyes. - El reglamento: Concepto y clases.
TEMA 11.- Ciudad de Melilla I: Asamblea, presidente, Consejo de Gobierno y Comisiones.

TEMA 12.- Ciudad de Melilla II: Competencias de la Ciudad de Melilla.

TEMA 13.- Ciudad de Melilla III: Régimen juridico.

TEMA 14.- Ciudad de Melilla IV: Régimen econdémico y financiero.

TEMA 15.- El Reglamento del Gobierno y de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Melilla: Organos
de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

TEMA 16.- El régimen local espafiol. - Principios constitucionales y regulacion juridica.

TEMA 17.- Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: El principio de igualdad y
la tutela contra la discriminacion.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 1.- El acto administrativo I. — Concepto, clases y elementos.

TEMA 2.- El acto administrativo II. -Eficacia de los actos. - Nulidad y anulabilidad.

TEMA 3.- Procedimiento administrativo comun. — Fases: iniciacion, ordenacion instruccion y finalizacion.
TEMA 4.- Revision de actos en via administrativa I: Revision de oficio.

TEMA 5.- Revision de actos en via administrativa II: Recursos administrativos de alzada, potestativo de
reposicion y extraordinario de revision.

TEMA 6.- Formas de la accion administrativa: Fomento, policia y servicio publico.

TEMA 7.- La responsabilidad patrimonial de las Administraciones publicas.

TEMA 8.- El dominio publico. — El patrimonio privado de la Administracion.

TEMA 9.- El término municipal. — La poblacién municipal. Consideracidn especial del vecino.

TEMA 10.- Las licencias. — Naturaleza juridica. — Régimen juridico y procedimiento de otorgamiento.
TEMA 11.- Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

TEMA 12.- Los bienes de las entidades locales: el patrimonio de las Entidades Locales.
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TEMA 13.- Ley de Contratos del Sector Publico: Objeto y ambito de aplicacién. Delimitacién de los tipos
contractuales. Disposiciones generales.

TEMA 14.- Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. — Convocatoria y orden del dia. -Actas y
certificados de acuerdo.

TEMA 15.- Haciendas locales I: Clasificacion de los ingresos.

TEMA 16.- Haciendas Locales II. - Ordenanzas fiscales: contenido, elaboracidn, publicacién y publicidad de
las ordenanzas fiscales.

TEMA 17.- Haciendas Locales III. — Régimen juridico del gasto publico local: la ejecucion del presupuesto.

TEMA 18.- Los Presupuestos locales: contenido, estructura, procedimiento de elaboracion y aprobacidon
inicial.

TEMA 19.- Derechos y deberes de los funcionarios locales.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las “Bases Generales de aplicacion
a los procedimientos de seleccion de funcionarios de carrera y personal laboral fijo de la Ciudad Auténoma
de Melilla”, publicadas en el B.O.ME. n° 5.000, de 15 de Febrero de 2013 y “Manual de Instrucciones de
funcionamiento y actuacion de los Tribunales de Seleccion en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla”,
publicado en el B.O.ME. n° 5018, de 19 de abril de 2013.

Publiquense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Melilla, Boletin Oficial del
Estado y Tablon de Edictos de la Ciudad, quedando convocado el proceso de seleccion para la provision de
las citadas plazas.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser recurridos
en la forma y plazos previstos en el art. 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y preceptos concordantes del
Reglamento de Organizacion Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla”.

ASUNTOS PRESENTADOS POR LA CONSEJERIA DE DISTRITOS,
JUVENTUD, PARTICIPACION CIUDADANA, FAMILIA Y MENOR

PUNTO DE:lCIMO TERCERQO.- CONVENIO DE COLABORACI(')N ENTRE LA
CONSEJERIA DE DISTRITOS, JUVENTUD, PARTICIPACION CIUDADANA, FAMILIA
Y MENOR, DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA CONGREGACION DE
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RELIGIOSAS ESCLAVAS DE LA INMACULADA NINA (COLEGIO Y HOGAR DIVINA
INFANTITA).- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Distritos,
Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y Menor, instando a la Consejeria que con anterioridad
a la firma del Convenio cumpla con las observaciones y recomendaciones realizadas en el informe

de fiscalizacion de la Intervencion, siendo del tenor literal siguiente:
ACG2020000475.03/09/2020

I.- La Ciudad Auténoma de Melilla ostenta competencias en materia de asistencia social de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 21.1.18 del Estatuto de Autonomia de Melilla y, especialmente, la proteccion y tutela
de menores dentro de su ambito competencial, en virtud del Real Decreto 1385/1997, de 29 de agosto. sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Ciudad de Melilla, y demas normas
complementarias y de desarrollo.

II.- El Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Ciudad Autéonoma de Melilla, de fecha 19 de diciembre de
2019, relativo a la aprobacion del Decreto de distribucion de competencias entre Consejerias de la Ciudad de
Melilla (BOME Extr. N° 43 de fecha 19 de diciembre de 2019), establece en su apartado 7.2.5 que sera la
Consejeria de Distritos, Juventud, Participaciéon Ciudadana, Familia y Menor la competente en materia de
proteccion de menores y el desarrollo de programas y la concesidon y gestion de subvenciones en materia de
asistencia social.

II1L.- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece en su articulo

22.2 que se podran conceder de forma directa (...) Las previstas nominativamente en los Presupuestos
Generales del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, en los términos recogidos
en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones. A efectos de lo establecido en el
parrafo anterior, se entiende por subvencidn prevista nominativamente en los Presupuestos Generales del
Estado aquella en que al menos su dotacion presupuestaria y beneficiario aparezcan determinados en los
estados de gasto del Presupuesto. El objeto de estas subvenciones debera quedar determinado expresamente
en el correspondiente convenio de colaboracidén o resolucion de concesién que, en todo caso, debera ser
congruente con la clasificacion funcional y econdmica del correspondiente crédito presupuestario.

IV.- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, viene a recoger en el articulo 65 el Procedimiento de concesion de
las subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos, sefialando que: “A efectos de lo dispuesto
en el articulo 22.2 a) de la Ley General de Subvenciones, son subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, aquellas
cuyo objeto, dotacién presupuestaria y beneficiario aparecen determinados expresamente en el estado de
gastos del presupuesto. En la Administracion General del Estado, en las Entidades Locales y en los
organismos publicos vinculados o dependientes de ambas, sera de aplicacion a dichas subvenciones, en
defecto de normativa especifica que regule su concesion, lo previsto en la Ley General de Subvenciones y en
este Reglamento, salvo en lo que en una y otro afecte a la aplicacion de los principios de publicidad y
concurrencia.

El procedimiento para la concesion de estas subvenciones se iniciara de oficio por el centro gestor del crédito
presupuestario al que se imputa la subvencion, o a instancia del interesado, y terminara con la resolucion de
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concesion o el convenio. En cualquiera de los supuestos previstos en este apartado, el acto de concesion o el
convenio tendran el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley
General de Subvenciones.

La resolucion o, en su caso, el convenio debera incluir los siguientes extremos:

a) Determinacion del objeto de la subvencion y de sus beneficiarios, de acuerdo con la asignacion
presupuestaria.
b) Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencion, individualizada, en su

caso, para cada beneficiario si fuesen varios.

c) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unidn Europea o de organismos internacionales.

d) Plazos y modos de pago de la subvencidn, posibilidad de efectuar pagos anticipados y abonos a
cuenta, asi como el régimen de garantias que, en su caso, deberan aportar los beneficiarios.

e) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la finalidad para la que
se concedio la subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos.

V.- Con fecha 27 de enero de 2020 tiene entrada en el Registro General de la Ciudad Auténoma de Melilla,
con numero de registro 2020008137, solicitud de subvencion para el desarrollo del programa denominado
“ACOGIMIENTO Y ATENCION RESIDENCIAL DE MENORES (NINAS) SOCIALMENTE
DESFAVORECIDAS A TRAVES DE UN CENTRO DE ACOGIDA TEMPORAL”, aportando la
documentacion requerida, al objeto de continuar durante el ejercicio presupuestario 2020 para el fomento de
dichas actuaciones.

VLIL.- Que el objetivo del convenio no es otro que regular el fomento del programa de acogimiento y atencién
residencial de menores socialmente desfavorecidos a través de un centro de proteccion de menores (nifias),
normando todos los aspectos relativos a la financiacion y desarrollo de los programas.

VIIL.- Con fecha 17 de agosto de 2020, se emite Informe de la Direccion General del Menor y Familia
favorable a la concesion de la subvencion solicitada, por un importe maximo de TRESCIENTOS VEINTE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (320.895,40 €).

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.
Aprobar _la suscripcion_del Convenio _de Colaboracién (en las condiciones y con las formalidades

establecidas en el Anexo que se adjunta a la presente propuesta) entre la Congregacion de Religiosas
“Esclavas de la Inmaculada Nifia Divina” y la Consejeria de Distritos, Juventud, Participacion

Ciudadana, Familia y Menor para el Programa “Acogimiento v atencion residencial de menores (niiias)

socialmente desfavorecidas a través de un centro de acogida temporal”, por un importe maximo de
TRESCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON CUARENTA
CENTIMOS (320.895,40 €).
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Es la propuesta que elevo a los efectos oportunos, no obstante VE. con mejor criterio decidira.

PUNTO DECIMO CUARTO.- EXPEDIENTE DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL CLECE,
S.A..- El Consejo de Gobierno acuerda dejar sobre la mesa el asunto, instando a la Consejeria de Distritos,
Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y Menor a que se tramite la indemnizacion a la empresa

conforme al Dictamen del Consejo de Estado n® 878/2019 que diSpone como via procedimental la
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL.

PUNTO DECIM0,0UINTO.- APROBACION BASES CONVOCATORIA DE CONCESION
DE SUBVENCION DESTINADAS A ONG Y CENTROS COLABORADORES CON
MENORES PARA EL ANO 2020.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria

de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y Menor, que literalmente dice:
ACG2020000476.03/09/2020

PROPUESTA DE LA CONSEJERIA DE DISTRITOS, JUVENTUD, PARTICIPACION
CIUDADANA, FAMILIA Y MENOR

I.  La Consejeria de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y Menor tiene encomendada
entre sus atribuciones la gestion de las relaciones con los centros de atencion a menores, incluidos los de
internamiento, propios o concertados, y el ejercicio de las facultades de inspeccion y control, por virtud
de Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019, publicado en BOME
extraordinario n° 43, de la misma fecha, relativo a la Distribuciéon de Competencias a las Consejerias de
la Ciudad, en cuyo ambito viene colaborando con la proteccion al menor y la familia.

II. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece en su articulo 22.1 los
procedimientos de concesion (...) El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitara
en régimen de concurrencia competitiva. A efectos de esta ley, tendra la consideracion de concurrencia
competitiva el procedimiento mediante el cual la concesion de las subvenciones se realiza mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de
acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la
convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacién de los citados criterios. En este supuesto, y sin
perjuicio de las especialidades que pudieran derivarse de la capacidad de autoorganizacion de las
Administraciones publicas, la propuesta de concesion se formulara al 6rgano concedente por un 6érgano
colegiado a través del organo instructor. La composicion del érgano colegiado serd la que establezcan
las correspondientes bases reguladoras. Excepcionalmente, siempre que asi se prevea en las bases
reguladoras, el drgano competente procedera al prorrateo, entre los beneficiarios de la subvencion, del
importe global maximo destinado a las subvenciones.

HI.  Acuerdo Del Consejo De Gobierno de fecha 3 de abril de 2020, relativo a aprobacién del Plan
Estratégico General De Subvenciones De La Ciudad Auténoma De Melilla para el periodo 2020 — 2022.
BOME Extraordinario niimero 11 del viernes 3 de abril de 2020.

IV.  El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, viene a recoger en el articulo 55 “El procedimiento ordinario
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de concesion de subvenciones sera el de concurrencia competitiva, previsto en el articulo 22.1 de la Ley.
No obstante, lo anterior, las bases reguladoras de la subvencion podran exceptuar del requisito de fijar
un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retinan los requisitos establecidos para el
caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al ntimero de
solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion.”

A su vez, el articulo 59.2 del El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, establece que “En la convocatoria
abierta debera concretarse el numero de resoluciones sucesivas que deberan recaer y, para cada una de
ellas:

a) El importe maximo a otorgar.

b) El plazo maximo de resolucion de cada uno de los procedimientos.

c) Elplazo en que, para cada una de ellas, podran presentarse las solicitudes.

El importe maximo a otorgar en cada periodo se fijara atendiendo a su duracion y al volumen de

solicitudes previstas.

Cada una de las resoluciones debera comparar las solicitudes presentadas en el correspondiente periodo

de tiempo y acordar el otorgamiento sin superar la cuantia que para cada resolucion se haya establecido

en la convocatoria abierta.

Cuando a la finalizacion de un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes y no se

haya agotado el importe maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores

resoluciones que recaigan. Para poder hacer uso de esta posibilidad deberan cumplirse los siguientes

requisitos:

a) Debera estar expresamente previsto en las bases reguladoras, donde se recogeran ademas los criterios
para la asignacidon de los fondos no empleados entre los periodos restantes.

b) Una vez recaida la resolucion, el organo concedente deberd acordar expresamente las cuantias a
trasladar y el periodo en el que se aplicaran.

¢) El empleo de esta posibilidad no podra suponer en ninglin caso menoscabo de los derechos de los
solicitantes del periodo de origen.

V.  Con fecha 5 de agosto de 2020, se acuerda la iniciacion del procedimiento en el que se emite el presente
mediante Orden de la Excma. Sr. Consejera de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y
Menor nimero 2020000563.

VI.  Con fecha 24 de agosto 2020, se emite Informe de la Direccion General de Menor y Familia favorable a
la concesion de la subvencion solicitada, por un importe maximo de TRESCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS DOCE EUROS CON CUARENTA Y DOS CENTIMOS
(374.612,42€).

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.

Por todo ello, VENGO A ELEVAR LA SIGUIENTE PROPUESTA: Aprobar las Bases Convocatoria de
concesion de esta subvencion que se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, por la Consejeria De
Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y Menor de la Ciudad Auténoma De Melilla,
destinadas a ONG y Centros Colaboradores Con Menores para el afio 2020, por un importe maximo de
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TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS DOCE EUROS CON CUARENTA Y
DOS CENTIMOS (374.612,42€). con las siguientes determinaciones:
Podran concurrir a la presente convocatoria:

1°.- Beneficiarios: Requisitos para obtener la condicion de entidad beneficiaria.

1. Estar legalmente constituidas como Centro o como Organizacién sin animo de lucro.

2. Haber justificado las subvenciones recibidas con anterioridad por la Ciudad Auténoma de
Melilla.

3. Que la actividad a desarrollar tenga ambito de actuacion circunscrito a Melilla. Se reputaran

dentro del &mbito de actuacion en la Ciudad de Melilla, aquellas acciones realizadas fuera de su ambito
territorial por la Asociacidén sin &nimo de lucro, siempre que las mismas tengan un efecto acreditado
posterior en la ciudad, y asi se haya acreditado formalmente.

4. Disponer de la estructura y capacidad suficiente para garantizar el cumplimiento de los objetivos,
acreditando la experiencia operativa necesaria paraello.

5. Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto estatales como locales
y frente a la Seguridad Social.

6. Se desestimaran las solicitudes presentadas por todas aquellas Asociaciones, Agrupaciones,

Cofradias y cualesquiera otras cuya finalidad no se enmarque en el sistema de servicios sociales.

En todo caso, no podran obtener la condicion de entidad beneficiaria las entidades en quienes concurra
alguna de las circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones y aquellas
que, vencido el plazo establecido, tengan pendiente la justificacion de cualquier otra subvencion con la
Ciudad Auténoma de Melilla.

2°.- Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones, se comprometen expresamente al cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones. Ademas, asumiran las
siguientes obligaciones:

1. Facilitar cuanta documentacion le sea solicitada en relacion con las facultades de control de la actividad
subvencionada.

2. Hacer constar en cualquier acto o accion de difusion del proyecto o actividad subvencionada, que esta
subvencionada por la Consejeria de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Menor y Familia de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

3. Realizar la actividad con el personal necesario para su desarrollo, el cual no estara sujeto a ningtin tipo de
relacion laboral o administrativa con la Ciudad Autéonoma de Melilla.

4. Comunicar a la Direccion General del Menor y la Familia de la Consejeria de Distritos, Juventud,
Participacion Ciudadana, Menor y Familia, por escrito y en el plazo de quince dias, contados a partir del
siguiente de su produccion, cualquier eventualidad o cambio en el desarrollo de los proyectos y actividades,
fechas, horarios, etc., que se pudiera producir e informar al personal Técnico de dicha Area, y en el
momento en que éste lo requiera, sobre el grado de ejecucion de las actuaciones y los resultados obtenidos.
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5. Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de base para otorgar la
subvencion.

6. La Entidad solicitante debera cumplir lo estipulado en la legislacion sectorial vigente, en materia de
seguridad, cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la Ciudad Auténoma de Melilla, de cualquier
reclamacion judicial o administrativa derivada del incumplimiento de lo anteriormente expuesto.

7. Asumir las cargas y obligaciones legales (tales como la obtencion de permisos y licencias necesarios,
abonar los canones y/o impuestos exigidos en cada caso, etc.) que, en su caso, devengue la realizaciéon de la
actividad, quedando la Ciudad Auténoma de Melilla exenta de responsabilidad frente a cualquier otra
Administracion Publica, Organismos Oficiales y privado.

3°.- Forma y Plazos de presentacion solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de QUINCE DIAS contados a partir del dia siguiente
al de publicacion de la presente convocatoria.

Sera requisito imprescindible para obtener la subvencion encontrarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como haber
justificado en forma y plazo anteriores subvenciones recibidas de la Ciudad Auténoma de Melilla.

La solicitud se formulard cumplimentada el modelo oficial que se facilitara por la Consejeria de
Distritos, Juventud, Participacién Ciudadana, Familia y Menor (se anexa).

Las solicitudes se podran presentar en la Consejeria de Distritos, Juventud, Participacion
Ciudadana, Familia y Menor o en cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16 la Ley
39/2015 de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

A efectos de una mejor valoracion de las solicitudes, la Administracion podrd solicitar la
ampliacién de los datos necesarios para adoptar la resolucién que proceda. Estos datos, o la
documentacion complementaria que se requiera, debera ser aportada en el plazo de 10 a partir de la
fecha del requerimiento.

Si el escrito de solicitud no reuniera alguno de los extremos previstos en el articulo 66 de la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun (en adelante LPA), o faltare algin documento, se requerira al
solicitante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la citada Ley, para que, en un plazo de
DIEZ DIAS habiles, subsane las faltas o acompaiie los documentos preceptivos, con indicacion de
que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que se dictara en
los términos previstos en el articulo 21 de la misma.

4°. — Gasto subvencionable y criterios de valoracion

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza
de la actividad subvencionada y resulten estrictamente necesarios.

En ningtn caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercado.
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Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion.

Se considera gasto subvencionable:

1. Gastos derivados del personal mediante contrataciéon propia o por medio de prestacion de
servicios, material fungible para realizacion de las actividades, gastos de edicidon de publicaciones,
folletos y carteles, material de oficina, gastos de paqueteria y correos.

1. Gastos de mantenimiento: Aquellos gastos que puedan ser imputados al mantenimiento de la
sede social de la entidad tales como agua, luz, teléfono, alquiler ... etc.

2. La valoracién de los proyectos por parte de la Comision de Valoracion se ajustara a los
siguientes criterios:

1.- Evaluacion técnica del proyecto de intervencidon: 30% (Hasta 3 puntos).

2.- La incidencia social del proyecto propuesto, valorandose especialmente el nimero de
personas beneficiadas y el alcance de las actuaciones, ya sean de caracter local, comarcal o
provincial: 40% (Hasta 4 puntos).

3.- El grado de aportacion econdémica, humana y material de la Entidad para realizar el
proyecto: 10% (Hasta 1 punto).

4.- El caracter innovador de las actividades que se programan en el proyecto: 10% (Hasta 1

punto).

5.- El grado de cumplimiento que la Entidad solicitante hubiera alcanzado en anteriores
convocatorias: 5% (Hasta 0,5 puntos).

6.- Incluir la perspectiva de género en el proyecto, y encontrarse el mismo redactado en un lenguaje
no sexista y no excluyente: 5% (Hasta 0,5 puntos).

A continuacidn, se adjunta la documentacion del mencionado expediente:

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.

Por todo elloo VENGO A ELEVAR LA SIGUIENTE PROPUESTA: Aprobar la Convocatoria de
concesion de esta subvencion que se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, por la Consejeria De
Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y Menor de la Ciudad Auténoma De Melilla,
destinadas a ONG y Centros Colaboradores Con Menores para el afio 2020, por un importe maximo de
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS DOCE EUROS CON CUARENTA Y
DOS CENTIMOS (374.612,42€)

Una vez terminados los asuntos contenidos en el Orden del Dia y previa su declaracion de urgencia,
el Consejo de Gobierno, acuerda aprobar la siguiente propuesta:
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Primero.- BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE
PERSONAL DIRECTIVO PROFESIONAL DE DIRECTOR GENERAL SALUD PUBLICA
Y CONSUMO, MEDIANTE PUBLICIDAD Y CONCURRENCIA.- El Consejo de Gobierno
acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Presidencia y Administracion Publica, que literalmente dice:

ACG2020000477.03/09/2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
que aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo 60 del Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.

La aprobacion del presente expediente
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE PERSONAL DIRECTIVO
PROFESIONAL DE DIRECTOR GENERAL DE SALUD PUBLICA Y CONSUMO, MEDIANTE
PUBLICIDAD Y CONCURRENCIA.

Es objeto de las presentes bases la seleccion, mediante el procedimiento de libre designacion, del
puesto directivo profesional de Director General de Salud Publica y Consumo, perteneciente a la plantilla de
personal de Alta Direccion de la Ciudad (BOME extr. n° 26 de fecha 2 de agosto de 2019) dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que
aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP) y el articulo 60 del
Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (REGA).

GRUPO | DENOMINACION DOTACION C.D.

A1/A2 | Director General de 1 30/26
Salud Publica y
Consumo

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.-
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Para ser admitidos al proceso de provision del puesto directivo, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos a tenor del articulo 54.3 del REGA:

- Ser funcionario de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas, de las Ciudades
Autdénomas, de las Entidades Locales o con habilitacion de caracter nacional que pertenezcan a Cuerpos o
Escalas clasificados en el Subgrupo Al o A2.

2.- FUNCIONES

Las principales funciones a desempeifiar por el titular del puesto directivo “Director General de
Infraestructuras y Recursos Hidricos” seran las de ejercer la direccidén, coordinacion y gestion de las
materias que le correspondan y en particular las siguientes:

a) La direccion y gestion de los servicios de su competencia.
b) La direccion y coordinacion de las unidades orgéanicas adscritas a la misma.

c) La gestion y administracion de todos los medios personales y materiales adscritos a la
Direccion General.

d) La asistencia técnica y administrativa al Consejero en las materias propias de la Direccion
General.

e) Asistir al Consejero en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto relativo a su Direccion
General.

f) El seguimiento y control de la ejecucion del presupuesto anual que se les asigne a la Direccion
General.

g) La elaboracion de los proyectos de planes generales de actuacion y los programas de
necesidades de la Direccion General.

h) Establecer el régimen interno de los departamentos de ellos dependientes.

i) Informar, a requerimiento del Consejero, los asuntos de la Consejeria que sean de su
competencia, proponer al Consejero la resolucion que estimen procedente en los asuntos que
sean de su competencia y cuya tramitacion corresponda a la Direccion General.
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Velar por la organizacién, simplificacién y racionalizacién de la actividad administrativa, asi
como el incremento de la calidad de los servicios de la Direccion General, en coordinacion con
la Secretaria Técnica, proponiendo las modificaciones encaminadas a mejorar y perfeccionar
los Servicios.

Fomentar el uso de las nuevas herramientas tecnologicas y la Administracidon Electronica en los
servicios que se presten en la Direccién General.

Elaborar la propuesta de licencias, vacaciones y permisos del personal adscrito a su Direccion
General, de acuerdo con las necesidades del servicio.

Ejercer la Jefatura del personal adscrito a la Direccién y proponer su destino dentro de la
misma.

Impulsar y proponer la estructura organica de la Direccion General, asi como su modificacion y
reforma y las plantillas orgénicas y puestos de trabajo de todas las unidades.

Las funciones tendentes a la eficiente utilizaciéon de los medios y recursos materiales,
econdmicos y personales que tenga asignados dentro de la Consejeria.

La elaboracion de proyectos de disposiciones, acuerdos y convenios respecto de las materias de
su ambito de funciones.

La evaluacion de los servicios de su competencia.
Dictar Circulares e Instrucciones internas en el ambito de la Direccion General.

Las que expresamente se establezcan para la Direccion General en el Reglamento organizativo
de la Consejeria.

Cualesquiera otras que le atribuya la normativa vigente de aplicacién.

3.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Todo empleado publico que reuna los requisitos especificos, debera presentar la solicitud dirigida a

la Consejeria de Presidencia y Administracion Publica a través de la Oficina de Informacion y Atencion al

Ciudadano de la Ciudad Autéonoma de Melilla, en el plazo improrrogable de quince dias habiles, contados a

partir del siguiente a la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad.
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Junto con las solicitudes, los aspirantes acompafiaran su curriculum vitae en el que se haga constar
de manera acreditada el cumplimiento de los criterios de idoneidad, formacion, competencia profesional e
idoneidad. En particular debera constar, debidamente documentado y clasificado:

- Titulos académicos.
- Afos de servicio y puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

- Estudios y cursos de formacion realizados o impartidos en los puestos desempefiados asi
como los que correspondan con el puesto directivo objeto de las presentes bases.

- Cuantos otros méritos estime el aspirante poner de manifiesto.

Los méritos alegados deberan ser justificados documentalmente para su toma en consideracion.

4.- RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

4.1.- Propuesta.- Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, se examinaran las presentadas
y se evaluara la documentacion aportada por el drgano asesor constituido al efecto mediante Orden del titular
de la Consejeria de Presidencia y Administracién Publica , compuesto por profesionales cualificados y
especializados para ello.

La seleccion de los candidatos se hard mediante la evaluacion de los curriculums de los mismos.

Tras la evaluacion de los méritos aportados, el organo asesor especializado formulara propuesta
motivada al Consejero de Economia y Politicas Sociales, incluyendo, si ello es posible, tres candidatos,
atendiendo a los principios de mérito, capacidad y a criterios de idoneidad.

Finalmente se evacuara informe-propuesta del titular de la Consejeria de Economia y Politicas
Sociales al Consejo de Gobierno sobre la base de la propuesta del 6rgano asesor.

4.2.- Nombramiento.-

Las resoluciones de nombramiento se motivaran con referencia al cumplimiento por parte del
candidato elegido de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, y la competencia para
proceder al mismo.

En todo caso debera quedar acreditada, con fundamento de la resolucion adoptada, la observancia
del procedimiento debido.
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Corresponde al Consejo de Gobierno resolver el procedimiento al tratarse de un puesto directivo
profesional con rango de Director General.

Se declarara desierta la convocatoria en el caso de que ninguno de los presentados cumpla los
requisitos establecidos en las presentes bases o con el preceptivo criterio de idoneidad.

5.- NORMA FINAL

En lo no dispuesto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en el Reglamento de Gobierno y
Administraciéon de la Ciudad Autéonoma de Melilla y la normativa de provisiéon de puestos de trabajo
aplicable mediante el procedimiento de libre designacion.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del organo calificador, podran ser
recurridos en la forma y plazos previstos en el art. 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas , y preceptos concordantes del
Reglamento de Gobierno y  Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla”.

Segundo.- EL NOMBRAMIENTO, CON EFECTOS DEL 01/09/2020 Y EN REGIMEN DE
SUPLENCIA, DEL FUNCIONARIO TECNICO-ECONOMISTA DE FONDOS EUROPEOS
D. JULIO LIARTE PARRES COMO DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA Y PROGRAMACION DE LA CONSEJERIA DE HACIENDA, EMPLEO

Y COMERCIO.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Presidencia y
Administracion Publica, que literalmente dice:

ACG2020000478.03/09/2020

Vista propuesta de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio, de fecha 18 de agosto de 2020,del
tenor literal siguiente:

I.- La Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, dispone en su art. 16 que el Consejo de Gobierno es el drgano
colegiado que ostenta las funciones ejecutivas y administrativas de la ciudad de Melilla, sefialando en su art.
17 que corresponde al Consejo de Gobierno la direccion de la politica de la ciudad y el ejercicio de las
funciones ejecutivas y administrativas correspondientes, sin perjuicio de las competencias reservadas a la
Asamblea.

IL.- El Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME
Extraordinario niim. 2 de 30 de enero de 2017), sefiala en su articulo16.1 que al Consejo de Gobierno tiene
entre otras atribuciones: Aprobar, a propuesta del Presidente, la estructura organica de las Consejerias con
indicacién del ambito competencial de las mismas, sefialando, al menos las Viceconsejerias y Direcciones
Generales que las compongan.
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Posteriormente dicho texto normativo dispone en su art. 48, relativo a las clases de 6rganos administrativos,
que:

1. Son organos superiores de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla el Presidente, el
Vicepresidente o los Vicepresidentes, el Consejo de Gobierno, los Consejeros y los Viceconsejeros.

2. Bajo la superior autoridad del Consejero, cada Consejeria se estructura en los siguientes drganos:

a) Secretarias Técnicas, que dependen directamente del Consejero, pero no se encuentran
incardinados en la estructura jerarquizada.

b) Direcciones Generales.

c) Excepcionalmente podran constituirse 6rganos con nivel asimilado a los dos anteriores, los
cuales tendran el mismo estatuto juridico que éstos, cualquiera que sea su denominacion.

3. Las Consejerias y las Direcciones Generales podran estructurarse, con caracter general, en Servicios,
Secciones, y Negociados o unidades asimiladas.

IIL.- En uso de las referidas atribuciones por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019,
(BOME. Extraordinario nim, 43, de 19 de diciembre de 2019) relativo a la aprobacidon del decreto de
distribucion de competencias entre consejerias de la Ciudad de Melilla, dispuso en lo referente a la estructura
de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio que la misma se compone de los siguientes 6rganos:

- Direccion General de Hacienda y Presupuestos
- Direccion General de Ingresos Publicos
- Direccion General de Contratacion Publica y Subvenciones

- Direccion General de Importacion y Gravamenes complementarios
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- Direccion General de Planificacion Estratégica y Programacion

- Direccion General de Empleo y Comercio

IV.- Con fecha 28/08/2020 va a pasar a situacion de jubilacidn el funcionario D. Jesus Antonio Garcia Ayala,
que ha venido desempefiando, de manera ininterrumpida, el puesto directivo de Director General de Fondos
Europeos en el periodo comprendido entre los meses de junio de 2011 y julio de 2019; luego redenominado
como Director General de Planificacion Estratégica y Programacion, desde el mes de julio de 2019 hasta el
presente. Por tal motivo, a partir de esa fecha, tal puesto directivo quedara vacante.

V.- Independientemente de la cobertura ordinaria del puesto de trabajo, que se realizarda mediante el
procedimiento previsto en el Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla y el Estatuto del Empleado Publico, es necesaria la cobertura inmediata y urgente del referido puesto
directivo, puesto que nos encontramos en el ultimo afio del actual periodo de programacion 2014-2020 de los
Fondos Europeos y, ademas, estamos inmersos en la definicion de un Plan Estratégico 2020-2029 para
Melilla que sirva de fundamento para la elaboracion de los

programas operativos FEDER y FSE asi como las restantes formas de intervenciéon comunitaria para el

proximo periodo de programacién 2021-2027, asi como para la eventual participacion de la CAM en el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia para los afios 2021-2023.

VI.- Por lo antedicho, se estima conveniente la cobertura de forma temporal para el normal funcionamiento
de las areas de gestion correspondientes, de acuerdo con lo previsto en el art. 13 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en tanto sean convocados y se resuelvan los procedimientos
correspondientes de seleccion regulados en el art. 60 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que sefiala, entre otros supuestos, que los titulares de los
organos podran ser suplidos temporalmente en los supuestos de vacante, asi como lo preceptuado en el
articulo 77.1 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la CAM relativo a la sustitucion de los
Directores Generales que remite al precitado articulo 13.1 de la Ley 40/2015. Todo ello de conformidad con
las competencias atribuidas a esta Consejeria por el art. 33 o) del Reglamento Gobierno y Administracion de
la Ciudad Auténoma de

Melilla, en relacidn con las del apartado 7.2 del Decreto de distribucion de competencias.

VIL.- De acuerdo con lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019,
(BOME. Extraordinario num, 43, de 19 de diciembre de 2019, a la Consejeria de Presidencia , le corresponde
entre otras funciones:

“(...) x) La tramitacion de expedientes de designacion de Directores Generales y Secretarios Técnicos®.
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Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.

El nombramiento, con efectos del 01/09/2020 y en régimen de suplencia hasta tanto pueda ser convocado y
resuelto el procedimiento ordinario para la cobertura del puesto directivo, del funcionario técnico-economista
de Fondos Europeos D. Julio Liarte Parres como Director General de Planificacion Estratégica y
Programacion de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio, puesto que se considera cumple los
requisitos de idoneidad para el desempefio del referido puesto, dado que ya desempefio tales funciones como
Director General de Fondos Europeos de la Ciudad Auténoma de Melilla en el periodo transcurrido entre los
meses de febrero de 2005 y mayo de 2011, cuando dimiti6 de manera voluntaria.

Tercero.- APROBACION DEL PLAN ANUAL DE PUBLICIDAD Y COMUNICACION
INSTITUCIONAL DE LA CAM PARA EL ANO 2021.-El Consejo de Gobierno acuerda aprobar
Propuesta de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio, que literalmente dice:

ACG2020000479.03/09/2020

La Ciudad Autéonoma de Melilla, como Administracion Publica, es sujeto emisor de publicidad institucional
entendida como aquella que, a través de contratos de publicidad, difusion publicitaria, creacion publicitaria y
patrocinio, con consignacion presupuestaria de alguna de las distintas administraciones publicas (Estado,
Autondmica, Local) tiene fundamentalmente los siguientes objetivos:

e Informar sobre la existencia, composicion y funcionamiento de las instituciones publicas; e
informar a los ciudadanos sobre sus derechos y obligaciones legales.

e Promover el ejercicio de derechos o el cumplimiento de deberes en condiciones de igualdad y
fomentar comportamientos de los ciudadanos en relacion con bienes o servicios publicos de
caracter educativo, cultural, social, sanitario, de fomento de empleo u otros de naturaleza
analoga.

e Difundir las actividades, proyectos ejecutados y resultados obtenidos, respecto de los servicios
prestados por cada Administracion publica en el ambito de sus atribuciones y competencias,
constituyendo un instrumento 1til para el desarrollo del territorio al que va dirigida.

e La sensibilizacion de los ciudadanos, fomentando conductas o habitos para la convivencia, el
bienestar social, la salud publica, y los valores de libertad, democracia y el pluralismo politico.

El articulo 1 de la Ley 29/2005, de Publicidad y Comunicacion Institucional, establece el régimen juridico de
las campafias institucionales de publicidad de comunicacidén promovidas o contratadas por la Administracion
General del Estado y las demas entidades integrantes del sector publico estatal.

Por otro lado, las distintas Comunidades Autdénomas, en el ejercicio de la capacidad legislativa otorgada a
sus respectivos parlamentos, y en desarrollo de sus competencias transferidas en sus Estatutos de Autonomia
han legislado sus propias leyes, y los reglamentos de desarrollo de las mismas.

El Estatuto de Autonomia de Melilla, en su articulo 22 le otorga a la Ciudad, la ejecucion de la Legislacion
del Estado en prensa, radio, television y otros medios de comunicacién social, sin que le haya sido
transferida la competencia sobre la publicidad en general y sobre la publicidad institucional.

La Constitucion Espafiola, en su articulo 149, establece, que el derecho estatal sera, en todo caso, supletorio
del derecho de las Comunidades Auténomas.
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A tenor de lo anterior, ante la ausencia de normativa especifica por parte del Estado para las dos Ciudades
Autonomicas, y la falta de posibilidad de la Ciudad Autonoma de Melilla, de legislar sobre la materia, es
susceptible de aplicarse con caracter supletorio la normativa estatal, es decir, la Ley 29/2005, de 29 de
diciembre, de Publicidad y Comunicacién Institucional.

En este sentido la Ley 29/2005, de 29 de diciembre, de Publicidad y Comunicacién Institucional, de
referencia para nuestra Ciudad en virtud de lo establecido en los articulos 22 y 30 de nuestro Estatuto de
Autonomia, sefiala los objetivos que deben cumplir las campaiias publicitarias, siendo algunos de dichos
objetivos aplicables a nuestra publicidad institucional, tales como:

a) Promover la difusion y conocimiento de los valores y principios constitucionales (y en nuestro
caso, los consagrados en nuestro Estatuto de Autonomia).

b) Informar a los ciudadanos de sus derechos y obligaciones legales, de aspectos relevantes del
funcionamiento de las instituciones publicas (entendiéndose como tales las que formen parte
de la Ciudad Autéonoma) y de las condiciones de acceso y uso de los espacios y servicios
publicos.

¢) Informar a los ciudadanos sobre la existencia de procesos electorales y consultas populares.

d) Difundir el contenido de aquellas disposiciones juridicas que, por su novedad y repercusion
social, requieran medidas complementarias para su conocimiento general.

e) Difundir ofertas de empleo publico que por su importancia e interés asi lo aconsejen.

f) Advertir de la adopcion de medidas de orden o seguridad publicas cuando afecten a una
pluralidad de destinatarios.

g) Anunciar medidas preventivas de riesgos o que contribuyan a la eliminacién de dafios de
cualquier naturaleza para la salud de las personas o el patrimonio natural.

h) Difundir las lenguas y el patrimonio historico y natural.

1) Comunicar programas y actuaciones publicas de relevancia e interés social.

Por ello, el cumplimiento de dichos objetivos debe ser recogido en un Plan de Publicidad y Comunicaciéon
Institucional, definido como tal en el articulo 12 de la Ley 29/2005, de 29 de diciembre, de Publicidad y
Comunicacion Institucional, que contemple, ademas, los Organismos Auténomos y Sociedades Mercantiles.

Este plan adquiere relevante importancia en este caso, ya que ademas de documento planificador y regulador,
tiene la funcidn de establecer qué, como, cuando y mediante qué canales va a publicitar la CAM durante el
afo 2021, convirtiéndose en hito imprescindible para poder cuantificar el valor estimado del contrato de
Publicidad Institucional que se encuentra actual en fase de tramitacion.

La elaboracion Plan de Publicidad y Comunicacion Institucional (PPCI) se ha realizado en este caso por la
Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio como acto de preparacion previo dentro del expediente de
contratacion de Publicidad Institucional, correspondiendo tanto la ejecucion del plan como la elaboracién y/o
modificacion de planes anuales posteriores al Gabinete de Comunicacion, o departamento equivalente que
establezca el Consejo de Gobierno.

Para asegurar la maxima objetividad, independencia y transparencia, la elaboracion del plan ha sido objeto
de contratacion externa a través de licitacidbn con concurrencia publica entre empresas de acreditada
solvencia técnica en trabajos similares, mediante contratacion menor en el expediente 826/2020/CME, cuyo
anuncio de licitacion fue publicado el pasado 12 de junio en la plataforma de contratacion menor de la CAM
alojada en su sede electronica.
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Igualmente, dentro del periodo de elaboracidn del plan se han abierto dos periodos de aportaciones por parte
de las Consejerias para fomentar su participacion en la elaboracion del citado documento y poder hacer una
cuantificacion real de las campafas a incluir. Del mismo modo, para la cuantificaciéon economica, se he
realizado un estudio de mercado que se incluye como Anexo IV del Plan.

Por analogia a lo contenido en el art. 12 de la citada Ley de Publicidad y Comunicacion Institucional, el
organo competente para la aprobacion del plan seria el Consejo de Gobierno, siendo la Consejera de
Hacienda, Empleo y Comercio la competente para realizar la correspondiente propuesta en virtud de lo
establecido en el apartado 3.2.4) del Decreto de Distribucion de Competencias entre las Consejerias de la
Ciudad, de 19 de diciembre de 2019, que establece que dicha Consejeria es competente para “la contratacion
de cualquier tipo de publicidad”.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 5.4 y 6.2 de la Ley 19/2013 de 9 de noviembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, el Plan de publicidad y comunicacién
institucional de la Ciudad Autéonoma de Melilla para el afio 2021 sera objeto de publicacion, en el Boletin
Oficial de la Ciudad (BOME), ademas de en sede electronica de la Ciudad Autéonoma de Melilla para su
plena validez.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.

PRIMERO.- La aprobacion del Plan de publicidad y comunicacion institucional de la Ciudad Auténoma de
Melilla para el afio 2021, cuyo texto integro se adjunta a la presente propuesta.

SEGUNDO.- Proceder a la publicacién del presente acuerdo en el Boletin Oficial de Melilla momento a
partir del cual surtird efectos, para su conocimiento y efectos y difundir el contenido del mismo, de
conformidad con el principio de transparencia, mediante su publicacidén actualizada y permanente en la sede
electronica, en cumplimiento de lo que disponen los articulos 6.1 de la Ley de Régimen Juridico del Sector
Publico, art. 72.5 del Reglamento de Gobierno y Administracion y articulos 5 y siguientes de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién y Buen Gobierno en relacion con el
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Ciudad Autéonoma de Melilla.

Anexos:

Nombre CSYV (link al documento)

Plan Anual de Publicidad y Comunicacién Institucional de la CAM

1 afio 2021 13075133431631064070
para €l ano

Y no habiendo mas asuntos de que tratar se levanta la sesién, siendo las doce horas y
cuarenta minutos, formalizandose de ella la presente Acta, que firmara el Excmo. Sr. Presidente
conmigo, el Secretario acctal del Consejo de Gobierno, de lo que doy fe.
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