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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

2051.- La Excma. Sra. Consejera de Administra-
ciones Publicas, mediante Orden num. 674 de 4 de
septiembre de 2014, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

"|.- La Ley Organica 15/1999, de 13 de diciem-
bre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal
establece un conjunto de medidas para garantizary
proteger este derecho fundamental, aplicable tanto
a los ficheros informatizados como a los manuales
estructurados que contengan datos de caracter per-
sonal, por su parte, el articulo 20 de la meritada Ley
establece que la creacién, modificacion o supresion
de ficheros de las Administraciones Publicas sélo
podra hacerse por medio de disposicion publicada
en el Boletin Oficial del Estado o Diario Oficial co-
rrespondiente.

Il.- La Excma. Sra. Consejera de Administracio-
nes Publicas, mediante Orden num. 629 de 28 de
junio de 2013 (BOME num. 5040, de 5 de julio de
2013) aprobd la creacion de ocho ficheros de titula-
ridad publica de caracter personal (Registro Gene-
ral, Tablon de Edictos, Sistema de Quejas y Suge-
rencias, Formacién de Empleados Publicos, Cen-
tro de Atencion y Servicios Administrativos Domici-
liarios (CASAD), Gestion de Poblacién, Carpeta del
Ciudadano y AGEDA) con las especificidades que
se indicaban en el Anexo a dicha Orden.

lIl.- En virtud de lo dispuesto en el Reglamento
de la Consejeria de Administraciones Publicas de
la Ciudad Auténoma de Melilla, (BOME num. 4666
de 4 de diciembre de 2009), en sus articulos 1, 4.4,
19y 20, en relacion con el Decreto de Consejo de
Gobierno de atribuciéon de competencias a las
Consejerias de la Ciudad (BOME extraordinario num.
20 de 26 de agosto de 2011), en su apartado 3.1.3.
y de las competencias que ostento como titular de
la Consejeria de Administraciones Publicas, al am-
paro de lo dispuesto en el Reglamento del Gobierno
y de la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla y visto informe de la Direccién General de
Administraciones Publicas en el que se indica la
necesidad de modificacién del Fichero de datos de
caracter personal de titularidad publica "Formacion
de Empleados Publicos", para la inclusién de datos
relativos a docentes/colaboradores en las actuacio-
nes formativas que se desarrollan, VENGO EN DIS-
PONER la aprobacion de dicha modificacion con
las especificidades que se indican en el Anexo a la
presente, en los siguientes términos:

Articulo 1.- La modificacion del fichero de carac-
ter personal de titularidad publica bajo la responsa-

bilidad de la Direccion General de Administracio-
nes Publicas, que se relaciona en el Anexo de la
presente y que debera adecuarse a los términos
y condiciones previstas en el articulo 20 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protec-
cioén de Datos de Caracter Personal y disposicio-
nes de desarrollo, en particular a las prescripcio-
nes establecidas en el Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Re-
glamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal.

Articulo 2.- Medidas de Seguridad. La Direc-
cion General de Administraciones Publicas, como
Responsable de los ficheros y tratamientos debe-
ra adoptar las medidas necesarias para garanti-
zar que los datos de caracter personal existentes
en los mismos se usan para las funciones y fina-
lidades de derecho publico que tienen encomen-
dadas, en relacion con la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Carécter Personal.

Articulo 3.- Los ciudadanos afectados podran
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, opo-
sicion y cancelacion ante la Direccion General de
Administraciones Publicas, con domicilio en c/.
Marqués de los Vélez, n.° 25, C.P 52006, Melilla.

Articulo 4.- Aprobacién y Publicacion. La
Consejeria de Administraciones Publicas, a pro-
puesta de la Direccién General de Administracio-
nes Publicas, tendra la competencia para crear
los ficheros de datos de caracter personal de titu-
laridad publica que, en su caso, resulten necesa-
rios para el ejercicio de sus funciones. Ostentan-
do, del mismo modo, la competencia para la mo-
dificacion o supresién de todos los ficheros de ti-
tularidad publica de su responsabilidad.

Articulo 5.- Entrada en vigor. De la presente
disposicion se dara traslado a la Agencia Espa-
fola de Proteccién de Datos, para que proceda a
la modificacion del fichero comprendido en el si-
guiente Anexo, conforme a lo dispuesto en el arti-
culo 39.2. de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Caracter Personal, que dispone que
"seran objeto de inscripcién en el Registro Gene-
ral de Proteccion de Datos: a) Los ficheros de que
sean titulares las Administraciones publicas (..) ".

La presente Orden y del Anexo que la acompa-
fia entrard en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Ciudad Autdnoma.

ANEXO
MODIFICACION FICHERO DE FORMACION
DE EMPLEADOS PUBLICOS

Descripcién del Fichero: Este fichero contiene

datos personales de empleados publicos que
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acceden a las distintas acciones formativas que or-
ganiza la Ciudad Auténoma de Melilla, asi como
datos de los docentes/colaboradores que imparten
las diversas actividades destinadas a formar a los
empleados publicos.

Finalidad del Fichero y usos previstos para el
mismo: En este fichero aparecen los datos de los
empleados publicos que participan en los distintos
planes de formacién de la Ciudad Autdbnoma de
Melilla, con el objeto de gestionar de manera ade-
cuada dichos planes. Incluyendo asimismo los da-
tos de los docentes/colaboradores que imparten
estas acciones formativas, con el objeto de gestio-
nar su designacion, remuneracion y seguimiento.

Responsable del Fichero: Direccion General de
Administraciones Publicas.

Colectivo de los que se pretende obtener datos
de caracter personal o que resulten obligados a su-
ministrarlos: Empleados Publicos y docentes/cola-
boradores que imparten las actividades de forma-
cion.

Procedimiento de recogida de datos: Aportacion
del interesado

Estructura del fichero y tipo de datos: Nombre y
Apellidos del interesado, Administracion/Entidad para
la que trabaja, puesto o cargo, en su caso, titula-
cion, numero de documento de identidad, direccién
de correo electronico y numero de teléfono y nime-
ro de cuenta bancaria de los docentes/colaborado-
res que imparten las actividades.

Cesiones de Datos: Las previstas en la ley.

Transferencias Internacionales: No estan previs-
tas.

Tipo de tratamiento: Sistema mixto.

Medidas de Seguridad con el correspondiente
nivel: Medidas de nivel basico.

Servicio ante el que se puede ejercitar el dere-
cho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: ¢/. Marqués de los Vélez, n.° 25, 1.2 Planta,
C.P. 52006, Melilla".

Lo que se publica para su general conocimiento
y efectos.

Melilla, a 4 de septiembre de 2014.

El Secretario Técnico. Arturo Jiménez Cano.





