RETRIBUCIONES DEL PERSONAL QUE PRESTA SUS

MELILLA
. SERVICIOS EN EL CONSORCIO UNED -MELILLA 2016
CAPITULO I
PERSONAL LABORAL 1300 / 32000
_____ CARGO il SUELDO { ANTIG | RESIDEN.| C.DEST C.ESPEC. | EXTRAS | PAGAC.C.  TOTAL

................... Director 4 13946 4225 153450 11741 20360{ 6558 10220  73.197 €
__________________ Secretario 17.213 3.600;  17.148 11741 12,061 9218; 10221 72.004 €
_____ Coordinador H 17.214f 22011 14.562!  8.462 _12.508 8.360 1.022¢ 64.419 €
______________ Admva 125150 42541 10.836 45131 6778 5.704 1.022]  45.621 €
Admva 12,515} 3.574  10.836 45120 6.777 57040 1.022] 55207 ¢
____________________ Admva. 125158 36000 10440 4513 6.777 5704 10220 44570 €
________ Auxiliar Admva. i 10.012% 650 4277 __53.968 ___,,__-_§:_Q§.El 4021 1022} 29.037 €
__________________ 0 rdenama 8.762] 54 3.792 3.424 4.108;  3.788{  1.022} 24.949 €
________________ Auxiliar Teo. o 10012i 0 4.264 3.969 46701 3.109! 1.022] 27.047 €
e N —_— . SR R TOTAL v prverers 436:051 €
e Sumapartidafl T R T 436,051 €
______________________________________________ +_
Seguridad Social+MUFACE 1116000 / 32000 | : - ; | i 143.896 €
Actos Académicos 113100 / 32000 ' | 527.993 €
) isuma | 1.107.940 €

Nota_1

La administrativa ANTONIA MILLAN GARCIA en el 2016
cumple 35 afios de servicios al Centro, porloque le
corresponde, segun Convenio (una paga del 350% de una
paga extraordinaria), que asciende a 10.267€.

Nota_2

Enlacolumna depaga extraordinaria se suma el 50%
de la paga extraordinaria que se nosadeuda desde el

afio 2012, SE ABONARA EN 2016.

Fde: Cristi

ivas del Moral
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