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Motivo exclusién: No poseer la titulacién exigida en
las Bases de la Convocatoria.
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45.294.311-C|  MIMUN HADDU, MALIKA
45.282.421-K|  MOHAMED MOHAMED, YONAIDA
45.294.535-Z| VERA GARCIA, MARIA TERESA
EXCLUIDOS
Motivo exclusién: Presentar solicitud fuera plazo
instancias.
L34.777.038-A| CONTRERAS ASTURIANO, ESTELA MARIA

Lo que se traslada para su publicacion.

CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y MUJER
SECRETARIA TECNICA

1129.- PROMULGACION DEL REGLAMENTO
DEL CONSEJO SECTORIAL DE LAJUVENTUD DE
LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, por Decreto del dia 28 de abril de
2006, refrendado por el Excmo. Sr. Consejero de
Educacion, Juventud y Mujer, ha dispuesto lo si-
guiente:

"El Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma,
en sesién de fecha 21 de abril de 2006, aprobd el
expediente relativo a la modificacion del "REGLA-
MENTO DEL CONSEJO SECTORIAL DE LA JU-
VENTUD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA",

En suvirtud, y de conformidad con el articulo 11.7
del Reglamento del Gobierno y de la Administracion
de la Ciudad y demas normas concordantes, VEN-
GO EN PROMULGAR la maodificacion del referido
Reglamento, con el refrendo de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Mujer, ordenandose su publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

El Reglamento del Consejo Sectorial de Juventud
fue aprobado por el Consejo de Gobierno del dia 5 de

noviembre de 2001, siendo promulgado mediante
Decreto del Excmo. Sr. Presidente del dia 16 de
noviembre de 2001 y publicado en el BOME num.
3834, de 14 de diciembre del mismo afio, siendo
posteriormente modificado por decision del Con-
sejo de Gobierno del 31 de octubre de 2003.

El tiempo transcurrido desde su puesta en
funcionamiento ha permitido detectar determina-
dos aspectos de su regulacion, que conviene que
sean mejorados, para lo que se proponen las
siguientes modificaciones:

1°.- Dicho reglamento, en su articulo 2°, apar-
tado 9. establece que el Consejo Sectorial ejerce-
rala funcién consistente en"Aprobar una memoria
anual de sus actividades, asi como sobre el
estado de la juventud en la Ciudad de Melilla, que
sera remitida a la Asamblea de la Ciudad de
Melillay a los organismos estatales competentes
en materia de juventud"”.

Se propone sustituir por:

"Remitir a cualquier organismo de la Ciudad,
siempre que el propio Consejo lo considere opor-
tuno, memorias de actividades, asi como sobre el
estado de la juventud en la Ciudad de Melilla"

2°.- Por otro lado, el apartado 12 del mismo
articulo se refiere a la elaboracién de estrategias
transversales en materia de juventud, vinculando-
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las a la elaboracion de un Plan Integral de Juventud,
cuando dichas estrategias puede abordarse me-
diante distintas figuras, y no exclusivamente me-
diante la elaboracion del citado plan.

En consecuencia se propone suprimir en el
apartado 12 del mismo articulo 9, la expresion "Plan
Integral de Juventud".

3°.- En el articulo 3, dedicado a la composicion
del Consejo, se establece la presencia de "un
representante por cada asociacion dedicada de
forma prioritaria y especifica a cuestiones de juven-
tud".

Sin embargo, para el mejor cumplimiento de los
cometidos y funciones del Consejo, se considera
conveniente que las entidades que lo integren acre-
diten una minima trayectoria en el campo de la
juventud, debiéndose favorecer también la mayor
dinamizacién del movimiento asociativo juvenil y
fomentar las actividades de las asociaciones juveni-
les.

En consecuencia, se propone modificar el citado
articulo en el sentido de sustituir la expresion "Un
representante por cada asociacion dedicada de
forma prioritaria y especifica a cuestiones de juven-
tud", por la de "Un representante por cada asocia-
cion juvenil, que cuenten con al menos seis meses
de antigiedad en la inscripcién en el Censo de
Asociaciones Juveniles y Entidades prestadoras de
Servicios ala Juventud, y presenten una memoria de
actividades realizadas por dicha asociacion.

Las asociaciones juveniles de nuevo ingreso
contardn con voz en el Consejo a partir de su
incorporacion, si bien no adquiriran derecho a voto
hasta que transcurran seis meses desde la fecha de
incorporacién”

Asimismo, conforme alo acordado por el Conse-
jo de Gobierno en la Sesi6n anteriormente
referenciada, se procede a publicar el texto del
reglamento incorporando las modificaciones adop-
tadas desde su promulgacion inicial, que se acom-
pafia como anexo.

ANEXO
REGLAMENTO DEL
CONSEJO SECTORIAL DE LA JUVENTUD

Aprobado por el Consejo de Gobierno del dia 5 de
noviembre de 2001, siendo promulgado mediante

Decreto del Excmo. Sr. Presidente del dia 16 de
noviembre de 2001 y publicado en el BOME ndm.
3834, de 14 de diciembre del mismo afio, siendo
posteriormente modificado por decisiones del Con-
sejo de Gobierno de 31 de octubre de 2003y 21 de
abril de 2006.

ARTICULO 1°.- DENOMINACION, DOMICILIO,
FINES Y AMBITO TERRITORIAL.-

El Consejo Sectorial de la Juventud se consti-
tuye, de conformidad con acuerdo de Consejo de
Gobierno del 9 de marzo de 1998 y con el Titulo
Il de la Ley 30/92, como Organo superior de
participacion, de consulta y asesoramiento no
vinculante.

Es 6rgano de participacion, consulta y aseso-
ramiento no vinculante, integrado en la Consejeria
de Educacion, Juventud y Mujer, y con sede en la
misma, con el fin de encauzar la participacion de
los distintos sectores sociales afectados y de la
propia Administracion, en la programacion y eje-
cucién de la politica de Juventud de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

El ambito de actuacion del Consejo Sectorial
de la Juventud es el de todo el territorio de la
Ciudad Auténoma de Melilla, sin perjuicio del
fomento de relaciones con personas, organismos,
agrupaciones y administraciones de otros ambi-
tos.

ARTICULO 2°.- FUNCIONES.-

El Consejo Sectorial de la Juventud ejerceralas
funciones siguientes:

1°- Impulsar la defensa y mejora de la Juventud
en todos los aspectos que le conciernen.

2°-Informar, sin caracter preceptivo nivinculante,
el anteproyecto de presupuesto de la Consejeria
de Educacioén, Juventud y Mujer en lo relativo al
area de Juventud.

3°- Conocer e informar, sin caracter preceptivo
ni vinculante, de cuantos asuntos, planes o pro-
yectos le sean sometidos por su Presidente/a, asi
como la elaboracién de cuantas propuestas con-
sidere de interés en relacion con las materias
propias del Consejo.

4°-Informar, sin caracter preceptivo nivinculante,
las propuestas que la Ciudad Auténoma de Melilla
dirija a la Administracién del Estado en materia de
Juventud.



BOME NUM. 4297 - MELILLA, MARTES

DE MAYO DE 2006 - PAG. 1628

5°- Proponer la realizacién de actividades, en
temas de su competencia.

6°- Informar, sin caracter preceptivo nivinculante,
los Convenios que en materia de Juventud realice la
Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer.

7°- Realizar el seguimiento del cumplimiento de
las directrices de su competencia.

9°- Remitir a cualquier organismo de la Ciudad,
siempre que el propio Consejo lo considere oportu-
no, memorias de actividades, asi como sobre el
estado de la Juventud en la Ciudad de Melilla.

10°.- Promover y facilitar el intercambio de infor-
macién y documentacion en materia de Juventud.

11°.- Trabajar en la elaboracién de estrategias
transversales en materia de Juventud: Cultura, Par-
ticipacién, Accion Social, Empleo, Vivienda, Depor-
te, Salud, Formacion-Estudios, Medioambiente.

12°.- Coordinar actuaciones de las asociaciones
y organizaciones representadas entre si, y de éstas

con las que desarrolle la Consejeria en materia de
Juventud.

ARTICULO 3°- COMPOSICION:

El Consejo Sectorial de Juventud estara integra-
do por:

LA PRESIDENCIA: Cargo que ostentara el Con-
sejero/a de Educacion, Juventud y Mujer.

LA VICEPRESIDENCIA: Que recaera en el
Viceconsejero/a de Juventud.

LA SECRETARIA: Seré el Secretario/a Técnico/
a de la Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer.

VOCALES, que lo seran:
- El Director/a General de la Consejeria.
- Un/a técnico/a de la Consejeria

- Unrepresentante de la Administracion Esta-
tal designado por la misma.

- Un representante por cada asociacion juve-
nil, que cuenten con al menos seis meses de
antigiedad en la inscripcion en el Censo de Asocia-
ciones Juveniles y Entidades prestadoras de Servi-
cios a la Juventud, y presenten una memoria de
actividades realizadas por dicha asociacion.

Las asociaciones juveniles de nuevo ingreso
contaran con voz en el Consejo a partir de su
incorporacion, si bien no adquirirdn derecho a voto

hasta que transcurran seis meses desde la fecha
de incorporacién.

- Un representante por Central u Organiza-
cion sindical que, teniendo implantacién en el
ambito territorial de la Ciudad de Melilla, cuente
con alguna estructura permanente vy
especificamente dedicada al tema de Juventud.

- Un representante de los jévenes militares
de Melilla.

- Dos miembros designados por el Presiden-
te/a del Consejo Sectorial a propuesta del resto de
componentes entre personas de reconocido pres-
tigio en el campo de la Juventud.

- También formaran parte del Consejo Secto-
rial de Juventud los miembros de la Comision
Permanente de Educacién, Juventud y Mujer de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

- Eventualmente, y cuando asi lo aconsejen
los asuntos a tratar dentro del orden del dia,
podran asistir otros Organismos, Asociaciones,
particulares afectados, etc., por voluntad propia o
a peticiéon de algin miembro del Consejo Secto-
rial, justificada por escrito y previa aceptacién de
la Presidencia.

- Asimismo podran asistir alas sesiones los
Sres. Diputados de la Asamblea que lo soliciten,
siendo el maximo uno por grupo politico.

ARTICULO 4°.- DE LA PRESIDENCIA:

Al Presidente/a del Consejo Sectorial de Edu-
cacion le corresponden las funciones siguientes:

a) Convocar y presidir las sesiones.
b) Preparar el orden del dia.

¢) Dirimir las votaciones en caso de empate
con su voto de calidad.

d) Ejecutar los acuerdos del Consejo.

e) Visarlas Actas de las sesiones, ordenar la
remisién o publicacién de los acuerdos.

f) Canalizar a los distintos 6rganos de las
Instituciones las propuestas del Consejo.

g) Garantizar la participacion democratica en
el Consejo de los distintos sectores sociales
afectados.

h) Coordinar la relacion constante entre el
Consejo Sectorial de Educacién y las distintas
organizaciones locales y estatales.
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i) Ordenar los gastos propios del Consejo.

j) Representar al Consejo en todos los actos
publicos acompafiado por un miembro del mismo
elegido por y entre los mismos.

k) Recabar y suministrar a los miembros del
Consejo informacion sobre temas o asuntos de su
competencia.

ARTICULO 5° DE LA VICEPRESIDENCIA:

Este sustituir al Presidente/a en caso de ausen-
cia, vacante o enfermedad. Asi como ejercera las
funciones que le delegue el Presidente/a.

ARTICULO 6°. LOS VOCALES:

Cuando algun miembro lo sea por razén del cargo
que ostenta, cesara cuando la administracion, or-
ganizacién o asociacion a la que representa asi lo
determine y se lo comuniquen al Presidente/a del
Consejo Sectorial.

En el plazo maximo de un mes se debera presen-
tar nueva designacioén por parte de las organizacio-
nes representadas en el Consejo que hayan deter-
minado el cambio de sus representantes en el
mismo.

ARTICULO 7°. LA SECRETARIA:

Serd el Secretario/a Técnico/a de la Consejeria
de Educacion, Juventud y Mujer y estara presente
en todas las reuniones con voz pero sin voto.

Corresponde a la Secretaria:

a) Enviar las citaciones y érdenes del dia a los
miembros del Consejo con cinco dias de antela-
cion.

b) Redactar las actas y llevar su archivo con el
visto bueno del Presidente/a.

c) Asistir al Presidente/a.
d) Asesorar al Consejo Sectorial.

e) Expedir los certificados de acuerdos, infor-
mes, propuestas, votos particulares y otros docu-
mentos confiados a su custodia con el visto bueno
del Presidente/a.

f) Custodiar, ordenary controlar la documenta-
cion del Consejo Sectorial.

ARTICULO 8°.- DERECHOS Y DEBERES DE
LOS MIEMBROS DEL CONSEJO.-

Los miembros del Consejo Sectorial de Juventud
tendran derecho a:

a) Ser informados de todas las decisiones
gue los 6rganos de Gobierno y Administracion de
la Ciudad Auténoma de Melilla tomen respecto de
temas competencia o de interés para el Consejo
Sectorial.

b) Participar con voz y voto en las sesiones
del Consejo y de las posibles Comisiones de que
formen parte.

c) Acceder a la documentacion que obre en
poder del Consejo.

d) Disponer de la informacién de los temas o
estudios que desarrolle el Consejo.

e) Formular propuestas que deberan recoger-
se en Acta y estudiarse por el Consejo.

f) Asistir, sin derecho a voto, a cualquiera de
las posibles comisiones de trabajo que se creen
en las que no estén integrados, pudiendo hacer
uso de la palabra excepcionalmente, previa auto-
rizacion del Presidente/a de la Comision.

Son deberes de los vocales:

a) Asistiralas sesiones del Consejo Sectorial
de la Juventud y de las posibles Comisiones para
las que hayan sido designados.

b) Guardar secreto sobre las materias y ac-
tuaciones que expresamente sean declaradas
reservadas por las mayoria de los componentes
del Consejo, y ladebidareserva de las deliberacio-
nes del Consejo y sus posibles Comisiones.

ARTICULO 9°.- REGIMEN DE SESIONES.-

El Consejo Sectorial de la Juventud celebrara
reunion ordinaria bimensualmente.

Las peticiones de asuntos a tratar en las
sesiones ordinarias deberan estar en posesién del
Presidente/a diez dias antes de la celebracion de
las mismas. No obstante, a peticion de cualquiera
de sus miembros o por iniciativa propia, el Presi-
dente/a, previamente al inicio de la sesion, y con
caracter de urgencia, podra incluir en la misma
otro asunto no comprendido en el orden del dia.

Se podra celebrar sesién extraordinaria cuan-
do el Presidente/a lo estime oportuno o a propues-
ta de un tercio de los Vocales. La reunion debe ser
convocada por el Presidente/a, dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la peticion de convoca-
toria, notificAndose por escrito al menos con 48
horas de antelacion.
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El Consejo Sectorial de la Juventud se conside-
rara validamente constituido cuando asista el Presi-
dente/a o en su caso el Vicepresidente/a y la mitad
del resto de miembros en primera convocatoria y
cualquiera que sea el nimero de asistentes en
segunda convocatoria, con la presencia siempre de
su Presidente/a o Vicepresidente/a

La asistencia a las sesiones de este Consejo no
devengaran retribucién alguna por ningdin concepto.

Las sesiones del Consejo Sectorial de la Juven-
tud no seran publicas y comenzaran con la aproba-
cion, en su caso, del acta de la anterior.

ARTICULO 10°.- COMISIONES DE TRABAJO

En el seno del Consejo Sectorial de Juventud se
podran crear Comisiones de Trabajo para el mejor
desempefio de sus funciones y actividades.

El nimero, caracteristicas y régimen de funcio-
namiento de las posibles comisiones de trabajo las
establecera el Consejo Sectorial por acuerdo de la
mayoria de sus miembros.

DISPOSICION ADICIONAL

UNICA: Inicialmente tendran participacion en el
Consejo las organizaciones sindicales y asociacio-
nes que determine la Presidencia de acuerdo con lo
previsto en el presente Reglamento. En lo sucesivo
podran incorporarse otras organizaciones y asocia-
ciones que lo soliciten y cumplan con los requisitos
establecidos en el Reglamento, previo acuerdo del
Consejo adoptado por mayoria simple de sus miem-
bros.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.: Este Reglamento entrara en vigor el
dia siguiente al de la constitucion del Consejo. La
citada constitucién se celebrara en los quince dias
habiles siguientes a la publicacién del Reglamento
en el Boletin Oficial de la Ciudad.

SEGUNDA.- El funcionamiento del Consejo
Sectorial de Juventud se ajustara en lo no sefialado
en el presente Reglamento a las disposiciones del
Estatuto de la Ciudad Auténoma de Melilla y sus
Reglamentos de desarrollo y a la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun."

Lo que se hace publico para general conocimien-
to y efectos.

Melilla, 16 de mayo de 2006
El Secretario Técnico.

Andrés Vicente Navarrete.

CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y MUJER
SECRETARIA TECNICA

1130.- El Excmo. Sr. Consejero de Educacion,
Juventud y Mujer, mediante Orden del dia 10 de
mayo de 2006, registrada con el nimero 697, ha
dispuesto lo siguiente:

"El Consejo de Gobierno, en sesién celebrada
el dia 2 de mayo de 2006, acordd aprobar las
BASES DE APLICACION A LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA CONCESION DE UNA SUB-
VENCION, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA, PARA EL DESARROLLO DE UN
PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE "GRAN
MOVIDA JUVENIL" PARA EL VERANO DE 2006.

En su virtud y de conformidad con el articulo 5
del Reglamento General de Subvenciones de la
Ciudad Auténoma de Melilla, que establece que la
competencia para convocar las subvenciones co-
rresponde al Consejero Competente por razén de
la materia, porla presente VENGO EN ORDENAR
la convocatoria publica para la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, para el de-
sarrollo de un programa de actividades de "Gran
Movida Juvenil" para el verano de 2006, a la que se
aplicaran las bases anteriormente referidas, que
se adjuntan como anexo, publicAndose conjunta-
mente con la presente convocatoria.

De conformidad con el articulo 114 y demas
concordantes de la ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de régimen juridico de las Administraciones
Publicas y del procedimiento administrativo co-
mun, contra la presente resolucion, que no agota
la via administrativa, cabe recurso de alzada ante
el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma
de Melilla, a interponer en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la notifica-
cion de la presente Orden, pudiendo presentarse
el recurso ante esta Consejeria o bien directamen-
te ante el 6rgano competente para resolverlo, sin
perjuicio de que pueda el interesado ejercitar
cualquier otro recurso que estime oportuno

ANEXO

BASES DE APLICACION A LA CONVOCATO-
RIA PUBLICA PARA LA CONCESION DE UNA
SUBVENCION, EN REGIMEN DE CONCURREN-
CIACOMPETITIVA, PARAEL DESARROLLO DE
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