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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

614. ORDEN N° 2688, DE FECHA 16 DE JULIO DE 2024, RELATIVA APROBACION
PLAN DE FORMACION CON FONDOS PROPIOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA 2024, GESTIONADOS POR LA DIRECCION GENERAL DE FUNCION
PUBLICA.

La Excma. Sra. Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad, mediante Orden de
16/07/2024, registrada al nimero 2024002688, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha
dispuesto lo siguiente:

Previa aprobacion en Comisién Paritaria de Formaciéon de la Ciudad Auténoma de Melilla, en sesion
celebrada el dia 18 de junio de 2024 se aprueba el Plan de Formacién con Fondos Propios para el afio
2024, gestionados por la Direccién General de Funcion Publica y financiado con fondos de la Ciudad
Auténoma de Melilla al amparo de lo dispuesto en el Articulo 8 VIII del Acuerdo Marco y IX Convenio
Colectivo de la Ciudad Auténoma de Melilla (prorrogados).

Para hacer frente a los gastos dimanantes del mencionado plan formativo se destinara la cantidad maxima
de OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN EUROS CON DOS CENTIMOS (87.541,02
€), con cargo a la aplicacién presupuestaria 2024 03 92000 16200 (Formacion y Perfeccionamiento
Personal C. Auténoma de Melilla) y RC n° 12024000007419 de 6 de marzo de 2024.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente electronico n® 8389/2024, conforme a lo dispuesto en el
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de julio de 2023, relativo a la aprobacion del Decreto de Distribucion
de competencias entre las Consejerias de la Ciudad (BOME extraordinario n°® 54, de 31 de julio de 2023).
por el que se atribuyen competencias a las Consejerias de la Ciudad Autbnoma de Melilla, la Consejeria de
Presidencia, Administracién Publica e Igualdad ostenta las atribuciones en materia de Funcién Publica,
entre otras, de “la planificacién, desarrollo y ejecucion de la Politica de Formacién de los empleados publicos
de la Ciudad Autonoma de Melilla”, en virtud de las competencias que tengo atribuidas, VENGO EN
DISPONER:

Que el Plan de Formacion con Fondos Propios de la Ciudad Autonoma de Melilla 2024, gestionados por la
Direccion General de Funcién Publica quede aprobado y se desarrolle conforme a la siguiente concrecion:

PLAN DE FORMACION FONDOS PROPIOS DGFP 2024

ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
ELECTRONICOS A LA CIUDADANIA oL 4 3 !
ALTERACIONES DE CONDUCTA EN oL 40 30 1
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INFORMATICA MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
PRESENTACIONES Y COMUNICACIONES oL 80 60 1
EXCEL MEDIO oL 80 60 1
WORD MEDIO oL 80 60 1
PHOTOSHOP oL 80 60 1
g a1 OE BLOGS &N oL 0 eo 1
CIBERSEGURIDAD oL 80 60 1
IDIOMAS MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA P 25 15 1
INGLES BASICO oL 50 50 1
INGLES MEDIO oL 50 50 1
HACIENDA Y PRESUPUESTOS MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
FACTURACION ELECTRONICA EN LA CAM oL 40 30 1
REGIMEN ECONOMICO FISCAL DE LA CAM oL 40 30 1
EJECUCION DE LOS CONTRATOS.

GESTION E INCIDENCIAS HASTA SU oL 80 60 1
EXTINCION
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MARCO NORMATIVO DE SUBVENCIONES Y
AYUDAS PUBLICAS EN LA CAM (12 oL 80 60 1
EDICION)
CONTROL Y SUPERVISION DE LOS
FONDOS EUROPEOS oL 40 30 1
CLAUSULAS DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN LOS PROCESOS DE oL 40 30 1
CONTRATOS, SUBVENCIONES Y
CONVENIOS
GESTION DE LOS NUEVOS PROGRAMAS
EUROPEOS FEDER T FSE PARA EL oL 40 30 1
PERIODO DE PROGRAMACION 21-27
CONTRATACION PUBLICA: ELABORACION
DE PLIEGOS, ADJUDICACION Y oL 50 100 1
EJECUCION DEL CONTRATO
PROBLEMATICA SOBRE EXPEDIENTES DE
CONTRATACION DE OBRA oL 50 100 1
GESTION PUBLICA MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE
INTERESES oL 40 30 1
ESTILO ADMINISTRATIVO EN LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS Y oL 40 30 1
TECNICAS DE ESCRITURA EFICAZ
LIDERAZGO EFECTIVO oL 40 30 1
JURIDICO-ADMINISTRATIVA MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
INAP: SEMINARIO PRACTICO EN
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, REGIMEN
DE SUBVENCIONES Y CONTRACTUALES, P 35 25 1
ASi COMO DE LA PLANIFICACION
ESTRATEGICA DE LA CIUDAD Y LA
MOTIVACION EN EL AMBITO PUBLICO
DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL
DE LAS AA.PP i 20 15 1
LEY 40/2015 DE REGIMEN JURIDICO DEL
SECTOR PUBLICO oL 80 60 1
LEY 39/2015 DE PROCEDIMIENTO oL 80 60 1
ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS AA.PP
ADMINISTRACION 3.0 MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
FORMADOR DE FORMADORES oL 40 30 1
SISTEMA DE QUEJAS Y SUGERENCIAS DE
LA CAM oL 40 30 1
TRANSFORMACION DIGITAL EN LAS
ORGANIZACIONES oL 80 60 1
SERVICIOS SOCIALES MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES
EL DUELO EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y DEL oL 40 30 1
DESARROLLO
IGUALDAD
AMBITOS DE LA IGUALDAD DE

i oL 40 30 1
GENERO
PLANES DE IGUALDAD oL 40 30 1
SENSIBILIZACION EN IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES oL 40 30 1
SEGURIDAD Y SALUD
ENVEJECIMIENTO ACTIVO oL 80 60 1
DESFIBRILADOR P 15 8 1
RECICLAJE DESFIBRILADOR P 20 4 1
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MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

E\f\)/l(éll\lE(?\ll\_lll_[AALCIRCULAR Y SOSTENIBILIDAD oL 40 30 1
COMPRA Y CONTRATACION VERDE. EL

ECOETIQUETADO COMO HERRAMIENTA oL 50 100 1

DE COMPRA

FORMACION POR COMPETENCIAS

DELITOS TECNOLOGICOS OL 40 30 1
TOTALES DGFP PRESENCIAL ONLINE ALUMNOS HORAS CURSOS
TOTALES 5 35 2045 1727 40

Destinatarios:

Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de Melilla y deméas Administraciones Publicas, asi como a los
Empleados de los Organismos Publicos y Empresas Publicas de la Ciudad Auténoma de Melilla que hayan
suscrito el correspondiente convenio de reciprocidad, o de otras que se hayan aprobado por la Comisién
Paritaria de Formacion, con las condiciones que a continuacién se determinan.

Solicitudes:

La solicitud para participar en las distintas acciones formativas, que se adjunta como Anexo | y consta en
el expediente, también esta disponible en la siguiente direccion:

https://www.melilla.es/melillaPortal/contenedor.jsp?seccion=s_fdoc_d4_v1.jsp&contenido=26
35&nivel=1400&tipo=5&codResi=1&language=es&codMenu=51&codMenuPN=602&codMen uSN=608

Presentacién de solicitudes y plazo de presentacion:
Las solicitudes a los cursos de formacion se podran presentar a través de:

- Formulario existente en la plataforma del Centro de Estudio y Formacion, en la direccién:
http://formacion.dgfpmelilla.es/

- O en Sede Electronica de la Ciudad Auténoma de Melilla, en la direccién
https://sede.melilla.es/sta/Relec/CatalogDetail?dboidRequest=6269001013156951999500&action=make&
dboidProcedure=6262601011903142907187&urlBack=NO que se presentara y se registrara a través de la
Sede Electrénica de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

La no cumplimentacion correcta, sin rectificacion a requerimiento de la Administracion, o la falsedad en los
datos suministrados sera motivo de exclusion de la accién formativa.

El plazo de presentacién de solicitudes serd, desde el dia siguiente a su publicacion en el BOME, hasta
cinco (5) dias habiles anteriores al inicio de la actividad formativa, salvo que existan plazas vacantes, en
cuyo caso podran ser admitidas hasta el inicio de la actuacion formativa correspondiente. Las fechas de
realizacién de las distintas actividades formativas seran programadas por el Centro de Estudio y Formacion
(CEF), siempre dentro del ejercicio 2024. De dicha programacion se dara cumplida informacion a través del
correo electrénico corporativo y del Portal de Formacion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

En el supuesto de mayor nimero de solicitudes que de plazas ofertadas, los criterios de seleccion del
personal que asistira a las acciones formativas, seran, por su orden, los siguientes:

1°. Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2°. Empleados Publicos de otras Administraciones Publicas.

3°. Empleados de Organismos Publicos de la Ciudad Auténoma de Melilla.
4°, Empleados de Empresas Publicas de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Sin perjuicio de la anterior prelacion, en el supuesto de igualdad de condicion del solicitante, los criterios de
seleccion, por su orden, seran los siguientes:

1°. Relacién de la accidn formativa con el puesto de trabajo.
2°. Fecha de registro de solicitud.
Diploma acreditativo:

Finalizado el curso se dara al alumno diploma acreditativo de su asistencia siempre que se justifique por el
Centro de Estudio y Formacion de la Direccion General de Funcion Puablica que el Empleado Publico haya
asistido al curso de formacion el tiempo minimo establecido por la Comisién de Formacion Continua de la
Ciudad Auténoma. Este control se realizard mediante la firma del Empleado Publico en las hojas de
asistencia, asi como por medio de la plataforma de formacién, en el supuesto de cursos online y de otros
controles que se puedan establecer desde la Direccidon General de Funcion Publica.

Si el curso de formacion contempla la posibilidad de obtener un certificado de aprovechamiento, debera
ademas, superar las pruebas que establezcan los organizadores del curso, en su caso.
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Por ello, una vez finalizada la actividad formativa y entregado el correspondiente expediente administrativo
al Centro de Estudio y Formacion por la entidad gestora correspondiente, en aquellas acciones formativas
gestionadas, directa o indirectamente, por la Direccion General de Funcién Publica, el alumnado con
derecho a diploma lo tendra a su disposicion en SEDE ELECTRONICA, en un plazo de veinte (20) dias
habiles desde la incorporacion de la memoria de finalizacion en el expediente correspondiente.

Renuncias y faltas de asistencia:

La renuncia a un curso deber& efectuarse al menos cinco (5) dias héabiles antes de la fecha de comienzo
del mismo. Iniciada la actividad formativa, la segunda renuncia no justificada a un curso, que dado lo
avanzado de dicha actividad, impida el aprovechamiento por parte de otro alumno como suplente, es
susceptible de penalizacién con la exclusion para la realizacién de cursos pertenecientes a los Planes de
Formacioén de Fondos Propios o MAP durante el ejercicio 2024, previa consideracion, a peticion del alumno,
de los miembros de la Comision Paritaria de Formacion de la Ciudad.

En la modalidad de cursos presenciales, una falta superior al 10 % de la duracién total del curso o de un (1)
dia, en el supuesto de cursos presenciales que, por su duracion, la ausencia de un (1) dia supere este
porcentaje, sin causa justificada, le privara del derecho a diploma-certificado, puesto que lo que acredita
éste es la asistencia al Curso.

Contra esta ORDEN, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Autonoma, como superior jerarquico del que dicté la Resolucion recurrida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.1 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma
de Melilla (BOME Extraordinario nimero 2 de 30 de enero de 2017), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE numero
236, de 1 de octubre de 2015).

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que
recaiga resolucion, se podra entender desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se notifica para su conocimiento y efectos oportunos.

Melilla 16 de julio de 2024,
El Secretario Técnico de Administraciéon Publica,
Francisco José Rubio Soler
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CIUDAD AUTONOMA =« MELILLA
Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Centro de Estudio y Formacién

Acuerdo de
Formacion para el Empleo

ANEXO 1
MODELO DE SOLICITUD DE FORMACION CONTINUA

Codigo Nombre del Curso

CURSOS SOLICITADOS
(indicar  por  orden de
preferencia el curso solicitado y
razén de dicha preferencia)

REALIZA EL CURSO FUERA = ™7 o) [ ] No [ ] PARCIALMENTE (EXPONGA N° DE HORAS)

DE LA JORNADA LABORAL
DATOS PERSONALES
APELLIDOS NOMBRE
DNI Email TELEFONO DOMICILIO Y CODIGO POSTAL
SEXO: [ ] MUJER [ ]HOMBRE [ ]oTROS
FORMACION ACADEMICA
TITULACION:
N° CURSOS REALIZADOS DE
DATOS ADMINISTRATIVOS FORMACION CONTINUA EN EL
GRUPO PRESENTE EJERCICIO Y/O EN
CUERPO/CATEGORIA LABORAL TITULACION: EL ANTERIOR.
FUNCIONARIO...[]
LABORAL.......... O
OTROS............... O
) DIRECCION GENERAL Y/O CONSEJERIA (empleados de
DENOMINACION DEL PUESTO la_Ciudad Auténoma), AAPP, ORGANISMO O EMPRESA
ACTUAL NIVEL PUBLICA DE LA CAM.
DIRECCION TRABAJO TELEFONO ANTIGUEDAD EN LA ADMON.

DECLARO QUE SON CIERTOS CUANTOS DATOS FIGURAN EN LA PRESENTE SOLICITUD
En a, de de
Firmado

X Consiente el tratamiento de los datos personales de este formulario para los fines recogidos en el mismo.

PROTECCION DE DATOS: La Direccion General de Funcion Piblica es la responsable del tratamiento de los datos personales incluidos en este formulario que seran incorporados al
tratamiento denominado “Funcidn Piblica”. La finalidad del mismo es la tramitacién de su solicitud, incorporacion al expediente y resolucion del mismo. La legitimacién del tratamiento es el
consentimiento del afectado e interés publico, marcando la casilla destinada al efecto. Los datos sélo podran ser cedidos a terceros cuando ello resulte necesario por motivos de control o
gestion de sus competencias y al amparo de una norma que lo legitime. Los derechos de los interesados relacionados en los articulos 15 a 21 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 podran ejercerse utilizando los medios recogidos en la Politica de Privacidad de la Ciudad Auténoma de Melilla. Puede consultar la
informacién adicional y detallada sobre Proteccion de Datos https:lisede.melilla.es y en el Registro de Actividades de Tratamiento indicados anteriormente en esta pagina.

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

BOLETIN: BOME-S-2024-6192 ARTICULO: BOME-A-2024-614 PAGINA: BOME-P-2024-1985
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 6192 Melilla, Viernes 19 de julio de 2024 Pagina 1986

Presentacién de Solicitudes y Plazo de Presentacion:
Las solicitudes a los Cursos de Formacién se podran presentar a través de:

- Formulario existente en la plataforma del Centro de Estudio y Formacién, en la direccion
https://formacion.dgfpmelilla.es/

- O en Sede Electrénica de la Ciudad Auténoma de Melilla, en la direccién
https://sede.melilla.es/sta/Relec/CatalogDetail ?dboidRequest=6269001013156951999500&acti
on=make&dboidProcedure=6262601011903142907187&urlBack=NO

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente a su publicacion en el BOME
de la convocatoria de los Cursos de Formacion hasta cinco (5) dias habiles anteriores al inicio
de la actividad formativa.

Entrega de Diplomas y de compensacion por realizacion de formacién fuera de lajornada
laboral:

Finalizada la actividad formativa y entregado el correspondiente expediente administrativo al
Centro de Estudio y Formacion por la entidad gestora correspondiente.

En aquellas acciones formativas gestionadas, directa o indirectamente, por la Direcciéon General
de Funcion Publica, el alumnado con derecho a diploma lo tendra a su disposicion en SEDE
ELECTRONICA, en un plazo de veinte (20) dias habiles desde la incorporacion de la memoria
de finalizacion en el expediente correspondiente.

En cuanto a la compensacion por realizacién de cursos de formacion fuera de la jornada laboral,
se remitirdn a las correspondientes Direcciones Generales o responsables de &reay a través del
correo corporativo a los empleados publicos de la Ciudad Auténoma de Melilla.

BOLETIN: BOME-S-2024-6192 ARTICULO: BOME-A-2024-614 PAGINA: BOME-P-2024-1986
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

		2024-07-18T13:53:56+0200
	CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA




