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Procedimiento: Exgediente _de Pr_o'ceso Selectivo (Oposicion, Concurso Oposiciéon, Concurso
o Libre Designacién) (DGFP)

Interesado: OMAR DRISS HADI, ALEJANDRO CATALINAS ARACIL, FATIMA BOUHOU
MARROUA, PEDRO JOSE MARTINEZ JIMENEZ, NURIA ESTHER FERNANDEZ
COMPAN, NURIA GOMEZ LOPEZ, ANA MARIA FERNANDEZ COMPAN, SILVIA
BAEZ CUENCA, CLARA ROMERO AMEZCUA, LAURA GARZON HINOJO,
MARIA ADELA CAYETANO TORMO, AFRICA MARIA TRUJILLO MUNOZ

Representante:

Secretaria Técnica de Presidencia e igualdad (DPEREZ01)

ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL DE LARGA DURACION PREVISTA EN LAS DISPOSICIONES ADICIONALES SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, PARA LA PROVISION DE LAS PLAZAS DE GRUPO O SUBGRUPO A1 Y A2, PERSONAL
LABORAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO LIBRE (BOME Ext. 78 DE 15 DICIEMBRE DE 2022).

Conforme establece la Base Octava de las Bases que rigen los procesos selectivos para la estabilizacién de empleo temporal
de larga duracion prevista en las Disposiciones adicionales Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de fecha 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico (BOME Extraordinario n°. 78 de 15 de diciembre
de 2022) en su punto1, Parrafo segundo que establece: “...la valoracion definitiva de los méritos se publicara junto a la
adjudicacion provisional de las plazas...”

Se procede a:

Primero.- PUBLICAR LA CALIFICACION DEFINITIVA DE LOS MERITOS POR ORDEN DE PUNTUACION del proceso
selectivo siguiente:

Ne DENOMINACION PLAZA Subgrupo
16 AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2
Experiencia Profesional Formacion
Datos personales Maximo 80 puntos Maximo 20 puntos TOTAL
N° Otras | Escala Ejercicios
Orden Apellidos Nombre DNI CAM | AAPP | inferior Titulacion | Cursos | aprobados
1 ROMERO MARIA ....4644P 80 20 100
IMBRODA ISABEL
2 ABDERRAHMAN DINA ....7506J 0 20 20
MOHAMED
3 ARRIETA EVA ....6311R 0 20 20
MENDEZ MARIA
4 MOHAMED SONIA ....4338L 0 20 20
MOHAND
5 VELASCO ANA ....5978A 0 20 20
MARQUEZ MARIA
6 GOMEZ LOPEZ NURIA ....9281V 0 19,250 19,250
7 DIAZ LAURA ..4775G 0 13,300 13,300
ARGUELLES
8 MENA ANTONIO |....0757K 0 6 6
MARTINEZ
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Segundo.- PUBLICAR LA ADJUDICACION PROVISIONAL DE LAS PLAZAS del proceso selectivo siguiente:

Ne DENOMINACION PLAZA Subgrupo
16 AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2
Experiencia Profesional Formacion

Datos personales Maximo 80 puntos Maximo 20 puntos TOTAL
Ne Otras | Escala Ejercicios
Orden Apellidos Nombre DNI CAM | AAPP | inferior Titulacion | Cursos aprobados
1 ROMERO | MARIA ISABEL | ....4644P 80 20 100
IMBRODA

Estableciéndose un plazo de 10 dias habiles de alegaciones a partir del siguiente al de la publicacion de dicha resolucion en
la web de la CAM, para formular frente a la misma las alegaciones que estimen convenientes en defensa de sus derechos,
conforme establece la referida Base Octava de las Bases que rigen los procesos selectivos para la estabilizacion de empleo
temporal de larga duracién prevista en las Disposiciones adicionales Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de fecha 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico (BOME Extraordinario n°. 78 de 15
de diciembre de 2022).
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