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CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 

CONSEJERÍA DE HACIENDA, EMPLEO Y COMERCIO 

418. ORDEN N º 4259, DE FECHA 21 DE DICIEMBRE DE 2022, RELATIVA A LA 
PROPUESTA DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN 
RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DEL PROGRAMA DE INTEGRACIÓN 
LABORAL DE DESEMPLEADOS EN EMPRESAS MELILLENSES 2022. 

La Excelentísima Sra. Consejera de Hacienda, Empleo y Comercio, por Orden número 2022004259, de 
fecha 21 de diciembre del 2022, registrada en el Libro Oficial de Resoluciones No Colegiadas de esta 
Consejería, ha dispuesto lo siguiente: 

“ASUNTO: PROPUESTA/ORDEN DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN 
RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DEL PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE 
DESEMPLEADOS EN EMPRESAS MELILLENSES 2022, PUBLICADA EN EL BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66 DE 20 DE OCTUBRE DE 2022-12-04 

En relación con el asunto de referencia, y teniendo en cuenta los siguientes: 

ANTECEDENTES 

I.- Por Decreto  número 888, de fecha 23 de septiembre del 2022, publicado en el BOME número 6004, de 
30 de septiembre de 2022, se aprueban las Bases Reguladoras en Régimen de Concurrencia Competitiva 
de Subvenciones al “Programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses.” 

II.- Mediante Orden número 2022003588, de fecha 19 de octubre del 2022 de la Consejera de Hacienda, 
Empleo y Comercio (BOME Extraordinario número 66, de 20 de octubre de 2022), se convoca subvención 
por procedimiento de concurrencia competitiva para el Programa  de Integración Laboral de Desempleados 
en Empresas Melillenses. 

III.- Que dentro de la Convocatoria se estableció como plazo de presentación de solicitudes (apdo. 
Decimosegundo c), quince días naturales, desde el día siguiente a la publicación del extracto de la 
Convocatoria en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma de Melilla, comprendiendo el plazo desde 
21/10/2022 al 4/11/2022. 

IV.- Iniciado el plazo de presentación de solicitudes, tras la comprobación  por el personal administrativo de 
la Dirección General de Empleo y Comercio, adscrito al Procedimiento y verificado el cumplimiento de las 
condiciones exigidas para ser beneficiario, el órgano instructor visto el expediente, emite informe motivado 
de las ayudas resueltas sobre el cumplimiento de los requisitos, siguiendo los criterios establecidos en las 
Bases y Convocatoria. 

V.- La Comisión de evaluación una vez examinada y valorada las solicitudes admitidas, dejó constancia de 
las conclusiones que provisionalmente correspondía establecer y del resultado de la evaluación efectuada 
en la correspondiente Acta de la sesión, al existir crédito suficiente. 

VI.- Con fecha 5 de diciembre de 2022, se publica en el BOME (Ext. nº 76) la Propuesta provisional del 
Instructor, confiriéndose un plazo de 10 días naturales para la presentación de alegaciones, finalizando el 
plazo con fecha 15 de diciembre de 2022. 

VII.- Se presentan alegaciones a la propuesta provisional. Dándose traslado de las mismas una vez finalizado 
el plazo y junto con todas las solicitudes,  al Órgano Colegiado competente, en reunión de fecha 20 de 
diciembre de 2022. 

FUNDAMENTOS 

PRIMERO.- Que la Consejera de Hacienda, Empleo y Comercio es el ógano competente para resolver 
conforme a lo establecido en las Bases y en la Convocatoria (apartado decimoséptimo) de SUBVENCIONES 
EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DEL PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE 
DESEMPLEADOS EN EMPRESAS MELILLENSES 2022, PUBLICADA EN EL BOME EXTRAORDINARIO 
Nº 66 DE 20 DE OCTUBRE DE 2022-12-04. Todo ello de conformidad con el Decreto del Consejo de 
Gobierno de Distribución de competencias entre las Consejerías de 21 de febrero de 2022 (BOME 
Extraordinario N.º  9 de 22 de febrero de 2022). 

SEGUNDO.- Que se cunplen en el expediente de solicitud las precauciones y trámites dispuestos en las 
Bases Reguladoras y Convocatorias de tales ayudas. 

TERCERO.- Estas ayudas se financiará con cargo a Presupuestos Generales de la Ciudad Autónoma de 
Melilla para el año 2022,  por una cuantía de 4.000.000,00  euros, en concreto  con las aplicaciones 
presupuestarias 02/24103/47001-2021 “PLAN DE INSERCIÓN LABORAL EN EMPRESAS MELILLENSES 
REMANENTE” , cuantía de  2.000.000,00 euros y  02/24103/47002-2021 “   PLAN   DE INSERCIÓN 
LABORAL EN EMPRESAS MELILLENSES  COVID-19 REMANENTE” cuantía de 2.000.000,00 euros, según 
la  retención de crédito número 12022000059324. 
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CUARTO.- Que existe crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones de contenido económico 
que se deriven de la concesión de la presente subvención. 

QUINTO.-  Que la finalidad de la subvención es fomentar la contratación laboral de desempleados 
melillenses, en especial personas perteneciente a unidades familiares en riesgo de exclusión en la cual todos 
sus integrantes se encuentran sin empleo, así jóvenes, mujeres y mayores de 45 años. 

SEXTO.- Que presentadas las alegaciones a la propuesta provisional, estudiadas y evaluadas por el Órgano 
Colegiado competente con fecha de 20  de diciembre de 2022, se ha aprobado lo siguiente: 

ALEGACIONES  DE INFORMES FAVORABLES 

1)  EXPEDIENTE: 34675/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0009      

• SOLICITANTE: HAMZA HAMMOU MOHAMEDI 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: Presenta escrito de aclaración en el que se indica que el porcentaje de la jornada a contratar 
es de 100%, que por error de transcripción, aparece 40%, si bien, de los documentos existentes se 
desprende que es el 100%. 

2)  EXPEDIENTE: 34734/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0010      

• SOLICITANTE: SEILIN GLOBAL, S.L. 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

3)  EXPEDIENTE: 35236/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0029      

• SOLICITANTE: TOUK EL OUJTAT, ZAHRA 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta vida laboral actualizada del trabajador desempleado que se había 
requerido. 

4)  EXPEDIENTE: 35396/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0039      

• SOLICITANTE: ASESORES MELILLA S.L. 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

5)  EXPEDIENTE: 35444/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0080      

• SOLICITANTE: HAMED MOHAMED, TAHAR 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta vida laboral actualizada del trabajador desempleado a contratar y 
Certificado de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la CAM. 

6)  EXPEDIENTE: 35557/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0097      

• SOLICITANTE: LOZANO ORTEGA, MONICA 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, revisión de la puntuación obtenida 

7)  EXPEDIENTE: 36027/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0167      

• SOLICITANTE: ASOCION MELILLENSE DE PORTEROS EL GUARDIAN 

• Alegación: FAVORABLE 
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• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

8)  EXPEDIENTE: 35950/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0193      

• SOLICITANTE: PROCESADO DE CREMAS MELILLA S.L.  

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

9)  EXPEDIENTE: 35960/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0196      

• SOLICITANTE: DUNIA BIKE S.L.  

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la 
AEAT. 

10)  EXPEDIENTE: 35976/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0201      

• SOLICITANTE: KHALID TAHIRI  

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

11)  EXPEDIENTE: 36233/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0219      

• SOLICITANTE: ABARKAN MOHAMED, MOHAMED 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, corrección de error del cálculo en la reducción de la plantilla media de la 
empresa, que es inferior al 10%. 

12)  EXPEDIENTE: 36313/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0231      

• SOLICITANTE: EUROPIZZA SOCIEDAD CIVIL 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

13)  EXPEDIENTE: 36456/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0273      

• SOLICITANTE: DOMILOMELM S.L. 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

14)  EXPEDIENTE: 36534/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0313      

• SOLICITANTE: JJ & MA REVOLUTION CENTER TEXTIL S.L. 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta vida laboral actualizada del trabajador desempleado a contratar. 

15)  EXPEDIENTE: 36341/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0237      

• SOLICITANTE: AL LAL MUSTAFA, ASMINA 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la 
CAM y la AEAT. 
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16)  EXPEDIENTE: 35472/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0083      

• SOLICITANTE: EL HADAD MOHAMED 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, revisión de oficio del porcentaje de jornada del trabajador a contratar y 
rectificación en la puntuación obtenida. 

17)  EXPEDIENTE: 35974/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0200      

• SOLICITANTE: NADIR KARMUDI S.L.U. 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, revisión importe solicitado, se corrige el error puesto de manifiesto por el 
solicitante. 

18)  EXPEDIENTE: 36439/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0264      

• SOLICITANTE: AHMED ALI, FARAH 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

19)  EXPEDIENTE: 35842/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0160      

• SOLICITANTE: RECICLAJES CLAMAR S.L. 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

20)  EXPEDIENTE: 36080/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0190      

• SOLICITANTE: ASOCIACION HUELLAS DE LA SOLIDARIDAD 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, revisión y rectificación en la puntuación obtenida. 

21)  EXPEDIENTE: 36482/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0293      

• SOLICITANTE: TUFIK MOHAMED MOHAMEDI 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

22)  EXPEDIENTE: 36161/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0210      

• SOLICITANTE: GAFOR MOHAMED AL LAL 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

23)  EXPEDIENTE: 35989/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0207      

• SOLICITANTE: YAMAL MILUD ABDESLAM 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 
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24)  EXPEDIENTE: 36370/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0249      

• SOLICITANTE: YAMILA TIEB MOHAMED 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

25)  EXPEDIENTE: 35447/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0081     

• SOLICITANTE: ACADEMIA VETONIA S.L. 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, revisión y rectificación en la puntuación obtenida. 

26)  EXPEDIENTE: 34890/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0016     

• SOLICITANTE: YUSEF SAID MOHAMED AISA 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta informe histórico del certificado de empadronamiento del trabajador a 
contratar y se revisa y rectifica la puntuación obtenida. 

27)  EXPEDIENTE: 35137/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0024      

• SOLICITANTE: RACHID TIEB MOHAMED 

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, aporta certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la 
CAM. 

28)  EXPEDIENTE: 36424/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0255      

• SOLICITANTE: TEXTILES DEL RIF S.L. 

• Motivo: FAVORABLE, aporta la documentación requerida para poder tramitar la solicitud. 

29)  EXPEDIENTE: 35592/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0135      

• SOLICITANTE: NOGALES VARELA, ALEJANDRA 

• Motivo: FAVORABLE, aporta certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la 
CAM y la Seguridad Social. 

30)  EXPEDIENTE: 36328/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0235      

• SOLICITANTE: BELAID TOULILA, BATAR 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, se revisa la puntuación obtenida, y la misma no varía. 

31)  EXPEDIENTE: 36507/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0284      

• SOLICITANTE: UASANI E HIJOS S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, se revisa la puntuación obtenida, y la misma no varía. 

32)  EXPEDIENTE: 36041/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0172      

• SOLICITANTE: AL LAL MOHAMED, MOHAMED 

• Alegación: FAVORABLE 
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• Motivo: FAVORABLE, se revisa y rectifica la puntuación obtenida. 

33)  EXPEDIENTE: 35387/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0037      

• SOLICITANTE: AHMED MOHAMED, SUFIAN 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, se revisa la puntuación obtenida, y la misma no varía. 

34)  EXPEDIENTE:  36429/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0259      

• SOLICITANTE: BENALI E HIJOS S.L  

• Alegación: FAVORABLE 

• Motivo: FAVORABLE, se revisa y rectifica la puntuación obtenida. 

35)  EXPEDIENTE:  35801/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0150      

• SOLICITANTE: DELMAX ESPAÑA S.L. 

• Motivo: FAVORABLE, al realizar una nueva revisión de todos los expedientes, se detecta un error de 
cálculo en la puntuación obtenida por los criterios de valoración y se rectifica la puntuación obtenida. 

36)  EXPEDIENTE:  34929/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0017      

• SOLICITANTE: NUREDIN, HACH HADI HASSAN 

• Motivo: FAVORABLE, al realizar una nueva revisión de todos los expedientes, se detecta un error de 
cálculo en la puntuación obtenida por los criterios de valoración y se rectifica la puntuación obtenida. 

ALEGACIONES  DE INFORMES  DESFAVORABLES/DESISTIDOS 

1)  EXPEDIENTE: 36465/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0260      

• SOLICITANTE: MÉNDEZ LEÓN, JOSÉ ANTONIO 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir entre otros el requisito contemplado en el apartado Octavo 
punto 2 de la Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN 
EMPRESAS MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

2)  EXPEDIENTE: 35611/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0141      

• SOLICITANTE: ASOCIACION DE MINUSVALIDOS FISICOS 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE al haber REDUCIDO LA PLANTILLA MEDIA NETA DE LA EMPRESA EN 
MÁS DE UN 10% , incumpliendo el apartado Sexto g). 

3)  EXPEDIENTE:  35831/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0152      

• SOLICITANTE: BERKAN INMOGESTION, S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir entre otros el requisito contemplado en el apartado Octavo 
punto 2 de la Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN 
EMPRESAS MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

4)  EXPEDIENTE: 36587/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0331      

• SOLICITANTE: JMJ MELTEXTIL S.L. 
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• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2 de la 
Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN EMPRESAS 
MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

5)  EXPEDIENTE: 35645/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0123      

• SOLICITANTE: MOHAMED MOHAMED HAMED 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, l haber REDUCIDO LA PLANTILLA MEDIA NETA DE LA EMPRESA EN 
MÁS DE UN 10% , incumpliendo el apartado Sexto g). 

6)  EXPEDIENTE: 36540/2022  

   REF. AYUDAS: IL2022/0319      

• SOLICITANTE: SERVITIEBMEL, S.L.U. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por presentación extemporánea de la solicitud, al incumplir el apartado 
Decimosegundo c), de la Convocatoria para el Programa de Integración Laboral de Desempleados en 
Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

7)  EXPEDIENTE: 35139/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0025      

• SOLICITANTE: MARTINEZ RODRIGUEZ, NICOLAS 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir entre otros el requisito contemplado en el apartado Octavo 
punto 2 de la Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN 
EMPRESAS MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

8)  EXPEDIENTE: 36520/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0309      

• SOLICITANTE: FEDERACION MELILLENSE DE ATLETISMO 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por presentación extemporánea de la solicitud, al incumplir el apartado 
Decimosegundo c) y el Sexto, de la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de 
Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 
2022). 

9)  EXPEDIENTE: 36487/2022  

   REF. AYUDAS: IL2022/0301      

• SOLICITANTE: EL MHAMDI ABDEL LAH, KARIMA 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por presentación extemporánea de la solicitud, al incumplir el apartado 
Decimosegundo c), de la Convocatoria para el Programa de Integración Laboral de Desempleados en 
Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

10)  EXPEDIENTE: 35504/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0092      

• SOLICITANTE: MULTISERVICIOSHSL 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por presentación extemporánea de la solicitud, al 
incumplir el apartado Decimosegundo c), Sexto y Octavo punto 2, de la Convocatoria para el programa de 
Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 
DE OCTUBRE DE 2022). 
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11)  EXPEDIENTE: 35099/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0023      

• SOLICITANTE: CHILAH AYAOU, HICHAM 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por presentación extemporánea de la solicitud al cambiarla, al incumplir el 
apartado Decimosegundo c), de la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de 
Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 
2022). 

12)  EXPEDIENTE: 35613/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0050      

• SOLICITANTE: CARRERO SEGURA, MARIA DEL CARMEN 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al haber REDUCIDO LA PLANTILLA MEDIA NETA DE LA EMPRESA EN 
MÁS DE UN 10% , incumpliendo el apartado Sexto g). 

13)  EXPEDIENTE: 35800/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0149      

• SOLICITANTE: CONFERENCIA VIRGEN DE LA LUZ 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE,, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2 y no 
aportar toda la documentación requerida, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de 
Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 
2022). 

14)  EXPEDIENTE: 35413/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0055      

• SOLICITANTE: HAMAD MOHAMED, NABIL 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2, en la 
Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

15)  EXPEDIENTE: 35648/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0142      

• SOLICITANTE: AMAR MOHAMED, ALI 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo:DESFAVORABLE, al tener deudas con la Ciudad Autónoma de Melilla, en periodo ejecutivo, 
incumpliendo el apartado Sexto e) de la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de 
Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 
2022). 

16)  EXPEDIENTE: 35408/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0071      

• SOLICITANTE: MOHAMED HAMED, ANISA 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por presentación extemporánea de la solicitud, al incumplir el apartado 
Decimosegundo c), de la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en 
Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

17)  EXPEDIENTE: 36528/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0310      

• SOLICITANTE: INFAD EL HATRI, ABDELAZIZ 

• Alegación: DESFAVORABLE 
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• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 10 (1 
trabajador hermano del solicitante) y no 
aportar toda la documentación requerida, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral 
de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 
2022). 

18)  EXPEDIENTE: 35570/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0100      

• SOLICITANTE: REAL FEDERACION MELILLENSE DE FUTBOL 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2, en la 
Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

19)  EXPEDIENTE: 36530/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0312      

• SOLICITANTE: MOHAMED MOHAMMADI, KARIMA 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en los apartados Sexto G) y Octavo 
punto 2, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas 
Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

20)  EXPEDIENTE: 36238/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0224      

• SOLICITANTE: PARKING DAGHOUCH, S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2, en 
la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

21)  EXPEDIENTE: 34627/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0007      

• SOLICITANTE: MOLINA MOHAMED, JOSE MANUEL 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2 Y 
punto 9, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas 
Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

22)  EXPEDIENTE: 35947/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0192      

• SOLICITANTE: BENAISA MOHAMED, NOUR DIN 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al haber REDUCIDO LA PLANTILLA MEDIA NETA DE LA EMPRESA EN 
MÁS DE UN 10% , incumpliendo el apartado Sexto g. 

23)  EXPEDIENTE: 36437/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0263      

• SOLICITANTE: MOHAMED AOMAR, MOHAMED 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por presentación extemporánea de la solicitud, al incumplir el apartado 
Decimosegundo c), de la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en 
Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 
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24)  EXPEDIENTE: 36522/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0308      

• SOLICITANTE: PADEL SPORT 365 S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2, 
(cuatro trabajadores de los presentados, se encuentran en situación de alta y no cumplir con el proyecto 
presentado por el solicitante (apartado Sexto a), como Anexo III, ni con su compromiso de contratación, 
en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

25)  EXPEDIENTE: 35551/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0095      

• SOLICITANTE: ENTRE TODOS CAÑADA 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir entre otros el requisito contemplado en el apartado Octavo 
punto 10 y el apartado Decimosegundo c) respecto de la nueva solicitud presentada el 14/12/2022, 
de la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

26)  EXPEDIENTE: 35502/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0091      

• SOLICITANTE: ATTAIBI, SAMIR 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al haber REDUCIDO LA PLANTILLA MEDIA NETA DE LA EMPRESA EN 
MÁS DE UN 10% , incumpliendo el apartado Sexto g) de la Convocatoria para el programa de Integración 
Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE 
OCTUBRE DE 2022). 

27)  EXPEDIENTE: 36528/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0310      

• SOLICITANTE: INFAD EL HATRI, ABDELAZIZ 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 10 (1 
trabajador hermano del solicitante) y no 
aportar toda la documentación requerida, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral 
de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 
2022). 

28)  EXPEDIENTE: 35487/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0061      

• SOLICITANTE: TALLER MADANI S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2, en 
la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

29)  EXPEDIENTE: 36764/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0335      

• SOLICITANTE: ABDEL-BIL MOHAND, ABDEL-LAH 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2, en 
la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 
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30)  EXPEDIENTE: 36072/2022  

• REF. AYUDAS: IL2022/0180      

• SOLICITANTE: GARCIA MOHAND, PEDRO JESUS 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 3, en 
la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

31)  EXPEDIENTE: 35606/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0047      

• SOLICITANTE: MSGA 2019 S.L. 

• Motivo: DESFAVORABLE, al revisar de oficio el expediente, se detecta que un trabajador, no estaba 
inscrito en el SEPE en el momento de presentación de la solicitud, se inscribe con posterioridad, 
concretamente el día 16/11/2022, por tanto incumple el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 
2, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

32)  EXPEDIENTE: 36070/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0187      

• SOLICITANTE: GUELAYA ECOLOGISTAS EN ACCION 

• Motivo: DESFAVORABLE, al revisar de oficio el expediente, se detecta que un trabajador no estaba 
inscrito en el SEPE en el momento de presentación de la solicitud, se inscribe con posterioridad, 
concretamente el día 20/11/2022, por tanto incumple el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 
2, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses 
(BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

33)  EXPEDIENTE: 35312/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0032      

• SOLICITANTE: SOUSSI LAHCHAYCHI, HOZMAN 

• Motivo: DESFAVORABLE, al revisar de oficio el expediente, se detecta que dos trabajadores no 
estaban inscritos en el SEPE en el momento de presentación de la solicitud, se inscriben con posterioridad, 
concretamente los días 10/11/2022 y 14/11/2022, respectivamente. Por tanto incumple el requisito 
contemplado en el apartado Octavo punto 2, en la Convocatoria para el programa de Integración Laboral 
de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 
2022). 

34)  EXPEDIENTE: 35605/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0047      

• SOLICITANTE: ESCOBAR GOMEZ, JOSE 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir entre otros el requisito contemplado en el apartado Octavo 
punto 2 de la Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN 
EMPRESAS MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

35)  EXPEDIENTE: 36491/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0302      

• SOLICITANTE: EL JANTAFI EL AMROUSI, MOHAMED  

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2 de la 
Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN EMPRESAS 
MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

36)  EXPEDIENTE: 36478/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0297      

• SOLICITANTE: BAGDAD MOHAMED, RACHIDA 

• Alegación: DESFAVORABLE 
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• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2 de la 
Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN EMPRESAS 
MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

37)  EXPEDIENTE: 35580/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0131      

• SOLICITANTE: MERZOUKI, HAMID  

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Octavo punto 2 de la 
Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE DESEMPLEADOS EN EMPRESAS 
MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

38)  EXPEDIENTE: 36548/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0327      

• SOLICITANTE: SULIMAN MOHAMED MOHAMED 

• Motivo: DESFAVORABLE, al realizar una nueva revisión de todos los expedientes, se detecta que un 
trabajador no estaba inscrito en el SEPE como desempleado , por tanto incumple el requisito 
contemplado en el apartado Octavo punto 2 de la Convocatoria para el PROGRAMA DE INTEGRACIÓN 
LABORAL DE DESEMPLEADOS EN EMPRESAS MELILLENSES (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 
20 DE OCTUBRE DE 2022). 

39)  EXPEDIENTE: 36546/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0325      

• SOLICITANTE: YAZID, HASSAN 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, al incumplir el requisito contemplado en el apartado Decimosegundo c) 
respecto de la nueva solicitud presentada el 15/12/2022, de la Convocatoria para el programa de 
Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 
DE OCTUBRE DE 2022). 

40)  EXPEDIENTE: 36494/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0281      

• SOLICITANTE: AMAR EL FOUNTI, AMAL  

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por incumplir con el apartado  Sexto a) Requisitos de los proyectos en la 
Convocatoria para el Programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses.(BOME 
Ext. 66, de 20 de octubre de 2022).   

41)  EXPEDIENTE: 35525/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0069      

• SOLICITANTE: AL LAL MUSTAFA, ABDELKADER 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por incumplir con el apartado  el apartado Octavo punto 9 de la 
Convocatoria para el Programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses.(BOME 
Ext. 66, de 20 de octubre de 2022).   

42)  EXPEDIENTE: 36064/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0177      

• SOLICITANTE: DRIS HAMED, BELUALI  

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE al haber REDUCIDO LA PLANTILLA MEDIA NETA DE LA EMPRESA EN 
MÁS DE UN 10% , incumpliendo el apartado Sexto g). 

43)  EXPEDIENTE: 36057/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0176      

• SOLICITANTE: ASOCIACION SOCIO-CULTURAL VECINOS SOLIDARIOS DE MELILLA  
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• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESFAVORABLE, por incumplir con el apartado Sexto d), de la Convocatoria para el 
Programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses.(BOME Ext. 66, de 20 de 
octubre de 2022). 

DESISITIDOS 

1)  EXPEDIENTE: 35409/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0072      

• SOLICITANTE: EL HAMDAOUI LAHFA,YASIN 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

2)  EXPEDIENTE: 36506/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0306      

• SOLICITANTE: MOTIELECTRO S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022).  

3)  EXPEDIENTE:  35953/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0194      

• SOLICITANTE: TELCO SERVICIO MELILLA S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA/desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

4)  EXPEDIENTE: 36480/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0279      

• SOLICITANTE: OPOSSUM STUDIOS VIRTUAL BUILDERS S.L 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

5)  EXPEDIENTE: 35411/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0073      

• SOLICITANTE: AL-LAL ACHHOUD, AISSA 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022).  

6)  EXPEDIENTE: 35479/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0084      

• SOLICITANTE: SURVICAL MELILLA MULTISERVICIOS S.L.U. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 
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7)  EXPEDIENTE: 36268/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0254      

• SOLICITANTE: FDS MELILLA S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

8)  EXPEDIENTE: 36516/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0307      

• SOLICITANTE: OULED SI HAMMOU KHAYI, MIMOUN 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

9)  EXPEDIENTE: 35489/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0087      

• SOLICITANTE: M'HAMED BENNASER, RACHID 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

10)  EXPEDIENTE: 36549/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0328      

• SOLICITANTE: MOHAMEDI MIMOUN, BILAL 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

11)  EXPEDIENTE: 35981/2022    

• REF. AYUDAS: IL2022/0203      

• SOLICITANTE: LAHADAR HAMED, ULFA 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

12)  EXPEDIENTE: 35972/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0199      

• SOLICITANTE: ELITE HOME SOLUTIONS S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

13)  EXPEDIENTE: 36514/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0287      

• SOLICITANTE: GRUPO EDUEN GLOBAL S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 
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• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

14)  EXPEDIENTE: 36230/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0217      

• SOLICITANTE: KADDUR MOHAMED, MARIEM 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

15)  EXPEDIENTE: 36048/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0170      

• SOLICITANTE: MIMUN MOHAMADI, MINA 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

16)  EXPEDIENTE: 36069/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0179      

• SOLICITANTE: ACADEMIA SOCE S.L. 

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

17)  EXPEDIENTE: 36523/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0289      

• SOLICITANTE: MUSTAFA AHMED, YUSEF  

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

18)  EXPEDIENTE: 35796/2022     

• REF. AYUDAS: IL2022/0114      

• SOLICITANTE: AMAADACHOU*KADDUR,ABDUL-LATIF  

• Alegación: DESFAVORABLE 

• Motivo: DESISTIDA / desfavorable, no presentación de la documentación requerida en la Convocatoria 
para el programa de Integración Laboral de Desempleados en Empresas Melillenses (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022). 

SEPTIMO.- Al no poder concederse subvenciones por importe superior a la cuantía total máxima fijada en 
la convocatoria (4.000.000 €) y  ascendiendo el importe de concesión de los informes favorables existentes 
a la cantidad de 6.529.846,66 €, entran en juego los siguientes criterios de valoración establecidos 
en el apartado decimocuarto de la Convocatoria.  

“1. En todo caso el procedimiento de concesión de la subvención se tramitará en régimen de concurrencia 
competitiva de conformidad con lo dispuesto en el artículo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones y artículo 59 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
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2. La selección de las solicitudes a subvencionar se realizará teniendo en cuenta la puntuación obtenida 
tras la valoración del proyecto, con arreglo a los siguientes criterios: 

 

 Criterios de Valoración Puntos (hasta 100) 

1 

Número de trabajadores proveniente de hogares en riesgo de exclusión 
a contratar (Aquellos en que 0 /1 de sus miembros están trabajando)  

- Ningún miembro trabajando           30 puntos. 

- Un miembro trabajando                  15 puntos.    

hasta 30 

2 

Número de días trabajado en los 365 días anteriores a la fecha de la 
Convocatoria, por la persona a contratar en la propia entidad solicitante. 

- de 0  a  27  días       20 puntos. 

- de 28  a  59 días      15 puntos. 

- de 60  a 119 días     10 puntos. 

- de 120 a 180 días    5 puntos. 

hasta 20 

3 

Antigüedad de las personas a contratar como demandantes de empleo 
en las oficinas del SEPE de Melilla. 

- Más de 700 días               20 puntos. 

- De 365 hasta 699 días   15 puntos. 

- De 180  hasta 364 días  10 puntos. 

- De 90  hasta 179 días     5 puntos.    

hasta 20 

4 

Fecha de empadronamiento en la C. A. De Melilla de las personas a 
contratar. 

- Más de 5 años     20 puntos. 

- Más de 4 años     15 puntos. 

- Más de 3 años     10 puntos. 

- Más de 2 años      5 puntos.  

Hasta 20 

5 
Número de trabajadoras a contratar (mujeres) 

10 puntos por cada mujer contratada. 
Hasta 10 

 

En caso de contratar a más de una persona desempleada, la totalidad de los criterios se prorratearán entre 
el número total de personas a contratar y el porcentaje de la jornada laboral de los mismos. 

3. En caso de empate en la puntuación, los criterios a emplear a efectos de determinar el orden de los 
beneficiarios serán del 1 al 5 en grado de importancia, siendo el criterio 1 el más importante y el 5 el menos. 
En el caso de nuevo empate, prevalecerá la fecha de entrada de la solicitud en el registro.” 

Tabla de aplicación de los Criterios de Valoración: Se aplican a 37 solicitudes. 

 
RF 
ADICIONAL 

EXP DNI 
CRITERIO 
1 

CRITERIO 
2 

CRITERO 
3 

CRITERIO 
4 

CRITERIO 
5 

Nº 
TRABAJADORES 

FECHA 
ENTRADA 

CLASIFICACION 

IL2022/0211 36224/2022 45304548E 0 20 20 10 0 1   1 

IL2022/0010 34734/2022 B01760552 0 20 20 0 10 1   2 

IL2022/0063 35494/2022 B87786646 0 20 10 20 0 1   3 

IL2022/0160 35842/2022 B52042207 0 20 10 20 0 2   4 

IL2022/0303 36495/2022 G29904570 0 20 10 20 0 2   5 

IL2022/0006 34610/2022 45305910G 0 20 10 20 0 1   6 

IL2022/0110 35618/2022 45292901J 0 20 10 20 0 1   7 

IL2022/0221 36235/2022 B52039963 0 20 10 20 0 1   8 

IL2022/0267 36444/2022 B42791418 0 20 10 20 0 2   9 

IL2022/0300 36485/2022 E52033560 0 20 10 20 0 1   10 

IL2022/0196 35960/2022 B52039849 0 20 10 20 0 1   11 

IL2022/0206 35988/2022 B52039914 0 20 10 20 0 2   12 

IL2022/0182 36054/2022 B52017118 0 20 5 15 10 1   13 

IL2022/0033 35328/2022 A29902236 0 20 5 20 5 2   14 

IL2022/0276 36463/2022 B52010360 0 20 5 20 5 2   15 

IL2022/0154 35881/2022 G29904927 0 20 5 20 5 2   16 

IL2022/0245 36288/2022 B52034485 0 20 2 20 8 5   17 

IL2022/0015 34875/2022 B09614439 0 20 0 20 10 1 
28-10-22 
17:55 

18 

IL2022/0029 35236/2022 43998702R 0 20 0 20 10 3 
31-10-22 
17:55 

19 

IL2022/0078 35430/2022 45358423P 0 20 0 20 10 2 3-11-22 11:20 20 
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IL2022/0062 35490/2022 45296177T 0 20 0 20 10 1 3-11-22 12:36 21 

IL2022/0086 35485/2022 45276068Q 0 20 0 20 10 1 3-11-22 17:13 22 

IL2022/0040 35410/2022 45283915C 0 20 0 20 10 1 3-11-22 18:07 23 

IL2022/0205 35987/2022 45309287T 0 20 0 20 10 1 3-11-22 21:20 24 

IL2022/0242 36178/2022 E52029121 0 20 0 20 10 1 4-11-22 11:05 25 

IL2022/0121 35640/2022 G52003639 0 20 0 20 10 1 4-11-22 11:19 26 

IL2022/0127 35655/2022 45324898V 0 20 0 20 10 2 4-11-22 12:20 27 

IL2022/0174 36047/2022 45278244F 0 20 0 20 10 1 4-11-22 13:37 28 

IL2022/0181 36051/2022 45111105D 0 20 0 20 10 3 4-11-22 14:03 29 

IL2022/0214 36227/2022 44072225Q 0 20 0 20 10 1 4-11-22 14:21 30 

IL2022/0186 36068/2022 B52039385 0 20 0 20 10 1 4-11-22 14:27 31 

IL2022/0314 36533/2022 Y9808054V 0 20 0 20 10 1 4-11-22 16:30 32 

IL2022/0264 36439/2022 45279799K 0 20 0 20 10 1 4-11-22 17:26 33 

IL2022/0321 36542/2022 A52006764 0 20 0 20 10 1 4-11-22 18:07 34 

IL2022/0283 36505/2022 B10682797 0 20 0 20 10 1 4-11-22 18:38 35 

IL2022/0338 36809/2022 B52038817 0 20 0 20 10 1 4-11-22 22:00 36 

IL2022/0249 36370/2022 45283916K 0 20 0 20 10 1 8-11-22 18:38 37 

 

Por todo lo expuesto, de acuerdo con la instrucción efectuada y los informes aportados en el expediente, el 
órgano instructor formula la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCIÓN DEFINITIVA: 

1º.- Conceder a los solicitantes abajo relacionados una ayuda por el importe total señalado: 

FAVORABLES /CONCESIÓN (101 EXPEDIENTES) 

 

Nº 
REFERENCIA 
ADICIONAL 

Nº 
EXPEDIENTE   

NIF DENOMINACIÓN SOLICITANTE 
IMPORTE 
SOLICITADO 

IMPORTE 
CONCESIÓN 

TOTAL 
PUNTOS 

1 IL2022/0284 36507/2022 B52041266 UASANI E HIJOS SL. 67.200,00 € 67.200,00 € 78,75 

2 IL2022/0285 36509/2022 ***864*** MUSTAFA MIZZIAN, NABI 50.400,00 € 50.400,00 € 77,50 

3 IL2022/0190 36080/2022 G67752766 ASOCIACION HUELLAS DE LA SOLIDARIDAD 50.400,00 € 50.400,00 € 76,67 

4 IL2022/0104 35573/2022 ***140*** VADILLO CASIMIRO, JORGE 32.465,70 € 32.465,70 € 70,00 

5 IL2022/0277 36483/2022 G52027505 INSTITUTO EUROAFRICANO DE JUVENTUD 33.600,00 € 33.600,00 € 70,00 

6 IL2022/0043 35422/2022 ***828*** MOHAMED MOHAMED YAWHUAR 31.276,00 € 16.800,00 € 70,00 

7 IL2022/0011 34740/2022 ***198*** FATIMA ARROUKI ARROUKI 16.800,00 € 16.800,00 € 70,00 

8 IL2022/0031 35308/2022 ***068*** ALEJANDRO SILVA CORDOBA  16.800,00 € 16.800,00 € 70,00 

9 IL2022/0085 35475/2022 ***878*** GALIA, CHAIB HADDU 16.800,00 € 16.800,00 € 70,00 

10 IL2022/0093 35506/2022 B52019817 EVENTOS MELILLA 16.800,00 € 16.800,00 € 70,00 

11 IL2022/0074 36438/2022 ***085*** RIOUCHI HAMMU, LUBNA 67.200,00 € 67.200,00 € 66,67 

12 IL2022/0068 35518/2022 ***197*** EL KAHLAOUI MANSOURI, AMIN 50.400,00 € 50.400,00 € 65,00 

13 IL2022/0103 35572/2022 ***028*** SI MOHAMEDI MOHAMED, ABDELKRIM 16.800,00 € 16.800,00 € 65,00 

14 IL2022/0049 35609/2022 B05411616 MENLU TOYS SL 16.800,00 € 16.800,00 € 65,00 

15 IL2022/0158 35928/2022 ***966*** NAJIM ELISSATI BOUYAOUMAD 33.600,00 € 33.600,00 € 65,00 

16 IL2022/0080 35444/2022 ***774*** HAMED MOHAMED TAHAR 16.800,00 € 16.800,00 € 65,00 

17 IL2022/0052 35621/2022 ***093*** ABDELKADER EL YAHYAOUI,YASER  100.800,00 € 100.800,00 € 64,17 

18 IL2022/0140 35738/2022 G01981232 ASOCIACION DE CARIDAD VIRGEN DE LA LUZ 167.000,00 € 167.000,00 € 64,00 

19 IL2022/0081 35447/2022 B52004017 ACADEMIA VETONIA S.L 84.000,00 € 67.200,00 € 62,50 

20 IL2022/0153 35862/2022 ***844*** AHMED BEN MOH, BENAISA 33.600,00 € 33.600,00 € 62,50 

21 IL2022/0130 35663/2022 B5200793Z JOCRED MELILLA SLU 126.000,00 € 126.000,00 € 62,33 

22 IL2022/0064 35496/2022 ***928*** LUQUE SUAREZ, MARIA JOSE 16.800,00 € 16.800,00 € 60,00 

23 IL2022/0173 36044/2022 ***226***   MAHMOUDI AZDAD,BUSIF  33.600,00 € 33.600,00 € 60,00 

24 IL2022/0042 35419/2022 ***143*** HAMIDA RUIZ LUISA 16.800,00 € 16.800,00 € 60,00 

25 IL2022/0332 36619/2022 ***153*** PUGA CARCAÑOA, ALEJANDRO 16.800,00 € 16.800,00 € 60,00 

26 IL2022/0157 35901/2022 B52007028 SENECA S.L  15.435,61 € 14.700,00 € 60,00 

27 IL2022/0218 36231/2022 ***985*** RAMON VEGA, MIGUEL 16.800,00 € 16.800,00 € 60,00 

28 IL2022/0097 35557/2022 ***497*** LOZANO ORTEGA MÓNICA 16.800,00 € 16.800,00 € 60,00 

29 IL2022/0136 35593/2022 B52004686 ALUMINIOS KER MELILLA, S.L. 21.600,00 € 16.800,00 € 60,00 

30 IL2022/0076 35423/2022 ***094*** ALONSO RUIZ, MARTA 16.800,00 € 14.700,00 € 60,00 

31 IL2022/0082 35470/2022 B52026333 INTERMEL GESTION SL 16.800,00 € 16.800,00 € 60,00 

32 IL2022/0165 36020/2022 B01778356 NEBULAE MELILLA, SL 19.500,00 € 16.800,00 € 57,50 

33 IL2022/0017 34929/2022 ***012*** NUREDIN HACH HADI HASSAN 33.600,00 € 33.600,00 € 57,50 

34 IL2022/0106 35579/2022 ***123*** HADDOUCHI EL BOUSNANI,BRAHIM 33.600,00 € 33.600,00 € 57,50 

35 IL2022/0208 35990/2022 G52042264 ASOCIACIÓN BARRIADA LA HISPANIDAD 134.400,00 € 134.400,00 € 56,88 

36 IL2022/0201 35976/2022 ***569*** TAHIRI KHALID 50.400,00 € 50.400,00 € 56,67 

37 IL2022/0096 35539/2022 ***986*** JUAN JUSTO HENCHE  75.600,00 € 67.200,00 € 56,00 

38 IL2022/0070 35556/2022 B52032406 FONTANERÍA FERRETERÍA MODERNA, SL 16.800,00 € 12.600,00 € 55,00 

39 IL2022/0215 36228/2022 B52008554 PROYECTOS EMPRESARIALES Y SERVICIOS MALIKA SL 16.800,00 € 16.800,00 € 55,00 

40 IL2022/0273 36456/2022 B52039369 DOMILOMELM SL 33.600,00 € 33.600,00 € 55,00 

41 IL2022/0219 36233/2022 ***125*** ABARKAN MOHAMED, MOHAMED 33.600,00 € 33.600,00 € 55,00 

42 IL2022/0166 36023/2022 ***593*** MOHAMED MOHAMED FATIMA 16.800,00 € 16.800,00 € 55,00 

43 IL2022/0233 36322/2022 ***005*** DRISS HASSAN MOHAMED 16.800,00 € 16.800,00 € 55,00 

44 IL2022/0051 35616/2022 G67980540 
ASOCIACION ANNOUR PARA LA SOLIDARIDAD Y OBRAS 
SOCIALES 

168.000,00 € 168.000,00 € 55,00 

45 IL2022/0016 34890/2022 ***903*** YUSEF SAID MOHAMED AISA 16.800,00 € 16.800,00 € 55,00 

46 IL2022/0020 35003/2022 ***598*** SAID, TALIBI BENTALEB 67.200,00 € 67.200,00 € 55,00 

47 IL2022/0200 35974/2022 B52035409 NADIR KARMUDI S.L  33.600,00 € 25.200,00 € 55,00 

48 IL2022/0247 36314/2022 G52013117 ASOCIACION AYUDA FARABI 84.000,00 € 75.600,00 € 55,00 

49 IL2022/0334 36624/2022 ***024*** JALIFA MOHAMED MIZZIAN 16.800,00 € 16.800,00 € 55,00 

50 IL2022/0113 35794/2022 ***893*** EL ABBAS MAHANAN,MAHER  22.095,00 € 16.800,00 € 55,00 

51 IL2022/0266 36442/2022 ***733*** PUGA RIVA DE LA,ANGEL LUIS  33.600,00 € 33.600,00 € 55,00 

52 IL2022/0259 36429/2022 B52025616 BENALI E HIJOS S.L. 16.800,00 € 10.500,00 € 55,00 

53 IL2022/0133 35585/2022 ***950*** AL-LAL AHMED, YAMILA 67.200,00 € 67.200,00 € 55,00 
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54 IL2022/0191 35944/2022 B52040649 GRUPO AZ ZAHIR TRAVEL,SL 33.600,00 € 29.400,00 € 55,00 

55 IL2022/0145 35740/2022 ***127*** ADAIF MARIN NORA 67.200,00 € 67.200,00 € 55,00 

56 IL2022/0172 36041/2022 ***175*** MOHAMED ALLAL, MOHAMED 67.200,00 € 67.200,00 € 53,75 

57 IL2022/0059 35477/2022 ***874*** MOHAND MOHAND, HAFIDA 42.000,00 € 42.000,00 € 53,33 

58 IL2022/0067 35510/2022 B16934135 ECO MELILLA 50.400,00 € 50.400,00 € 53,33 

59 IL2022/0293 36482/2022 ***191*** MOHAMED MOHAMEDI TUFIK 50.400,00 € 50.400,00 € 53,33 

60 IL2022/0075 35417/2022 ***963*** AL MANSOURI YACHOU, HACHEM 50.400,00 € 50.400,00 € 53,33 

61 IL2022/0286 36512/2022 B52023389 PISO CONFOR MELILLA SL 33.600,00 € 33.600,00 € 52,50 

62 IL2022/0156 35882/2022 B16817520 AMIRAIN MELILLA S.L 33.600,00 € 33.600,00 € 52,50 

63 IL2022/0209 36158/2022 B52034311 FUSION GYM MELILLA, S.L 33.600,00 € 25.200,00 € 52,50 

64 IL2022/0222 36236/2022 G52035367 ASOCIACION MELILLA INTEGRA 16.800,00 € 22.800,96 € 52,50 

65 IL2022/0195 35957/2022 B67667014 MULTISERVICIOS Y CONTRATAS JN S.L 88.200,00 € 88.200,00 € 52,50 

66 IL2022/0159 35942/2022 ***049*** ISMAEL CHEMLAL 84.000,00 € 84.000,00 € 52,00 

67 IL2022/0065 35501/2022 ***114*** MUSTAFA ABDESELAM, BILAL 100.800,00 € 75.600,00 € 51,67 

68 IL2022/0039 35396/2022 B52039781 ASESORES MELILLA, SL 50.400,00 € 50.400,00 € 51,67 

69 IL2022/0210 36161/2022 ***077*** MOHAMED AL-LAL, GAFOR 168.000,00 € 168.000,00 € 51,00 

70 IL2022/0282 36499/2022 E52032463 GIMNASIO OLIMPIC CENTER CB 168.000,00 € 126.000,00 € 50,50 

71 IL2022/00211 36224/2022 ***045*** TAHAR AMAR, MIMOUN 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

72 IL2022/0010 34734/2022 B01760552 SEILIN GLOBAL, S.L. 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

73 IL2022/0063 35494/2022 B87786646 MONTAJES ELECTRICOS GILBERT SL 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

74 IL2022/0160 35842/2022 B52042207 RECICLAJES CLAMAR SL 33.600,00 € 33.600,00 € 50,00 

75 IL2022/0303 36495/2022 G29904570 CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

76 IL2022/0006 34610/2022 ***059*** TANIA NARYIS, ESPARZA TANJI 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

77 IL2022/0110 35618/2022 ***929*** ESPARZA PALOMO, ANTONIO JOSE 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

78 IL2022/0221 36235/2022 B52039963 ZURIRIF, S.L.  16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

79 IL2022/0267 36444/2022 B42791418 MOHAMEDI AHMED,MOHAMED  33.600,00 € 33.600,00 € 50,00 

80 IL2022/0300 36485/2022 E52033560 BUSMAR C.B. 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

81 IL2022/0196 35960/2022 B52039849 DUNIA BIKE, S.L. 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

82 IL2022/0206 35988/2022 B52039914 MARCHICA BUSINESS, S.L. 33.600,00 € 33.600,00 € 50,00 

83 IL2022/0182 36054/2022 B52017118 SERVICIOS MULTIMELILLA SL 20.760,00 € 16.800,00 € 50,00 

84 IL2022/0033 35328/2022 A29902236 JUAN MONTES HOYO SA 33.600,00 € 33.600,00 € 50,00 

85 IL2022/0276 36463/2022 B52010360 CONSULTING MELILLA INMOBIALIARIA, S.L.  32.705,04 € 33.600,00 € 50,00 

86 IL2022/0154 35881/2022 G29904927 COMISIONES OBRERAS DE MELILLA 33.600,00 € 33.600,00 € 50,00 

87 IL2022/0245 36288/2022 B52034485 PREVENCION MELILLA 84.000,00 € 71.400,00 € 50,00 

88 IL2022/0015 34875/2022 B09614439 COCOLOMO S.L 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

89 IL2022/0029 35236/2022 ***987*** TOUK EL OUJTAT ZAHRA 50.400,00 € 50.400,00 € 50,00 

90 IL2022/0078 35430/2022 ***584*** YAHIAOUI EL MALKIOUI RACHID 33.600,00 € 33.600,00 € 50,00 

91 IL2022/0062 35490/2022 ***961*** MOHAMED HAMED, IKRAM 13.978,32 € 12.600,00 € 50,00 

92 IL2022/0086 35485/2022 ***760*** VARELA MUÑOZ EDUARDO,  MANUEL 12.600,00 € 12.600,00 € 50,00 

93 IL2022/0040 35410/2022 ***839*** TORRES FERRER, JOSEFA 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

94 IL2022/0205 35987/2022 ***092*** MANAL MOHAMED 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

95 IL2022/0242 36178/2022 E52029121 FARMACIA C.B 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

96 IL2022/0121 35640/2022 G52003639 FEDERACION MELILLENSE DE PADEL 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

97 IL2022/0127 35655/2022 ***248*** ALLITOU TAHIRI AMIRA 33.600,00 € 33.600,00 € 50,00 

98 IL2022/0174 36047/2022 ***782*** RODRIGUEZ PEREZ, JOSE LUIS 17.420,00 € 16.800,00 € 50,00 

99 IL2022/0181 36051/2022 ***111*** HACMI ZOUANI FARIDA 54.900,00 € 50.400,00 € 50,00 

100 IL2022/0214 36227/2022 ***722*** EL BAREGRAGUI ABDESLAM, RAFIK 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

101 IL2022/0186 36068/2022 B52039385 AIDCOR MELILLA SL 16.800,00 € 16.800,00 € 50,00 

 

2º.-  Solicitantes no propuestos a los que no se les concederá subvención por ser inferior su puntuación a 
la de los seleccionados y no tener cabida en la cuantía máxima convocada. Esta prelación se hace en orden 
decreciente en función de la puntuación obtenida con arreglo a los criterios de valoración y normas de 
desempate antes referidas, siempre que no hubieran sido excluidos en la fase de preevaluación.  

Quedando estos solicitantes en lista de espera para el caso de que alguna de las subvenciones concedidas 
quedara sin efecto por renuncia, en cuyo caso se le podrá otorgar la subvención solicitada siempre y cuando 
se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas. 

NO CONCEDIDOS /FAVORABLES  (77 EXPEDIENTES) 

 

Nº 
REFERENCIA 
ADICIONAL 

Nº 
EXPEDIENTE   

NIF DENOMINACIÓN SOLICITANTE 
TOTAL 
PUNTOS 

1 36533/2022 Y9808054V ***080*** MANAL KADDOURI 50,00 

2 36439/2022 45279799K ***797*** AHMED ALI, FARAH 50,00 

3 36542/2022 A52006764 A52006764 DISTRIBUCIONES HAYISARA 50,00 

4 36505/2022 B10682797 B10682797   AS MELILLA SLMULTISERVICIOS ILI 50,00 

5 36809/2022 B52038817 B52038817 ESSENCE & JMJMEL, S.L. 50,00 

6 36370/2022 45283916K ***839*** YAMILA 50,00 

7 36027/2022 G52042132 G52042132 
ASOCIACION MELILLENSE DE PORTEROS EL 
GUARDIAN 

48,00 

8 36076/2022 E72689276 E72689276 TOTAL PARK CB 47,50 

9 36422/2022 45279496V ***794*** OMAR DRIS MAANAN 47,50 

10 35625/2022 B52032232 B52032232 REAMEL MULTISERVICIOS S.L. 47,50 

11 36237/2022 B72503774 B72503774 METRO SUR-HAM S.L. 47,50 

12 35002/2022 45301187L ***011*** JALID MOHAMED SALIMA 47,50 

13 35567/2022 B52034675 B52034675 LIMPIEZA MEDITERRANEO SERVICIOS 45,63 

14 35505/2022 45300176C ***001*** MOHAMED MOHAMED,SADIK 45,00 

15 35425/2022 E10705556 E10705556 CAFÉ Y PIZZA LOVE CB 45,00 

16 35607/2022 B29956109 B29956109 MELIANSE SL. 45,00 

17 36058/2022 B29963451 B29963451 SISTEMAS INTERACTIVOS MULTIMEDIA DE MELILLA 45,00 
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18 36313/2022 J52036290 J52036290 EUROPIZZA SOCIEDAD CIVIL 45,00 

19 35253/2022 45264643E ***646*** MOHAMED, HAMIDA AIXA 45,00 

20 35801/2022 B6766817 B6766817 DELMAX ESPAÑA SL 45,00 

21 36424/2022 B52024874 B52024874 TEXTILES DEL RIF S.L. 45,00 

22 35628/2022 45311109M ***111*** HAMED MOHAMED,HOS-SAIN  45,00 

23 36177/2022 42209488A ***094*** ZARYOUH OUARIACHI, HOUCIN 45,00 

24 35472/2022 Y2055344D ***553*** EL HADDAD MOHAMED 45,00 

25 35592/2022 45316115C ***161*** ALEJANDRA NOGALES VARELA 45,00 

26 35989/2022 45296172H ***961*** YAMAL MILUD ABDESLAM 44,17 

27 36328/2022 45313736X ***137*** BELAID TOUILILA, BATAR 43,75 

28 35387/2022 45296322F ***963*** AHMED MOHAMED SUFIAN 43,33 

29 35698/2022 45300910H ***009*** FOUAD MOHAMED MIMUN 43,33 

30 35950/2022 B06844252 B06844252 PROCESADOS DE CREMAS MELILLA, S.L. 43,00 

31 36226/2022 B02645521 B02645521 ADMINISTRACION ESPAGNE 42,50 

32 35137/2022 45296873Y ***968*** RACHID TIEB MOHAMED 42,50 

33 36225/2022 45299337D ***993*** ABDELAH MEHAMED, KEMEL 40,00 

34 35481/2022 45304242S ***042*** DRIS ISMAEL, SULIMAN 40,00 

35 35474/2022 45277844K ***778*** MOHAMED MOHAND, LAILA 40,00 

36 35465/2022 45277870R ***778*** BENITEZ TAVERNEIER, EMMANUEL 40,00 

37 35415/2022 45321619G ***216*** CHEMLAL AMAR, HOUCINE 40,00 

38 36017/2022 45296023F ***960*** HAMED EL ABOUTI RAFIK 40,00 

39 36046/2022 X1558585J ***585*** EL JANTAFI LAHBIB 40,00 

40 36454/2022 B5203977 B5203977 PARFO JMJ SL 40,00 

41 34675/2022 45303487L ***034*** HAMZA HAMMOU MOHAMEDI 40,00 

42 34837/2022 45286293Y ***862*** JIMAN MOHAMED ABDELKADER 40,00 

43 34944/2022 B52041613 B52041613 MELIURBAN 3D S.L 40,00 

44 35194/2022 45309819A ***098*** MOHAMMAD BENAISA RAMI 40,00 

45 35735/2022 45270007G ***700*** FRANCISCO SAUCEDA GARCIA 40,00 

46 35969/2022 B52033156 B52033156 ADAMPHONE HOLDING S.L 40,00 

47 35978/2022 45355955R ***559*** FAOUZI MAHMOUDI  40,00 

48 36545/2022 B02712511 B02712511 HAMCAR TECHNOLOGY S.L 40,00 

49 36547/2022 B52029261 B52029261 ESPECIAS 40,00 

50 36551/2022 45309987X ***099*** HUASAM MOHAMED MAANAN 40,00 

51 36181/2022 45305548X ***055*** SULIMAN SUSI MIMUN MOHAMED 40,00 

52 36426/2022 45319470V ***194*** ABARKANI HADUCHI MOHAMED 40,00 

53 35587/2022 45302319R ***023*** TELLO FERNANDEZ, JAVIER 40,00 

54 35644/2022 45278646H ***786*** GONZALEZ SANTOS,M. ANGUSTIAS  40,00 

55 36473/2022 45306744X ***067*** AHMED MOHAMED,YASIN  40,00 

56 36534/2022 B52037116 B52037116 JJ & MA REVOLUTION CENTER TEXTIL, S.L. 40,00 

57 35071/2022 B52005469 B52005469 CARNICAS SIDI S.L 40,00 

58 35560/2022 B52040177 B52040177 DONAT&DONAT PANADERIA S.L. 40,00 

59 35495/2022 45278934F ***789*** ARAGUEZ IBAÑEZ FRANCISCO 40,00 

60 36484/2022 45299794Y ***997*** ABDESLAM MOHAMED, MUSTAFA 40,00 

61 35492/2022 45308495J ***084*** MAHJOUB HADI, SUKAINA 40,00 

62 36535/2022 B52006178 B52006178 HIGICONTROL MELILLA, S.L. 40,00 

63 36807/2022 B52042629 B52042629 PUERTO RUSADIR S.L.U 40,00 

64 36065/2022 45279497H ***794*** DRIS MAANAN RACHI 35,00 

65 36341/2022 45304100B ***041*** AL LAL MUSTAFA, ASMINA 35,00 

66 35798/2022 44044399C ***443*** GONZALEZ BARRO,JAVIER 35,00 

67 36346/2022 B52023421 B52023421 MATERIAL DE CONSTRUCCION ULEHE S.L.  35,00 

68 35499/2022 45306862J ***068*** MOHAMED MIMUN, HISSAN 35,00 

69 36229/2022 45285638H ***856*** ARRIMACH MOHAMED, RIAD 30,00 

70 36461/2022 G52021292 G52021292 
ASOCIACIÓN MUJERES EMPRENDEDORAS Y 
PROGRESISTAS POR MELILLA 

30,00 

71 36489/2022 B52039005 B52039005 CALZEMEL JMJMEL TEXTIL 30,00 

72 35384/2022 45297758V ***977*** MOHAMED ABDEL LAL, MOUSSA 30,00 

73 34518/2022 45304995D ***049*** FARAF, EL KARZAZI BUMEDIEN 30,00 

74 35581/2022 B67842138 B67842138 FINCAMELILLA S.L. 30,00 

75 35391/2022 B52041043 B52041043 LISANIA SERVICIOS LINGUISTICOS SL 27,50 

76 34419/2022 Y3982207R ***822*** CHANHIM SOUAD 25,00 

77 35650/2022 B29960770 B29960770 A.F.C. IMBE S.L. 20,00 

 

3º.- Tener como DESFAVORABLES / DESISTIDAS / OTRAS  aquellas solicitudes abajo relacionadas 
por no cumplimiento de alguno de los requisitos de las bases reguladoras o de la convocatoria, falta 
de subsanación del requerimiento efectuado o renuncia expresa, indicándose el motivo que lo causa. 

DESFAVORABLES/DESISTIMIENTO/DUPLICIDAD (160 EXPEDIENTES) 

 

Nº 
REFERENCIA 
ADICIONAL 

Nº 
EXPEDIENTE   

NIF DENOMINACIÓN SOLICITANTE OBSERVACIONES 

1 IL2022/0178 36067/2022 B11785920 TOTAL ENGINEERING SL 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA   

2 IL2022/0069 35525/2022 ***041*** ABDELKADER ALLAL, MUSTAFA 
DESFAVORABLE NO CUMPLE EL APARTADO OCTAVO 9  DE LA 
CONVOCATORIA 

3 IL2022/0119 35804/2022 ***002*** 
ABDESELAM AHMED, MOHAMED 
AMIN 

DESFAVORABLE NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA  

4 IL2022/0055 35413/2022 ***951*** HAMAD MOHAMED, NABIL 
DESFAVORABLE NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

5 IL2022/0279 36480/2022 B52040326  
OPOSSUM STUDIOS VIRTUAL 
BUILDERS SL 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 
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6 IL2022/0116 35799/2022 ***012*** MOHAMED HAMEDI, MOHAMED 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

7 IL2022/0177 36064/2022 ***873*** DRIS MOHAMED, ABDELUALI 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G) DE LA 
CONVOCATORIA 

8 IL2022/0061 35487/2022 B09694159 TALLER MADANI SL 
DESFAVORABLE NO CUMPLE  EL APARTADO  OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA  

9 IL2022/0120 35864/2022 B52039161 PLAGUIMEL SL 
DESFAVORABLE NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G DE LA 
CONVOCATORIA 

10 IL2022/0287 36514/2022 B52041738 GRUPO EDUEN GLOBAL SLU 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

11 IL2022/0335 36764/2022 ***812*** ABDEL BIL MOHAND, ABDELLAH 
DESFAVORABLE NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

12 IL2022/0118 36157/2022 B52039856 SUR MISTICA SL 
DESFAVORABLE NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

13 IL2022/0180 36072/2022 ***824*** GARCÍA MOHAMED, PEDRO JESUS 
DESFAVORABLE NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 3 DE LA 
CONVOCATORIA 

14 IL2022/0281 36494/2022 ***029*** AMAR EL FOUNTI, AMAL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

15 IL2022/0171 36040/2022 B29959368  DISCOTECA MELILLA 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

16 IL2022/0336 36775/2022 J01923937  MULTISERVICIO CIUDADELA 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO PUNTO 
2  

17 IL2022/0056 35462/2022 ***594***  BOUGHADJAB SOUSSANE,KARIM  
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO  

18 IL2022/0102 35569/2022 B52041944  DEMOSALIN SL 
DESFAVORABLE. INCUMPLIMIENTO APARTADO SEXTO E)   DE 
LA CONVOCATORIA 

19 IL2022/0175 36052/2022 ***191***  SALAH SALAH, MOHAMED 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

20 IL2022/0227 36455/2022 B52042199 
INSTALACIONES Y SISTEMAS 
ELECTRICOS PORTILLO SL 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

21 IL2022/0179 36069/2022 B51000131  ACADEMIA SOCE SL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

22 IL2022/0228 36457/2022 B72432537  MULTISERVICIO NANE 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

23 IL2022/0290 36531/2022 B93617850 NABIL EL MOKTARI DRISS SL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 

ARCHIVO 

24 IL2022/0288 36519/2022 ***852*** 
ALONSO VAQUERO, MARIA DEL 
MAR 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO  

25 IL2022/0289 36523/2022 ***053*** MUSTAFA AHMED, YUSEF 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

26 IL2022/0111 35624/2022 ***338*** EL AMROUSI, MOUNIR 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 

ARCHIVO 

27 IL2022/0224 36238/2022 B52039971 PARKING DAGHOUCH SL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

28 IL2022/0114 35796/2022 ***959*** 
  AMAADACHOU*KADDUR,ABDUL-
LATIF 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

29 IL2022/0107 35584/2022 ***047*** HASSAN DRISS, NABIL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

30 IL2022/0176 36057/2022 G10644797 
ASOCIACIÓN SOCIOCULTURAL 
VECINOS SOLIDARIOS 

DESFAVORABLE.NO CUMPLE  EL  APARTADO SEXTO.D)  DE LA 
CONVOCATORIA 

31 IL2022/0220 36234/2022 ***991*** 
MOHAMED MIMOUN MOHAMED, BEN 
ABDELLAH 

ARCHIVO/ EXPEDIENTE DUPLICADO 

32 IL2022/0217 36230/2022 ***087*** KADDUR MOHAMED, MARIEM 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

33 IL2022/0050 35613/2022 ***057*** 
CARRERO SEGURA, MARIA DEL 
CARMEN 

DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

34 IL2022/0163 36015/2022 B16706681 SHALOM 26 SL 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

35 IL2022/0184 36063/2022 B29963485 BUNKER MOTOR, S.L. 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE EL  APARTADO OCTAVO.2 DE LA 
CONVOCATORIA  

36 IL2022/0187 36070/2022 G29905593 
GUELAYA ECOLOGISTAS EN 
ACCION 

DESFAVORABLE. .  NO CUMPLE EL  APARTADO OCTAVO.2 DE 
LA CONVOCATORIA 

37 IL2022/0189 36078/2022 ***788*** AUYADDA HAMOUTI ABDELHAKIM 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

38 IL2022/0232 36320/2022 ***168*** KARKOUR AFHIM, SUFIAN 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

39 IL2022/0304 36497/2022 ***865*** ABDESLAM MOHAMED MOHAMED NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA CONVOCATORIA 

40 IL2022/0234 36326/2022 B52022852 SIAM INGENIERIA Y CONTROL SL 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO  OCTAVO.10  DE 
LA CONVOCATORIA 

41 IL2022/0123 35645/2022 ***961*** MOHAMED HAMED MOHAMED 
DESFAVORABLE.  .  NO CUMPLE  EL  APARTADO SEXTO G)  DE 
LA CONVOCATORIA 

42 IL2022/0129 35660/2022 ***170*** KASEN ARZOUO, ABDELFATTAH 
DESFAVORABLE.  .  NO CUMPLE  EL  APARTADO SEXTO G)  DE 
LA CONVOCATORIA 

43 IL2022/0278 36477/2022 ***669*** CLUB DE BILLAR MELILLA, SL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

44 IL2022/047 35606/2022 B06783948 MSGA 2019, S.L. 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE EL  APARTADO OCTAVO.2 DE LA 
CONVOCATORIA 

45 IL2022/0046 35605/2022 ***147*** ESCOBAR GOMEZ JOSE 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE EL  APARTADO OCTAVO.2 DE LA 

CONVOCATORIA 

46 IL2022/0161 36011/2022 ***833*** BENAISA MOHAMED, BENAISA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

47 IL2022/0162 36014/2022 ***141*** YACHOU MOH, YOUSSEF 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

48 IL2022/0045 35427/2022 B10770949 CARRE PLAGE, SL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 

ARCHIVO 
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49 IL2022/0054 35629/2022 ***916*** MAANAN BENAISA DRIS 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

50 IL2022/0262 36435/2022 B52041266 UASANI E HIJOS, SL. ARCHIVO/EXPEDIENTE DUPLICADO 

51 IL2022/0268 36445/2022 ***830*** BEN HADDOU MARZOUK 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

52 IL2022/0275 36462/2022 ***648*** KEZZI, KHALID 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

53 IL2022/0333 36645/2022 ***822*** AL LAL ABDELKADER, HAMSA 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

54 IL2022/0240 36350/2022 ***069*** GOMEZ MONTERO, JUAN CARLOS 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

55 IL2022/0265 36441/2022 B1068279Z AS MELILLA MULTISERVICIOS 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

56 IL2022/0128 35656/2022 ***906*** MOHAMED AMAR ABDERRAHAMAN 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

57 IL2022/0170 36048/2022 ***224*** MIMUN MOHAMADI, MINA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 

ARCHIVO  

58 IL2022/0168 36028/2022 B52036530 
GESTORIA HERNANDEZ GONZALEZ 
Y ASOCIALES,SL 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

59 IL2022/0261 36332/2022 ***130*** ZAMRAOUI ABDESLAM, DU YALAL   
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE EL  APARTADO OCTAVO.2 DE LA 
CONVOCATORIA 

60 IL2022/0263 36437/2022 ***033*** MOHAMED AOMAR, MOHAMED 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 

FUERA DE PLAZO  

61 IL2022/0270 36449/2022 B93254662 COMERCIAL DE FRUTAS AR-RIF SLU 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

62 IL2022/0271 36452/2022 ***081*** LOZANO NIETO, LUIS DANIEL 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

63 IL2022/0274 36458/2022 ***965*** INFAD MOHAMED, SALIMA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 

ARCHIVO 

64 IL2022/0124 35647/2022 ***105*** MOHAMED EL AOULA, RANDA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

65 IL2022/0126 35651/2022 ***123*** HADDU M'HAMED, SAIMA 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE EL  APARTADO OCTAVO.2 DE LA 
CONVOCATORIA 

66 IL2022/0005 34537/2022 ***004*** HAMIDO, KACHOUA MOHAMED 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

67 IL2022/0013 34806/2022 ***598*** TALBI BENTALEB SAID DESISTIDO A SOLICITUD DEL INTERESADO 

68 IL2022/0019 34948/2022 ***997*** MOHAMED ABDESLAM MOHAMED 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

69 IL2022/0023 35099/2022 ***978*** HICHAM, CHILAH AYAOU 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

70 IL2022/0026 35176/2022 J67970053 SOLA Y RODRIGUEZ  
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

71 IL2022/0028 35224/2022 ***023*** BLANCA TANDORIA 
DOC PRESENTADA DENTRO DE PLAZO  INSUFICIENTE  PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

72 IL2022/0131 35580/2022 ***421*** HAMID MERZOUKI 
DESFAVORABLE. APARTADO OCTAVO.2)  TRABAJADOR NO 
DESEMPLEADO 

73 IL2022/0141 35611/2022 G29964038 ASOCIACION MINUSVALIDOS 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

74 IL2022/0142 35648/2022 ***854*** ALI AMAR MOHAMED 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO E)  DE LA 
CONVOCATORIA 

75 IL2022/0148 35776/2022 E52031846 BB ELEGANCE  
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

76 IL2022/0152 35831/2022 B09978719 BERKAN INMOGESTION SL 
DESFAVORABLE. INCUMPLIMIENTO OCTAVO.2 DESEMPLEADO 
SEPES ANDALUCIA   

77 IL2022/0155 35865/2022 B6774359 INTERNATIONAL VACATIONAL 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE EL APARTADO   SEXTO  B) DE LA 
CONVOCATORIA  

78 IL2022/0311 36525/2022 B67716647 CARNICAS FAMILIA PASCUEAL 
 DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

79 IL2022/0312 36530/2022 ***176*** KARIMA MOHAMED 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO E)  DE LA  
CONVOCATORIA 

80 IL2022/0317 36538/2022 ***985*** REMEDIOS GONZALEZ 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

81 IL2022/0319 36540/2022 B05373410 SERVITIEBMEL S.L  
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

82 IL2022/0320 36541/2022 B10633196 GRUPO WORLD RAYK SL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 

ARCHIVO 

83 IL2022/0322 36543/2022 B52036878 CONSMOVIL MELILLA SL 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO G)  ) DE 
LA  CONVOCATORIA 

84 IL2022/0323 36544/2022 B52036621 CONCURSOS ADJUDICACIONES 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO SEXTO G)  ) DE 
LA  CONVOCATORIA 

85 IL2022/0325 36546/2022 ***116*** YAZID HASSAN 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 

ARCHIVO 

86 IL2022/0327 36548/2022 ***969*** SULIMAN MOHAMED 
DESFAVORABLE  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA  

87 IL2022/0328 36549/2022 ***125*** MOHAMEDDI MIMOUN BILAL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

88 IL2022/0329 36550/2022 ***982*** JOSE CARLOS RODRIGUEZ 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

89 IL2022/0331 36587/2022 B52034188 JMJ MELTEXTIL S.L  
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

90 IL2022/0251 36376/2022 B42805689 
ALEJANDRO ANDRE FERNADEZ, 
S.L.U 

 ARCHIVO/EXPEDIENTE SIN CONTENIDO 

91 IL2022/0258 36427/2022 ***853*** MOHAMED YAHIAN KAMAL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

92 IL2022/0301 36487/2022 ***441*** KARIMA EL MHANDI ABDEL  
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  
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93 IL2022/0309 36520/2022 G52005519 
FEDERACION MELILLENSE 
ATLETISMO 

DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

94 IL2022/0307 36516/2022 ***236*** OULED SI HAMMOU, MIMOUN 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

95 IL2022/0260 36465/2022 ***769*** MENDEZ LEON, JOSE ANTONIO 
 DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

96 IL2022/0302 36491/2022 ***172*** EL JANTAFI EL AMROUSI, MOHAMED 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

97 IL2022/0297 36478/2022 G09947946 
ASOCIACION SOCIO CULTURAL 
MUNDO AMAZIGH 

DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE  

98 IL2022/0239 36348/2022 B52038601 TRADUCCIONES ANDALUCIA S.L. 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

99 IL2022/0225 36464/2022 B06919930 MMB IMPLANT S.L. 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

100 IL2022/0226 36467/2022 B52041274 CLINICAS TULASER MELILLA S.L. 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

101 IL2022/0292 36469/2022 ***079*** SALAH MOHAMED, YAMALDIN 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

102 IL2022/0001 34134/2022 G16840019 ASOC. SOCIOEDUCATIVA MERAKI 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA  

103 IL2022/0199 35972/2022 B72640139 ELITE HOME SOLUTIONS, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

104 IL2022/0003 34473/2022 ***584*** BAGHDADI SARRAR OUAHIBA 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

105 IL2022/0305 36502/2022 ***045*** MOHAMED DRIS, SAMIR 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

106 IL2022/0310 36528/2022 ***230*** INFAD EL HARTI, ABDELAZIZ 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

107 IL2022/0149 35800/2022 G28256667 CONFERENCIA VIRGEN DE LA LUZ 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

108 IL2022/0008 34658/2022 ***265*** BOURADROUH TOURIA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

109 IL2022/0012 34763/2022 ***040*** 
ABDELHAMID EL KALLACHI 
ABDELHAMID 

DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO  3 DE LA 
CONVOCATORIA 

110 IL2022/0025 35139/2022 ***006*** MARTINEZ RODRIGUEZ, NICOLAS 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 

CONVOCATORIA 

111 IL2022/0032 35312/2022 ***588*** SOUSSI LAHCHAYCHI HOZMAN 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

112 IL2022/0034 35344/2022 ***089*** AMAR AL-LAL LILIAM 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

113 IL2022/0091 35502/2022 ***543*** ATTAIBI SAMIR 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE  EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 

CONVOCATORIA 

114 IL2022/0072 35409/2022 ***213*** EL HAMDAOUI LAHFA, YASIN 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

115 IL2022/0087 35489/2022 ***947*** M´HAMED BENNASER RACHID 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

116 IL2022/0077 35428/2022 ***033*** AHMED BAGDAD OUARDANI 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL APARTADO SEXTO G) DE LA 
CONVOCATORIA 

117 IL2022/0079 35433/2022 ***203*** BOUCHANKOUK EL HARCHE HAFID 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G) DE LA 
CONVOCATORIA 

118 IL2022/0138 35596/2022 A29950151 SERVINEL, S.A. 
DESFAVORABLE. APARTADO OCTAVO.2)  TRABAJADOR NO 
DESEMPLEADO 

119 IL2022/0132 35578/2022 ***829*** SORIA ZARAGOZA, ANA MARIA 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G) DE LA 
CONVOCATORIA  

120 IL2022/0308 36522/2022 B16732760 PADEL SPORT 365, S.L. DESFAVORABLE.  NO  CUMPLE EL APARTADO OCTAVO.2)   

121 IL2022/0252 36257/2022 ***043*** ISMAIL ABDEL-LAH, DINA 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL APARTADO SEXTO G) DE LA 
CONVOCATORIA  

122 IL2022/0073 35411/2022 ***044*** AL-LAL ACHHOUD AISSA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

123 IL2022/0099 35562/2022 ***841*** MOHAMED MOHAMED MIMUN 
DESFAVORABLE. I NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G) DE LA 
CONVOCATORIA 

124 IL2022/0254 36268/2022 B16914715 FDS MELILLA SL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

125 IL2022/0139 35597/2022 ***741*** EL RHOUATI GOMIRI, ABDENBI 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G) DE LA 
CONVOCATORIA 

126 IL2022/0197 35970/2022 B88633680 
GRECAR CONSTRUCCIONES Y 
REFORMAS, S.L. 

DESFAVORABLE SEXTO B) NO DOMICILIO FISCAL EN MELILLA 

127 IL2022/0092 35504/2022 B06869697 MULTISERVICIOS HSL, S.L. 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

128 IL2022/0294 36471/2022 ***854*** MOHAMED TIEB, MOHAMED 
DESFAVORABLE. APARTADO OCTAVO.2)  TRABAJADOR NO 
DESEMPLEADO 

129 IL2022/0095 35551/2022 G72657208 ENTRE TODOS LA CAÑADA 
DESFAVORABLE. APARTADO OCTAVO.10)  TRABAJADORES 
SOCIOS FUNDADORES 

130 IL2022/0306 36506/2022 B52040136 MOTIELECTRO, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO  

131 IL2022/0192 35947/2022 ***960*** BENAISA MOHAMED NOUR DIN 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

132 IL2022/0253 36263/2022 ***200*** AGUILERA BIEDMA AGUSTIN 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 

CONVOCATORIA 

133 IL2022/0084 35479/2022 B52040722 
SURVICAL MELILLA 
MULTISERVICIOS, S.L.U 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

134 IL2022/0035 35361/2022 ***876*** 
OUSGHIR ALAOUI ASSAILI, 
BADRDINE 

DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

135 IL2022/0318 36539/2022 B52033495 MARTIMANIAC PRODUCCIONES, S.L. 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 

CONVOCATORIA 
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136 IL2022/0194 35953/2022 B52019510 TELCO SERVICIOS MELILLA, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

137 IL2022/0151 35802/2022 B06844245 FABRICA DE PELLET MELILLA, SL 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

138 IL2022/0100 35570/2022 G52002037 
REAL FEDERACIÓN MELILLENSE DE 
FÚTBOL 

DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

139 IL2022/0203 35981/2022 ***023*** LAHADAR HAMED ULFA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

140 IL2022/0146 35755/2022 ***442*** FARESS HICHAM 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

141 IL2022/0071 35408/2022 ***144*** MOHAMED HAMED, ANISA 
DESFAVORABLE. SOLICITUD EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE 
TRABAJADORES 

142 IL2022/0316 36537/2022 ***076*** AMAR MOHATAR, NAUFAL 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

143 IL2022/0299 36496/2022 B52036050 MÁXIMA BOX, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

144 IL2022/0134 35589/2022 B52039294 BELLEZA INTEGRAL HOA S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

145 IL2022/0137 35595/2022 B52028586 MA-ME MELILLA, S.L. 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

146 IL2022/0096 36479/2022 ***901*** MUSA MOHAMED KARIM 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

147 IL2022/0094 35514/2022 B52010337 CARNICAS SEALKA, S.L 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

148 IL2022/0007 34627/2022 ***137*** MOLINA MOHAMED, JOSE MANUEL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

149 IL2022/0246 36298/2022 B42805689 
ALEJANDRO ANDRE FERNADEZ, 
S.L.U 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

150 IL2022/0248 36368/2022 B67917294 GRUPOCONMIGO SL  
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

151 IL2022/0244 36278/2022 B52037900 PREVENIBÉRICA, S.L. 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

152 IL2022/0250 36374/2022 ***034*** MOHAMED AHMED,HEMEL 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

153 IL2022/0291 36459/2022 B09664731 CONMELILLA, SL. 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 

CONVOCATORIA 

154 IL2022/0117 36155/2022 B29951894  MELISUR, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

155 IL2022/0105 35575/2022 B29959368  DISCOTECAS MELILLA S,L ARCHIVO/ EXPEDIENTE DUPLICICADO 

156 IL2022/0147 35757/2022 ***553*** EL HADDAD MOHAMED  ARCHIVO/ EXPEDIENTE DUPLICADO 

157 IL2022/0236 36339/2022 B93254662 COMERCIAL DE FRUTAS AR-RIF SLU ARCHIVO/ EXPEDIENTE DUPLICADO 

158 IL2022/0230 36470/2022 B93617850 NABIL EL MOKTARI DRISS SL ARCHIVO/EXPEDIENTE DUPLICADO 

159 IL2022/0204 35985/2022 ***234*** MIMUN MOHAMADI, MINA  ARCHIVO/EXPEDIENTE DUPLICADO 

160 IL2022/0269 36448/2022 ***963*** AL MANSOURI YACHOU, HACHEM ARCHIVO/EXPEDIENTE DUPLICADO  

 

4º.- REQUISITOS MODALIDAD DE CONTRATACIÓN.   

Se encuentran recogidos en el apartado Séptimo punto 2 de la Convocatoria contemplada en el (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022), que establece: 

“2.- La modalidad de contratación a realizar conforme a esta convocatoria será la de cualquier tipo de 
contrato laboral vigente en el momento de formalización del mismo,  a jornada completa o a tiempo 
parcial de al menos el 50 por ciento de la jornada completa, con una duración mínima ininterrumpida de 
DOCE MESES” 

Cumpliendo la modalidad de contratación contemplada en la solicitud,  con estos requisitos.  

5º.- REQUISITOS DE LOS PROYECTOS.  

El apartado Sexto de la citada convocatoria, establece:  

a) Ha de cubrir una necesidad del solicitante.  

b) Las empresas, así como las personas físicas, Comunidades de Bienes, Sociedades Civiles, Entidades 
en Régimen de Atribución de Rentas y Sociedades Cooperativas que desarrollen una actividad económica 
y/o profesional,  tiene domicilio fiscal en la Ciudad Autónoma de Melilla. 

c) Que el solicitante, tiene como mínimo un centro de trabajo en la Ciudad Autónoma de Melilla. En el caso, 
que el solicitante no tenga asalariados en el momento de la solicitud, las contrataciones a realizar deberán 
inscribirse en un centro de trabajo de la Ciudad de Melilla. 

d) El límite MÁXIMO de trabajadores a subvencionar será como máximo de DIEZ  trabajadores a jornada 
completa o, si es parcial, el número necesario de trabajadores hasta completar los diez trabajadores a 
jornada completa. 

e) Que el solicitante se encuentre al corriente de sus obligaciones Tributarias y con la Seguridad Social.  

f) Los contratos vinculados a la ejecución de los proyectos deberán tener una duración mínima de doce 
meses.  

g) Que el solicitante que tenga trabajadores por cuenta ajena, no haya reducido su plantilla media neta de 
trabajadores del mes anterior a la presentación de la solicitud de ayudas en más de un 10% con respecto 
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a la plantilla media neta de trabajadores de los tres meses anteriores a la fecha de publicación de la 
convocatoria.  

h) Que como resultado de las contrataciones a subvencionar, la plantilla media de la empresa aumente 
durante el periodo subvencionado al menos en esas contrataciones respecto a los tres meses 
inmediatamente anteriores a la publicación de la convocatoria. Este apartado será objeto de comprobación 
en la fase de justificación de la subvención. 

A efectos de esta convocatoria, se entenderá como plantilla media neta a la media aritmética del cómputo 
de número de trabajadores por jornada laboral en un periodo de tiempo determinado de las cuentas de 
cotización dadas de alta en la Ciudad de Melilla durante el periodo establecido, tanto en la  Convocatoria, 
excluyendo a aquellos trabajadores que se hayan encontrado en ese periodo en situación de ERTE, 
ERE o similar. 

i) No existe constancia de que las personas desempleadas a contratar con cargo a esta subvención,  estén 
afectos, en ningún caso, a proyectos, Servicios, Contratos, etc. financiados con Fondos Públicos de 
cualquier índole, tanto de la Administración Local, de la Administración Central, y/o europeas.  

j) Aquellas entidades que, obligatoriamente, deban darse de alta en registros públicos específicos, deberá 
acreditar dicha alta mediante certificación de dicho registro.  

6º.- REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN DE LOS TRABAJADORES SUBVENCIONADOS. 

Se encuentran recogidos en el apartado Octavo de la Convocatoria contemplada en el (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022).  

1.- Las contrataciones subvencionables serán las realizadas con ciudadanos comunitarios o personas que 
tengan la residencia legal en la Unión Europea y permiso de trabajo. 

2.- Los trabajadores a contratar deberán estar desempleados e inscritos como demandantes de empleo en 
el SEPE de Melilla.  

(El tiempo transcurrido como desempleado se acredita mediante certificado obtenido por el trabajador 
seleccionado, a través de la página corporativa del SEPE, y se unirá informe de vida laboral de la persona 
a contratar.)  

3.- Las personas a contratar con cargo a este programa, deben estar empadronadas y tener residencia 
efectiva en el territorio de la Ciudad de Melilla con anterioridad a la fecha de la publicación de la presente 
Convocatoria en el BOME. 

9.- No será considerado subvencionable la contratación de personas que hayan trabajado con el 
beneficiario/a o en empresas vinculadas a éste, durante más de 180 días en los 360 días inmediatamente 
anteriores a la publicación de la Convocatoria en el BOME.  

10.- Tampoco serán subvencionados los contratos celebrados con el cónyuge, ascendientes, des-
cendientes y demás parientes por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, del/los 
beneficiario/s o de quienes tengan al menos el 25 % de la propiedad social, o de los que ostenten cargos 
de dirección, etc, o sean miembros de los órganos de administración de las empresas que revistan la forma 
jurídica de sociedad, así como las que se produzcan con estos últimos. De no declararse dicho grado de 
consanguinidad o afinidad y detectarse a posteriori el parentesco, se procederá de forma inmediata al 
reintegro total de la subvención.  

De la documentación existente en el expediente se desprende que los trabajadores propuestos por el 
solicitante, cumplen con los requisitos previstos en este apartado. 

7º.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS. 

Sin perjuicio de las obligaciones previstas en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones, constituyen asimismo obligaciones del beneficiario: 

a) Ejecutar el proyecto subvencionado y mantener la actividad que fundamentan la concesión de las ayudas 
de acuerdo con las condiciones y requisitos de la presente convocatoria.  

b) Someterse a las actuaciones de comprobación por el órgano gestor, las de control financiero que 
corresponden a la Intervención General de la Ciudad Autónoma de Melilla, así como las que puedan realizar 
los órganos de control competentes, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las 
actuaciones anteriores. 

c) Comunicar al órgano Gestor, en el momento de presentar la solicitud de estas subvenciones, o 
posteriormente si sobreviniera dicha circunstancia, la existencia de otras subvenciones, ayudas, ingresos o 
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes públicos o 
privados, nacionales o internacionales. En esta comunicación se indicará la cuantía de la subvención y si 
se encuentra en fase de solicitud o ya ha sido concedida. 

d) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión que se halla al corriente en 
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. 
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e) No incurrir en el falseamiento de datos contenidos en la solicitud o en los documentos y certificados 
presentados a los órganos competentes en la tramitación de las solicitudes y en la concesión de las 
subvenciones. 

f) Haber realizado o, en su caso, garantizado las devoluciones de cantidades concedidas y pagadas en 
convocatorias anteriores de subvenciones gestionadas por la Ciudad Autónoma y cuya devolución le haya 
sido exigida mediante resolución de procedencia de reintegro en vía ejecutiva. 

g) Comunicar al órgano gestor  aquellas circunstancias que, como consecuencia de la alteración de las 
condiciones tenidas en cuenta para la determinación de la subvención concedida, puedan dar lugar a la 
modificación de la resolución. 

h) El órgano competente, de conformidad con el artículo 18.3 letra c) de la Ley General de Subvenciones, 
deberá publicar el listado de beneficiarios en la página web oficial de la entidad gestora, o alternativamente, 
un anuncio en el Boletín Oficial de la Ciudad, con expresión de beneficiario, cantidad y finalidad de la 
subvención. A tal efecto la participación de los beneficiarios en este régimen de ayudas supone la 
autorización a la citada publicidad. 

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, en tanto puedan ser 
objeto de las actuaciones de comprobación y control (al menos Nóminas, TC`s, contratos y pagos 
justificativos). 

j) La presentación de la oferta de empleo que se acompañará a la solicitud, se realizará a través de modelo 
normalizado, y deberá contener los requisitos mínimo exigibles para la contratación de trabajadores 
desempleados, determinados en el artículo 8 de la presente convocatoria. 

k) El beneficiario deberá realizar las contrataciones objeto de la subvención en el plazo máximo de diez 
días naturales desde la fecha de publicación en el BOME de la Resolución definitiva. 

l) Presentar ante el órgano gestor, de/l/los  trabajador/es contratado/s: contrato de trabajo debidamente 
cumplimentado y registrado en las oficinas del SEPE, reconocimiento de alta en la Seguridad Social y los 
documentos normalizados debidamente cumplimentados.  

m) Durante el periodo de vigencia de las contrataciones afectas a este Plan de Inserción, el   beneficiario 
estará obligado a mantener la plantilla media neta de los tres meses anteriores a la fecha de solicitud de 
ayudas incrementado por el/los trabajador/es subvencionado/s a partir del mes siguiente a la contratación 
de dicho/s trabajador/es, excluyendo de esa plantilla aquellos trabajadores con contratos de sustitución de 
trabajadores ya existentes y los/as empleados/as del hogar. El no cumplimiento de este requisito será 
motivo de reintegro total o parcial de la subvención concedida.  

8º.- GASTOS SUBVENCIONABLES. 

1.- Se considerarán como gastos subvencionables, los gastos incurridos por la contratación laboral 
subvencionada, entendiéndose como tales: 

a) Salario base de convenio o, en su caso, el mínimo interprofesional vigente. 

b) Pluses que, con carácter general, se prevean en el Convenio Colectivo aplicable, en vigor, con carácter 
obligatorio. 

c) Pagas extraordinarias que correspondan en función del período de tiempo trabajado. 

d) Finiquito conforme a la Normativa Laboral o Convenio Colectivo aplicable, en función del período de 
tiempo trabajado.  

e) Importe de la aportación a la Seguridad Social, excluido en su caso, las bonificaciones de cualquier 
índole, incluida la aplicada según de la Disposición Adicional 1ª de la Ley 31/2011 de 4 de octubre de 
bonificación de las cuotas a la Social de las empresas melillenses, o por la que en su caso la sustituya. 

f) Cualquier otro gasto de carácter salarial, no incluido en los anteriores, que sean obligatorios según el 
Convenio Colectivo aplicable en cada momento y/o por la aplicación de la Disposición Adicional 1ª de la 
Ley 31/2011 de 4 de octubre de bonificación de las cuotas a la Social de las empresas melillenses, o por la 
que en su caso la sustituya. 

2.- Las modalidades de contratación  a realizar será la de cualquier tipo de contrato laboral vigente en el 
momento de formalización del mismo, a jornada completa o a tiempo parcial de al menos el 50% de la 
jornada completa con una duración mínima de 12 meses. 

3.- Se considerará gasto subvencionable el que haya sido devengado y efectivamente pagado desde la 
inscripción del contrato en la oficina del SEPES y hasta la finalización del periodo de justificación de la 
subvención. (hasta la emisión del certificado o informe de liquidación señalado en el artículo 20.11 de las 
presentes bases). 

A estos efectos, se entenderá como gasto efectivamente pagado, el que ha sido realizado mediante 
transferencia bancaria u operación financiera equivalente y en el que pueda distinguirse inequívocamente, 
el ordenante, el beneficiario, el importe, la fecha y el concepto del pago. 
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4.- Quedan excluidas del cálculo de la subvención las vacaciones no disfrutadas e indemnizaciones o 
suplidos de carácter no salarial, de conformidad con el artículo 26.2 del estatuto de los Trabajadores. 

5.- El importe máximo a subvencionar por cada puesto de trabajo creado a jornada completa será el  ciento 
veinte por ciento del Salario Mínimo Interprofesional vigente a la publicación de la presente convocatoria. 

9º.- CUANTIFICACIÓN  Y FINANCIACIÓN DE LAS AYUDAS. 

1.- La cuantía de la subvención máxima  por cada contratación, será de DIECISÉIS MIL OCHOCIENTOS 
EUROS (16.800,00 €) 

2.- La subvención que se conceda tendrá el carácter de importe máximo. 

3.- La subvención máxima por beneficiario será CIENTO SESENTA Y OCHO MIL EUROS (168.000,00 €). 

10º.- FORMA DE PAGO DE LAS AYUDAS. 

1. Se abonará al beneficiario el coste real y efectivamente pagado, mediante un sistema de pagos 
anticipados a cuenta trimestral, siguiendo el siguiente esquema: 

a.1. Anticipo inicial, que será el pago de CUATRO meses del coste total de los trabajadores 
subvencionados, una vez acreditado la contratación de dicho personal. 

a.2. El segundo pago, correspondiente a CUATRO meses del coste total subvencionado se realizará, previa 
justificación de los costes salariales subvencionados (nominas, justificantes de las transferencias de 
nóminas, TC´s y pago de los Seguros Sociales y abono de las retenciones del IRPF) correspondientes a 
los tres primeros meses del programa. 

a.3. El tercer y último pago cuatrimestral, se efectuará tras la justificación por parte del beneficiario de los 
costes salariales correspondientes a los meses cuarto, quinto, sexto y séptimo. 

La liquidación de la subvención se realizará una vez que se justifique el pago del último coste de la seguridad 
social y el finiquito y/o liquidación de los trabajadores subvencionados, en su caso que finalicen su relación 
laboral con la empresa. 

2. Los beneficiarios deberán acreditar, previamente al cobro de la subvención que se encuentran al corriente 
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. 

3.  No podrá realizarse el pago de la subvención cuando el beneficiario sea deudor por resolución firme de 
procedencia de reintegro, salvo que realice o garantice las devoluciones de las cantidades debidas. 

4. El incumplimiento de los compromisos y obligaciones establecidas en la resolución, así como en la 
presente convocatoria, conllevará el decaimiento del derecho al cobro y/o inicio del procedimiento de 
reintegro. 

11º.- JUSTIFICACIÓN DE LAS AYUDAS. 

1. La justificación del cumplimiento de los compromisos se realizará mediante rendición de cuenta 
justificativa, en la forma y plazo previsto en el presente artículo, en la que se deberá incluir bajo 
responsabilidad del beneficiario, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con validez jurídica 
que permitan acreditar su cumplimiento. 

2. A la cuenta justificativa se añadirá una breve Memoria de la ejecución del plan de inserción donde se 
especifiquen los resultados y grado de inserción de los trabajadores subvencionados. (Según modelo 
proporcionado por el ente gestor). 

3. En cuanto a la contratación del trabajador/es subvencionado/s se acreditarán mediante: Contrato de 
trabajo debidamente cumplimentado, firmado y registrado en las oficinas del SEPE. Asimismo, deberá 
aportarse el reconocimiento de alta en la Seguridad Social. 

4. En cuanto a las justificaciones parciales y final deberá presentar: Nóminas debidamente cumplimentadas, 
resguardo de las transferencias bancarias correspondientes a las nóminas pagadas a cada trabajador, TC1 
y TC2 y los extractos bancarios donde se refleje las transferencias realizadas a el/los trabajador/es, así 
como justificante de abono de los seguros sociales y de las retenciones salariales por el IRPF. 

5. Informe de Vida Laboral de las cuentas de cotizaciones de los centros de trabajo de Melilla emitido por 
la Seguridad Social que comprenda desde la solicitud de ayuda hasta el mes siguiente a la finalización de 
las contrataciones, de todas las cuentas de cotización de la Ciudad de Melilla como empresa (VILEM). 

6. Con carácter previo a la Resolución definitiva concesoria y a la ordenación de cada uno de los pagos, el 
beneficiario deberá aportar Certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la 
Hacienda Estatal y Autonómica, así como con la Seguridad Social, conforme a lo establecido en la presente 
convocatoria. No será necesario aportar nuevo certificado si el presentado con anterioridad se encuentra 
en vigor.  

7. La justificación de los pagos se realizará aportando los correspondientes justificantes de los mismos, que 
deberá haberse efectuado obligatoriamente mediante cargo en cuenta bancaria. 
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Asimismo, deberá aportarse una relación de dichos justificantes según modelo de cuenta justificativa. Esta 
relación deberá incluir el desglose de cada uno de los gastos incurridos respetando la estructura 
presupuestaria por conceptos aprobados en la resolución de concesión, incluyendo una declaración sobre 
que, respecto de los justificantes aportados, no se han producido anulaciones o rectificaciones distintas de 
las especificadas en la misma. 

8. El beneficiario deberá  justificar el proyecto objeto de subvención en un plazo máximo de DOS meses 
desde finalización del plan de inserción (desde la finalización del contrato del último trabajador 
subvencionado). De no justificarse en el plazo señalado, el beneficiario podrá solicitar su ampliación ante 
el órgano concedente, con indicación de la fecha final del mismo y los motivos de la caducidad sin haber 
justificado, dentro del plazo establecido para la justificación, que no podrá ser superior a la mitad del plazo 
indicado en el presente párrafo, es decir, UN mes. 

9. De la comprobación de la justificación referida, se extenderá un certificado o informe de liquidación en el 
que se precisará el grado de realización del proyecto y el cumplimiento de las demás condiciones y 
requisitos exigidos en las presentes bases. 

10. Si la justificación por el beneficiario fuese inferior a los compromisos adquiridos en la resolución de 
concesión, siempre que se cumplan los mínimos establecidos en las presentes bases, se procederá a la 
modificación de la subvención inicialmente concedida conforme a los compromisos realmente efectuados. 
Si el compromiso justificado fuese superior al proyecto aprobado en la resolución de concesión, sólo se 
abonará hasta el límite de la subvención concedida.  

11. Cuando no se hubiera presentado la documentación justificativa o la documentación presentada fuese 
insuficiente, para considerar correctamente justificada la subvención concedida, tales insuficiencias 
observadas se pondrán en conocimiento de los beneficiarios para que en el plazo de 15 días sean 
subsanadas.  

Examinada la documentación aportada para la subsanación de las insuficiencias detectadas, o transcurrido 
dicho plazo sin que se hubieren presentado, el órgano concedente dictará el acuerdo de iniciación del 
procedimiento de reintegro, de conformidad con lo establecido en el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, o se procederá al archivo del expediente. 

12º.- COMPATIBILIDAD Y CONCURRENCIA DE LAS AYUDAS. 

1.- Las ayudas son incompatibles con cualquier otra ayuda por el mismo concepto, salvo las bonificaciones 
a contratos por parte de la Seguridad Social, siempre dentro de lo establecido en los párrafos anteriores. 
Los contratos de estos trabajadores, no podrán por tanto ser justificados en otras subvenciones y/o ayudas 
de cualquier índole. 

La ayuda de Minimis no se acumulará con ninguna ayuda estatal correspondiente a los mismos gastos 
subvencionables si dicha acumulación da lugar a una intensidad de ayuda superior a la establecida en las 
Directrices de ayudas de Estado de finalidad regional. 

Además, se aplicará lo dispuesto en el Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comisión de 8 de diciembre de 
2013, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de funcionamiento de la Unión Europea 
a las Ayudas de “Minimis”, que determina que la ayuda total de minimis concedida a una empresa 
determinada no será superior a 200.000 euros durante cualquier el período de tres ejercicios. Estos límites 
se aplicarán independientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e 
indistintamente de si la ayuda concedida por el Estado miembro está financiada total o parcialmente 
mediante recursos de origen comunitario. 

13º.- El beneficiario de la subvención a publicarse el presente documento se declara responsable de 
llevar a cabo el proyecto y de tener la capacidad administrativa, financiera y operativa requerida para 
cumplir las obligaciones que se recogen en la Resolución. 

14º.- El incumplimiento total o parcial, de las condiciones establecidas para el desarrollo de la 
actuación subvencionada en la convocatoria en las demás normas aplicables dará lugar, previa 
incoación del oportuno expediente, a la resolución total o parcial de la ayuda concedida y al reintegro 
de las cuantías indebidamente percibidas más los intereses de demora y cuando proceda al 
correspondiente expediente sancionador. 

15º.- Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta para determinar la subvención a conceder y, en 
todo caso, la obtención concurrente por el beneficiario de otras subvenciones o ayudas para la misma 
finalidad otorgadas por otras Administraciones públicas o de otros entes públicos o privados, nacionales o 
internacionales, podrá dar lugar a la modificación de la resolución de concesión de la subvención. 

16º.-  La resolución, que agota la vía administrativa, se notificará a los interesados en los términos previstos 
en los artículos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.  

Este acto, integrante de un procedimiento de libre concurrencia tiene como destinatario una pluralidad de 
solicitantes, por lo que se notificará mediante su publicación en el Boletín Oficial de la Ciudad de  Melilla. 
Estas publicaciones respetarán lo dispuesto en la disposición adicional 7ª de la LO 3/2018. De  conformidad 
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con lo dispuesto en el art. 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta publicación sustituye a la 
notificación personal y surtirá sus mismos efectos. 

17º.- De conformidad con lo dispuesto en el artículo 20.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones, la Ciudad Autónoma deberá remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones las  
subvenciones concedidas con indicación de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se 
imputen, cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvención, los beneficiarios, el importe de las 
ayudas concedidas y de los reintegros que se soliciten, con respeto a lo señalado en la disposición adicional 
7ª de la LOPD. 

18º.- RECURSOS. 

De conformidad con el artículo 63.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, la resolución de concesión 
pone fin a la vía administrativa. En su consecuencia, las resoluciones dictadas por el/la Consejero/a de  
Hacienda, Empleo y Comercio u órgano que tenga atribuida las competencias, podrán ser recurrida 
potestativamente en reposición ante el mismo órgano que la hubiere dictado, o ser impugnada directamente 
ante el orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.” 

Lo que se hace público para general conocimiento. 
 

Melilla 21 de diciembre de 2022, 
La Secretaria Técnica de Economía, Empleo y Comercio, 
Gema Viñas del Castillo
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