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. CIUDAD AUTONOMA

MELILLA

Consejeria de Presidencia y Salud Pidblica
Gabinete de Prevencidn y Saled Laboral

e Formary tramitar el anteproyecto de las Plantillas de personal,
Relacion de Puestos de Trabajo y oferta PUblica de Empleo.

« Efectuarla propuesta de Bases de las pruebas para la seleccion del
personal funcionario de carrera y laboral, laboral indefinido y para
los concursos de provision de puestos de tfrabajo, que resolverd el
Consejo de Gobierno.

o Aprobacioén de las Bases para la seleccidn del personal funcionario,
interino y contratados temporales en régimen de derecho laboral.

e Resolver convocatorias derivadas de la Oferta anual de empleo
publico, incluida la resolucion sobre admisidon o exclusion de
aspirantes, nombramiento de la composicién de los Tribunales
Calificadores y nombrar funcionarios de carrera a los que superen
los correspondientes procesos selectivos a propuesta del Tribunal.

o Conftratary despedir al personal laboral.

o Ordenar lainstruccion de expedientes disciplinarios, apercibir y
suspender preventivamente a toda clase de personal, salvo las
competencias atribuidas a la Consejeria de Seguridad Ciudadana.

e Premiary sancionar a todo el personal, salvo la situacion anterior.

o La declaraciéon de situaciones administrativas, asi como la jubilacion
de todo el personal y la prolongacion de permanencia en el servicio
activo de los funcionarios publicos en la forma prevista legalmente.

o Latoma de posesion de funcionarios en propiedad, interinos y
personal eventual.

« Afiliacion contrato seguro colectivo personal.

e Aprobacion del plan de vacaciones y sus modificaciones.
Concesion de licencias y permisos.

o Reingresos del personal.

« Concesion de gratificaciones por servicios extraordinarios denfro de
los limites aprobados por el Consejo de Gobierno.

e Asignacion individual del Complemento de Productividad, con
sujecion a los criterios que, en su caso, tenga establecidos el
Consejo de Gobierno.

e Reconocimiento de frienios.

o Tramitacion de expedientes para la designacion del personal
funcionario eventual de empleo.

e« Abono de premios reconocidos por el Acuerdo Marco y Convenio
Colectivo.

o Tramitacién y propuesta de los expedientes sobre la situacion
administrativa de los miembros del Gobierno y restantes atribuciones
senaladas en el parrafo 4.° del Punto 1.1 referido a las Atribuciones
Genéricas de la Consejeria ( Punto 1.1 "Afribuciones en Materia de
Funcion Publica”).



