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CAPITULO: 02 SISTEMA DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Capitulo: 02.1 Generalidades

De acuerdo con el documento «Sistema de gestion de la prevencion de
riesgos laborales » se define Sistema de Gestion de la Prevencion de
Riesgos Laborales (SGPRL) a un instrumento para organizar y disenar
procedimientos y mecanismos dirigidos al cumplimiento estructurado vy
sisfematico de todos los requisitos establecidos en la legislacion de
prevencion de riesgos laborales. Estd compuesto por un conjunto de
elementos interrelacionados o interactivos que fienen como objeto



