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x CIUDAD AUTONOMA

MELILLA

Consejeria de Presidencia v Salud Pablics
Gabinete de Prevencidn y Saled Laboral

o El sistema de Gestion elegido por la CAM, para el sprl, ha sido
certificado el estandar OHSAS 18001:2007, y para su certificaciéon se
acredité este principio de independencia, garantizando ademdas el
cumplimiento de la normativa de prevencion.

En conformidad con lo establecido en REGLAMENTO DEL GOBIERNO Y

DE LA ADMINISTRACION DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 15/01/1996

en su Titulo segundo DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Art.
Decimocuarto:

1.- El Consejo de Gobierno aprobard asimismo por Decreto, la relacion de
aquellas Unidades, que no hayan de integrarse en la organizacion
jerarquizada y que dependerdn directamente del Presidente, de los
Consejeros y Viceconsejeros.

2.- Son Organos de esta clase los Gabinetes del Presidente, de Protocolo y
Relaciones PUblicas y de Prensa, las Secretarias particulares y otros érganos
similares que pudieran crearse, como asi se deduce en las Ordenes de:
CREACION DE SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

BOME NUM. 3569 2/04/1998 BOME num. 3899 de 30/07/2002 y aprobacion
del Dictamen de la Consejeria de Economia y Hacienda, de fecha 25 de
abril, BOME num. 3981 de 13/05/2003, debiendo pues constituirse el
Gabinete de Prevencion Salud Laboral como el érgano asesor-técnico del
Gobierno de la CAM, como un staf, con dependencia directa de la
CONSEJERA DE PRESIDENCIA Y SALUD PUBLICA., u érgano similar al que
pudiera adscribirse en el futuro.



