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Consejeria de Presidencia v Salud Publics
Gabinete de Prevencidn v Saled Labhoral

- Se preverdn las distracciones o imprudencias no temerarias que
pudiera cometer el frabajador. Para su adopciéon se tendrdn en cuenta
los riesgos adicionales que pudieran implicar determinadas medidas
preventivas, las cuales sélo podrdn adoptarse cuando la magnitud de
dichos riesgos sea substancialmente inferior a la de los que se pretende
controlar y no existan alternativas mds seguras.

- Los empleados publicos de la C.A.M., constituyen el principal activo de
esta administracion. Por tanto, su derecho a una profeccion eficaz
frente a los riesgos que puedan encontrar en su actividad laboral,
debe ser una preocupacion constante de todos los drganos directivos.
No es suficiente, con ser importante, que en todos los Cenfros se
cumplan formalmente las disposiciones legales en materia de
prevencion de riesgos laborales; se hace preciso también facilitar y
liderar una mejora continua en las condiciones de seguridad y salud
como una de las lineas estratégicas de la Ciudad Autébnoma de
Melilla.

En el orden puramente normativo se han realizado:

- Orden DE CREACION DE SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES BOME num. 3569 2/04/1998, Orden de fecha 30/07/2002,
BOME 3899 de modificacion, Orden de desarrollo prl BOME num .3981
de 13/05/2003, Orden por el que se aprueba la Politica preventiva de
la CAM, BOME nUm. 4533 de 26 de agosto 2008, Orden de Gestion y
archivo BOME nUm. 4868 de 11/11/2011.

00.3 POLITICA GENERAL DE PREVENCION.-

La politica general de Prevencion de Riesgos Laborales de la C.AM.,
como contfinuacion a la realizada con anterioridad, va a serimpulsada en
el presente ejercicio 2016, en base al art.5 de LPRL 31/95, y RSP 39/97 art.2,
PLAN PREVENCION.

En estos momentos se encuentra en fase de expansion y operatividad.
Con objeto de imprimirle un espiritu gestor eficaz los principios rectores de
la politica preventiva de Ia C.A.M. se desarrollan de forma integrada con
el resto de procesos de acuerdo con los siguientes principios:

- La actividad preventiva se orientard a evitar los riesgos y a evaluar
aquellos que no se han podido eliminar.



