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CONTINUIDAD DE ACCIONES DE ORIENTACION EN PERIODOS NO SUBVENCIONADOS POR LA
DIRECCION DIRECCION PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL EN MELILLA:

Fechas realizacion:
Técnicos que realizan la actividad (DNI, nombre):
Personas atendidas (n°, colectivos):

Tipos de Acciones

RECURSOS TECNICOS HUMANOS Y MATERIALES

RECURSOS HUMANOS

- Recursos humanos con los que cuenta la entidad para desarrollar estas acciones:

- Técnicos de la propia entidad que hayan realizado acciones OPEA: (adjuntar curriculum). Especificar tipo de
vinculacién con la entidad (contrato)

- Técnicos que va a contratar para realizar las acciones:
= ya han trabajado en OPEA: (adjuntar curriculum).

= nuevos técnicos (n°)

- Recursos humanos que tiene que contratar antes del inicio de las acciones:

En el caso de que no se disponga con anterioridad de personal para desarrollar las acciones, deberd cumplimentar el
impreso de Compromiso de Contratacién, teniendo en cuenta el perfil de los técnicos descrito en las especificaciones
técnicas.



