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Consejeria de Bienestar Social
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

Anexo D

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA /ACTUACIONES
PROGRAMA DE “FORMACION PARA EMPLEADAS DEL HOGAR”".

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL

La finalidad del proyecto es la realizacion de dos proyectos formativos de “Empleadas de hogar”, de una
duracién de 300 horas, dirigido a mujeres en situacion de riesgo de exclusidén, con especiales dificultades
socioecondmicas, sin nivel formativo y con baja o nula cualificacién profesional.

Este proyecto tiene su origen en la consideracion de que la independencia econémica es un requisito previo
para que mujeres puedan controlar sus vidas y tengan auténtica libertad para elegir.

3.-ENTIDAD (nombre y NIF)
Religiosas de Maria Inmaculada CIF R2900144C

4.- COLECTIVO DE ATENCION
Mujeres en edad laboral, desempleadas de larga duracion y en situacion de riesgo de exclusion, con especiales
dificultades socioecondmicas, sin nivel formativo y con baja o nula cualificacion profesional.

5.- NOMERO DE BENEFICIARIOS
60 mujeres (dos cursos de 30 mujeres cada uno)

6.- UBICACION E INSTALACIONES
Calle Hermana Eucaristia n° 2. Melilla.

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario)

Se impartiran dos cursos de una duracidon aproximada de 3 meses cada uno, en horario de 9.00 a 13.00 horas,
de lunes a viernes.

8.- MEMORIA TECNICA

Los objetivos:

- Fomentar el acceso al empleo y al autoempleo de las mujeres

- Contribuir a la formacion profesional-ocupacional de personas que estan percibiendo prestaciones por
desempleo

- Aumentar habilidades sociales y conductas asertivas, asi como aumentar su autoestima

- Proporcionar informacion sobre sus derechos y la forma de ejercerlos

9.- PRESUPUESTO TOTAL

38.200,00 €

10-DESGLOSE DE GASTOS CORRIENTES

Personal: 24.200,00 €
Actividades y mantenimiento: 14.000,00 €
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