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b) Derechos de examen: 16 €. (B.O.ME., numero 19 extraordinario de 30-12-04.
Los desempleados estaran exentos de abonar los derechos de examen. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion emitida por el Servicio Publico
de Empleo Estatal.

3.- PROCESO DE SELECCION.
FASE DE OPOSICION: Constara de los siguientes ejercicios:

Primer Ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes, consistira en
contestar por escrito un cuestionario de cincuenta preguntas correspondientes a la parte
general y especifica del temario, con tres respuestas alternativas, durante un periodo
maximo de noventa minutos, que sera determinado por el Tribunal inmediatamente antes
del comienzo del ejercicio, de entre las materias contenidas en el programa de esta
convocatoria.

Cada pregunta contestada correctamente se puntuara con 0,2 puntos, penalizando
las contestadas erréneamente, restando una pregunta acertada por cada tres contestadas
errébneamente, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para pasar al siguiente
ejercicio.

Segundo Ejercicio: Resolucion de un supuesto practico relacionado con alguna de las
materias de la parte especifica del programa adjunto en un periodo maximo de noventa
minutos.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo eliminados los opositores que
no obtengan, al menos, cinco puntos en este ejercicio.

Cada uno de los ejercicios de esta fase de oposicion tendra caracter eliminatorio.

CALIFICACION FINAL: Sera la que resulte de sumar la media obtenida en la fase
de oposicién. En caso de empate lo resolvera la mayor puntuacion obtenida en el ejercicio
practico, y si persiste el empate lo resolvera el Tribunal, si fuere necesario por haberse de
dilucidar la seleccién o no de los aspirantes, mediante la realizacion de un nuevo ejercicio
tedrico a los aspirantes empatados, que se valorara de forma analoga a la establecida
para la fase de oposicién, determinandose la seleccion por la mayor puntuacion obtenida.
Si aun asi persistiera el empate se realizaran tantos ejercicios cuantos sean necesarios
hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que
contravengan este limite sera nulas de pleno derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracién de los ejercicios, el numero de plazas que
coincida con las plazas convocadas seran considerados “aptos” y los demas seran “no
aptos”.

PROGRAMA

PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucién Espafola de 1978.- Principios Generales.
TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

TEMA 3.- La Corona.- El Poder Legislativo.



