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Segundo.

Disponer su publicación en el «Boletín Oficial de la Ciudad de Melilla».

Melilla, 1 de julio de 2015. 
El Delegado de Gobierno 
P.D. (Resol. 11.5.2000 BOME de 25 de mayo) 
Directora del Área de Trabajo e Inmigración, 
Antonia Basante Ortiz

TEXTO DEL ACUERDO DERIVADO DEL CONVENIO COLECTIVO  
DE LA CONSTRUCCIÓN EN MELILLA PARA ESTABLECER EL  

CALENDARIO LABORAL DEL 2015

Por la Patronal:
D. Guillermo Remartínez Burkhalter
D. Mustafa Mohamed Tahar
D. Jerónimo Pérez Hernández

Por los sindicatos:

UGT.:
D. Abdeselam Mohamed Anana (UGT)
D.ª M.ª Teresa Molina Requena (asesora)

CC.OO.:
No asiste

REUNIDOS

En Melilla, a las 19:00 del día 11 de mayo de 2015, en los locales de la Confederación 
de Empresarios de Melilla (CEME), los arriba referenciados, miembros de la Comisión 
Negociadora del Convenio Colectivo de Construcción en Melilla.

ACUERDAN

En cumplimiento de lo pactado en el V Convenio Colectivo General del Sector de la 
Construcción 2012-2016, incorporar al actual Convenio Provincial, con carácter exclusivo 
para el año 2015 los siguientes puntos:

1.º En aplicación del artículo 68 del V Convenio General del Sector de la Construcción, 
2012-2016, se acuerda declarar inhábiles y remunerados, con carácter exclusivo para el 
año 2015, los siguientes días:

–	 2 días a la terminación del Ramadán (Si alguno de estos días coincidiera en 
sábado, domingo o festivo, pasará al día siguiente hábil).

–	 1 día por la fiesta del Cordero, debido a que el segundo día coincide con el día 
de fiesta declarado por la Ciudad para esta fiesta religiosa (Si coincidiera en 
sábado, domingo o festivo, pasará al día siguiente hábil).


