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7. PLAN DE FORMACION.

El Plan de Formacion contemplard todos los conocimientos, destrezas y experiencias que se pretendan
transmitir al alumno-trabajador, cualificacion profesional, seguridad e higiene en el trabajo,
informacion y orientacion profesional, formacion empresarial, formacion compensatoria en su caso, asi
como cualquier otra actividad de indole similar.

En la confeccion del Plan de Formacion Ocupacional deberan seguirse las indicaciones siguientes:

a) Para confeccionar el Plan de Formacion Ocupacional se deberan consultar los programas
formativos contenidos en los Reales Decretos que desarrollan los Certificados de
Profesionalidad de cada especialidad formativa, o en caso de que no existieran, los itinerarios
formativos elaborados por el Servicio Publico Estatal. Esta informacion se consignara en el
apartado 7.1.

b) En el apartado 7.2 se cumplimentaran las especialidades formativas que se vayan a impartir, el
numero de alumnos previsto para cada una de ellas, asi como la formacion complementaria que
se prevé impartir, entre la cual se incluirdn con cardcter obligatorio los mddulos de
alfabetizacion informdtica, médulo de “Insercion Laboral, sesibiliazacion medioambiental y en
la_igualdad de género”.y el modulo de prevencion de riesgos laborales. En su caso, en el
apartado 7.3 se describira el contenido de la formacion compensatoria destinado a preparar a
los alumnos-trabajadores para la obtencion del titulo de Graduado en E.S.O.

¢) En el apartado 7.4, para cada especialidad formativa, deberd sefialarse el itinerario de
modulos que la integran, adecuando su secuencia a las unidades de obra o servicio que deban
realizarse.

d) En el apartado 7.5 se detallard, para cada uno de los médulos formativos citados antes, ademas
de su denominacion, la duracion en horas que se pretenden dedicar a los objetivos que se
pretenden alcanzar con su imparticion, la lista de conocimientos tedricos y prdcticos que lo
integran y la relacion de cada uno de ellos con la unidad de obra o servicio que, en paralelo, se
vaya a ejecutar.

7.1 El contenido modular de cada una de las especialidades formativa del proyecto se ha realizado
de conformidad con los siguientes Reales Decretos por los que se establecen los certificados de
profesionalidad o segiin los Programas de Formacién para el Empleo (itinerarios formativos
del Servicio Publico de Empleo Estatal):
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