CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5229 Martes, 28 de abril de 2015 Pagina 2323

a.- La Asociacion Comunidad Islamica de Melilla ANNUR, se comprometen
expresamente, en materia de contratacion de personal, al cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en relacion con el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003.
En caso contrario debera aportar una Declaracién Responsable, emitida por
el érgano competente de la organizacion, relativa a que la contratacion se ha
realizado de acuerdo con las condiciones normales de mercado, sin perjuicio
de que la referida contratacion requerira la previa autorizacion del érgano
concedente en los términos que se fijen en el presente convenio.

b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de
colaboracién deberan contar con un seguro de responsabilidad civil para cubrir
las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

c.- Eldesarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de conformidad
con las indicaciones técnicas que por la Direccion General del Servicios Sociales
de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, o por los técnicos concretos que
en su caso se designen para realizar la coordinacién del Convenio.

d.- Ala finalizacién del programa de formacién propuesto y si no existen prorrogas
del mismo, la entrega a la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de la
maquinaria no fungible comprada al efecto para el desarrollo del programa o
actividad.

e.- A la entrega de una memoria final de las actividades objeto de financiacion
que se recogen en los anexos la presente Convenio de Colaboracion, en el
plazo de 30 dias maximo desde la finalizacién del programa o de la actividad
subvencionada.

f.- A la suscripcion y mantenimiento de un seguro de responsabilidad civil y de
accidentes que cubra los percances que pudieran surgir a los usuarios de las
actividades programadas, que cubra hasta 300.000 € por siniestro, en el primer
caso y de 3.000 € en gastos sanitarios y una indemnizacion de hasta 6.000 €
por muerte o invalidez en el segundo caso.

g.- lgualmente, caso de contar con lo voluntarios para la actividad de la convenida
deberan de tener vigente el seguro recogido en el Art. 8.2 de la Ley 6/1996, de
15 de enero, del Voluntariado.

h.- Aque el personal laboral destinado a la realizacién de las actividades convenidas
tengan la capacitacion profesional y/o técnica suficiente para el desarrollo de
las mismas y el compromiso de comunicar con suficiente antelacion cualquier
variacion, modificacion o sustitucion de los trabajadores destinados al desarrollo
de las referidas actividades.

Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Autébnoma podra visitar e
inspeccionar en cualquier momento el lugar o las instalaciones donde se
desarrolla la actividad o programa, para la constatacién del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el presente Convenio.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que, en su caso, pueda recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union



