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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Direccion General

675.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y SANIDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION
MELILLENSE PRO-DISCAPACITADOS DE MELILLA (ASPANIES-FEAPS) PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES.

Eldia17 de marzode 2015, se hafirmado Convenio de Colaboracién entre la Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla y la Asociacion Melillense
Pro Discapacitados de Melilla (ASPANIES-FEAPS) para el desarrollo de los programas de
promocion de estilos de vida saludables.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial de Melilla.

Melilla, 24 de marzo de 2015.
El Director General,
Juan José Lopez Rodriguez

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y SANIDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLAY LA ASOCIACION
MELILLENSE PRO DISCAPACITADOS DE MELILLA (ASPANIES-FEAPS) PARA EL

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE ESTILOS
DE VIDA SALUDABLES

En Melilla, a 17 de marzo de 2015.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dona Maria Antonia Garbin Espigares, Consejera de
Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Autbnoma de Melilla, por Decreto del Presidente,
nam. 7, de 11 de julio de 2011 (BOME extraordinario num. 17, de 11 de julio), debidamente
facultada para este acto porAcuerdo del Consejo de Gobierno de atribucion de competencias
de 26 de agosto de 2011 (BOME extraordinario num. 20, de 26 de agosto).

De otra Don Carlos B. Esteban Pérez, titular del D.N.l. nim. 45.275.217-Q, Presidente
de la Asociacion ASPANIES-FEAPS de Melilla, con CIF num. G-29950813, nombrado por
la Asamblea General de socios de la referida Asociacion el 31 de marzo 2005, debidamente
facultado para este acto de conformidad con el Art. 9.° de los estatutos de la Asociacion.

En nombre y representacion de sus respectivas instituciones, en el ejercicio de los
competencias que les estan legalmente atribuidas, reconociéndose mutuay reciprocamente
capacidad para obligarse mediante el presente convenio en los términos que en él se
contienen vy, al efecto
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MANIFIESTAN

Primero.- Que el presente Convenio se desarrolla en el marco de colaboracion que
la Excma. Ciudad de Melilla a través de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
mantiene con otras instituciones Publicas y Privadas en pro del desarrollo de actividades
dirigidas a fomentar estilos de vida saludables en la poblacion general y especificamente
en colectivos con discapacidad intelectual.

Segundo.- Que el articulo 5 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, que aprueba
el Estatuto de Autonomia de Melilla, sefiala que las instituciones de la ciudad de Melilla,
dentro del marco de sus competencias, ejerceran sus poderes, entre otros, con el objetivo
de mejorar las condiciones de vida de todos los melillenses.

Tercero.- Que segun el Real Decreto 1515/2005, de 16 de diciembre, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la ciudad de Melilla, en materia
de sanidad, corresponde a la Ciudad Auténoma de Melilla, el desarrollo de los programas
sanitarios tendentes a la proteccion y promocién de la salud.

Cuarto.- Que la asociacion ASPANIES FEAPS MELILLA tiene entre sus finalidades
potenciarlas capacidades de las personas con discapacidad intelectual en su vida cotidiana,
favoreciendo su autonomia personal y promocionando los auto cuidados en salud.

Quinto.- Alamparo de los establecido enlos articulos 19.3y 20.2.d) y g) del Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla, (BOME num. 4224, de 9 de
septiembre de 2005), en relacién con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, mediante Orden num. 2653, 16 de marzo de 2015,
se acuerda la concesidn de la subvencién directa solicitada.

En virtud de los expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el
presente convenio, justificando en razones de interés publico y social, que se desarrolllara
con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.- El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular
el sistema de participacion conjunta entre la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
y la asociacion ASPANIES FEAPS MELILLA, regulando todos los aspectos relativos
a la financiacion, desarrollo y ejecucion de los programas de actuacion “Aspanies
en Movimiento” y “Dia Mundial sin Tabaco”, conforme al presupuesto y programas
presentados porla asociacion que forma parte del convenio, en pro de desarrollar actividades
de promocion de estilos de vida saludables en jovenes con discapacidad intelectual de
Melilla mediante la actividad fisica, la nutricion y la prevencion del tabaquismo.

Segunda.- Ambito territorial.- EI ambito territorial del convenio de desarrollo del
Programa se identifica con el territorio de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Tercera.- Compromisos asumidos por la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad y la Asociacion ASPANIES FEAPS MELILLA.

1.- Corresponde a la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad:

a.- La aportacion maxima de VEINTISI:EIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTAY SEIS
EUROS CON NOVENTAY SEIS CENTIMOS (26.886,96 €), para la financiacion
de los gastos de personal del programa “ASPANIES en Movimiento” y los gastos
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de material para la elaboracion de los productos artesanales a utilizar en la
mesa informativa que se instalara el Dia Mundial sin Tabaco 2014, mediante
Orden de Pago a Justificar, de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 189
y 190 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y Art. 37 de
las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla, con
cargo a la Aplicacién Presupuestaria 05 23114 48900 “Convenio ASPANIES
FEAPS” segun certificado de RC num. 12015000008088, de 26 de febrero
de 2015.

b.- Tomar las medidas antropométricas sobre indice de Masa Corporal y Perimetro
Abdominal necesarias para la evaluacion del programa, por parte del personal
sanitario de la Direccion General de Sanidad y Consumo, respetando los limites
establecidos en la Ley de Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de datos de caracter personal.

c.- El seguimiento de los Programas “Aspanies en Movimiento” y “Dia Mundial sin
Tabaco”.

2.- Corresponde a la Asociacion ASPANIES-FEAPS MELILLA:

1. El desarrollo y ejecucion del programa “ASPANIES en Movimiento”,
consistente en actividades de promocion de estilos de vida saludables en
jévenes con Discapacidad Intelectual melillenses mediante la actividad fisica y la
nutricion y del programa “Dia Mundial sin Tabaco” consistente en actividades
de sensibilizacion y prevencién del tabaquismo y la participacidon en la mesa
informativa del “Dia Mundial sin Tabaco 2015”, ofreciendo a la poblacién los
productos artesanales elaborados para la ocasion.

2. Desarrollar los programas entre los meses de enero y diciembre de 2015 en
horario variable adaptandose a las necesidades de la programacion.

3. La evaluacion de los programas.

4. Seleccionar, mantener y formar especificamente para el desarrollo de estos
programas a todos los monitores/as, voluntarios/as, y psicélogas/as que
participen en los mismos, y a que cumplan con el perfil propio de las actividades
a desarrollar.

5. Aportar mediante recursos propios o de otras subvenciones la cantidad necesaria
para asumir los siguientes gastos:

* Desayunos y meriendas saludables.

* Material y equipamiento para el desarrollo de las actividades derivadas de
la ejecucion de los programas.

6. La rendicion de cuentas de las cantidades aplicadas al programa “ASPANIES
en Movimiento” y abonadas en concepto de gastos de personal, sera de
VEINTICINCO MILOCHOCIENTOS OCHENTAY SEIS EUROS CON NOVENTA
Y SEIS CENTIMOS (25.886,96 €) comprensivos de los meses de enero a
diciembre de 2015, en este concepto se incluiran los gastos derivados del
pago de retribuciones al personal de la entidad vinculada al programa mediante
contrato laboral que se ajuste a la legislacion laboral aplicable al presente caso,
se incluira como gastos de personal las cuotas de seguros sociales a cargo de
la entidad del personal afecto al programa. Entre la documentacion que debe
aportarse, se encontrara:
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» Copia del contrato laboral.
» Copia del Convenio Colectivo de aplicacion, en su caso.

* Recibo de némina que debera contener: nombre, apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, niumero de afiliacion a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la
empresa...

» Boletines Acreditativos de Cotizaciéon a la Seguridad Social (TC1,TC2).
* Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

* Aquellos otros que se requieran y que tengan relacion con el desarrollo del
Convenio.

En caso de no poder justificar los gastos correspondientes a personal de
acuerdo con lo anteriormente resefiado, estas cantidades se retraeran de pagos
posteriores. 0 en el caso de ser percibidas seran convenientemente devueltas.
En ningun caso se establecera relacion laboral o funcionarial alguna entre el
personal que participe en el desarrollo del programa convenido y la Ciudad
Auténoma de Melilla, siendo responsabilidad de ASPANIES-FEAPS MELILLA,
todas las obligaciones que conlleva la contratacion del referido personal,
debiendo garantizar de forma expresa la adecuacién de la capacitacion
profesional y laboral del personal que esté adscrito al Programa.

7. Larendicion de cuentas de las cantidades aplicadas al programa “Dia Mundial
sin Tabaco” y abonadas en concepto de material adquirido para la elaboracion
de los productos artesanales para la mesa informativa, sera de MIL EUROS
(1.000,00 €) y deberan justificarse mediante facturas normalizadas, donde
debera resefnarse:

* Que el suministro obra o servicio se ha realizado para las actividades objeto
del convenio.

* Nombre, domicilio y razén social del sumunistrador, con indicacién del CIF,
la factura debera presentarse sellada y firmada por la empresa.

Cuarta.- Forma de Pago.- La Ciudad Auténoma de Melilla realizara mediante dos
transferencias:

1.- Un primer pago, al inicio del programa de la mitad exacta del total objeto
del convenio, a justificar con los gastos de personal comprensivos del periodo
adelantado.

2.- Una segunda transferencia por el importe restante, previa justificacion
documental de la primera.

Quinta.- Vigencia.- El presente convenio de colaboracion surtira efectos desde el dia
uno (1) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil quince.

Sexta.- Extincion.- El incumplimiento de las Clausulas del presente convenio por
cualquiera de las partes, sera causa de extincion del mismo, sin prejuicio de lo establecido
en el parrafo siguiente.

El incumplimiento por parte de ASPANIES-FEAPS MELILLA, determinara para ésta
la obligacion de restituir a la Ciudad Auténoma de Melilla, las cantidades que se hubieran
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percibido injustificadamente y la de indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados. El
incumplimiento por parte de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, determinara para
ésta el pago de los danos y perjuicios que por tal causa se irriguen a la otra parte.

También sera causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida
de cumplir las actividades descritas.

Séptima.- Naturaleza juridica.- El presente Convenio de Colaboracién se halla
excluido del ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido en el de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en
su Art. 3.1.b).

Octava.- Supervision.- La Ciudad Autébnoma a través de la Direccién General de
Sanidad y Consumo, podra supervisar en cualquier momento aquellas actividades que sean
desarrolladas por el Centro, asi como recabar cualquier tipo de informacion que se estime
necesaria para el desarrollo de las actividades subvencionadas, dicha informacién debera
ser facilitada con la mayor brevedad posible. Asimismo, la Asociaion ASPANIES FEAPS
remitira a la Direccion General de Sanidad y Consumo, a través del técnico designado,
con una periodicidad trimestral, una memoria informativa de las actividades realizadas, el
grado de cumplimiento de los objetivos marcados y el impacto social de los mismos. A la
finalizacion de la vigencia del convenio se remitira una memoria de actuacion justificativa
del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con
indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

Novena.- Cuestiones Litigiosas.- Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran
surgir entre las partes del presente convenio, seran resueltas por los Juzgados/Tribunales
de lo Contencioso-Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando ambas
partes a cualquier otro fuero que les pudiera corresponder.

Décima.- Interpretacion.- Cualquier duda en la interpretaciéon del Convenio sera
resuelta por la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad y la Asociacion ASPANIES FEAPS.
En el caso en que no se produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion,
hasta la finalizacion del convenio.

Undécima.- Protocolos.- Ambas instituciones podran, en la ejecucion y desarrollo
del presente convenio, de mutuo acuerdo, formalizar y suscribir protocolos. Cada protocolo
establecera las actividades a realizar, asi como los medios de todo tipo necesarios para su
ejecucion, especificando, en su caso, las aportaciones de cada una de las partes.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes intervinientes firman el
presente Convenio, por triplicado ejemplar, a un soélo efecto, en el lugar y fecha indicados
ut supra.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla,
La Consejera de B. Social y Sanidad,
M.? Antonia Garbin Espigares

Por ASPANIES-FEAPS,
El Presidente,
Carlos B. Esteban Pérez
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Direccion General

676.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
Y LA ASOCIACION SORDOS DE MELILLA (ASOME) PARA EL DESARROLLO DEL
“PROGRAMA DE APOYO A LA POBLACION SORDA DE MELILLAY DE ACCESIBILIDAD
COMUNICATIVA”.

El dia 17 de marzo de 2015 se ha firmado Convenio de Colaboracién entre la Ciudad
Auténoma de Melilla y la Asociaciéon Sordos de Melilla (ASOME) para el desarrollo del
“Programa de apoyo a la poblacion sorda de Melilla y de accesibilidad comunicativa”.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial de Melilla.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
El Director General,
Juan José Lopez Rodriguez

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
Y LA ASOCIACION SORDOS DE MELILLA (ASOME) PARA EL DESARROLLO
DEL “PROGRAMA DE APOYO A LA POBLACION SORDA DE MELILLA Y DE
ACCESIBILIDAD COMUNICATIVA”

En Melilla, a 17 de marzo de dos mil quince.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dona Maria Antonia Garbin Espigares, Consejera de
Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla, por Decreto del Presidente,
nam. 008, de 11 de julio de 2011 (BOME extraordinario num. 17 de 11 de julio de 2011),
debidamente facultada para este acto por Decreto del Consejo de Gobierno de distribucién
de competencias de 26 de agosto de 2011 (BOME extraordinario num. 20, de 26 de agosto
de 2011).

De otra D. Joaquin Utrera Garcia, titular del D.N.l. nim. 45276605-V, Presidente de
la Asociacion de Sordos de Melilla, en adelante ASOME, con CIF nim. G- 29963915, con
domicilio en el Paseo de Ronda n.° 14, de Melilla nombrado para tal cargo el dia 4 de
diciembre de 2010, debidamente facultado para este acto de conformidad con el articulo 10
de los Estatutos de la Asociacion.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma
del presente Convenio y, en consecuencia
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EXPONEN

PRIMERO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 de la Ley
Organica 2/1995 de 13 de marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene
competencias en materia de Asistencia Social, en cuanto a las facultades de administracion
inspeccion y sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion
general del Estado.

SEGUNDO.- La Asociacion ASOME de Melilla, es una organizacién sin animo de
lucro y el objeto de su actividad es de tipo benéfico asistencial y que en sus estatutos
establece dentro de sus fines, impulsar la promocion y creacion de medios e instrumentos
de remocion de las barreras comunicativas en la vida cotidiana —con especial hincapié
en la accesibilidad en condiciones de igualdad a los programas de televisién y a las
telecomunicaciones— de educacion, rehabilitacién, recuperacién y cualesquiera otros
que sirva para la plena integracion social de las personas sordas; promover los medios
necesarios para informar y ayudar a las familias con integrantes sordos, fomentando lazos
de solidaridad y el desarrollo de los intereses materiales y morales de aquéllas, asi como,
promover la lengua de signos en los entornos familiares, escolares y extraescolares,
fomentando el intercambio comunicativo entre personas sordas y oyentes a través del
bilingliismo efectivo, configurado por la convivencia natural y reciproca de las lenguas de
signos con las lenguas orales.

TERCERO.- Que con fecha 7 de febrero de 2007 se suscribié un convenio de
colaboracién entre la Asociacion ASOME y la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad,
con el objeto de regular el apoyo econémico para sufragar los costes de emision de un
programa semanal dirigido a las personas sordas de Melilla a través de la utilizacion de
la “LENGUA DE SIGNOS”, al objeto de mejorar la accesibilidad de esta poblacién a la
informacion que se genera en la Ciudad de Melilla a lo largo de una semana.

CUARTO.- Con fecha 11 de septiembre de 2014, se presenta por la Asociacion de
Sordos de Melilla (en adelante ASOME), con CIF G 29963915, a través de su Presidente,
escrito con entrada en el Registro General, al n.° 81755, en el que se solicita subvencién
economica para la realizacién de determinadas actividades destinadas a la eliminacion
de barreras comunicativas entre la comunidad sorda y la oyente, la facilitacion en el
acceso a las actividades culturales, formativas de ocio y tiempo libre un importe conjunto
de 44.207,91 €.

QUINTO.- Con fecha 23 de febrero de 2015, se aprueba definitivamente por el Pleno
de la Asamblea de la Ciudad de Melilla, los Presupuestos Generales de la Ciudad de
Melilla (BOME n.° 5211, de 24/02/2015) en el que aparece como Subvencién nominativa a
favor de la Entidad arriba citada en la Aplicacion Presupuestaria n.° 05 23110 48900, para
la realizacion de las distintas actuaciones por un importe total de 44.207,91 €.

SEXTO.- El articulo 72 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, establece que la administracién del Estado,
las Comunidades Auténomas y las entidades locales ampararan la iniciativa privada sin
animo de lucro, colaborando en el desarrollo de estas actividades mediante asesoramiento
técnico, coordinacién, planificaciéon y apoyo econdmico. Especial atencién recibiran las
entidades sin animo de lucro, promovidas por las propias personas con discapacidad, sus
familiares o sus representantes legales. Sera requisito indispensable para percibir dicha
colaboracién y ayuda que las actuaciones privadas se adecuen a las lineas y exigencias
de la planificacién sectorial que se establezca por parte de las administraciones publicas.
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En los centros financiados, en todo o en parte, con cargo a fondos publicos, se llevara
a cabo el control del origen y aplicacion de los recursos financieros, con la participacion
de los interesados o subsidiariamente sus representantes legales, de la direccion y del
personal al servicio de los centros sin perjuicio de las facultades que correspondan a los
poderes publicos.

SEPTIMO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan
y regulan la concesién de subvenciones nominativas previstas en los Presupuestos
Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, prevé que se pueden conceder de forma directa las subvenciones previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
establece que “Los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, o en los de las
corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”.

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que “el acto
de concesion o el convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la concesién a los
efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones”.

OCTAVO.- Con fecha 13 de marzo de 2015, se dicta Orden n.° 2620, por la que se
acuerda la concesién de la subvencion prevista nominativamente en los Presupuestos
Generales de la Ciudad de Melilla, no requiriendo la misma publicacién, al amparo
de lo previsto en el Art. 18.3 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA.

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvenciéon nominativa prevista en
los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla, para las actuaciones o programas
consistente en los Anexo al presente Convenio de Colaboracion, estableciendo las
obligaciones, y demas condiciones especificas que deben ser asumidas y desarrolladas
por dicha Entidad.

SEGUNDA.- CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO.

La Ciudad Autébnoma de Melilla con cargo a su Aplicacion Presupuestaria
052331048900 del presente ejercicio 2015, aportarala cantidad de CUARENTAY CUATRO
MIL DOSCIENTOS SIETE EUROS CON NOVENTA Y UN CENTIMOS (44.207,91 €) para
la realizacion del programa y actuaciones que figuran en el Anexo.

TERCERA.- SUBCONTRATACION.

Atendiendo al Art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por la naturaleza de las actividades, la Ciudad de Melilla, podra llevar a
cabo la subcontratacion parcial (hasta el 20 %) de las actividades subvencionadas.
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Asimismo, se autoriza la suscripcion de los mismos siempre que se celebren por
escrito y se cumplan los demas requisitos que se establecen en el Art. 29 de la Ley General
de Subvenciones, a tal efecto deberd cumplimentarse el Anexo B adjunto al presente
convenio.

CUARTA.- PLAZO Y FORMA DE PAGO.

Tras la firma del presente convenio procedera a transferir a la Asociacion ASOME,
con CIF n.° G-29963915 del 50 % de la totalidad de la cantidad prevista en la clausula
segunda.

El pago del importe se hard de manera anticipada y de una sola vez, en concepto
de entrega de fondos con caracter previo a la justificaciéon, como financiacién necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, de conformidad con
lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo
caso, al presupuesto monetario actualmente vigente.

El segundo pago correspondiente al 50% restante hasta el importe total que aparece
en la clausula segunda, se abonara previa justificacion técnico-econdmica de la aplicacion
de las cuantias econdmicas al desarrollo de las actividades o programas que persigue el
presente Convenio.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de
garantia.

Los intereses devengados por la subvenciéon recibida hasta el momento del gasto
deberan imputarse al objeto de la subvencion previsto en el presente convenio.

QUINTA.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

La Asociacion ASOME cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14
de la Ley General de Subvenciones y se comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes
a la ejecucion y desarrollo de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera
de este convenio, los cuales fundamentan la concesiéon de esta subvencion.

Se podran justificar los gastos realizados desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre
de 2015.

b) Remitir a la Direccion General de Servicios Sociales, la documentacion que acredite
la aplicacion de la subvencion a los fines para los ha sido concedida a través del presente
convenio, se ha de realizar mediante la presentaciéon de la siguiente documentacion:

1. La Justificacion Econdmica.

2. La Justificacion técnica.

1. Lajustificacion econdémica se realizara, a través de la cuenta justificativa de gastos,
segun el siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificaran mediante la presentacién de
factura normalizada donde debera resenarse el nombre, domicilio y razén
social del suministrador/prestador del servicio, con indicacion del CIF, debiendo
presentarse la factura sellada y firmada por la empresa.
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b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacion de la siguiente
documentacion:

a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de ndmina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, certificado o titulo acreditativo de la
formacion académica que se exige para cada categoria laboral, nUmero
de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del
trabajador/a, firma y sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).
e. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida
en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, es
decir, 50.000 euros cuando se trate de contratos de obras y 18.000 euros
cuandosetrate deotros contratos, laAsociacién debera solicitarcomominimo
tres ofertas de distintos proveedores, con caracter previo a la contratacion
del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no
exista en el mercado suficiente niumero de entidades que lo suministren
o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la
solicitud de la subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que
deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa
de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la redaccién dada por la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Se afiadira a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado
emitido por el legal representante de la Asociacién ASOME acreditativo de
que actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacion se han
realizado con cargo a la subvencién recibida para el programa objeto del
presente convenio.

2. La justificacion técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades
realizadas, detallando el grado de cumplimiento de los compromisos asumidos y el impacto
social de los mismos.

La justificacion de los gastos se presentara, con la documentaciéon original a la
Direccién General del Servicios Sociales, la cual, una vez conformada procedera a su
remision a la Consejeria de Economia y Hacienda, quedando una copia de la justificacion
en la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

El incumplimiento del deber de justificacién, en las condiciones descritas en la
presente clausula, dara lugar, de conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la obligacién de reintegro
de las cantidades percibidas.
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¢) Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desarrollo
y ejecucion de los proyectos y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma,
plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar conjuntamente con la Direccion General de
Servicios Sociales cualquier variacion en el desarrollo de los mismos.

d) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de
Subvenciones y en su Reglamento.

3. Loanterior podra verse afectado con ocasién de laentradaenvigorde laLey 25/2013,
de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de
facturas en el Sector Publico, atendiendo a su implementacion por parte de la Intervencion
y la Consejerias competentes en desarrollo de lo previsto en la citada normativa.

SEXTA.- LOS COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA ASOCIACION
BENEFICIARIA.

Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- La Asociacion ASOME Melilla, se compromete expresamente, en materia de
contratacion de personal, al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29.7 d)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién
con el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003. En caso contrario debera
aportar una Declaracion Responsable, emitida por el 6rgano competente de la
organizacion, relativa a que la contratacion se ha realizado de acuerdo con las
condiciones normales de mercado, sin perjuicio de que la referida contratacion
requerira la previa autorizacion del érgano concedente en los términos que se
fijen en el presente convenio.

b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de
colaboracién deberan contar con un seguro de responsabilidad civil para cubrir
las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de
conformidad con las indicaciones técnicas que por la Direccion General del
Servicios Sociales de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, o por los
técnicos concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacion del
Convenio.

d.- A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacion
que se recogen en los anexos la presente Convenio de Colaboracion, en el
plazo de 30 dias maximo desde la finalizacién del programa o de la actividad
subvencionada.

Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Auténoma podra visitar e inspeccionar
en cualquier momento el lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o
programa, para la constatacién del cumplimiento de las condiciones establecidas en el
presente Convenio.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que, en su caso, pueda recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn
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Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo
con lo dispuesto en el Art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.

OCTAVA.- DURACION.

El presente convenio surtira efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre
del 2015.

NOVENA.- PUBLICIDAD.

En toda la publicidad y difusion que se realice sobre los programas y actuaciones
derivados del presente convenio se hara constar expresamente que dichas actividades han
sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad), asi como, a incorporar su logotipo en cuantos materiales
se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las citadas actuaciones, siendo
de aplicacion lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Grafica Institucional
de La Organizacién Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n.° 4612,
de 29/05/2009).

DECIMA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

Procedera el reintegro de la subvencién si la Asociacion ASOME Melilla, incurre
en algunos de los comportamientos previstos en el Art. 37.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucion debera incluir el interés de
demora correspondiente.

Igualmente incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones previstas en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Asociacion ASOME Melilla, se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacién inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada
porlaaplicaciondelos criterios sobre graduacion de los posibles incumplimientos enunciados
en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucion voluntaria a iniciativa de la Asociacion ASOME
Melilla, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones.

UNDECIMA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA .- La Ciudad Auténoma, a través de
los 6rganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento
de los responsables de la Asociacion.

DECIMOSEGUNDA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
DEL CONVENIO.- Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira
una Comision integrada por dos representantes de la Ciudad Autonoma de Melilla y dos
de la Asociacion ASOME Melilla. Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento
de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

DECIMOTERCERA.- INTERPRETACION DEL CONVENIO.- Cualquier duda en la
interpretacion del Convenio sera resuelta, previo informe no vinculante emitido por los
Técnicos de esta Consejeria, por la Consejera de Bienestar Social y Sanidad.
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DECIMOCUARTA.- JURISDICCION COMPETENTE.- Cualesquiera cuestiones
litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por
los Juzgados/Tribunales de lo Contencioso-Administrativo de la Ciudad Autonoma de
Melilla, renunciando las partes a cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOQUINTA.- REGIMEN JURIDICO.- A este convenio le es de aplicacion
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad
Auténoma de Melilla y los profesionales que lleven a cabo la ejecucién de las actividades
que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que
pudieran derivarse del mismo, seran sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun se contempla en el articulo 8 apartado 3, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun durante la ejecucion del mismo, por lo que ambas partes se someten a los juzgados
y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEXTA.- NATURALEZA JURIDICA.- El presente Convenio se encuentra
excluido del ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido en el de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en
su articulo 3.1.b).

Y para que asi conste, y, en prueba de conformidad, las partes intervinientes
firman el presente convenio por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.

Por la Consejeria de B. Social y Sanidad,
La Consejera,
Maria Antonia Garbin Espigares

Por Asociacion ASOME Melilla,
El Representante Legal,
Joaquin Utrera Garcia



CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5221 Martes, 31 de marzo de 2015 Pagina 1629

o

Ty

oioizieds  CIUDAD AUTONOMA

© MELILLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

ANEXO A

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES: “PROGRAMA DE APOYO A LA POBLACION
SORDA DE MELILLA'Y DE ACCESIBILIDAD COMUNICATIVA”

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: Labor en pro de los derechos de las personas sordas en Melilla
3.-ENTIDAD (nombre y NIF): Asociacion de Sordos de Melilla G29963915

4.- COLECTIVO DE ATENCION: Personas Sordas

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: 50 beneficiarios directos y 250 indirectos.

6.- UBICACION E INSTALACIONES: C/ Paseo de Ronda n° 14, Fuerte Camellos

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario) : Anual.

Actividades de interpretacién: horario de mafana y tarde llevado a cabo por dos interpretes de lengua de
signos

Programa de TV accesible: uno a la semana

Programa de Educacion Especial con LSE: Apoyo educativo, habitualmente en horario de tarde.

8.- MEMORIA TECNICA:

El objetivo general: mejorar la calidad de vida de las personas sordas de Melilla mediante eliminacién de
las barreras comunicativas entre la comunidad sorda de Melilla y la oyente, y facilitar el acceso a las
actividades culturales, formativas y de ocio y tiempo libre.
Para su consecucion se realizaran actividades mediante la figura del interprete de lengua de signos:
servicios ordinarios de interpretacién en situaciones cotidianas, de forma presencial, por teléfono, video
llamada, etc. Servicios extraordinarios: asistencias a conferencias, actos, charlas, etc y programa semanal
de televisién accesible, dirigido a personas sordas de la ciudad.

Por otro lado se tiene previsto realizaran actividades de apoyo educativo a través de clases de apoyo
dirigidas tanto a menores en edad escolar, reforzando su lectoecritura y compresion lectora, como de apoyo
y refuerzo a personas adultas.

9.- PRESUPUESTO TOTAL: 44.207, 91 €.

10-DESGLOSE DE GASTOS CORRIENTES:

Personal Minimo previsto: 2 interpretes de lengua de signos y una profesora de apoyo.
Gasto en Personal: 38.569, 47€

Actividades y mantenimiento: 5.638, 44 €
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Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

Anexo B

SUBCONTRATACION

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTICULO 29.7.D) DE LA

LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES) DE ENTIDADES SIN ANIMO DE

LUCRO QUE SUSCRIBAN CONVENIOS DE COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE BINENESTAR

SOCIAL Y SANIDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2015

Don / Dona N.LF. con domicilio en
, en representacion de (Entidad que
solicita la subvencién), con domicilio en
(domicilio de la
Entidad que solicita la subvencion) C.I.F. (de la Entidad que solicita la subvencion)

DECLARO

La entidad beneficiaria no tiene vinculacion con las entidades contratadas para la realizacion de las
actividades a que se refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de Subvenciones
RD 887/2006 (art. 68.2) y en el Reglamento CE 800/2008 art.3.3.

O DECLARO

La entidad ha subcontratado, para la realizaciéon de las actuaciones para las que se solicita la ayuda,
con empresas o entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones)

Persona o entidad Vinculacién Importe contratado (€)

En Melilla a, de de 2015.

(firma)
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& MELILLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

REVERSO ANEXO B (A TiTULO INFORMATIVO)
ARTICULO 29 DE Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de esta Ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o
parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en
que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. El beneficiario unicamente podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad cuando la normativa reguladora de la
subvencién asi lo prevea. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del porcentaje que se
fije en las bases reguladoras de la subvencién. En el supuesto de que tal previsién no figure, el beneficiario podra subcontratar hasta
un porcentaje que no exceda del 50 % del importe de la actividad subvencionada.

En ningun caso podréan subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor afiadido
al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencién y dicho importe sea superior a
60.000 euros, la subcontratacién estara sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Que el contrato se celebre por escrito.

b. Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencion en la forma que se

determine en las bases reguladoras.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumiréa la total responsabilidad de la ejecucion de la
actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que en la ejecucioén de la actividad
subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se establezcan en la normativa reguladora de la subvencion en
cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en el
articulo 48 de esta Ley para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

7. En ninguin caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades subvencionadas con:

a. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta Ley
b. Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad objeto de
contratacion.
c. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la operacién, a menos
que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.
d. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes circunstancias:
1. Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
2. Que se obtenga la previa autorizacion del érgano concedente en los términos que se fijen en las bases
reguladoras.
e. Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria y programa, que no hayan

obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracién suficiente.

Articulo 68 del REAL DECRETO 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

Subcontratacion de las actividades subvencionadas.

1. La realizaciéon de la actividad subvencionada es obligacion personal del beneficiario sin otras excepciones que las
establecidas en las bases reguladoras, dentro de los limites fijados en el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones y en este
Reglamento. Si las bases reguladoras permitieran la subcontratacion sin establecer limites cuantitativos el beneficiario no podra
subcontratar mas
del 50 por 100 del importe de la actividad subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos.

2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 29.7.d) de la Ley General de Subvenciones, se considerara que existe vinculacion
con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que concurra alguna
de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacién conyugal o personas ligadas con analoga relacién de afectividad,
parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacién laboral retribuida mediante pagos periédicos.

c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de las entidades sin
personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley General de Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios o sus consejeros o administradores, asi como los cényuges o personas ligadas
con analoga relaciéon de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del Mercado de Valores,
reunan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o quienes ejerzan su
administracién, asi como los cényuges o personas ligadas con analoga relacién de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o agrupaciones sin personalidad
que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos contractuales tengan derecho a participar en mas de un 50 por ciento en el
beneficio de las primeras.

3. La Administraciéon podré comprobar, dentro del periodo de prescripcion, el coste asi como el valor de mercado de las
actividades subcontratadas al amparo de las facultades que le atribuyen los articulos 32 y 33 de la Ley General de Subvenciones.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Direccion General

677.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
Y EL CENTRO ASISTENCIAL DE MELILLA PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS
DE ATENCION A PERSONAS MAYORES RESIDENTES.

El dia 20 de marzo de 2015 se ha firmado Convenio de Colaboracién entre la Ciudad
Auténoma de Melilla y el Centro Asistencial de Melilla para el desarrollo de programas de
atencion a personas mayores residentes.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial de Melilla.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
El Director General,
Juan José Lopez Rodriguez

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
Y EL CENTRO ASISTENCIAL DE MELILLA PARA EL DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES RESIDENTES

En Melilla, a veinte de marzo de dos mil quince.

REUNIDOS

De oftra parte, la Excma. Sra. Dofia Maria Antonia Garbin Espigares, Consejera de
Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Autébnoma de Melilla, por Decreto del Presidente,
nam. 7, de 11 de julio de 2011 (BOME extraordinario num. 17, de 11 de julio), debidamente
facultada para este acto por Decreto del Consejo de Gobierno de distribucion de
competencias de 26 de agosto de 2011 (BOME extraordinario num. 20, de 26 de agosto
de 2011).

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan José Imbroda Ortiz, Presidente del Centro
Asistencial de Melilla, con CIF G-29901907, elegido para tal cargo en la Asamblea General
de Asociados el dia 19 de mayo de 2004, actuando en nombre y representacion de la
referida Entidad sin animo de lucro y debidamente facultado para este acto, de acuerdo
con lo dispuesto en el Art. 10 de los Estatutos de dicha Asociacion.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion legal suficiente para la
firma del presente Convenio y, en consecuencia

EXPONEN

PRIMERO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 de la Ley
Organica 2/1995 de 13 de marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene
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competencias en materia de Asistencia Social, en cuanto a las facultades de administracion
inspeccion y sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion
general del Estado.

SEGUNDO.- Que el Centro Asistencial de Melilla es una entidad sin animo de lucro
y el objeto de su actividad de tipo benéfico asistencial, entre otras la atencion a personas
mayores residentes, por lo que la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad considera
acorde son su politica de ayudas establecer el presente Convenio para el mejor desarrollo
de tales fines.

TERCERO.- Que con fecha 19 de febrero de 2003 se suscribid un convenio de
colaboracién entre el Centro Asistencial de Melilla y la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, con el objeto de impulsar la continuidad de a colaboracién institucional para el
mantenimiento de las plazas residenciales para personas mayores validas y dependientes,
concertadas desde las Administraciones Publicas estatales y locales competentes.

CUARTO.- Con fecha 22 de octubre de 2014, se presenta por el Centro Asistencial de
Melilla, titular del CIF G 29901907, escrito con entrada en el Registro General registrado
al n.° 73.151, en el que se complementa la documentacion por el que dicha Asociacion sin
animo de lucro solicita subvencién econdmica para plazas concertadas por la Consejeria,
asi como aportacion complementaria para las plazas convenidas por esa Asociacion
con el Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO), ambos por importe de
1.283.450,00 €.

QUINTO.- Con fecha 23 de febrero de 2015, se aprueban definitivamente por el Pleno
de la Asamblea de la Ciudad de Melilla, los Presupuestos Generales de la Ciudad de
Melilla, (BOME n.° 5211, de 24/02/2015) en los que aparece como Subvencion nominativa
a favor de la Entidad arriba citada en la Aplicacion Presupuestaria n.° 05 23101 48900,
para la realizacion de las distintas actuaciones por un importe total de 3.457.479,27 €.

SEXTO.- El articulo 72 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social, establece que la administracion del Estado,
las comunidades auténomas y las entidades locales ampararan la iniciativa privada sin
animo de lucro, colaborando en el desarrollo de estas actividades mediante asesoramiento
técnico, coordinacién, planificacion y apoyo econdmico. Especial atencién recibiran las
entidades sin animo de lucro, promovidas por las propias personas con discapacidad, sus
familiares o sus representantes legales. Sera requisito indispensable para percibir dicha
colaboracién y ayuda que las actuaciones privadas se adecuen a las lineas y exigencias
de la planificacién sectorial que se establezca por parte de las administraciones publicas.
En los centros financiados, en todo o en parte, con cargo a fondos publicos, se llevara
a cabo el control del origen y aplicacion de los recursos financieros, con la participacion
de los interesados o subsidiariamente sus representantes legales, de la direccion y del
personal al servicio de los centros sin perjuicio de las facultades que correspondan a los
poderes publicos.

SEPTIMO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan
y regulan la concesién de subvenciones nominativas previstas en los Presupuestos
Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, prevé que se pueden conceder de forma directa las subvenciones previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.
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Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones,
establece que “Los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, o en los de las
corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”.

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que “el acto
de concesion o el convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la concesion a los
efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones”.

OCTAVO.- Con fecha 18 de marzo de 2015, se dicta Orden n.° 2843, por la que se
acuerda la concesion de la subvenciéon prevista nominativamente en los Presupuestos
Generales de la Ciudad de Melilla, no requiriendo la misma publicacién, al amparo
de lo previsto en el Art. 18.3 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA.

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvencion nominativa prevista en
los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla, para las actuaciones o programas
consistente en los Anexo al presente Convenio de Colaboracién, estableciendo las
obligaciones, y demas condiciones especificas que deben ser asumidas y desarrolladas
por dicha Entidad.

SEGUNDA.- CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO.

La Ciudad Auténoma de Melilla con cargo a su Aplicacion Presupuestaria n.°
05 23101 48900 del presente ejercicio 2015, aportara la cantidad de UN MILLON
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (1.283.449,50 €) para la realizacion del citado
programa y actuaciones que figuran en el Anexo.

TERCERA.- SUBCONTRATACION.

Atendiendo al Art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por la naturaleza de las actividades, la Ciudad de Melilla, podra llevar a
cabo la subcontratacion parcial (hasta el 20%) de las actividades subvencionadas.

Asimismo, se autoriza la suscripcion de los mismos siempre que se celebren por
escrito y se cumplan los demas requisitos que se establecen en el Art. 29 de la Ley General
de Subvenciones.

CUARTA.- PLAZO Y FORMA DE PAGO.

Tras la firma del presente convenio procedera a transferir al Centro Asistencial de
Melilla, con CIF: G-29901907, el 50% de la totalidad de la cantidad prevista en la clausula
segunda.

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto
de entrega de fondos con caracter previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria



CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5221 Martes, 31 de marzo de 2015 Pagina 1635

para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, de conformidad con
lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo
caso, al presupuesto monetario actualmente vigente.

El segundo pago correspondiente al 50% restante hasta el importe total que aparece
en la clausula segunda, se abonara previa justificacién técnico-econémica de la aplicacion
de las cuantias economicas al desarrollo de las actividades o programas que persigue el
presente Convenio.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de
garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto
deberan imputarse al objeto de la subvencion previsto en el presente convenio.

QUINTA.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

El Centro Asistencial de Melilla cumplira las obligaciones que se establecen en el
articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y se comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes
ala ejecucioén y desarrollo de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera
de este convenio, los cuales fundamentan la concesién de esta subvencion.

Se podran justificar los gastos realizados desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2015.

b) Remitir a la Direccion General de Servicios Sociales, la documentacion que acredite
la aplicacion de la subvencidn a los fines para los ha sido concedida a través del presente
convenio, se ha de realizar mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

1. La Justificacion Econdmica.

2. La Justificacién técnica.

1. Lajustificacion econdmica se realizara, a través de la cuenta justificativa de gastos,
segun el siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificaran mediante la presentacion de
factura normalizada donde debera resenarse el nombre, domicilio y razén
social del suministrador/prestador del servicio, con indicaciéon del CIF, debiendo
presentarse la factura sellada y firmada por la empresa.

b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacion de la siguiente
documentacion:

a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de ndmina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, nimero de afiliacién a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la
entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

e. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.
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Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida
en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, es decir,
50.000 euros cuando se trate de contratos de obras y 18.000 euros cuando se
trate de otros contratos, la Asociacion debera solicitar como minimo tres ofertas
de distintos proveedores, con caracter previo a la contrataciéon del compromiso
para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que, por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se
hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencion. La eleccion
entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se
realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del
Art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la
redaccion dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion.

Se afiadira a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado
emitido por el legal representante de el Centro Asistencial de Melilla acreditativo
de que actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacién se han
realizado con cargo a la subvencion recibida para el programa objeto del
presente convenio.

2. La justificacion técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades
realizadas, detallando el grado de cumplimiento de los compromisos asumidos y el impacto
social de los mismos.

La justificacion de los gastos se presentara, con la documentacién original a la
Direccion General del Servicios Sociales, la cual, una vez conformada procedera a su
remision a la Consejeria de Economia y Hacienda, quedando una copia de la justificacion
en la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

El incumplimiento del deber de justificacién, en las condiciones descritas en la
presente clausula, dara lugar, de conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la obligacién de reintegro
de las cantidades percibidas.

c) Comunicar cualquier propuesta de modificacidon que pudiera surgir en el desarrollo
y ejecucion de los proyectos y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma,
plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar conjuntamente con la Direccion General de
Servicios Sociales cualquier variacién en el desarrollo de los mismos.

d) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de
Subvenciones y en su Reglamento.

e) De acuerdo con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto
1517/2011, de 31 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento que desarrolla el texto
refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2011, de 1 dejulio, las entidades, cualquiera que sea su naturaleza juridica y siempre que
deban formular cuentas anuales conforme al marco normativo de informacion financiera
que le sea aplicable, que durante un ejercicio social hubiesen recibido subvenciones o
ayudas con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas o a fondos de
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la Unién Europea, por un importe total acumulado superior a 600.000 euros, el Centro
Asistencial esta obligado a someter a auditoria las cuentas anuales correspondientes a
dicho ejercicioy alos ejercicios en que se realicen las operaciones o ejecuten las inversiones
correspondientes a las citadas subvenciones o ayudas, en los términos establecidos en el
articulo 1.2 del citado texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

3. Loanterior podra verse afectado con ocasién de laentradaenvigorde laLey 25/2013,
de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica y creacion del registro contable de
facturas en el Sector Publico, atendiendo a su implementacion por parte de la Intervencién
y la Consejerias competentes en desarrollo de lo previsto en la citada normativa.

SEXTA.- LOS COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA ASOCIACION BENEFICIARIA.

Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- El Centro Asistencial de Melilla, se comprometen expresamente, en materia de
contratacion de personal, al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29.7 d)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion
con el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003. En caso contrario debera
aportar una Declaracion Responsable, emitida por el érgano competente de la
organizacion, relativa a que la contratacién se ha realizado de acuerdo con las
condiciones normales de mercado, sin perjuicio de que la referida contratacion
requerira la previa autorizacién del 6rgano concedente en los términos que se
fijen en el presente convenio.

b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de
colaboracién deberan contar con un seguro de responsabilidad civil para cubrir
las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de
conformidad con las indicaciones técnicas que por la Direccion General del
Servicios Sociales de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, o por los
técnicos concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacion del
Convenio.

d.- A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacion
que se recogen en los Anexos la presente Convenio de Colaboracion, en el
plazo de 30 dias maximo desde la finalizacién del programa o de la actividad
subvencionada.

Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Auténoma podra visitar e
inspeccionar en cualquier momento el lugar o las instalaciones donde se
desarrolla la actividad o programa, para la constatacién del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el presente Convenio.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que, en su caso, pueda recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn
Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo
con lo dispuesto en el Art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.
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OCTAVA.- DURACION.

El presente convenio surtira efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre
del 2015.

NOVENA.- PUBLICIDAD.

En toda la publicidad y difusidon que se realice sobre los programas y actuaciones
derivados del presente convenio se hara constar expresamente que dichas actividades han
sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad), asi como a incorporar su logotipo en cuantos materiales se
reproduzcan y utilicen para la difusién o publicidad de las citadas actuaciones, siendo de
aplicacion lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Gréfica Institucional
de la Organizaciéon Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n.° 4612,
de 29/05/2009).

DECIMA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

Procedera el reintegro de la subvencion si el Centro Asistencial de Melilla, incurre
en algunos de los comportamientos previstos en el Art. 37.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucidon debera incluir el interés de
demora correspondiente.

Igualmente incurrirda en las infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones previstas en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por el Centro Asistencial de Melilla, se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente
tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada
porlaaplicaciondelos criterios sobre graduacion de los posibles incumplimientos enunciados
en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucién voluntaria a iniciativa del Centro Asistencial de
Melilla, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones.

UNDECIMA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA .- La Ciudad Auténoma, a través de
los 6rganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento
de los responsables de la Asociacion.

DECIMOSEGUNDA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
DEL CONVENIO.- Para la evaluacioén y seguimiento del presente Convenio se constituira
una Comision integrada por dos representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla, y dos
del Centro Asistencial de Melilla. Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento
de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

DECIMOTERCERA- INTERPRETACION DEL CONVENIO.- Cualquier duda en la
interpretacion del Convenio sera resuelta, previo informe no vinculante emitido por los
Técnicos de esta Consejeria, por la Consejera de Bienestar Social y Sanidad.

DECIMOCUARTA.- JURISDICCION COMPETENTE.- Cualesquiera cuestiones
litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por
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los Juzgados/Tribunales de lo Contencioso-Administrativo de la Ciudad Autonoma de
Melilla, renunciando las partes a cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOQUINTA.- REGIMEN JURIDICO.- A este convenio le es de aplicacion
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad
Auténoma de Melilla y los profesionales que lleven a cabo la ejecucién de las actividades
que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que
pudieran derivarse del mismo, seran sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun se contempla en el articulo 8 apartado 3, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun durante la ejecucion del mismo, por lo que ambas partes se someten a los juzgados
y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEXTA.- NATURALEZA JURIDICA.- El presente Convenio se encuentra
excluido del ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido en el de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en
su articulo 3.1.b).

Y para que asi conste, y, en prueba de conformidad, las partes intervinientes
firman el presente convenio por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.

Por la Consejeria de B. Social y Sanidad,
La Consejera,
Maria Antonia Garbin Espigares

Por el Centro Asistencial de Melilla,
El Representante Legal,
Juan José Imbroda Ortiz
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MINISTERIO
7w DE SANIDAD, SERVICIOS
I SOCIALES E IGUALDAD

MELlLLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

ANEXO A
1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES:

Financiacién de 21 plazas de Residentes Mayores en el Centro Asistencial de Melilla por parte de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: Mejora de las condiciones de vida de los usuarios mayores
residentes en el Centro Asistencial de Melilla.

3.-ENTIDAD (nombre y NIF): Centro Asistencial de Melilla. CIF G-29901907
4.- COLECTIVO DE ATENCION: Personas Mayores

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: 21 plazas

6.- UBICACION E INSTALACIONES: C/ Musico Granados n° 4. Melilla

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario)
Atencioén integral de los mayores acogidos durante 24 horas

8.- MEMORIA TECNICA: De la memoria técnica del area de mayores presentada por el Centro Asistencial,
se desprende que el objetivo general del programa es la atencidon integral de los usuarios mayores
residentes en el Centro, a través de una atencidén profesionalizada que pretende mejora la situacion
asistencial y psicosocial del residente. De tal manera que desde el Departamento médico se persiguen
cuatro objetivos: la asistencia sanitaria integral del residente, la coordinacion externa con los servicios
médicos de la ciudad, la coordinacion interna con otros profesionales del centro como fisioterapeuta,
Psicdlogo, trabajador social, auxiliares, etc y aportacion de informacién para el plan de calidad del Centro.
En el Departamento de Psicologia se persigue una atencidn directa al usuario ( evaluacion individualizada,
elaboracién de informes psicoldgicos y terapia individual y grupal) y el asesoramiento a familiares y personal
laboral del Centro. Desde el Departamento de Trabajo Social los objetivos van enfocados a atender las
necesidades personales y sociales del usuario y de sus familiares, estimulando la participacion de estos,
para ello se realizan informes de valoracion socio-familiar, gestiones relativas tramites documentales de los
usuarios, asesoramiento y orientacion a usuarios y familiares, coordinacién externas con otros Organismos
en todo lo que represente a los intereses de los usuarios , coordinaciéon de actividades de ocio, etc. Otra de
las actividades realizadas en el Centro es la asistencia de los residentes a las terapias de rehabilitacion:
ejercicios de movilidad, de equilibrio y propiocepcion, ejercicios de potencia muscular, respiratorios, etc.

El Centro Asistencial cuenta ademas con la colaboracién del Voluntariado de Atencién al Mayor que
organiza actividades de animacién socio-cultural con los residentes tales como: visitas culturales y paseos,
participacion en distintas celebraciones, tertulias, manualidades, etc.

9.- PRESUPUESTO TOTAL: 538.083,00 €

10- COSTE DIARIO DE LA PLAZA: 70, 20 €
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MINISTERIO
7w DE SANIDAD, SERVICIOS
I SOCIALES E IGUALDAD

MELlLLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

ANEXO B
1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES:

Cofinanciacion de 90 plazas de Residentes mayores en el centro pertenecientes al concierto de plazas
existentes entre esa Entidad y el IMSERSO.

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: Mejora de las condiciones de vida de los usuarios mayores
residentes en el Centro Asistencial de Melilla.

3.-ENTIDAD (nombre y NIF): Centro Asistencial de Melilla. CIF G-29901907
4.- COLECTIVO DE ATENCION: Personas Mayores

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: 90 plazas

6.- UBICACION E INSTALACIONES: C/ Musico Granados n° 4. Melilla

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario)
Atencién integral de los mayores acogidos durante 24 horas

8.- MEMORIA TECNICA: De la memoria técnica del area de mayores presentada por el Centro Asistencial,
se desprende que el objetivo general del programa es la atencidon integral de los usuarios mayores
residentes en el Centro, a través de una atencidén profesionalizada que pretende mejora la situacion
asistencial y psicosocial del residente. De tal manera que desde el Departamento médico se persiguen
cuatro objetivos: la asistencia sanitaria integral del residente, la coordinacién externa con los servicios
médicos de la ciudad, la coordinacion interna con otros profesionales del centro como fisioterapeuta,
Psicologo, trabajador social, auxiliares, etc y aportacion de informacién para el plan de calidad del Centro.
En el Departamento de Psicologia se persigue una atencioén directa al usuario ( evaluacién individualizada,
elaboracién de informes psicoldgicos y terapia individual y grupal) y el asesoramiento a familiares y personal
laboral del Centro. Desde el Departamento de Trabajo Social los objetivos van enfocados a atender las
necesidades personales y sociales del usuario y de sus familiares, estimulando la participacion de estos,
para ello se realizan informes de valoracion socio-familiar, gestiones relativas tramites documentales de los
usuarios, asesoramiento y orientaciéon a usuarios y familiares, coordinaciéon externas con otros Organismos
en todo lo que represente a los intereses de los usuarios , coordinaciéon de actividades de ocio, etc. Otra de
las actividades realizadas en el Centro es la asistencia de los residentes a las terapias de rehabilitacion:
ejercicios de movilidad, de equilibrio y propiocepcion, ejercicios de potencia muscular, respiratorios, etc.

El Centro Asistencial cuenta ademas con la colaboracién del Voluntariado de Atencién al Mayor que
organiza actividades de animacion socio-cultural con los residentes tales como: visitas culturales y paseos,
participacion en distintas celebraciones, tertulias, manualidades, etc.

9.- PRESUPUESTO TOTAL: 745.366,50 €

10- COSTE DIARIO DE LA PLAZA: 22, 69 € del importe de la plaza 70,20 €
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~, CIUDAD AUTONOMA

* MELILLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

MINISTERIO
7w DE SANIDAD, SERVICIOS
I SOCIALES E IGUALDAD

Anexo C
SUBCONTRATACION

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTICULO 29.7.D) DE LA
LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES) DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO QUE SUSCRIBAN CONVENIOS DE COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE BINENESTAR
SOCIAL Y SANIDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2015

Don / Donha N.LF. con domicilio en
, en representacion de (Entidad que
solicita la subvencién), con domicilio en
(domicilio de la
Entidad que solicita la subvencion) C.I.F. (de la Entidad que solicita la subvencién)

DECLARO

La entidad beneficiaria no tiene vinculacién con las entidades contratadas para la realizacion de las
actividades a que se refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de Subvenciones
RD 887/2006 (art. 68.2) y en el Reglamento CE 800/2008 art.3.3.

O DECLARO

La entidad ha subcontratado, para la realizacién de las actuaciones para las que se solicita la ayuda,
con empresas o entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones)

Persona o entidad Vinculacién Importe contratado (€)

En Melilla a, de de 2015.

(firma)
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5 CITUDAD AUTONOMA

 MELILLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

MINISTERIO
DE SANIDAD, SERVICIOS
SOCIALES E IGUALDAD

(A TITULO INFORMATIVO)
ARTICULO 29 DE Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de esta Ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o
parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera de este concepto la contrataciéon de aquellos gastos en
que tenga que incurrir el beneficiario para la realizaciéon por si mismo de la actividad subvencionada.

2. El beneficiario unicamente podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad cuando la normativa reguladora de la
subvencién asi lo prevea. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del porcentaje que se
fije en las bases reguladoras de la subvencién. En el supuesto de que tal previsién no figure, el beneficiario podra subcontratar hasta
un porcentaje que no exceda del 50 % del importe de la actividad subvencionada.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor afiadido
al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencién y dicho importe sea superior a
60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Que el contrato se celebre por escrito.

b. Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencién en la forma que se

determine en las bases reguladoras.

4. No podréa fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total responsabilidad de la ejecucion de la
actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que en la ejecucion de la actividad
subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se establezcan en la normativa reguladora de la subvencion en
cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en el
articulo 48 de esta Ley para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

7. En ningtin caso podréa concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades subvencionadas con:

a. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta Ley
b. Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad objeto de
contratacion.
c. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la operacién, a menos
que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.
d. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes circunstancias:
1. Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
2. Que se obtenga la previa autorizacién del érgano concedente en los términos que se fijen en las bases
reguladoras.
e. Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria y programa, que no hayan

obtenido subvenciéon por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracién suficiente.

Articulo 68 del REAL DECRETO 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

Subcontratacion de las actividades subvencionadas.

1. La realizacién de la actividad subvencionada es obligacién personal del beneficiario sin otras excepciones que las
establecidas en las bases reguladoras, dentro de los limites fijados en el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones y en este
Reglamento. Si las bases reguladoras permitieran la subcontrataciéon sin establecer limites cuantitativos el beneficiario no podra
subcontratar mas
del 50 por 100 del importe de la actividad subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos.

2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 29.7.d) de la Ley General de Subvenciones, se considerara que existe vinculacion
con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que concurra alguna
de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacién conyugal o personas ligadas con analoga relacion de afectividad,
parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacion laboral retribuida mediante pagos periédicos.

c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de las entidades sin
personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley General de Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios o sus consejeros o administradores, asi como los cényuges o personas ligadas
con analoga relacion de afectividad y familiareshasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del Mercado de Valores,
retinan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o quienes ejerzan su
administracion, asi como los conyuges o personas ligadas con analoga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o agrupaciones sin personalidad
que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos contractuales tengan derecho a participar en mas de un 50 por ciento en el
beneficio de las primeras.

3. La Administraciéon podra comprobar, dentro del periodo de prescripcion, el coste asi como el valor de mercado de las
actividades subcontratadas al amparo de las facultades que le atribuyen los articulos 32 y 33 de la Ley General de Subvenciones
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Direccion General

678.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
Y LAASOCIACION POR LA SOLIDARIDAD LA IGUALDAD SOCIAL DE MELILLA (ASIS)
PARA EL DESARROLLO DEL “PROGRAMA INTERVENCION SOCIOEDUCATIVO”.

El dia 17 de marzo se ha firmado Convenio de Colaboracién entre la Ciudad Auténoma
de Melilla y la Asociacion por la Solidaridad la Igualdad Social de Melilla (ASIS) para el
desarrollo del “Programa Intervencion Socioeducativo”.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial de Melilla.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
El Director General,
Juan José Lépez Rodriguez

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
Y LA ASOCIACION POR LA SOLIDARIDAD LA IGUALDAD SOCIAL
DE MELILLA (ASIS) PARA EL DESARROLLO DEL “PROGRAMA
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVO”

En Melilla, a 17 de marzo de dos mil quince.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dofa Maria Antonia Garbin Espigares, Consejera de
Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Autdbnoma de Melilla, por Decreto del Presidente,
nuam. 008, de 11 de julio de 2011 (BOME extraordinario nim. 17 de 11 de julio de 2011),
debidamente facultada para este acto por Decreto del Consejo de Gobierno de distribucion
de competencias de 26 de agosto de 2001 (BOME extraordinario num. 20, de 26 de agosto
de 2011).

De otra D.2 Samira Mohamed Amar titular del D.N.l. nim. 452975257, Presidenta
de la Asociacion por la Solidaridad la Igualdad Social de Melilla, en adelante ASIS, con
CIF num. G 52022019, con domicilio en la C/ Rio Darro n.° 5; Bajo- Local 22, de Melilla
nombrada para tal cargo el dia 19 de julio de 2012, debidamente facultado para este acto
de conformidad con el articulo 23 de los Estatutos de la Asociacion.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma
del presente Convenio y, en consecuencia

EXPONEN

PRIMERO.- Este Convenio se desarrolla en el marco de colaboracion que la Excma.
Ciudad Auténoma de Melilla a través de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
mantiene con otras instituciones Publicas y Privadas en pro del desarrollo de actuaciones de
Fomento a la Solidaridad y Cooperacion Social con el objetivo de reforzar las intervenciones
con los colectivos mas necesitados o en las situaciones que requieren mayor apoyo social,
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a través de acciones tanto preventivas como de promocion e integracion, objetivos y
actuaciones recogidas dentro del de Inclusion Social de la Ciudad de Melilla 2013-2017.

SEGUNDO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 de la Ley
Organica 2/1995 de 13 de marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene
competencias en materia de Asistencia Social, en cuanto a las facultades de administracion
inspeccidon y sancién, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion
general del Estado.

TERCERO.- La Asociacion ASIS de Melilla, es una organizacion sin animo de lucro y
el objeto de su actividad es de tipo benéfico asistencial y que en sus estatutos establece
dentro de sus fines en su articulo 1, reunir los esfuerzos y la colaboracion de todas
las entidades juridicas y organismos privados y oficiales, para facilitar el intercambio y
el arraigo de la poblacién en riesgo de exclusién social; fomentar la participacion y la
promocion asociativa, potenciar la actividad de aquellas personas o grupos cuyo nivel de
participacion la vida social sea objeto de estimacion, rechazo o indiferencia discriminatoria
por parte de la sociedad en la que viven; fomentar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres; colaborar con los agentes educativos en la creacion de estrategias
y mecanismos de intervencién, para abordar adecuadamente los excesos o déficits
conductuales de las personas con necesidades educativas especiales, etc.

CUARTO.- Asociacién por la Solidaridad la Igualdad Social de Melilla (en adelante
ASIS), con CIF G 52022019, a través de su Presidenta, escrito con entrada en el Registro
General al n.° 64.249, en el que se solicita subvencion econdmica para la realizacion del
Programa Intervencion Socieducativo, por un importe de 149.049,22 €.

QUINTO.- Con fecha 23 de febrero de 2015 (BOME n.° 5211, de 24/02/2015, se
aprueban definitivamente los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla por el Pleno
de la Asamblea de la Ciudad, en los que aparece la Subvencién nominativa a favor de la
Entidad arriba citada en la Aplicacion Presupuestarian.® 0523121 48900, para larealizacion
del Programa Intervencion Socieducativo, por un importe total de 149.049,22 €.

SEXTO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan
y regulan la concesién de subvenciones nominativas previstas en los Presupuestos
Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, prevé que se pueden conceder de forma directa las subvenciones previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones,
establece que “Los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, o en los de las
corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”.

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que “el acto
de concesion o el convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la concesion a los
efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones”.

SEPTIMO.- Con fecha 13 de marzo de 2015, se dicta Orden n.° 2621, por la que se
acuerda la concesion de la subvencion prevista nominativamente en los Presupuestos
Generales de la Ciudad de Melilla, no requiriendo la misma publicacion, al amparo
de lo previsto en el Art. 18.3 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.



CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5221 Martes, 31 de marzo de 2015 Pagina 1646

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA.

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvenciéon nominativa prevista en
los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla, para las actuaciones o programas
consistente en el programa descrito en el Anexo A al presente Convenio de Colaboracion,
estableciendo las obligaciones, y demas condiciones especificas que deben ser asumidas
y desarrolladas por dicha Entidad.

SEGUNDA.- CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO.

La Ciudad Autébnoma de Melilla con cargo a su Aplicacion Presupuestaria
052312148900 del presente ejercicio 2015, aportarala cantidad de CIENTO CUARENTAY
NUEVE MIL CUARENTA Y NUEVE EUROS CON VEINTIDOS CENTIMOS (149.049,22 €)
para la realizacién del citado programa y actuaciones que figuran en el Anexo.

TERCERA.- SUBCONTRATACION.

Atendiendo al Art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por la naturaleza de las actividades, la Ciudad de Melilla, podra llevar a
cabo la subcontratacion parcial (hasta el 20 %) de las actividades subvencionadas.

Asimismo, se autoriza la suscripcion de los mismos siempre que se celebren por
escrito y se cumplan los demas requisitos que se establecen en el Art. 29 de la Ley General
de Subvenciones.

CUARTA.- PLAZO Y FORMA DE PAGO.

Tras la firma del presente convenio procedera a transferir a la Asociacion ASIS,
con CIF n.° G 52022019 el 50 % de la totalidad de la cantidad prevista en la clausula
segunda.

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto
de entrega de fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, de conformidad con
lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo
caso, al presupuesto monetario actualmente vigente.

El segundo pago correspondiente al 50% restante hasta el importe total que aparece
en la clausula segunda, se abonara previa justificacién técnico-econdmica de la aplicacion
de las cuantias econdmicas al desarrollo de las actividades o programas que persigue el
presente Convenio.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de
garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto
deberan imputarse al objeto de la subvencion previsto en el presente convenio.
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QUINTA.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

La Asociacion ASIS, cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de
la Ley General de Subvenciones y se comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes
a la ejecucioén y desarrollo de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera
de este convenio, los cuales fundamentan la concesiéon de esta subvencion.

Se podran justificar los gastos realizados desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2015.

b) Remitir a la Direccion General de Servicios Sociales, la documentacion que acredite
la aplicacion de la subvencién a los fines para los ha sido concedida a través del presente
convenio, se ha de realizar mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

1. La Justificacion Econdmica.

2. La Justificacion técnica.

1. Lajustificacion econdmica se realizara, a través de la cuenta justificativa de gastos,
segun el siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificaran mediante la presentacion de
factura normalizada donde debera resefiarse el nombre, domicilio y razén
social del suministrador/prestador del servicio, con indicacion del CIF, debiendo
presentarse la factura sellada y firmada por la empresa.

b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacion de la siguiente
documentacion:

a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de ndmina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, nimero de afiliacién a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la
entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).
e. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida en el
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, es decir, 50.000 euros cuando se
trate de contratos de obras y 18.000 euros cuando se trate de otros contratos, la Asociacién
debera solicitar como minimo tres ofertas de distintos proveedores, con caracter previo a
la contratacion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el
mercado suficiente numero de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto
se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién. La eleccion entre las
ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa de acuerdo con
lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
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Subvenciones, en la redaccion dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

Se afiadira a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado
emitido por el legal representante de la Asociacion ASIS acreditativo de que actividades
cuyos gastos se han incluido en la justificacion se han realizado con cargo a la subvencién
recibida para el programa objeto del presente convenio.

2. La justificacion técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades
realizadas, detallando el grado de cumplimiento de los compromisos asumidos y el impacto
social de los mismos.

La justificacion de los gastos se presentara, con la documentacion original a la
Direccion General del Servicios Sociales, la cual, una vez conformada procedera a su
remision a la Consejeria de Economia y Hacienda, quedando una copia de la justificacion
en la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

El incumplimiento del deber de justificacién, en las condiciones descritas en la
presente clausula, dara lugar, de conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la obligacién de reintegro
de las cantidades percibidas.

¢) Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desarrollo
y ejecucion de los proyectos y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma,
plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar conjuntamente con la Direccion General de
Servicios para la Familia y la Infancia cualquier variacion en el desarrollo de los mismos.

d) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de
Subvenciones y en su Reglamento.

3. Loanterior podra verse afectado con ocasién de laentrada envigorde laLey 25/2013,
de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica y creacion del registro contable de
facturas en el Sector Publico, atendiendo a su implementacién por parte de la Intervencion
y la Consejerias competentes en desarrollo de lo previsto en la citada normativa.

SEXTA.- LOS COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA ASOCIACION BENEFICIARIA.

Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- La Asociacion ASIS de Melilla, se comprometen expresamente, en materia de
contratacion de personal, al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29.7 d)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacioén
con el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003. En caso contrario debera
aportar una Declaracion Responsable, emitida por el 6rgano competente de la
organizacion, relativa a que la contratacion se ha realizado de acuerdo con las
condiciones normales de mercado, sin perjuicio de que la referida contratacion
requerira la previa autorizacion del érgano concedente en los términos que se
fijen en el presente convenio.

b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de
colaboracién deberan contar con un seguro de responsabilidad civil para cubrir
las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de
conformidad con las indicaciones técnicas que por la Direccion General del
Servicios Sociales de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, o por los
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técnicos concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacion del
Convenio.

d.- A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacion
que se recogen en los anexos la presente Convenio de Colaboracion, en el
plazo de 30 dias maximo desde la finalizacién del programa o de la actividad
subvencionada.

Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Autébnoma podra visitar e
inspeccionar en cualquier momento el lugar o las instalaciones donde se
desarrolla la actividad o programa, para la constatacién del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el presente Convenio.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que, en su caso, pueda recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo
con lo dispuesto en el Art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.

OCTAVA.- DURACION.

El presente convenio surtira efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre
del 2015.

NOVENA.- PUBLICIDAD.

En toda la publicidad y difusidon que se realice sobre los programas y actuaciones
derivados del presente convenio se hara constar expresamente que dichas actividades han
sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad), asi como, a incorporar su logotipo en cuantos materiales
se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las citadas actuaciones, siendo
de aplicacion lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Grafica Institucional
de La Organizacién Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n.° 4612,
de 29/05/2009).

DECIMA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

Procedera el reintegro de la subvencién si la Asociacion ASIS Melilla, incurre en
algunos de los comportamientos previstos en el Art. 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucion debera incluir el interés de demora
correspondiente.

Igualmente incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones previstas en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Asociacion ASIS de Melilla, se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacién inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada
porlaaplicaciéndelos criterios sobre graduacion delos posiblesincumplimientos enunciados
en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucion voluntaria a iniciativa de la Asociacion ASIS de
Melilla, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones.
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UNDECIMA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA.- La Ciudad Auténoma, a través de
los 6rganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento
de los responsables de la Asociacion.

DECIMOSEGUNDA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
DEL CONVENIO.- Para la evaluacién y seguimiento del presente Convenio se constituira
una Comisién integrada por dos representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos
de la Asociacion ASIS de Melilla. Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento
de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

DECIMOTERCERA- INTERPRETACION DEL CONVENIO.- Cualquier duda en la
interpretacion del Convenio sera resuelta, previo informe no vinculante emitido por los
Técnicos de esta Consejeria, por la Consejera de Bienestar Social y Sanidad.

DECIMOCUARTA.- JURISDICCION COMPETENTE.- Cualesquiera cuestiones
litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por
los Juzgados/Tribunales de lo Contencioso-Administrativo de la Ciudad Autonoma de
Melilla, renunciando las partes a cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOQUINTA.- REGIMEN JURIDICO.- A este convenio le es de aplicacion
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad
Auténoma de Melilla y los profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades
que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que
pudieran derivarse del mismo, seran sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun se contempla en el articulo 8 apartado 3, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun durante la ejecucion del mismo, por lo que ambas partes se someten a los juzgados
y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEXTA.- NATURALEZA JURIDICA.- El presente Convenio se encuentra
excluido del ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido en el de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en
su articulo 3.1.b).

Y para que asi conste, y, en prueba de conformidad, las partes intervinientes
firman el presente convenio por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.

Por la Consejeria de B. Social y Sanidad,
La Consejera,
Maria Antonia Garbin Espigares

Por Asociacion ASIS Melilla,
La Representante Legal,
Samira Mohamed Amar
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. CIUDAD AUTONOMA

:© MELILLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

ANEXO A

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA /ACTUACIONES

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION POR LA SOLIDARIDAD Y LA IGUALDAD SOCIAL
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA : “ INTERVENCION SOCIO-EDUCATIVA”.

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL

Realizacién de diversas actividades para facilitar la integracion de colectivos en riesgo de exclusiéon social,
comprendiendo el mantenimiento de una oficina de informacion, actividades de formaciéon de adultos y nifios
con el apoyo y colaboracién de la intervencién de las Entidades Publicas para el desarrollo e intervencion de
los Distritos IV y V de la Ciudad Auténoma de Melilla .

3.-ENTIDAD (nombre y NIF)

ASOCIACION POR LA SOLIDARIDAD Y LA IGUALDAD SOCIAL ( ASIS); CIF: G-52022019

4.- COLECTIVO DE ATENCION

Menores y adultos en riesgo o exclusidn social, principalmente residentes en los Distritos IV y V.

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS

745 usuarios

6.- UBICACION E INSTALACIONES

Calle Rio Darro n° 5, bajo-local,22. Melilla.

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario)

De enero a diciembre de 2015.

8.- MEMORIA TECNICA
La misma se descomponen de 4 apartados:
= Oficina de Atencién Social
= Formacion para adultos
= Formacion a Nifios
= Participacién del entorno familiar

Actividades-

Por lo que respecta a las actividades a desarrollar a través del presente programa son:
- El desarrollo de actividades encaminadas a la ayuda mutua y la busqueda de solidaridad entre los diferentes
colectivos en riesgo de exclusion social.
- Desarrollar actividades de solidaridad, de Derechos Humanos, sociales, recreativas, culturales y personarse
como parte en todas las acciones sociales y juridicas, cuyo objeto es defender los intereses y derechos de los
colectivos mas desfavorecidos.
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. CIUDAD AUTONOMA

:© MELILLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

- Gestionar y colaboracion con el Banco de Alimentos en la distribucion de alimentos de primera necesidad,
vestimenta, materias escolar y todo lo necesario para cubrir las necesidades basicas de las familias social y
econdémicamente en desventaja.

- Actuaciones publicas y personales entre las autoridades encaminadas a facilitar y mejorar la situacién de los
colectivos en riesgo de exclusion social.

- Gestionar recursos materiales y humanos para lograr la participacion de los colectivos desfavorecidos,
en la vida cultural, asociativa y solidaria, asi como mantener las identidades de los mismos colectivos.

1) AREA SOCIAL: Formado por dos monitores.

Funciones de acompafamientos, visitas y atenciones sociales con un total de 350 usuarios.

Horario: 9.30 a 13:30h. De lunes a jueves.
16:00 a 19:00h De lunes a viernes.

2) ALFABETIZACION: total 50 usuarios, divididos en dos grupos, con dos monitores en cada grupo:

- Nivel Inicial: 9:30 11:00h. (25 alumnos) Lunes a jueves. Viernes talleres y/o salidas.

- Nivel medio:11:00 a 12:30h (25 alumnos) Lunes a jueves. Viernes talleres y/o salidas.

3) APOYO ESCOLAR: Durante el curso académico estara formado por 75 nifios divididos en tres grupos
y en periodo vacacional dos grupos ambos en horario de tarde. Cada uno de los grupos contara con
dos monitores.

Horario invierno :

- Grupo 1: 16:00 a 17:15h. De lunes a viernes.

- Grupo 2: 17:15 a 18:30h. De lunes a viernes.

- Grupo 3: 18:30 a 19:45h. De lunes a viernes

4) PARTICIPACION ADULTOS: Se realizaran talleres formativos durante los meses de junio y julio, con
un total de 120 usuarios. Formado por dos monitores. Clases de lunes a jueves.

Horario: 11:30 a 13:30h.

5) PARTICIPACION NINOS: Realizacion de talleres, manualidades y salidas en periodo vacacional,
durante los meses de junio y julio . Formado por dos monitores y dos grupos en horario de tarde.
aproximadamente150 nifios.

- Grupo 1: 17:00 a 18:15h.

- Grupo 2: 18:30 a 19:45h.

9.- PRESUPUESTO TOTAL

149.049, 22 Euros

10-DESGLOSE DE GASTOS CORRIENTES
Personal: 135.276,17 €

Actividades y mantenimiento: 12.572,85 €
Equipamiento: 1.200€
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et CIUDAD AUTONOMA

© MELILLA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

Anexo B
SUBCONTRATACION ‘

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTICULO 29.7.D) DE LA
LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES) DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO QUE SUSCRIBAN CONVENIOS DE COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE
BINENESTAR SOCIAL Y SANIDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO

2015
Don / Doha N.LF. con domicilio en

, en representacion de (Entidad
que solicita la subvencién), con domicilio en
(domicilio de la Entidad que solicita la subvencién) C.I.F. (de la Entidad que
solicita la subvencion).

DECLARO

La entidad beneficiaria no tiene vinculacién con las entidades contratadas para la realizacion de
las actividades a que se refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de
Subvenciones RD 887/2006 (art. 68.2) y en el Reglamento CE 800/2008 art.3.3.

O DECLARO

La entidad ha subcontratado, para la realizacion de las actuaciones para las que se solicita la
ayuda, con empresas o entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones)

Persona o entidad Vinculacion Importe contratado (€)

En Melilla a, de de 2015.

(firma)
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5 CIUDAD AUTONOMA

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

(A TITULO INFORMATIVO)
ARTICULO 29 DE Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de esta Ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total
o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos
en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacién por si mismo de la actividad subvencionada.

2. El beneficiario unicamente podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad cuando la normativa reguladora de la
subvencion asi lo prevea. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del porcentaje que
se fije en las bases reguladoras de la subvencién. En el supuesto de que tal prevision no figure, el beneficiario podra subcontratar
hasta un porcentaje que no exceda del 50 % del importe de la actividad subvencionada.

En ningtn caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor
afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencion y dicho importe sea
superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Que el contrato se celebre por escrito.

b. Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencion en la forma

que se determine en las bases reguladoras.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total responsabilidad de la ejecucion de la
actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que en la ejecucion de la
actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se establezcan en la normativa reguladora de la
subvencién en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de
colaboracion previsto en el articulo 48 de esta Ley para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

7. En ningun caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades subvencionadas

con:
a. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta Ley
b. Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad objeto de
contratacion.
c. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la operacion, a
menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.
d. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes circunstancias:
1. Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
2. Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente en los términos que se fijen en las bases
reguladoras.
e. Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria y programa, que no hayan

obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracién suficiente.

Articulo 68 del REAL DECRETO 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

Subcontratacion de las actividades subvencionadas.

1. La realizacién de la actividad subvencionada es obligacion personal del beneficiario sin otras excepciones que las
establecidas en las bases reguladoras, dentro de los limites fijados en el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones y en este
Reglamento. Si las bases reguladoras permitieran la subcontrataciéon sin establecer limites cuantitativos el beneficiario no podra
subcontratar mas
del 50 por 100 del importe de la actividad subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos.

2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 29.7.d) de la Ley General de Subvenciones, se considerard que existe
vinculacién con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que concurra alguna
de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacién conyugal o personas ligadas con analoga relacion de afectividad,
parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacién laboral retribuida mediante pagos periédicos.

c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de las entidades sin
personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley General de Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios o sus consejeros o administradores, asi como los cényuges o personas
ligadas con anéloga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del Mercado de
Valores, retnan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o quienes ejerzan su
administracién, asi como los cényuges o personas ligadas con anéloga relacién de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o agrupaciones sin
personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos contractuales tengan derecho a participar en mas de un 50
por ciento en el beneficio de las primeras.

3. La Administracién podra comprobar, dentro del periodo de prescripcion, el coste asi como el valor de mercado de las
actividades subcontratadas al amparo de las facultades que le atribuyen los articulos 32 y 33 de la Ley General de Subvenciones.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Contratacion

679.- ORDEN N.° 290 DE FECHA 13 DE MARZO DE 2015, RELATIVA A CONVOCATORIA,
PROCEDIMIENTO ABIERTO Y TRAMITACION ORDINARIA CON UN SOLO CRITERIO
DE ADJUDICACION PARA LA CONTRATACION DEL SUMINISTRO E INSTALACION DE
2 PASARELAS Y 4 PLATAFORMAS PARA DUCHAS DE HORMIGON DESMONTABLES
EN LAS PLAYAS DE SAN LORENZO E HIPODROMO.

ANUNCIO

Anuncio de la Orden de la Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana
numero 0290 de fecha 13 de marzo de 2015, por la que se convoca, Procedimiento
Abierto y Tramitacion ordinaria con un solo criterio de adjudicacion, para la contratacion
del “SUMINISTRO E INSTALACION DE 2 PASARELAS Y 4 PLATAFORMAS PARA
DUCHAS DE HORMIGON DESMONTABLES EN LAS PLAYAS DE SAN LORENZO E
HIPODROMO.”

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtenciéon de la
informacion:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Melilla.

b) Dependenciaquetramitael expediente. Consejeriade Presidenciay Participacion
Ciudadana, Negociado de Contratacion.

c) Obtencion de documentacion e informacion: Los pliegos de clausulas
administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas, o, en su
caso, el proyecto de obras, se publicaran en el perfil de contratante de la Ciudad
Autonoma de Melilla. La obtencion de informacion se realizara a través de la
siguiente unidad administrativa:

1) Dependencia: Negociado de Contratacion.

2) Domicilio: Plaza de Espania s/n.

3) Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.

4) Teléfono: 952699131/151.

5) Telefax: 952699129.

6) Correo electrénico.

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.melilla.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion. QUINCE (15)
DIAS NATURALES, contados desde el siguiente al de la p’ublicacién’de
este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE HORAS DEL ULTIMO DIA.
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Para solicitud de informacién adicional sobre los pliegos, debera realizarse
con la antelacion establecida respecto de la fecha limite del plazo de
recepcion de ofertas que figure en el Anexo | del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

d) Numero de expediente: 48/2015.

2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: SUMINISTRO.

b) Descripcién: SUMINISTRO E INSTALACION DE 2 PASARELAS Y
4 PLATAFORMAS PARA DUCHAS DE HORMIGON DESMONTABLES EN LAS
PLAYAS DE SAN LORENZO E HIPODROMO.

c) Division por lotes: NO.
d) Lugar de ejecucion: Almacén General de la CAM.

e) Plazo de ejecucion: La duracion del contrato sera de UN (01) MES, contados
desde el siguiente a la formalizacion del contrato.

f) Admisién de prorroga: NO.

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 34928400-2.
3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electronica: NO.

d) Criterios de adjudicacion: Un solo criterio de adjudicacion (menor precio).
4. Valor estimado del contrato: 54.733,73 €, Ipsi Excluido.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe Total: 54.733,73 €, Ipsi: No sujeto.
6. Garantias exigidas.
Provisional: No procede.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (Ipsi excluido).

Complementaria: 5% del importe de adjudicacion, si asi se establece en el Anexo | del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7. Requisitos especificos del contratista:
a) Acreditacioén de la solvencia econémica y financiera:
Art. 75.1.a)
b) Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:

Art. 77.1.a)
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Requisitos minimos de solvencia: Segun lo establecido en el Anexo |, punto 12
del Pliego de clausulas administrativas particulares.

c) Otros requisitos: Los especificados en los pliegos de clausulas administrativas
particulares y técnicas que rigen en el expediente.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacién. QUINCE (15) DIAS NATURALES, contados
desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOME, y hasta las
TRECE HORAS DEL ULTIMO DIA.

b) Modalidad de presentacion: Oferta escrita presentada en sobre cerrado,
en la forma que se establezca en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Negociado de Contratacion.
2. Domicilio: Plaza de Espafia s/n, planta baja.
3. Localidad y cddigo postal: Melilla, 52001.
4. Direccion electronica:

d) Admision de variante: NO.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Conforme
al Art. 161 del TRLCSP.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se realizara por la Mesa de Contrataciéon Ciudad Auténoma de
Melilla.

b) Direccién: Plaza de Espafia s/n, Salon de Plenos del Palacio de la Melilla.
¢) Localidad y codigo postal: Melilla, 52001.

d) Fecha y hora: Se publicara en el Perfil Contratante de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

10. Gastos de Publicidad: A cargo de la empresa adjudicataria.

11. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Union Europea» (en su
caso).

12. Otras Informaciones.

Melilla, 18 de marzo de 2015.
La Secretaria Técnica,
Pilar Cabo Ledn
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Contratacion

680.- ORDEN N.° 329 DE FECHA 20 DE MARZO DE 2015 RELATIVA A CONVOCATORIA,
PROCEDIMIENTO ABIERTO Y TRAMITACION URGENTE Y PLURALIDAD DE
CRITERIOS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE GESTION Y DINAMIZACION
DE LOS CENTROS DE ATENCION SOCIOEDUCATIVA SITOS EN LOS DISTRITOS
VYV DE LA CIUDAD DE MELILLA.

ANUNCIO

Anuncio de la Orden de la Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana
numero 0329 de fecha 20 de marzo de 2015, por la que se convoca, Procedimiento
Abierto y Tramitacién Urgente y pluralidad de criterios, para la contratacion del servicio de
“GESTION Y DINAMIZACION DE LOS CENTROS DE ATENCION SOCIOEDUCATIVA
SITOS EN LOS DISTRITOS IVY V DE LA CIUDAD DE MELILLA”.

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtenciéon de la
informacion:
a) Organismo: Ciudad Auténoma de Melilla.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Consejeriade Presidenciay Participacion
Ciudadana, Negociado de Contratacion.

c) Obtencion de documentacion e informacion: Los pliegos de clausulas
administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas, o0, en su
caso, el proyecto de obras, se publicaran en el perfil de contratante de la Ciudad
Auténoma de Melilla. La obtencion de informacién se realizara a través de la
siguiente unidad administrativa:

1) Dependencia: Negociado de Contratacion.
) Domicilio: Plaza de Espafia s/n.
) Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.
) Teléfono: 952699131/151.

5) Telefax: 952699129.
) Correo electronico.
) Direccién de Internet del perfil del contratante: www.melilla.es
)

Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion. OCHO (08)
DIAS NATURALES, contados desde el siguiente al de la publicaciér) de
este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE HORAS DEL ULTIMO DIA.

Para solicitud de informacién adicional sobre los pliegos, debera realizarse
conla antelacion establecida respecto de lafecha limite del plazo de recepcién
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de ofertas que figure en el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

d) Numero de expediente: 55/2015.
2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: SERVICIOS.

b) Descripcion: GESTION Y DINAMIZACION DE LOS CENTROS DE ATENCION
SOCIOEDUCATIVA SITOS EN LOS DISTRITOS IV Y V DE LA CIUDAD DE
MELILLA.

c) Division por lotes: NO.

d) Lugar de ejecucion: La prestacion del servicio o actividad se llevara a cabo
en los Centros Culturales Socioeducativos existentes en los Distritos IV y V
de la Ciudad Auténoma de Melilla, en los espacios que se determinan en el
apartado | del Pliego de Prescripciones Técnicas de aplicacion. No obstante,
cuando la prestacion del servicio o el desarrollo de la actividad lo requiera,
podra realizarse, de forma provisional o definitiva en otra ubicacién que reuna
las condiciones necesarias.

e) Plazo de ejecucion: La duracién del contrato sera de CUATRO (04) ANOS, sin
posibilidad de prérroga.

f) Admisién de prérroga: NO.

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 85310000-5 y 85311300-5.
3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electronica: NO.

d) Criterios de adjudicacion: Varios criterios de adjudicacion.
4. Valor estimado del contrato: 3.704.098,36 €, Ipsi Excluido.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe Total: 3.852.262,29 €, desglosado en presupuesto: 3.704.098,36 €, Ipsi:
148.163,93 €.

6. Garantias exigidas:
Provisional: NO.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (Ipsi excluido).

Complementaria: 5% del importe de adjudicacion, si asi se establece en el Anexo | del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Acreditacion de la solvencia econémica y financiera:
Art. 75.c)
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b) Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:
Art. 79 en relacion con el Art. 78.a)

Requisitos minimos de solvencia: Segun lo establecido en el Anexo |, punto 12
del Pliego de clausulas administrativas particulares.

c) Otros requisitos: Los especificados en los pliegos de clausulas administrativas
particulares y técnicas que rigen en el expediente.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: OCHO (08) DIAS NATURALES, contados desde
el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE
HORAS DEL ULTIMO DIA.

b) Modalidad de presentacién: Oferta escrita presentada en sobre cerrado,
en la forma que se establezca en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Negociado de Contratacion.
2. Domicilio: Plaza de Espafa s/n, planta baja.
3. Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.
4. Direccion electrénica:

d) Admision de variante: NO.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Conforme
al Art. 161 del TRLCSP.
9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se realizara por la Mesa de Contratacion Ciudad Auténoma de
Melilla.

b) Direccién: Plaza de Espafa s/n, Salon de Plenos del Palacio de la Melilla.
c) Localidad y cddigo postal: Melilla, 52001.

d) Fecha y hora: Se publicara en el Perfil Contratante de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

10. Gastos de Publicidad: A cargo de la empresa adjudicataria.

11. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Unién Europea» (en su
caso).

12. Otras Informaciones.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
La Secretaria Técnica,
Pilar Cabo Ledn
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Contratacion

681.- ORDEN N.° 324 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2015 RELATIVAA CONVOCATORIA,
PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION ORDINARIA, PARA LA CONTRATACION
DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS CAMARAS FRIGORIFICAS DE LOS
MERCADOS, MATADERO Y DE ALMACENAMIENTO DE VACUNAS DE LA DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA,
DEPENDIENTE DE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD.

Anuncio de la Orden de la Consejera de Presidencia y Participacion Ciudadana
num. 324 de fecha 18 de marzo de 2015, por la que se convoca, Procedimiento Abierto,
Tramitacion ordinaria con un criterio mejor precio, para la contratacion del servicio de
“MANTENIMIENTO DE LAS CAMARAS FRIGORIFICAS DE LOS MERCADOS,
MATADERO Y DE ALMACENAMIENTO DE VACUNAS DE LA DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD Y CONSUMO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, DEPENDIENTE
DE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD”.

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtenciéon de la
informacioén:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Melilla.

b) Dependenciaque tramita elexpediente: Consejeriade Presidenciay Participacion
Ciudadana, Negociado de Contratacion.

c) Obtencion de documentacion e informacion: Los pliegos de clausulas
administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas o, en su
caso, el proyecto de obras, se publicaran en el Perfil de Contratante de la
Ciudad Autonoma de Melilla. La obtencion de informacion se realizara a través
de la siguiente unidad administrativa:

1) Dependencia: Negociado de Contratacion.

2) Domicilio: Plaza de Esparfia N.° 1.

3) Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.

4) Teléfono: 952699131/151.

5) Telefax: 952699129.

6) Correo electrénico.

7) Direccién de Internet del perfil del contratante: www.melilla.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: QUINCE (15)
DIAS NATURALES, contados desde el siguiente al de la puincapién de
este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE (13) HORAS DEL ULTIMO
DiA.
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Para solicitud de informacion adicional sobre los pliegos, debera realizarse con
la antelacién establecida respecto de la fecha limite del plazo de recepcién
de ofertas que figure en el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

d) Numero de expediente: 51/2015.

2. Objeto del Contrato.
a) Tipo: Servicio.

b) Descripciéon: “MANTENIMIENTO DE LAS CAMARAS FRIGORIFICAS DE
LOS MERCADOS, MATADERO Y DE ALMACENAMIENTO DE VACUNAS
DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA, DEPENDIENTE DE LA CONSEJERIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD”.

c) Division por lotes: NO.

d) Lugar de ejecucion: MELILLA.

e) Plazo de ejecucién: CUATRO (04) ANOS, sin posibilidad de prérroga.

f) Admisién de prorroga: No.

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 50700000-2.
3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electronica: NO.

d) Criterios de adjudicacion: Un unico criterio: (Mejor Precio).
4. Valor estimado del contrato: 72.000,00 €, Ipsi excluido.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe Total: 72.000,00 €, desglosado en: Presupuesto: 69.230,77 €, IPSI:
2.769,23 €.

6. Garantias exigidas:
Provisional: No.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (IPSI excluido).

Complementaria: 5% del importe de adjudicacion, si asi se establece en el Anexo | del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7. Requisitos especificos del contratista:
a) Acreditacioén de la solvencia econémica y financiera:

— Articulo 75., apartado a) y c).
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b) Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:
— Articulo 78, apartado a).

c) Otros requisitos: Los especificados en los pliegos de clausulas administrativas
particulares y técnicas que rigen en el expediente.

8. Presentacioén de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacién: QUINCE (15) DIAS NATURALES, contados
desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOME, y hasta las
TRECE (13) HORAS DEL ULTIMO DIA.

b) Modalidad de presentacién: Oferta escrita presentada en sobre cerrado,
en la forma que se establezca en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Negociado de Contratacion.
2. Domicilio: Plaza de Espafia n.° 1, planta baja.
3. Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.
4. Direccion electronica:
d) Admision de variantes: No procede.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Conforme
al Art. 161 del TRLCSP.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se realizara por la Mesa de Contratacion Ciudad Auténoma de
Melilla.

b) Direccion: Plaza de Espafa n.° 1, Salén de Plenos del Palacio de la Melilla.
c) Localidad y cddigo postal: Melilla, 52001.

d) Fecha y hora: Se publicara en el Perfil Contratante de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

10. Gastos de Publicidad: A cargo de la empresa adjudicataria.

11. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Union Europea» (en su
caso).

12. Otras Informaciones.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
La Secretaria Técnica,
Pilar Cabo Leon.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

682.- ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 24 DE MARZO DE 2015,
RELATIVO A LA APROBACION INICIAL DEL REGLAMENTO DE APUESTAS DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

ANUNCIO

El Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla, en sesion extraordinaria y
urgente celebrada el dia 24 de marzo de 2015, aprobé entre otros el siguiente:

PUNTO TERCERO.- REGLAMENTO DE APUESTAS DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA. ACG264.20150324.- Visto el correspondiente expediente, donde figura
acuerdo adoptado por la Comisién Permanente de Economia y Hacienda, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 18 de marzo de 2015, de conformidad con el mismo, el
Consejo de Gobierno acuerda lo siguiente:

1.°- La aprobacion del Reglamento de Apuestas de la Ciudad Auténoma de Melilla,
que se incluye como Anexo a la presente Propuesta.

2.°- Exponer el presente acuerdo al publico por plazo minimo de un mes a contar
desde la aprobacién provisional en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

3.°- Entenderlo como definitivamente aprobado en el caso de que en el plazo de
exposicion publica, no se presentaran reclamaciones, publicando el texto integro
del acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla, con ofrecimiento de
recursos de acuerdo con los articulos 76.2 d) del Reglamento de la Asamblea
de Melilla, entrando en vigor a partir de dicha publicacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Melilla, 26 de marzo de 2015.
El Secretario del Consejo de Gobierno,
José Antonio Jiménez Villoslada

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958



‘ CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5221 Martes, 31 de marzo de 2015 Pagina 1665

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Secretaria Técnica

683.- ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 24 DE MARZO DE 2015
RELATIVO AAPROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DEL REGIMEN DE AYUDAS
A LA CREACION, AMPLIACION Y DIVERSIFICACION DE PYME ACG263.20150324.

ANUNCIO

El Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el dia 24 de marzo de 2015, aprobd,
entre otros, el siguiente expediente:

PUNTO SEGUNDO: BASES REGULADORAS DEL REGIMEN DE AYUDAS A LA
CREACION, AMPLIACION Y DIVERSIFICACION DE PYME ACG263.20150324.- Visto el
correspondiente expediente, donde figura acuerdo adoptado por la Comision Permanente
de Economia y Hacienda, en sesién extraordinaria celebrada el dia 18 de marzo de 2015,
de conformidad con el mismo, el Consejo de Gobierno acuerda lo siguiente:

PRIMERO.- La aprobacién inicial expresa y formal de las presentes bases reguladoras
por las que se regira la concesion de estas subvenciones, que se acompafan como
ANEXO I.

SEGUNDO.- Previa dotacién presupuestaria, y de conformidad con el articulo 8
y disposicion adicional 2.2 del Reglamento regulador del Régimen General de
subvenciones concedidas por la Ciudad Autonoma de Melilla y gestionadas por su
sociedad instrumental, Proyecto Melilla S.A. (BOME n.° 4.399 de 15/05/07), asi como
el articulo 4.1.1 letra A del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de agosto de 2011
de la atribucién de competencias a las Consejerias (BOME Extraordinario Num. 20
de 26 de agosto de 2011) correspondera al Excmo. Sr. Consejero de Economia y
Hacienda la aprobacion de la convocatoria correspondiente.

TERCERO.- Dar publicidad en debida forma a las presentes bases reguladoras en el
Boletin Oficial de la Ciudad.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Melilla, 26 de marzo de 2015.
El Secretario del Consejo de Gobierno,
José Antonio Jiménez Villoslada
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Secretaria Técnica

684.- ORDEN N.° 253 DE FECHA 24 DE MARZO DE 2015, RELATIVA A LISTAS
DEFINITIVAS DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE DIEZ PLAZAS DE POLICIA LOCAL (GRUPO C1) POR EL SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE.

La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas por Orden num. 0253 de
fecha 24 de marzo de 2015, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

«Habiendo finalizado el pasado dia 18 de marzo el plazo de presentacion de
reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, publicada en el
BOME n.° 5214 de 06-03-15, para la provisién en propiedad de diez Plazas de Policia Local
(Grupo C1), por el sistema de oposicion libre, y visto el informe emitido por el Negociado de
Seleccion relativo a las reclamaciones presentadas, VENGO EN ORDENAR, la admision y
exclusion definitiva de los siguientes aspirantes:

ASPIRANTES ADMITIDOS
ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 45.299.691-H Abdelkader Burrahay, Mohamed
2 45.302.949-X  Abdelkader Laarbi, Faisal
3 45.306.591-H  Abdeslam M'Hamed, Rolldi
4 45.297.520-D Abdeslam Mohamed, Abdelmayid
5 33.468.103-K  Agusti Sanchez, Carlos E.
6 45.300.465-X Al Lal Aissa Hisham
7 45.281.688-R  Albaladejo Cesares, Paulino
8 45.317.119-N  Alcaraz Santana, José M.
9 45.312.874-E  Alonso Pérez, Rafael A.
10 45.295.643-H Amar Al Masoudi, Riduan
11 45.300.674-N  Amaruch Milud, Adel
12 45.320.631-M  Amjahad Agharbi, Karim
13 45.319.349-B  Apolinar Alamo, Angel L.
14 45.308.732-C  Apolinar Garrido, Ricardo
15 45.295.995-W  Aragén Prieto, Laura
16 45.306.250-E  Arias Rodriguez, Joaquin
17 45.315.078-H Auvelino Martinez, José
18 45.301.922-H  Avifién Zurita, Herminio
19 45.306.192-X  Ayala Arias, Joaquin
20 45.294.278-X  Bagdadi Mohamed, Hassan
21 45.304.636-H Benitez Domenech, Luis J.
22 45298.754-R  Bernal Montero, Juan A.
23 45.314.891-S  Bocanegra Sanchez, Jesus
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24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72

45.299.426-Y
45.294.969-B
45.312.300-T
45.311.460-B
45.300.090-A
45.311.067-D
45.305.386-D
45.293.327-W
46.877.174-T
54.118.691-J
45.314.375-M
45.300.056-S
45.315.309-L
44.592.117-Q
26.817.024-J
45.303.745-R
45.318.008-G
45.304.205-R
45.305.389-N
45.317.346-D
45.307.320-B
28.631.819-Q
45.306.117-G
45.298.062-E
45.305.607-T
45.304.347-M
45.356.736-T
45.300.461-Y
45.304.813-B
75.719.809-Z
45.320.142-E
45.290.114-D
45.297.787-T
45.310.120-M
45.318.357-P
45.686.258-R
45.304.502-E
45.313.390-D
45.313.653-L
45.305.656-A
45.305.643-J
45.302.257-P
45.310.270-V
45.308.245-Q
45.312.673-M
75.247.714-V
45.309.379-T
45.309.568-M
45.324.203-N

Bolado Gonzalez, Irene
Bravo Martinez, Carlos
Burgos Martinez, Francisco B.
Burgos Nieto, Rubén
Buzzian Mohamed, Hamin
Callejon Gonzalez, Victor
Campoy Gémez, Francisco B.
Carada Espinosa, Pedro J.
Carrera Bragado, Fernando
Carrillo Bonillo, Juan José
Castan Fornieles, Daniel
Castillo Gonzalez, Antonio
Castillo Montoya, Luis M.
Cervilla Tello, Javier

Conejo Guerrero, Libertad
Cortijo Cantos, Juan Manuel
Crespillo Morilla, Alenjandro
Criado Luque, Antonio J.
Cuevas Rincon, Javier
Chinchilla Ortega, José Carlos
Chocrén Duran, Rafael Uri

De la Rosa Rodriguez, Fernando A.

Diaz-Otero Bolas, Enrique
Diez Arcas, Ignacio F.
Donoso Rivas, Alejandro
Dris Mohand, Ismail

El Moussatti El Founti, Jamal
Embark Bouzian, Karim
Esparza Alpuente, Javier
Espinosa Nieto, Salvador
Essalat Al Lal, Ali

Feliu Segura, Juan Carlos
Fernandez Barba, Roberto D.
Fernandez Garcia, Alejandro
Ferrer Vivar, Alejandro
Flores Diez, Roberto
Galarraga Duran, Juan J.
Gallardo Garcia, Borja
Gaona Gonzalez, Angel
Garcia Carasusan, Alvaro J.
Garcia Carreiio, Antonio
Garcia Cecilio, Alejandro J.
Garcia Ramirez, Raul
Garcia Robles, Jhonatan
Garcia Sanchez, Roberto

Gil Lépez, Diego J.

Gomez Bernal, Antonio
Goémez Delgado, Alejandro
Gémez Galvez, Javier A.
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73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121

45.306.955-Z
45.300.332-S
45.305.615-P
45.305.616-D
45.296.401-V
45.309.823-F
45.317.042-G
28.765.191-B
74.834.652-N
74.888.915-H
45.297.413-V
45.300.013-H
45.299.480-Z
45.286.588-W
45.307.434-X
45.301.305-E
45.314.694-W
45.291.402-D
45.307.598-J
45.304.064-K
45.306.859-X
45.310.535-Y
44.781.428-Z
45.308.649-Y
45.323.962-R
45.315.981-R
45.314.129-N
49.029.357-G
45.291.571-V
18.168.584-X
45.308.993-M
45.311.646-J
45.311.645-N
45.302.249-T
45.307.617-D
45.301.556-C
45.305.622-S
45.292.291-R
45.299.780-S
45.309.199-G
45.296.649-N
45.311.937-M
45.311.825-P
45.298.006-N
45.314.709-V
45.280.282-K
45.300.348-P
45.300.349-D
45.300.932-V

Gdmez Montero, Juan Carlos
Gonzalez Escobar, Jesls
Gonzélez Garcia, Carlos A.
Gonzalez Garcia, Pablo
Gonzalez Planas, Juan M.
Gonzalez Ramos, Rubén
Gonzalez Santos, Oscar
Grande Alcalde, Alejandro
Guerrero Garcia, José Ma.
Gutiérrez Enriquez, José Pedro
Hach Amar Idrissi, Faysal
Hach Laarbi Mohamed, Abdelaziz
Hamdaoui Said, Nabil
Hamed Mohamed, Yawad
Herrada Pérez, Antonio
Herrero Mohamed, Guillermo
Huelin Zaragoza, Cristian
Iglesias Martin, Javier
Iglesias Ortega, Juan P.
Jativa Bernal, Jesus C.
Jiménez Cobo, Daniel
Jiménez Gonzalez, Mario Fco.
Jiménez Montario, Joel
Jurado Manzano, Manuel F.
Kabbouch El Fouinti, Omar
Karoumi Allali, Said

Lara Gonzalez, Jesus

Lobon Rivera, Antonio J.
Lépez de Hoyos, José Luis
Lépez Fernandez, Marcos
Lépez Mifio, Radl

Lépez Postigo, Ignacio J.
Lopez Postigo, Pablo

Lopez Tellez, Juan

Lorente Uclé, Carolina
Marcos Quevedo, Javier
Maresco Unzueta, Juan A.
Martin Agliera, Francisco M.
Martin Fernandez, Francisco L.
Martin Mufioz, José A.
Martinez Anton, José M.
Martinez Garcia, Manuel
Matamala Munoz, Jorge
Mazouzi Chaib, Nordin
Mejias Temimi, Pedro J.
Méndez Trujillo, Antonio J.
Mendoza Rincon, Jesus
Mendoza Rincén, Margot
Mengert Trivifio, Luis A.
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122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

45.303.101-R
45.309.857-H
45.303.075-K
45.295 527-V
45.294.265-C
45.297.085-B
45.303.057-A
45.307.474-G
45.302.255-Y
45.305.865-M
45.299.429-D
45.304.952-N
45.286.907-E
45.295.153-B
45.310.528-E
44.596.302-S
45.314.911-N
45.307.878-V
45.309.680-W
45.311.244-W
45.311.658-W
45.299.476-X
45.302.276-G
45.303.166-C
45.310.204-C
45.311.302-Z
45.303.069-S
45.298.231-F
45.309.028-V
45.310.061-S
45.309.718-V
45.297.858-W
45.300.974-J
45.311.259-V
45.308.611-Z
45.307.173-W
45.313.191-V
45.317.158-M
45.290.103-K
45.303.917-N
45.316.995-A
45.305.392-S
45.314.354-F
44.588.511-K
45.310.302-A
45.307.190-L
75.141.158-C
45.313.772-T
45.313.983-Z

Mimon Amar, Brahim

Mimoun Aomar, Mohamed
Mimoun Seddiki, Mustapha
Mimun Busmaa, Reduan
Mohamed Abdelkader, Mohamed
Mohamed Bouzian, Mustafa
Mohamed Hamed, Tarik
Mohamed Maanan, Hafid
Mohamed Moh, Hamed
Mohamed Mohamed, Abdel-Lah
Mohamed Mohamed, Kamal
Mohamed Mohamed, Sufian
Mohamed Tahar, Said
Mohamedi Hamed, Samir
Mohand Mohand, Mariem
Montero Aragliez, Diego
Moreno Mejias, Alberto

Moreno Mejias, Jose F.

Moreno Nufez, Miguel A.
Murioz Palazén, Maria
Navarrete Pérez, Carlos Yoel
Ordifiana Fernandez, Emilio R.
Palacios Expdsito, Josefa
Pascual de la Llana Ruiz, Juan M.
Pérez Bueno, Cristian

Pozo Martinez, Oscar

Puerto Canalejo, Juan Carlos
Quesada Reverte, Francisco J.

Quesada Torezano, Carolina

Ramos Loépez, Alejandro
Ramos Loépez, Juan José
Rey Vazquez, Raul

Rivas Gallego, Adrian

Rojas Martinez, Victor
Roldan Pérez, Alejandro
Romero Cobos, José

Rosa Gimerno, Jesls M.
Ruiz Diaz, José Luis

Salah Moh, Abdelkarim
Salas Lépez, Alfonso

Salmi Amjahad, Faisal
Sanchez Medina, José Javier
Sanchez Ortega, Nuria
Sanchez Robles, Francisco
Sanchez Rosa, David
Sanchez Sanchez, Antonio
Segura Quesada, German A.
Silva Alvado, José Manuel
Tapia Lopez, José Emilio
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172 45.296.015-E  Vallejo Pérez, Guillermo J.
173 45294.949-Z Vargas Urdiales, Adrian
174 45.309.389-X  Villalobos Bravo, Carlos
175 45.307.457-X  Wahnis Lasry, Elias
ASPIRANTES EXCLUIDOS
ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSION
1 45.299.064-N  |Al-Luch Mohatar, Hyunes No poseer el permiso de conducir clase A ni el BTP.
2 79.194.680-E _|Alvarez Llamas, Santiago No presenta Certificado Médico.
3 75.722.228-H |Amat Romero, Manuel A. No poseer permiso conducir clase A.
4 26.758.013-C |Avila Garcia, José Yeray No poseer permiso conducir clase A,
5 79.028.013-]  |Cédiz Barrera, Ramén No poseer el permiso de conducir clase A ni el BTP.
No presentar compulsado permiso conducir.
6 26.976.984-P |Cordén Toscano, Francisco No presenta Certificado Médico.
7 23.288.841-F |Egea L6pez, Andrés J. No presenta Certificado Médico.
No presenta Certificado Médico.
8 48.009.970-T [El Aad-Dam El Ouriachi, Mustapha No presentar compulsado permiso conducir.
No presentar compulsado permiso conducir.
9 30.986.117-B [Espejo Ramirez, Rafael No presenta Certificado Médico.
No presenta Certificado Médico.
No presentar compulsado permiso conducir.
10 74.642.395-N _ [Estepa Verdejo, Antonio Certificado acreditando desempleo no vilido.
No presenta Certificado Médico.
11 74.829.511-T |Ferndndez Fernandez, José R. No poseer permiso conducir clase A.
No poseer permiso conducir clase A.
12 34.078.603-d |Ferndndez Ldpez, Carlos Certificado acreditando desempleo no valido.
13 45.298.247-T |Laarbi Mchamedi, Mohamedi No poseer permiso conducir clase A.
No presentar compulsado permiso conducir.
14 45.307.996-C [Las Jiménez, Gema Certificado acreditando desempleo no vilido.
No presentar compulsado permiso conducir,
No presentar Certificado Médico.
15 44.592.391-Z |Lépez Rodriguez, José A. No presentar derechos de examen.
No presentar compulsado permiso conducir.
No poseer permiso conducir clase A.
16 53.616.371-] |Lépez Sanchez, Luis Miguel Certificado acreditando desempleo no vilido.
No presentar compulsado permiso conducir.
17 45.300.172-Q |Huelin Garcia, Carlos J. Permiso BTP caducado.
Certificado acreditando desempleo no vilido.
No presentar Certificado Médico.
18 47.211.185-M |Mérquez Arque, Miguel No presentar permiso conducir.
Certificado acreditando desempleo no valido.
No presentar Certificado Médico.
19 20.224.564-C [Martin Siendones, Carlos No poseer permiso conducir clase A.
20 45.296.368-F |Mimén Mimiin, Chaila No poseer permiso conducir clase A.
21 45.313.887-T |Miranda Saez, Antonio No poseer permiso conducir clase A.
No presentar compulsado permiso conducir.
22 45.298.641-A |[Mohamed Mohamed, Abdelkader Permiso BTP caducado.
23 48.374.481-F |Molina Moll, Alejandro No presentar compulsado permiso conducir.
24 45.299.491-W _|Monje de Pro, Maria No poseer permiso conducir clase A.
No presentar Certificado Médico.
25 28.840.498-Q |Morera Ramos, Daniel No presentar permiso conducir.
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26 75.245.376-W [Navarro Chacdn, José C. No poseer permiso conducir clase A.
27 45.309.649-V__|Olvera Rodriguez, David No poseer permiso conducir clase A.
28 45.290.427-T |Palenzuela Laguna, Fco. Javier No presentar compulsado permiso conducir.

No presentar compulsado permiso conducir.
No poseer permiso BTP.

29 03.466.512-K |Pefia de Lucas, Daniel No presentar Certificado Médico.
30 45.315.554-B  |Polonio Romén, Juan Manuel No poseer permiso conducir clase A.
31 45.294.727-E [Redondo Pérez, Eva M°. No poseer permiso conducir clase A.
32 45.312.298-K |Reus Montero, Higinio J. No poseer permiso conducir clase A.
Certificado acreditando desempleo no valido.
33 50.610.924-E [Reyes Quintero, Luis No presentar compulsado permiso conducir.
34 45.313.287-K {Robles Mateos, Fco. Ginés No presentar compulsado permiso conducir.
35 45.308.418-M |[Rodriguez Gonzélez, José L. Permiso BTP caducado.
No presenta Certificado Médico.
36 45.306.522-H |Rubio Antén, Carlos F. No poseer permiso conducir BTP.
Certificado acreditando desempleo no valido.
37 44.800.114-R  [Ruiz Galindo, Manuel Permiso BTP caducado.

No poseer permiso conducir clase A.
Certificado acreditando desempleo no valido.
38 49.028.324-Y |Vicente Garcia, Adridn No presentar Certificado Médico.

Publiquese la lista de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial de la Ciudad y Tablén
de Edictos, en cumplimiento de lo dispuesto en las Bases de la convocatoria (BOME
num. 5136, de 6 de junio de 2014).”

Lo que se traslada para su publicacion.

Melilla, 27 de marzo de 2015.
El Secretario Técnico de AA.PP,,
Arturo Jiménez Cano

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Secretaria Técnica

685.- ORDEN N.° 248 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2015, RELATIVA A LAS BASES
DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE SEIS PLAZAS DE
LA ESCALA DE ADMON. GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA HORIZONTAL,
EN VIRTUD DE LA DISPOSICION TRANSITORIA 2.2 DEL ESTATUTO BASICO DEL
EMPLEADO PUBLICO.

La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas por Orden num. 0248 de
fecha 18 de marzo de 2015, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

“De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autbnoma,
adoptado en sesioén de fecha 13 de marzo de 2015, por el que se aprueban, las bases
para la provision definitiva de plazas vacantes en la plantilla e incluidas en la Oferta de
Empleo Publico para 2013, Personal Funcionario, y en base a lo previsto en el articulo 5
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a los que debera ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la Administracién Local, y en uso de las competencias que me confiere el
el Reglamento de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el Art. 7 del Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del nuevo Orden
Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia
de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso de seleccion de las plazas que mas abajo se relacionan, de
conformidad con las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE SEIS
PLAZAS DE LA ESCALA DE ADMON. GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA
HORIZONTAL, EN VIRTUD DE LA DISPOSICION TRANSITORIA 2.2 DEL ESTATUTO
BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el procedimiento de
Concurso-Oposicion, por promocion interna horizontal, de 6 plazas de Administrativo,
encuadradas en el Grupo C1, Complemento de destino y demas emolumentos que
correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

Dichas plazas estan previstas en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2013
(B.O.ME. Extr. num. 6 de 20 de febrero de 2013).

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.

a) Estar en posesion del Titulo de Bachiller LOE, Bachiller LOGSE, BUP Ley 14/1970,
Bachiller Superior Plan 1957, Técnico LOE, Técnico LOGSE y Técnico Especialista
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Ley 14/1970, (o estar en condiciones de obtenerlo antes de que finalice el plazo de
presentacién de instancias).

A las instancias deberan afadirse necesariamente debidamente autentificado, copia
de la titulacién exigida.

b) Encontrarse el dia de la entrada en vigor del E.B.E.P. (13 de mayo de 2007) como
personal laboral fijo, propio o transferido, Grupo C1, en la Ciudad Autdbnoma de Melilla
desempenando las funciones de Oficial 1.° Administrativo o Jefe 2.° Administrativo o Jefe
de Administracion o pasar a desempefiarlo en virtud de prueba de seleccion o promocion
convocada antes de dicha fecha.

PROCESO DE SELECCION.
Se celebrara primero la fase de concurso y después la de oposicion.

A) CONCURSO: Se valoraran los siguientes méritos:

— Por cada mes de servicios prestados como personal laboral fijo, propio o
transferido, con la categoria de Oficial 1.° Administrativo o Jefe 2.° Administrativo o
Jefe de Administracion, 0,083 puntos por mes hasta un maximo de 2,5 puntos.

Para el computo de los meses, se despreciaran las fracciones inferiores al
mes.

— Por pruebas selectivas superadas para el ingreso en la Administracién Publica
para acceder a la condicién de personal laboral fijo en la categoria de Oficial 1.°
Administrativo, Jefe 2.° Administrativo o Jefe de Administracion, 0,75 puntos por
ejercicio superado hasta un maximo de 2 puntos.

La fase de concurso se valorara de 0 a 4,50 puntos y no tendra, en ningun caso,
caracter eliminatorio.

El periodo de tiempo de servicios prestados se acreditara mediante certificacion
extendida por la Secretaria Técnica de la Consejeria de Administraciones
Publicas, que se incorporara de oficio por la Administracion.

FASE DE OPOSICION: Constara del siguiente ejercicio:

EJERCICIO: Resolucién de un supuesto practico relacionado con alguna de las
materias del programa adjunto en un periodo maximo de noventa minutos.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo eliminados los opositores
gue no obtengan, al menos, cinco puntos en este ejercicio.

C) CALIFICACION FINAL: Sera la que resulte de sumar la puntuacién obtenida en la
fase de oposicion, a la que se sumaran los puntos obtenidos en la fase de concurso. En caso
de empate lo resolvera la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y si persiste
el empate lo resolvera el Tribunal, si fuere necesario por haberse de dilucidar la seleccién
0 no de los aspirantes, mediante la realizacion de un nuevo ejercicio a los aspirantes
empatados, que se valorara de forma analoga a la establecida para la fase de oposicion,
determinandose la seleccidon por la mayor puntuacion obtenida. Si aun asi persistiera el
empate se realizaran tantos ejercicios cuantos sean necesarios hasta dirimirlo.
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El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que
contravengan este limite sera nulas de pleno derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracion de los ejercicios, el numero de plazas
que coincida con la plaza convocada seran considerados “aptos” y los demas seran
“no aptos”.

PROGRAMA

PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion. Concepto y clases. La Constitucion espafiola de 1978:
Principios y estructuras. La Reforma constitucional.

TEMA2.- ElI Ordenamiento Juridico. Principio de jerarquia y competencia. La
Constitucién. La Ley: concepto y clases. Los Tratados Internacionales.

TEMA 3.- La potestad reglamentaria. El Reglamento: concepto y clases. Procedimiento
de elaboracion. Limites. El control de la potestad reglamentaria.

TEMA 4.- Las Cortes Generales. Congreso de los Diputados y Senado. Composicién y
funciones.

TEMA 5.- EIl Gobierno en el sistema constitucional espanol. El Presidente del Gobierno.
El control parlamentario del Gobierno.

TEMA6.- Las Comunidades Auténomas. El sistema de distribucién de competencias
entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de
Autonomia.

TEMA7.- La Corona: atribuciones constitucionales.

TEMA8.- EIl Poder Judicial. Regulacion constitucional. La Ley Organica 6/1985 del
Poder Judicial.

PARTE ESPECIFICA

TEMA9.- Administracion Publica. Principios Constitucionales de la Administracion
Publica espanola. El sometimiento de la Administracion a la Ley. La regulacion
de la Administracion en la Ley 30/1992 RJAP Y PAC.

TEMA 10.- El Administrado: concepto y clases. La capacidad del administrado y sus
causas modificativas. Situacion juridicas del administrado: derechos subjetivos
e intereses legitimos.

TEMA 11.- La personalidad juridica de la Administracion Publica. Clases de personas
juridicas publicas.

TEMA 12.- El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo.
Requisitos de motivacion y forma.

TEMA 13.- La notificacion: contenido, plazos y practica. La notificacion defectuosa. La
publicacion. La demora y retroactividad de los actos administrativos.

TEMA 14.- Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativo. La revocacion de actos. La rectificacion
de errores materiales o de hecho.



CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5221 Martes, 31 de marzo de 2015 Pagina 1675

TEMA 15.-

TEMA 16.-

TEMA 17 .-

TEMA 18.-

TEMA 19.-

TEMA 20.-

TEMA 21 .-

TEMA 22 -

TEMA 23 .-

TEMA 24 -

TEMA 25.-

TEMA 26.-

TEMA 27 .-

TEMA 28.-

TEMA 29.-

TEMA 30.-

TEMA 31.-
TEMA 32 .-

Clases de interesados en el procedimiento administrativo. Capacidad de
obrar y concepto. Representacion. Pluralidad e identificacién de interesado.
Derecho de los ciudadanos.

El procedimiento administrativo. La iniciacion del procedimiento: clases,
subsanacion y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones. Los registros administrativos.

Dimension temporal del procedimiento. Términos y plazos: cdémputo,
ampliacion y tramitacion de urgencia. Ordenacion del procedimiento.
Instruccion del procedimiento.

Terminacidon del procedimiento: la obligacion de resolver. Contenido de
la resolucién expresa: principio de congruencia y de no agravacion de la
situacion inicial.

La falta de resolucion expresa: el régimen del silencio administrativo. El
desistimiento y la renuncia. La caducidad.

Revision de actos en via administrativa |. Revision de oficio.

Los recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de
recursos administrativos. Interposicion de recurso. Suspension de la ejecucion.
Audiencia de los interesados. Resolucion.

Clases de recursos administrativos. El recurso de alzada: objeto y plazos.
El recurso potestativo de reposicion: objeto, naturaleza y plazo. El recurso
extraordinario de revision: objeto, plazos y resolucion.

Reclamaciones previas al ejercicio de acciones civiles y laborales.

La potestad sancionadora: principios de la potestad sancionadora y del
procedimiento sancionador. El procedimiento sancionador.

La responsabilidad de las Administraciones Publicas: caracteres. Los
presupuestos de la responsabilidad. Dafos resarcibles. La accion y el
procedimiento administrativo en materia de responsabilidad.

La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Procedimiento parala exigencia de responsabilidad
a las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

La Administracion local en la Constitucion. Clases de entidades locales.

Regulacion basica del Estado y normativa de las Comunidades Autbnomas
en materia de Régimen local.

El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. Legislacion basica y
legislaciéon autonémica. El Alcalde y el Pleno: distribucién de competencias.

La poblacién municipal. El padrén de habitantes. El Estatuto del vecino. Los
derechos de los extranjeros. La participacion vecinal en la gestion municipal.

La provincia como entidad local. Organizacién y competencias.

Otras entidades locales. Entidades locales de ambito inferior al municipio.
Las mancomunidades de municipios. El Concejo Abierto. El Consorcio.
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TEMA 33.- El personal al servicio de las Corporaciones Locales: clases y régimen juridico.
El contrato de trabajo. La prevencion de riesgos laborales.

TEMA 34.- Derechos y deberes del personal al servicio de las Corporaciones Locales. El
régimen de incompatibilidades.

TEMA 35.- Los derechos constitucionales de los empleados publicos: igualdad, mérito
y capacidad. Derecho de sindicacién. Negociacion colectiva. Derecho de
huelga. La promocién de la paridad de género en la Administracion Publica.

TEMA 36.- Especial referencia a la Ley 7/2007 que aprueba el Estatuto Basico del
Empleado Publico: Objeto y ambito de aplicacion. Clases de personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

TEMA 37.- Las licencias.- Naturaleza juridica.- Régimen juridico y procedimiento de
otorgamiento.

TEMA 38.- El Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Melilla. Organizacién institucional:
Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA 39.- Competencias de la Ciudad Auténoma de Melilla. Régimen juridico, econdémico
y financiero de la Ciudad de Melilla.

TEMA 40.- Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las “Bases
Generales de aplicacion a los procedimientos de seleccion de funcionarios de carrera
y personal laboral fijo de la Ciudad Auténoma de Melilla”, publicadas en el B.O.ME.
n.° 5000, de 15 de febrero de 2013 y “Manual de Instrucciones de funcionamiento y
actuacion de los Tribunales de Seleccion en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla”,
publicado en el B.O.ME. n.° 5018, de 19 de abril de 2013.

Publiquense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, Boletin
Oficial del Estado y Tablon de Edictos de la Ciudad, quedando convocado el proceso de
seleccion para la provision de las citadas plazas.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del érgano calificador,
podran ser recurridos en la forma y plazos previstos en el Art. 114 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, y preceptos concordantes del Reglamento de
Organizacién Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla”.

Lo que se traslada para su publicacion.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
El Secretario Técnico de AA.PP,,
Arturo Jiménez Cano

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Secretaria Técnica

686.- ORDEN N.° 250 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2015, RELATIVA A LAS BASES
DE CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE CUATRO PLAZAS
DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ESCALA DE ADMON. ESPECIAL, SUBESCALA DE
SERVICIOS ESPECIALES, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, POR
PROMOCION INTERNAHORIZONTAL, EN VIRTUD DE LA DISPOSICION TRANSITORIA
2.2 DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO.

La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas por Orden num. 0250 de
fecha 18 de marzo de 2015, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

“De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autbnoma,
adoptado en sesioén de fecha 13 de marzo de 2015, por el que se aprueban, las bases
para la provision definitiva de plazas vacantes en la plantilla e incluidas en la Oferta de
Empleo Publico para 2013, Personal Funcionario, y en base a lo previsto en el articulo 5
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a los que debera ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la Administracién Local, y en uso de las competencias que me confiere el
el Reglamento de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el Art. 7 del Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del nuevo Orden
Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia
de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso de seleccion de las plazas que mas abajo se relacionan, de
conformidad con las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE CUATRO PLAZAS DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ESCALA DE ADMON.
ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA HORIZONTAL, EN VIRTUD
DE LA DISPOSICION TRANSITORIA 2.2 DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el procedimiento
de Concurso-Oposicién, por promocion interna horizontal, de 4 plazas de Auxiliar de
Biblioteca, encuadradas en el Grupo C2 , Complemento de destino y demas emolumentos
que correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

Dichas plazas estan previstas en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2013
(B.O.ME. extr. num. 6 de 20 de febrero de 2013).

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.

a) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar, FP | o equivalente. Recibira
la misma consideracion tener aprobados cuatro cursos completos de cualquier
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extinguido Plan de Estudios de Bachillerato (o estar en condiciones de obtenerlo
antes de que finalice el plazo de presentacion de instancias).

A las instancias deberan afiadirse necesariamente debidamente autentificado,
copia de la titulaciéon exigida.

b) Encontrarse el dia de la entrada en vigor del E.B.E.P. (13 de mayo de 2007) como
personal laboral fijo, propio o transferido, Grupo C2, en la Ciudad Auténoma
de Melilla desempefiando las funciones de Auxiliar de Biblioteca o Auxiliar
Administrativo de Biblioteca o pasar a desempefarlo en virtud de prueba de
seleccion o promocién convocada antes de dicha fecha.

PROCESO DE SELECCION.
Se celebrara primero la fase de concurso y después la de oposicion.

A) CONCURSO: Se valoraran los siguientes méritos:

— Por cada mes de servicios prestados como personal laboral fijo, propio o
transferido, con la categoria de Auxiliar de Biblioteca, 0,083 puntos por mes
hasta un maximo de 2,5 puntos.

Para el computo de los meses, se despreciaran las fracciones inferiores al
mes.

— Por pruebas selectivas superadas para el ingreso en la Administraciéon Publica
para acceder a la condicion de personal laboral fijo en la categoria de Auxiliar de
Biblioteca, 0,75 puntos por ejercicio superado hasta un maximo de 2 puntos.

La fase de concurso se valorara de 0 a 4,50 puntos y no tendra, en ningun caso,
caracter eliminatorio.

El periodo de tiempo de servicios prestados se acreditara mediante certificacion
extendida por la Secretaria Técnica de la Consejeria de Administraciones Publicas, que se
incorporara de oficio por la Administracion.

B) FASE DE OPOSICION: Constara del siguiente ejercicio:

EJERCICIO: Resolucién de un supuesto practico relacionado con alguna de las
materias del programa adjunto en un periodo maximo de noventa minutos.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo eliminados los opositores
gue no obtengan, al menos, cinco puntos en este ejercicio.

C) CALIFICACION FINAL: Sera la que resulte de sumar la puntuacién obtenida en la
fase de oposicion, a la que se sumaran los puntos obtenidos en la fase de concurso. En caso
de empate lo resolvera la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y si persiste
el empate lo resolvera el Tribunal, si fuere necesario por haberse de dilucidar la seleccién
0 no de los aspirantes, mediante la realizacion de un nuevo ejercicio a los aspirantes
empatados, que se valorara de forma analoga a la establecida para la fase de oposicion,
determinandose la seleccidon por la mayor puntuacion obtenida. Si aun asi persistiera el
empate se realizaran tantos ejercicios cuantos sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que
contravengan este limite sera nulas de pleno derecho.
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El Tribunal una vez realizada la valoracién de los ejercicios, el nimero de plazas
que coincida con la plaza convocada seran considerados “aptos” y los demas seran
“no aptos”.

PROGRAMA

PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion Espanola de 1978.- Principios Generales.
TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
TEMA 3.- La Corona.- El Poder Legislativo.

TEMA 4.- EIl Gobierno y la Administracion del Estado.

TEMA 5.- El Poder Judicial.

TEMAG6.- El Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Melilla. Organizacion institucional:
Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA7.- Reglamento de Gobierno y Administraciéon de la Ciudad Autébnoma de
Melilla.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 1.- Biblioteconomia, el libro y la biblioteca: concepto y funcion de los servicios
bibliotecarios.

TEMA 2.- Organizaciéon bibliotecaria espanola: Bibliotecas nacionales.- Bibliotecas
universitarias.- Bibliotecas publicas.- Bibliotecas especializadas y Centros de
documentacion.

TEMA 3.- Instalacién y equipamiento de bibliotecas y centros de documentacion.

TEMA 4.- Seleccion y adquisiciéon de fondos: recepcién, preparacion y colocacién de
materiales.

TEMA 5.- Catalogacion de fondos: técnicas y tipologia.

TEMAG6.- El catalogo: concepto, clases y fines.

TEMA7.- Sistemas de clasificacidn bibliografica: concepto.- Tipos de sistemas.
TEMA 8.- Estructura y caracteristicas de C.D.U.

TEMA9.- Servicios bibliotecarios al publico: acceso en sala y préstamo.- Referencia
informacién bibliografica.

TEMA 10.- Formacion de usuarios.- difusién de la informacién y extension bibliotecaria.
TEMA 11.- La Bibliografia: definicidn, objetivos y evolucion histérica.
TEMA 12.- Tipologia de las bibliografias: generales, nacionales, especializadas.

TEMA 13.- Bibliografias de publicaciones periddicas y de publicaciones oficiales.-
Normalizacion de la identificacion bibliografica.
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TEMA 14.- El archivo: concepto, funcion y clases de archivos.

TEMA 15.- Clasificacion y ordenacion de los documentos de archivos.- Instrumentos de
descripcion del archivo: guias indices, registros, inventarios y catalogos.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las “Bases
Generales de aplicacion a los procedimientos de seleccion de funcionarios de carrera
y personal laboral fijo de la Ciudad Auténoma de Melilla”, publicadas en el B.O.ME.
n.° 5000, de 15 de febrero de 2013 y “Manual de Instrucciones de funcionamiento y
actuacion de los Tribunales de Seleccion en el ambito de la Ciudad Autonoma de Melilla”,
publicado en el B.O.ME. n.° 5018, de 19 de abril de 2013.

Publiquense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, Boletin
Oficial del Estado y Tablon de Edictos de la Ciudad, quedando convocado el proceso de
seleccion para la provision de las citadas plazas.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del érgano calificador,
podran ser recurridos en la forma y plazos previstos en el Art. 114 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, y preceptos concordantes del Reglamento de
Organizacion Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla”.

Lo que se traslada para su publicacion.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
El Secretario Técnico de AA.PP,,
Arturo Jiménez Cano

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Secretaria Técnica

687.- ORDEN N.° 249 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2015, RELATIVA A LAS BASES
DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE
OFICIAL DE MERCADOS/MATADERO, ESCALA DE ADMON. ESPECIAL, SUBESCALA
DE SERVICIOS ESPECIALES, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION
POR PROMOCION INTERNA HORIZONTAL, EN VIRTUD DE LA DISPOSICION
TRANSITORIA 2.2 DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO.

La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas por Orden num. 0249 de
fecha 18 de marzo de 2015, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

“De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autbnoma,
adoptado en sesioén de fecha 13 de marzo de 2015, por el que se aprueban, las bases
para la provision definitiva de plazas vacantes en la plantilla e incluidas en la Oferta de
Empleo Publico para 2014, Personal Funcionario, y en base a lo previsto en el articulo 5
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a los que debera ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la Administracién Local, y en uso de las competencias que me confiere el
el Reglamento de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el Art. 7 del Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del nuevo Orden
Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia
de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso de seleccion de las plazas que mas abajo se relacionan, de
conformidad con las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
UNA PLAZA DE OFICIAL DE MERCADOS/MATADERO, ESCALA DE ADMON.
ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA HORIZONTAL, EN VIRTUD
DE LA DISPOSICION TRANSITORIA 2.2 DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el procedimiento de
Concurso-Oposicion, por promocion interna horizontal, de 1 plaza de Oficial de Mercados/
Matadero, encuadrada en el Grupo C2, Complemento de destino y demas emolumentos
que correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

Dichas plazas estan previstas en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2014
(B.O.ME. num. 5114 de 21 de marzo de 2014).

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.

a) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar, FP | o equivalente. Recibira
la misma consideracion tener aprobados cuatro cursos completos de cualquier
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extinguido Plan de Estudios de Bachillerato (o estar en condiciones de obtenerlo
antes de que finalice el plazo de presentacion de instancias).

A las instancias deberan afiadirse necesariamente debidamente autentificado,
copia de la titulaciéon exigida.

b) Encontrarse el dia de la entrada en vigor del E.B.E.P. (13 de mayo de 2007) como
personal laboral fijo, propio o transferido, Grupo C2, en la Ciudad Autbnoma de
Melilla desempenando las funciones de Oficial de Mercados/Matadero o pasar
a desempefiarlo en virtud de prueba de seleccion o promocién convocada antes
de dicha fecha.

PROCESO DE SELECCION.
Se celebrara primero la fase de concurso y después la de oposicion.

A) CONCURSO: Se valoraran los siguientes méritos:

— Por cada mes de servicios prestados como personal laboral fijo, propio o
transferido, con la categoria de Oficial de Mercados/Matadero, 0,083 puntos
por mes hasta un maximo de 2,5 puntos.

Para el computo de los meses, se despreciaran las fracciones inferiores al
mes.

— Por pruebas selectivas superadas para el ingreso en la Administraciéon Publica
para acceder a la condicion de personal laboral fijo en la categoria de Oficial de
Mercados/Matadero, 0,75 puntos por ejercicio superado hasta un maximo de
2 puntos.

La fase de concurso se valorara de 0 a 4,50 puntos y no tendra, en ningun caso,
caracter eliminatorio.

El periodo de tiempo de servicios prestados se acreditara mediante certificacion
extendida por la Secretaria Técnica de la Consejeria de Administraciones
Publicas, que se incorporara de oficio por la Administracion.

B) FASE DE OPOSICION: Constara del siguiente ejercicio:

EJERCICIO: Resolucion de un supuesto practico relacionado con alguna de las
materias del programa adjunto en un periodo maximo de noventa minutos.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo eliminados los opositores
gue no obtengan, al menos, cinco puntos en este ejercicio.

C) CALIFICACION FINAL: Sera la que resulte de sumar la puntuacién obtenida en la
fase de oposicion, a la que se sumaran los puntos obtenidos en la fase de concurso. En caso
de empate lo resolvera la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion, y si persiste
el empate lo resolvera el Tribunal, si fuere necesario por haberse de dilucidar la seleccion
0 no de los aspirantes, mediante la realizacién de un nuevo ejercicio a los aspirantes
empatados, que se valorara de forma analoga a la establecida para la fase de oposicion,
determinandose la seleccion por la mayor puntuacion obtenida. Si aun asi persistiera el
empate se realizaran tantos ejercicios cuantos sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que
contravengan este limite sera nulas de pleno derecho.
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El Tribunal una vez realizada la valoracién de los ejercicios, el nimero de plazas
que coincida con la plaza convocada seran considerados “aptos” y los demas seran
“no aptos”.

PROGRAMA

PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucién Espanola de 1978.- Principios Generales.
TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
TEMA 3.- La Corona.- El Poder Legislativo.

TEMA 4.- EI Gobierno y la Administracion del Estado.

TEMA 5.- El Poder Judicial.

TEMAG6.- EIl Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Melilla. Organizacién institucional:
Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA7.- Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 1.- Puestos de Venta en los Mercados.

TEMA 2.- Obligaciones de los concesionarios.

TEMA 3.- Concesiones de Puestos.

TEMA 4.- Transmisiones de Puestos.

TEMA5.- De las Camaras frigorificas en los Mercados.

TEMAG6.- Articulos de venta autorizados en los Mercados.

TEMA7.- Normas relativas a los manipuladores de alimentos.

TEMA 8.- Normas basicas relativa a la Higiene de los Productos Alimenticios.
TEMA9.- Funciones del Oficial de Mercados.

TEMA 10.- Funciones del Operario de Mercados.

TEMA 11.- Infracciones leves, graves y muy graves al Reglamento de Mercados.
TEMA 12.- Sanciones por infracciones al Reglamento de Mercados.

TEMA 13.- Normas basicas sobre estabulacion y conduccién de ganado en Matadero.
TEMA 14.- Normas basicas sobre el sacrificio de animales en Matadero.

TEMA 15.- Normas basicas de limpieza de vehiculos de transporte de productos
alimenticios.

TEMA 16.- Normas basicas de limpieza de vehiculos de transporte de ganado.
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En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las “Bases
Generales de aplicacién a los procedimientos de seleccion de funcionarios de carrera
y personal laboral fijo de la Ciudad Auténoma de Melilla”, publicadas en el B.O.ME.
n.° 5000, de 15 de febrero de 2013 y “Manual de Instrucciones de funcionamiento y
actuacion de los Tribunales de Seleccion en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla”,
publicado en el B.O.ME. n.° 5018, de 19 de abril de 2013.

Publiquense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, Boletin
Oficial del Estado y Tablon de Edictos de la Ciudad, quedando convocado el proceso de
seleccion para la provision de las citadas plazas.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del érgano calificador,
podran ser recurridos en la forma y plazos previstos en el Art. 114 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, y preceptos concordantes del Reglamento de
Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla”.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
El Secretario Técnico de AA.PP,,
Arturo Jiménez Cano

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Direccion General de Administraciones Publicas
Negociado de Gestion de Poblaciéon

688.- NOTIFICACION A D. ABDELAZIZ LMIRI Y OTROS.

ANUNCIO

No habiéndose podido comunicar a los interesados, que a continuacién se relacionan
en cuadro adjunto, las notificaciones correspondientes a expedientes de cambio de domicilio
en el padron, bien por su domicilio desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por
rehusar la pertinente comunicacién, segun notificacion del Servicio de Correos, mediante
el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, se les notifica mediante la presente
publicacion en el BOME.

NOMBRE DOCUMENTO N° DE ORDEN FECHA
D. ABDELAZIZ LMIRI X-3866725-B 0169 23-02-2015
D. MORAD EL KHADIR X-6300207-R 0211 06-03-2015
D. DRISS BOUNOUAFI X-6772048-C 0217 04-03-2015

Los interesados antes mencionados podran tener acceso al texto integro de los
expedientes y notificaciones correspondientes en el Negociado de Gestion de Poblacion
de la Ciudad Auténoma de Melilla (Consejeria de Administraciones Publicas), sito en la
C/ Marqués de los Vélez n.° 25, durante un plazo de quince (15) dias, contados a partir del
siguiente a la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Lo que se hace publico a efectos de lo prevenido en el articulo 72 del Reglamento
de Poblacién y Demarcacion de las Entidades Locales (R.D. 1690/86, de 11 de junio,
modificado por el R.D. 2612/96, de 20 de diciembre), en relacién con lo también dispuesto
en el articulo 54 del citado texto legal y por aplicacion de la Resolucién de 9 de abril
de 1997, de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia que a su vez dispone la
publicacion de la de fecha 1 de abril del mismo ano, del Instituto Nacional de Estadistica,
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos y revision del Padron
Municipal.

Melilla, 20 de marzo de 2015.
ITa Directora General de Administraciones Publicas,
Angeles de la Vega Olias

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Direccion General de Administraciones Publicas
Negociado de Gestion de Poblaciéon

689.- NOTIFICACION A D. AYAD LAHJAJI Y OTROS.

ANUNCIO

No habiéndose podido comunicar a los interesados, que a continuacién se relacionan
en cuadro adjunto, las notificaciones correspondientes a expedientes de cambio de domicilio
del padrén, bien por su domicilio desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por
rehusar la pertinente comunicacién, segun notificacion del Servicio de Correos, mediante
el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, se les notifica mediante la presente
publicacion en el BOME.

NOMBRE DOCUMENTO | N.° DE ORDEN FECHA
D. AYAD LAHJAJI'Y OTROS X2470392P 0192 25-2-2015

Los interesados antes mencionados podran tener acceso al texto integro de los
expedientes y notificaciones correspondientes en el Negociado de Gestion de Poblacién
de la Ciudad Auténoma de Melilla (Consejeria de Administraciones Publicas), sito en la
C/ Marqués de los Vélez n.° 25, durante un plazo de quince (15) dias, contados a partir del
siguiente a la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Lo que se hace publico a efectos de lo prevenido en el articulo 72 del Reglamento
de Poblacion y Demarcacion de las Entidades Locales (R.D. 1690/86, de 11 de junio,
modificado por el R.D. 2612/96, de 20 de diciembre), en relacién con lo también dispuesto
en el articulo 54 del citado texto legal y por aplicacion de la Resolucién de 9 de abril de 1997,
de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia que a su vez dispone la publicacion
de la de fecha 1 de abril del mismo afno, del Instituto Nacional de Estadistica, por la que se
dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos y revision del Padrén Municipal.

Melilla, 20 de marzo de 2015.
La Directora General de Administraciones Publicas,
Angeles de la Vega Olias

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Negociado de Gestion de Poblaciéon

690.- NOTIFICACION A D. ALI MOUMNI Y OTROS.

ANUNCIO

No habiéndose podido comunicar a los interesados, que a continuacién se relacionan
en cuadro adjunto, las notificaciones correspondientes a expedientes de baja de la
inscripcion padronal, bien por su domicilio desconocido, por encontrarse ausente del
mismo o por rehusar la pertinente comunicacion, segun notificacion del Servicio de
Correos, mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, se les notifica mediante
la presente publicacion en el BOME.

D. ALI EL MOUMNI

D* MIMOUNT BOUYAHYAOUI

D. HAMID DAOUDI

D* NAZIHA MAZRIN

D. AYOUB DAOUDI

D. HAFID KHALLOUDI

D. ABDELAZIZ ABAJJIOU ( HIJO)

D. ALBERTO GRAN SABATER

D* KARIMA YAZIDI EL YAZIDI

D. ALI ANANI E HIJA

D* FAOUZIYA JILLALI

D. TIJANI EL KOURACHI

D. ABDELHAFID AINAOU

D. MHAMED AYNAOU EL FAKIR

D. SAMIR BOUJTAT

D. BENAISSA SALTANA AHMED E HIJOS
D* MINA OUFKIR

D* MAMMA NAJEM

D. JUAN JOSE SOLER JIMENEZ E HIJO
D* FRANCISCA SANDOVAL PEREZ

D. CRISTIAN SOLER SANDOVAL

D* MANUELA ROLDAN CORTES

D. MUSTAPHA AJBILOU

D. JESUS LOPEZ MARTINEZ

D. LUIS AGUILERA JIMENEZ

D. ABDELKADER MOHAMED HAMMU E HIJOS
D* FATIMA HALIFA AZTMAN

NIE X5140083-C
NIE X8119543-Z
NIE X3218551-T
NIE X5633654-B
NIE X5473802-D
NIE X4011557-N
NIE X3008274-N
DNI 74663437-D
DNI 79027878-Q
NIE X3902171-Z
NIE X2112429-V
NIE X3831039-K
NIE X6775197-H
DNI 47119295-T

NIE X2389346-Z
DNI 46750729-D
NIE Y2871622-V
NIE Y2289761-X
DNI 45266475-Z

DNI 45268169-Y
DNI 45303158-N
DNI 45232457-J

NIE X4170217-H
DNI 45291423-F

DNI 45272881-A
DNI 45292222-R
DNI 45291060-N
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D* MINA ABDELKADER MOHAMED E HIJOS DNI 45286646-Z
D. SULEIMAN MOHAMED ABDELKADER DNI 45304425-7Z.
D. MOHAMED TAOUIL JAMES NIE X1562596-E
D. DANIEL SALA JOYA DNI 45307770-R
D. CARIM COLLADO DE VILLA DNI 51940999-F

Lo que se hace publico a efectos de lo prevenido en el articulo 72 del Reglamento
de Poblacién y Demarcacién de las Entidades Locales (R.D. 1690/86, de 11 de junio,
modificado por el R.D. 2612/96, de 20 de diciembre), en relacién con lo también dispuesto
en el articulo 54 del citado texto legal y por aplicacion de la Resoluciéon de 9 de abril de 1997,
de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia que a su vez dispone la publicacion
de la de fecha 1 de abril del mismo afio, del Instituto Nacional de Estadistica, por la que se
dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos y revision del Padrén Municipal.

Melilla, 20 de marzo de 2015.
ITa Directora General de Administraciones Publicas,
Angeles de la Vega Olias

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Secretaria Técnica

691.- NOTIFICACION A D. YAMAL MIMOUN BUSMAA.

OFICINA TECNICA DE TRANSPORTES TERRESTRES

No habiéndose podido notificar al interesado, la resolucion del expediente sancionador
enmateriade Transportes Terrestres ML-008-14, por ausencia del domicilioy posteriormente
caducar en lista de correos, ésta se realiza mediante el presente anuncio en el BOME de
la Ciudad Autonoma de Melilla, conforme a lo establecido en los articulos 58 y 59 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Apellidos y nombre YAMAL MIMOUN BUSMAA con DNI 45282689J y vehiculo
matricula SE-0614-DW, Resolucion de fecha 20/06/2014 Infraccion al articulo 42 de la
Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres.

El interesado antes indicado podra tener acceso al texto integro de la Notificacion,
en la Oficina Técnica de Transportes Terrestres, sita en el local n.° 10 del Cargadero de
Mineral, por un plazo de quince (15) dias, contados a partir del siguiente a la publicacion
del presente escrito en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 18 de marzo de 2015.
El Secretario Técnico de Medio Ambiente,
Juan Palomo Picén

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD

Direccion General de Sanidad y Consumo

692.- NOTIFICACION A D. BUMEDIEN HAMED, MUSTAFA.

No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales,
el Acuerdo de Iniciacion correspondiente al Expediente Sancionador en materia de
Sanidad 52-S-012/15, por resultar su domicilio desconocido, por encontrarse ausente
del mismo o por rehusar la pertinente comunicacién, segun notificacion del Servicio de
Correos, mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de modificacion de la misma, se notifica mediante publicacion en el BOME.

Apellidos y Nombre: BUMEDIEN HAMED, MUSTAFA
D.N.L./N.LLE.: 45.270.033F
Asunto: Acuerdo de Iniciacion de fecha 19 de febrero de 2015.

El interesado antes indicado podra tener acceso al texto integro de la citada Orden,
en la Direccion General de Sanidad y Consumo, sita en la Cr. Alfonso XIllIl, n.° 52-54, de
esta Ciudad, por un plazo de quince (15) dias, a partir del siguiente a la publicacion del
presente escrito en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 17 de marzo de 2015.
La Directora General de Sanidad y Consumo,
Natalia Martinez Ladaga

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD

Direccion General de Sanidad y Consumo

693.- NOTIFICACION A D. MARTIN GONZALEZ, BERNARDO.

No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales,
el Acuerdo de Iniciacion correspondiente al Expediente Sancionador en materia de
Sanidad 52-S-020/15, por resultar su domicilio desconocido, por encontrarse ausente
del mismo o por rehusar la pertinente comunicacién, segun notificacion del Servicio de
Correos, mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de modificacion de la misma, se notifica mediante publicacion en el BOME.

Apellidos y Nombre: MARTIN GONZALEZ, BERNARDO
D.N.L./N.LLE.: 45.266.717A
Asunto: Acuerdo de Iniciacion de fecha 5 de marzo de 2015.

El interesado antes indicado podra tener acceso al texto integro de la citada Orden,
en la Direccion General de Sanidad y Consumo, sita en la Cr. Alfonso XIllIl, n.° 52-54, de
esta Ciudad, por un plazo de quince (15) dias, a partir del siguiente a la publicacion del
presente escrito en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 23 de marzo de 2015.
La Directora General de Sanidad y Consumo,
Natalia Martinez Ladaga

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD

Direccion General de Sanidad y Consumo

694.- NOTIFICACION A D. MOHAMED MOH, ABDELHAFED.

No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales,
el Acuerdo de Iniciacion correspondiente al Expediente Sancionador en materia de
Sanidad 52-S-021/15, por resultar su domicilio desconocido, por encontrarse ausente
del mismo o por rehusar la pertinente comunicacién, segun notificacion del Servicio de
Correos, mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de modificacion de la misma, se notifica mediante publicacion en el BOME.

Apellidos y Nombre: MOHAMED MOH, ABDELHAFED
D.N.L./N.L.E.: 45.288.982G
Asunto: Acuerdo de Iniciacion de fecha 5 de marzo de 2015.

El interesado antes indicado podra tener acceso al texto integro de la citada Orden,
en la Direccion General de Sanidad y Consumo, sita en la Cr. Alfonso XIllIl, n.° 52-54, de
esta Ciudad, por un plazo de quince (15) dias, a partir del siguiente a la publicacion del
presente escrito en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 17 de marzo de 2015.
La Directora General de Sanidad y Consumo,
Natalia Martinez Ladaga

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD

Direccion General de Sanidad y Consumo

695.- NOTIFICACION A D. YOUSSEF MIMOUN LAARIBE.

No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales, el
escrito de notificacion de pagos, de fecha 3 de marzo del afio en curso, correspondiente
al Expediente Sancionador por infraccion en materia de Sanidad 52-S-027/14, por resultar
su domicilio desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por rehusar la pertinente
comunicacion, segun notificacién del Servicio de Correos, mediante el presente anuncio,
conforme a lo establecido en el apartado 5 del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun—redactado conforme ala Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion
de la misma— se notifica mediante publicacién en el BOME.

Datos del interesado: D. YOUSSEF MIMOUN LAARIBE, con D.N.L/N.LE.:
45.287.084S- Escrito de notificacion de pagos, de fecha 3 de marzo de 2015,
correspondiente al Procedimiento Sancionador numero 52-S-027/14, por infraccion
en materia de Sanidad.

Elinteresado antes anunciado podratener acceso al texto integro del citado documento,
en la Direccion General de Sanidad y Consumo, sita en la Cr. Alfonso XllIl, n.° 52-54, de
esta Ciudad, por un plazo de UN MES, a partir del siguiente a la publicacion del presente
Anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 17 de marzo de 2015.
La Directora General de Sanidad y Consumo,
Natalia Martinez Ladaga
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD

Direccion General de Sanidad y Consumo

696.- NOTIFICACION A D. RQIQ, MOSTAFA.

No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales, la
resolucion correspondiente al Expediente Sancionador en materia de Sanidad 52-S-035/14,
por resultar su domicilio desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por rehusar la
pertinente comunicacién, segun notificacion del Servicio de Correos, mediante el presente
anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la misma,
se notifica mediante publicacién en el BOME.

Apellidos y Nombre: RQIQ, MOSTAFA.
D.N.L./N.LLE.: X6.719.665D.
Asunto: Orden de fecha 19 de febrero de 2015.

El interesado antes indicado podra tener acceso al texto integro de la citada Orden,
en la Direccion General de Sanidad y Consumo, sita en la Cr. Alfonso XIllIl, n.° 52-54, de
esta Ciudad, por un plazo de quince (15) dias, a partir del siguiente a la publicacion del
presente escrito en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 17 de marzo de 2015.
La Directora General de Sanidad y Consumo,
Natalia Martinez Ladaga
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD

Direccion General de Sanidad y Consumo

697.- NOTIFICACION A D. KARIM MOHAMED AHMED.

No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales, el
escrito de notificacion de pagos, de fecha 7 de octubre del afio en curso, correspondiente
al Expediente Sancionador por infraccion en materia de Sanidad numero 52-S-023/14,
por resultar su domicilio desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por rehusar la
pertinente comunicacién, segun notificacion del Servicio de Correos, mediante el presente
anuncio, conforme a lo establecido en apartado 5 del articulo 59 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun —redactado conforme alaLey 4/1999, de 13 de enero, de modificacion
de la misma— se notifica mediante publicacién en el BOME.

Datos del interesado: D. KARIM MOHAMED AHMED, con D.N.I./N.I.E.: 45.292.902Z
Escrito de notificacién de pagos, de fecha 3 de marzo de 2015, correspondiente
al Procedimiento Sancionador numero 52-S-023/14, por infraccion en materia de
Sanidad.

El interesado antes anunciado podra tener acceso al texto integro del citado
documento, en la Direccion General de Sanidad y Consumo, sita en la Cr. Alfonso XIlI,
n.° 52-54, de esta Ciudad, por un plazo de UN MES, a partir del dia siguiente a la publicacion
del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 13 de marzo de 2015.
La Directora General de Sanidad y Consumo,
Natalia Martinez Ladaga
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE FOMENTO, JUVENTUD Y DEPORTES

Direccién General de Juventud y Deportes

698.- ORDEN N.° 939 DE FECHA 26 DE MARZO DE 2015, RELATIVAA LA COMPOSICION
DEL JURADO DE LA CONVOCATORIA MELILLA DEPORTE.

El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, Juventud y Deportes, mediante Orden registrada
al numero 939 de fecha 26 de marzo de 2015, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Por la presente VENGO EN ORDENAR, de acuerdo con la Base Cuarta de la
Convocatoria de Premios “Melilla Deporte”, la composicion del Jurado de los citados
premios, siendo la siguiente:

— Presidente: Excmo. Sr. D. Miguel Marin Cobos
— Vicepresidente: lltmo. Sr. D. Javier Hierro Moreno

— Vocales:
+ D. Angel Guerrero Molino
+ D. Alfonso Gomez Martinez
* D. José Diego Ruiz Delgado
* D. Avelino Gutiérrez Pérez

+ D. Javier Orta Zaragoza
— Secretaria: D.2 Inmaculada Merchan Mesa

Lo que le traslado para su general conocimiento.

Melilla, 26 de marzo de 2015.
La Secretaria Técnica,
Inmaculada Merchan Mesa
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699.- NOTIFICACION A D. IKRAM TIEM MEHAMED BUSNACH, MUSTAPHA EL HAMOUTI
Y HOURIA MUSTAFA MOHAMED.

Ref.: 000068/2013-REP

No habiéndose podido notificar a los interesados, por los procedimientos usuales,
la Resolucion del Expediente Sancionador por infraccién administrativa al incumplir
la Orden de Ejecucioén, por encontrarse ausente en el domicilio, segun notificacion del
Servicio de Correos, mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el
apartado 5 del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun — redactado
conforme alaLey 4/1999, de 13 de enero, de modificacidon de la misma, se notifica mediante
publicacion en el BOME.

Datos del Interesado: D. IKRAM TIEB MEHAMED BUSNACH, DNI: 45291298C.
Escrito de notificaciéon num. 12019, de fecha 03-03-20125, correspondiente al Procedimiento
Sancionador, Ref.: 000068/2013-REP, infraccién administrativa, incumplimiento orden
ejecucion en inmueble sito en calle GARCIA CABRELLES, 42 / PLAZA DEL RASTRO, 1.

Datos del Interesado: D. MUSTAPHA EL HAMOUTI, NIE: X086954Y. Escrito
de notificacion nium. 12018, de fecha 03-03-20125, correspondiente al Procedimiento
Sancionador, Ref.: 000068/2013-REP, infraccién administrativa, incumplimiento orden
ejecucion en inmueble sito en calle GARCIA CABRELLES, 42 / PLAZA DEL RASTRO, 1.

Datos del Interesado: D. HOURIA MUSTAFA MOHAMED, DNI: 45288158P. Escrito
de notificacion num. 12020, de fecha 03-03-20125, correspondiente al Procedimiento
Sancionador, Ref.: 000068/2013-REP, infracciéon administrativa, incumplimiento orden
ejecucion en inmueble sito en calle GARCIA CABRELLES, 42 / PLAZA DEL RASTRO, 1.

El interesado antes anunciado podra tener acceso al texto integro del citado
documento, en la Direccion General de Arquitectura, dependiente de la Consejeria
de Fomento, Juventud y Deportes, sito en calle Duque de Ahumada, s/n, por plazo de
UN MES, a partir del dia siguiente a la publicacion del presente Anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad.

Melilla, 24 de marzo de 2015.
El Director General,
Antonio R. Jodar Criado
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700.- NOTIFICACION A D.2 FATIMA RODRIGUEZ GORDILLO.

Ref.: 000067/2014-REP

No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales, el inicio
de Expediente Sancionador por infraccion administrativa, al incumplirla Orden de Ejecucion,
por encontrarse ausente en el domicilio, segun notificacion del Servicio de Correos,
mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el apartado 5 del articulo 59 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun — redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de modificacion de la misma, se notifica mediante publicacion en el BOME.

Datos del Interesado: FATIMA RODRIGUEZ GORDILLO, DNI: 45258055N. Escrito
de notificacion num. 12883, de fecha 06-03-2015, correspondiente al Procedimiento
Sancionador, Ref.: 000067/2014-REP (SANCIONADOR), infraccion administrativa,
incumplimiento orden ejecucion en solar sito en Calle LARACHE, 4.

El interesado antes anunciado podra tener acceso al texto integro del citado
documento, en la Direccion General de Arquitectura, dependiente de la Consejeria de
Fomento, Juventud y Deportes, sito en calle Duque de Ahumada, s/n, por plazo de QUINCE
DIAS, a partir del dia siguiente a la publicacién del presente Anuncio en el Boletin Oficial
de la Ciudad.

Melilla, 24 de marzo de 2015.
El Director General,
Antonio R. Jodar Criado
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701.- NOTIFICACION A D.? CHEMLAL, TLAITMAS, MOHAMED TAHAR, MOH Y
D. ANTONIO DAHAZ, JUAQUIN CHADE.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace
publico el requerimiento de pago relativo a los expedientes de Subvenciones Individuales
a Personas Mayores tramitado a nombre de la persona que a continuacion se relaciona,
ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha
podido practicar.

Esta Direccion Territorial, en relacion con la ayuda econdmica regulada en la Orden
del M.° de Trabajo y Asuntos Sociales de 1 de junio de 2007, a nombre de la persona
a continuacion relacionada, le comunica la obligacion que tiene de justificar el gasto
realizado. A estos efectos se ha iniciado el procedimiento de reintegro de las cantidades
recibidas y no justificadas con cargo a la subvencion concedida por el IMSERSO en el
ejercicio de 2010.

A fin de que pueda efectuar las alegaciones que estime oportunas y presentar las
pruebas y documentos que considere pertinentes, dispone de un plazo de quince dias
habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion de este escrito de acuerdo con el
Art. 84 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Expediente: | Apellidos y nombre: D.N.I/N.LE.
52/066/14 CHEMLAL, Tlaitmas X 4325813 L
52/071/14 MOHAMED TAHAR, Moh 45292144 S

52/089/14 ANTONIO DAHAZ, Juaquin Chade X 4325813 L

El Subdirector Territorial,
Avelino Gonzalez Martinez
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702.- NOTIFICACION A D. ABDERRAHIM EL ALLAM, EN JUICIO DE FALTAS 685/2014.

JUICIO DE FALTAS 0000685/2014

N.I.G.: 52001 41 2 2014 1074768

Delito/Falta: DELITO SIN ESPECIFICAR
Denunciante/Querellante: OUAFAA EL ALLAQUI
Contra: ABDERRAHIM EL ALLAM

EDICTO

D.2 RAQUEL ALONSO CHAMORRO SECRETARIA DEL JUZGADO DE
INSTRUCCION NUMERO 003 DE MELILLA

Que en el Juicio de Faltas n.° 0000685/14 se ha dictado diligencia de ordenacion
acordando la emision de citacion a través de edictos de ABDERRAHIM EL ALLAM y
OUAFAA EL ALLAOUI que es tal y como sigue:

Se suspende el sefialamiento acordado para el dia cinco de mayo de 2015 y se vuelve
a senalar nuevamente para el dia VEINTIOCHO DE ABRIL DE 2015 a las once cuarenta
y cinco horas. Citese nuevamente a ABDERRAHIM EL ALLAM como denunciado y a
OUAFAA EL ALLAOUI como denunciante por medio de edictos.

Y para que conste y sirva de CITACION a ABDERRAHIM EL ALLAM como denunciado
y a OUAFAA EL ALLAOUI como denunciante, actualmente en paradero desconocido, y su
publicacion en el Boletin Oficial de esta Ciudad, expido el presente en Melilla, a cuatro de
febrero.

La Secretaria,
Raquel Alonso Chamorro
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703.- NOTIFICACION A D. KARIM NINSRAR, EN JUICIO DE FALTAS 4/2015.

JUICIO DE FALTAS 0000004/2015

N.I.G.: 52001 41 2 2015 0000232

Delito/Falta: AMENAZAS (TODOS LOS SUPUESTOS NO CONDICIONALES)
Denunciante/Querellante: KARIM NINSRAR

Contra: 90142 FUNCIONARIO POLICIA NACIONAL

EDICTO

D.2 RAQUEL ALONSO CHAMORRO SECRETARIA DEL JUZGADO DE
INSTRUCCION NUMERO 003 DE MELILLA

DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n.° 00004 /2015 se ha dictado resolucién del siguiente tenor
literal:

Se suspende el juicio sefialado para el dia cinco de mayo de 2015 y se vuelve a
senalar para el dia veintiocho de abril de 2015 a las 9.45 horas.

Citese nuevamente a todas las partes y a Karim Ninsrar como denunciado por
edictos.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante interposicion de RECURSO DE REFORMA en
tres dias ante este Organo judicial.

Y para que conste y sirva de CITACION a KARIM NINSRAR, actualmente en paradero
desconocido, y su publicacién en el Boletin Oficial de esta Ciudad, expido el presente en
Melilla, a trece de marzo de dos mil quince.

La Secretaria,
Raquel Alonso Chamorro
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