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b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacion de la
siguiente documentacioén:

a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de ndmina, que debera contener. Nombre, apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, certificado o titulo acreditativo de la
formacion académica que se exige para cada categoria laboral, nimero
de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del
trabajador/a, firma y sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).
e. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida
en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, es
decir, 50.000 euros cuando se trate de contratos de obras y 18.000 euros
cuando setrate de otros contratos, laAsociacion debera solicitarcomominimo
tres ofertas de distintos proveedores, con caracter previo a la contratacion
del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no
exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren
o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la
solicitud de la subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que
deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa
de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la redaccién dada por la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Se afiadira a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado
emitido por el legal representante de la Asociaciéon AFAL acreditativo de
que actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacion se han
realizado con cargo a la subvencién recibida para el programa objeto del
presente convenio.

2. La justificacion técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades
realizadas, detallando el grado de cumplimiento de los compromisos asumidos
y el impacto social de los mismos.

La justificacion de los gastos se presentara, con la documentacién original
a la Direccién General del Servicios Sociales, la cual, una vez conformada
procedera a su remision a la Consejeria de Economia y Hacienda, quedando
una copia de la justificacion en la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

El incumplimiento del deber de justificacién, en las condiciones descritas en
la presente clausula, dara lugar, de conformidad con lo contemplado en el Art.
30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la
obligacién de reintegro de las cantidades percibidas.



