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CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA BOLETÍN OFICIAL

MATERIAS ESPECÍFICAS

1.-	 El Trabajo Social como disciplina: Nacimiento y desarrollo. El Trabajo Social en 
el conjunto de las Ciencias Sociales.

2.-	 Fundamentos, principios y funciones básicas del Trabajo Social. Código 
deontológico del Trabajador Social.

3.-	 Metodología del Trabajo Social y sus fases.

4.-	 La planificación y la programación en los servicios sociales. Técnicas de 
investigación aplicadas al Trabajo Social.

5.-	 Evaluación de programas y proyectos de servicios sociales. Objetivos y 
metodología.

6.-	 Técnicas instrumentales y de intervención en el Trabajo Social.

7.-	 Niveles de intervención en Trabajo Social: individuo, grupo y comunidad.

8.-	 Técnicas de Trabajo Social Grupal. 

9.-	 Técnicas aplicables en el nivel comunitario de intervención.

10.-	La documentación como instrumento del Trabajo Social.

11.-	El informe social como instrumento técnico del trabajador social. Concepto, 
estructura y objetivos del informe social.

12.-	La técnica de la entrevista individual/familiar aplicada al Trabajo Social. La 
entrevista en el contexto de la atención social primaria y de la atención social 
especializada.

13.-	Investigación social cuantitativa. Técnicas y aplicaciones en Trabajo Social.

14.-	Investigación social cualitativa. Técnicas y aplicaciones en Trabajo Social.

15.-	El trabajador social en el equipo interdisciplinar.

16.-	Los sistemas de información al servicio de la atención social. Protección de datos 
en los servicios sociales de atención primaria y de atención especializada.

17.-	Las necesidades sociales: concepto, características y tipología.

18.-	El Bienestar Social y la Constitución Española.

19.-	Política Social. Análisis de la Política Social en España. Evaluación de la Política 
Social en España: de la beneficencia al bienestar social.

20.-	Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Competencias, 
funciones y recursos. Prestaciones básicas de Servicios Sociales. IMSERSO: 
competencias.

21.-	El Plan Concertado de Prestaciones Básicas de los Servicios Sociales. Concepto. 
Administraciones implicadas.

22.-	Los Servicios Sociales como sistema de protección: principios, objetivos, 
criterios de actuación, niveles de actuación y áreas de competencia.


