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abril), por el que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleoy en la Orden ESS/1726/2012,
de 2 de agosto, que la modifica. En todo lo no previsto en la citada normativa seran de aplicacion la Ley 56/2003,
de 16 de diciembre, de Empleo (BOE del 17), la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la misma, la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada porlaLey 4/1999, de 13 de enero, y cualquier otra disposicién normativa aplicable
por razén de la materia que tenga relacion con el objeto de la convocatoria y en el Real Decreto 189/2013, de 15
de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados
de profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su
aplicacion.

Cuarto. Presupuesto para la financiacion de las acciones.

1.Lasacciones previstas en esta convocatoria se financiaran con cargo al crédito presupuestario 19.101.241-
A.483.00 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal para el ejercicio 2014, por unimporte
total maximo estimado de hasta un millén ciento treinta mil euros (1.130.000€).

2. Lacuantiatotal maxima estimada de las subvenciones convocadas quedara condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente, pudiendo ser incrementada mediante una cuantia adicional, cuya aplicacion a la
concesion de subvenciones no requeriria de nueva convocatoria, siempre y cuando se obtenga la financiacion
necesariapara cubrir dicha cuantia suplementaria en cualquier momento anterior a la resolucién de concesion, por
unaumento derivado de cualquiera de las causas que contempla el articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006, de 21
dejulio, y procediendo de acuerdo con lo previsto en el apartado b) del citado articulo 58.2. Esta cantidad maxima
sera de setecientos mil euros (700.000€).

Quinto. Cofinanciacion del Fondo Social Europeo.

1.Lasaccionesformativas aprobadas en base a esta convocatoria seran objeto de cofinanciacion por el Fondo
Social Europeo, através del Programa Operativo Plurirregional de Adaptabilidad y Empleon?2007ES05UPO001,
adesarrollar para el periodo 2007 - 2013, con una cofinanciacion del 80 % para las regiones de Objetivo "Phasing
Out", como es el caso de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Sexto. Beneficiarios.

1. Podran serbeneficiarios de las subvenciones, en los términos establecidos en el articulo 3de la Orden TAS/
718/2008, de 7 de marzo, los centros y entidades de formacion y las organizaciones empresariales de ambito
estatal, contempladas en el articulo 9.1 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, ubicados y con competencia
para actuar en el ambito territorial de la provincia de Melilla.

2. También podran ser beneficiarios de las subvenciones las organizaciones empresariales de ambito estatal
y los centros y entidades de formacion, que hayan presentado solicitud de inscripcidn o acreditacién, segun lo
dispuesto en la Resolucién de 29/07/2010 (BOE del 20/08/2010), del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la
que seregulalainscripciony en su caso acreditacion de centros y entidades de formacion que imparten formacion
de oferta para el empleo en el ambito de gestion del Servicio Publico de Empleo Estatal, a la fecha de publicacion
de esta Convocatoria y que la resolucién de inscripcién o acreditacion se haya emitido a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes para participar en la programacion del afio 2014 y para aquellas
especialidades formativas que estén aprobadas y en alta a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes de la presente convocatoria.

3. No podran ser beneficiarios las organizaciones, entidades y personas en las que concurra alguna de las
prohibiciones establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones. Asi mismo, no podran ser beneficiarios las entidades deudoras por resolucion firme de
procedimiento de reintegro.

Séptimo. Destinatarios de la formacién.

Podran participar en las iniciativas de formacién previstas en esta convocatoria:

1. Con caracter prioritario, y con una participacion de almenos el 80 por 100 respecto del total de los trabajadores
a formar, los trabajadores desempleados inscritos en el Servicio Publico de Empleo Estatal en Melilla.

Previa solicitud de las mismas, dichos trabajadores desempleados podran ser beneficiarios de las becas y
ayudas previstas enla Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo. Las solicitudes se podran recoger en los centros de
los beneficiarios establecidos en el punto anteriory enla Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal
en Melilla. Las solicitudes se presentaran, por los interesados, en la Direccion Provincial del Servicio Publico de
Empleo Estatal en Melilla.

2. Con caracter no prioritario, y con una participacién maxima de hasta el 20 por 100 respecto del total de los
trabajadores a formar, los trabajadores ocupados que lo soliciten, en el modelo establecido. Estas solicitudes se



