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CIUDADAUTONOMA DEMELILLA
CONSEJODE GOBIERNO
ANUNCIO
2023.-EXTRACTODELOSACUERDOS ADOP-
TADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EN
SESIONEJECUTIVAORDINARIA CELEBRADAEL
DIA 29 DE AGOSTO DE 2014.

Aprobacion Acta de la sesion anterior, celebrada
el dia 25 del mismo mes.

Aprobacion propuesta Consejeriade Medio Am-
biente enrelacion conreclamacion responsabilidad
patrimonial D.2 M.2 Angeles Reyes Gil.

Aprobacion propuesta Consejeria de Medio
Ambiente enrelacion conreclamacion responsabili-
dad patrimonial D. Samir Ben Sayour.

Aprobacién propuesta Consejeria Presidenciay
Participacion Ciudadana, rectificacion del acuerdo
dePlenodelaExcma. Asambleade fecha 19-08-08.
EMVISMESA.

Melilla, 02 de septiembre de 2014.

La Secretaria General. (p.a.) Pilar Cabo Ledn.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

2024.- En el Boletin Oficial del Estado n® 201, de
fecha 19 de agosto de 2014, pagina 65802, se
publica Convenio de colaboracion entre el Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y la
Consejeriade Educaciony Colectivos Socialesde la
Ciudad Autonoma de Melilla para la promocién y
fomento de la empleabilidad de mujeres
desempleadas para2014.

De conformidad con el articulo 8.2, de la Ley 30/
1.992, de 26 de noviembre, proceda a su publica-
cién en el Boletin Oficial de esta Ciudad.

Melilla, 03 de septiembre de 2.014.

ElDirector General de la Consejeria de Presiden-
ciay Participacion Ciudadana.

Juan José Lépez Rodriguez.

Resolucién de 17 de julio de 2014, de la Secreta-
ria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, por
la que se publica el Convenio con la Ciudad de
Melilla, para la promociéon y fomento de la
empleabilidad de mujeres desempleadas para 2014.

Suscrito el 9 de junio de 2014, Convenio entre el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igual-
dad (Direccion General para la Igualdad de Oportu-
nidades) y la Ciudad Auténoma de Melilla a través
de la Consejeria de Educacion y Colectivos Socia-
les 'y, en cumplimiento de lo dispuesto en el aparta-
do dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun, y el Acuerdo del Consejo de Ministros de
2 de marzo de 1990, procede la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio,
que figura como anexo de esta Resolucion.

Madrid, 17 de julio de 2014.—La Secretaria de
Estado de Servicios Sociales e Igualdad, Susana
Camarero Benitez.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad y la
Consejeria de Educacion y Colectivos Sociales
de la Ciudad Auténoma de Melilla para la promo-
cion y fomento de la empleabilidad de mujeres
desempleadas para 2014

En Madrid, a 9 de junio de 2014.

SE REUNEN

De una parte dofia Carmen Plaza Martin, Di-
rectora General para la Igualdad de Oportunida-
des de la Secretaria de Estado de Servicios So-
ciales e Igualdad del Ministerio de Sanidad, Servi-
cios Sociales e Igualdad, nombrada mediante Real
Decreto 246/2012, de 23 de enero («<BOE» nime-
ro 20, de 24 de enero), y con la competencia dele-
gada por el titular de la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e Igualdad para la celebraciéon
de Convenios de colaboracién con entidades pu-
blicas o privadas cuyo importe sea igual o inferior
a 500.000 euros [Orden SSI/131/2013, de 17 de
enero («<BOE» numero 28, de 1 de febrero), modi-
ficada por Orden SSI/2200/2013, de 21 de noviem-
bre («BOE» nimero 283, de 26 de noviembre),
sobre delegacion de competencias].

Y de otra parte, don Antonio Miranda Montilla,
Consejero de Educacion y Colectivos Sociales de
la Ciudad Auténoma de Melilla, nombrado mediante
Decreto del Presidente, nium. 7, de 11 de julio de
2011 (BOME extraordinario n.° 17, de 11 de julio
de 2011), debidamente facultado de conformidad
con el articulo 7.3 del Reglamento de Gobiernoy
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Ambas partes, en la representacion que os-
tentay reconociéndose plena capacidad para ac-
tuar y suscribir el presente Convenio de colabora-
cién

EXPONEN

Primero.

Que el Ministerio de Sanidad, Servicios Socia-
les e Igualdad es el Departamento de la Adminis-
tracion General del Estado al que le corresponde
envirtud del Real Decreto 200/2012, de 23 de ene-
ro, por el que se desarrolla la estructura organica
béasica del Ministerio de Sanidad, Servicios So-
ciales e lgualdad y se modifica el Real Decreto
1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se es-
tablece la estructura organica basica de los de-
partamentos ministeriales, a través de la Secreta-
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ria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, el
desarrollo de las politicas del Gobierno en materia
de igualdad, de prevencion y eliminacion de toda
clase de discriminacién de las personas por razon
de sexo. Le corresponde, en particular, el impulso
de medidas para mejorar y consolidar la presencia
de mujeres en cualesquiera ambitos de la viday, en
especial, en las esferas politica, civil, laboral, eco-
némica, social y cultural, asi como el impulso de
programas que favorezcan la integraciéon social y
laboral de mujeres en especiales situaciones de
exclusion y discriminacion.

De la Secretaria de Estado de Servicios Socia-
les e Igualdad, depende la Direccidon General para
la Igualdad de Oportunidades a la que corresponde,
entre otras funciones, el impulso, promocién y par-
ticipacion en el disefio de las politicas publicas en-
caminadas a mejorar la empleabilidad y permanen-
cia en el empleo de las mujeres, potenciando su
nivel formativo y su adaptabilidad a los requerimien-
tos del mercado de trabajo, asi como el impulso de
medidas para mejorar y consolidar la presencia y
participacion de las mujeres en la actividad econé-
micay en el mercado de trabajo, mediante la incor-
poracion de la perspectiva de género en los planes
de especial relevancia econémica.

Segundo.

Que de acuerdo con la distribucién de atribucio-
nes establecidas por Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de Melilla del dia 26 de agosto de 2011, la
Consejeria de Educacion y Colectivos Sociales de
la Ciudad Auténoma de Melilla, en el marco de sus
competenciasy a través de la Viceconsejeria de la
Mujer, tiene encomendado el desarrollo de las ac-
tuaciones relativas a las areas de mujer que fueron
transferidas a la Ciudad mediante el RD 1385/1997,
de 29 de agosto, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado en mate-
ria de Asistencia Social, por lo que corresponde a
dicha Consejeria dar cumplimiento a los compromi-
sos que se deriven de este convenio.

Tercero.

Que la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la lgualdad Efectiva de Mujeres y Hombres
establece en su articulo 14 como criterios genera-
les de actuacion de los Poderes Publicos la colabo-
racion y cooperacion entre las distintas Administra-
ciones Publicas en la aplicacién del principio de
igualdad de trato y de oportunidades, estando obli-
gadas a integrar dicho principio en el ejercicio de
sus competencias requiriéndose instrumentos de
coordinacién que permitan la colaboracién en pro-
gramas y actuaciones conjuntas para dar coheren-
ciay homogeneidad a las politicas publicas en esta
materia.

Cuarto.

Ambas partes declaran que, para la realizacién
de los programas contenidos en el presente con-
venio, existe crédito adecuado y suficiente para el
presente ejercicio econdmico en la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado y en los Presupues-
tos Generales de la Ciudad Auténoma de Melilla
para 2014.

Quinto.

Que el presente Convenio esta excluido del am-
bito de aplicacion del Real Decreto Legislativo 3/
2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sec-
tor Pablico, en virtud de lo establecido en su arti-
culo 4.1.c) que excluye los convenios
interadministrativos de la aplicacion directa de la
regulacion de dicha norma en los términos siguien-
tes: «Estan excluidos del ambito de la presente
Ley los siguientes negocios y relaciones juridi-
cas: ¢) Los convenios de colaboracion que cele-
bre la Administracién General del Estado con las
entidades gestoras y servicios comunes de la
Seguridad Social, las Universidades Publicas, las
Comunidades Autbnomas, las Entidades locales,
organismos autbnomos y restantes entidades
publicas, o los que celebren estos organismos y
entidades entre si, salvo que, por su naturaleza,
tengan la consideraciéon de contratos sujetos a
esta Ley». En cuanto a las dudas y lagunas que
pudieran presentarse se estara a lo dispuesto en
los principios de dicho Real Decreto Legislativo.

Sexto.

Que, para el cumplimiento de los fines de inte-
rés general y social cuya consecucion tiene en-
comendada la Administracion General del Esta-
do, el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, a través de la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e lgualdad tiene interés y se
hace necesaria la colaboracion con la Consejeria
de Educacion y Colectivos Sociales de la Ciudad
Autonoma de Melilla para desarrollar las activida-
des que mas adelante se resefian.

Por todo lo manifestado, y en virtud del interés
en cooperar para conseguir los objetivos comu-
nes, ambas partes acuerdan materializar su cola-
boracion mediante la firma del presente Convenio
de Colaboracién, que se regira por las siguientes.

Por todo lo manifestado, ambas partes acuer-
dan materializar su colaboracién mediante la fir-
ma del presente Convenio de colaboracion, que
se regira por las siguientes.

CLAUSULAS

Primera. Objeto y actuaciones.

El objeto del presente Convenio es el de esta-
blecer la colaboracion, para el afio 2014, entre el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igual-
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dady la Consejeria de Educacion y Colectivos So-
ciales de la Ciudad Auténoma de Melilla, para au-
mentar la participacion de las mujeres en el merca-
do de trabajo y avanzar en la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres, potenciado su nivel formativo y
de adaptabilidad a los requerimientos del mercado
de trabajo, destinandose dichas acciones de forma
prioritaria a grupos especificos de mujeres en situa-
cién social desfavorecida.

Para la consecucion de este objetivo, el presen-
te Convenio contemplara actuaciones fundamental-
mente dirigidas a:

« Alcanzar la igualdad de oportunidades de muje-
res y hombres;

e Generar empleo de calidad;

 Incrementar la formacién de las mujeres en
habilidades transversales (competencias
idiomaticas, TICs e Igualdad);

» Redireccionamiento de las mujeres paradas
hacia nuevos yacimientos de empleo, tales como
servicios de la vida diaria o servicios culturales y de
ocio;

* Desplazar las actividades realizadas en el sec-
tor de la economia informal (atencién a personas
dependientes, ayuda a domicilio, y cuidados de
menores de tres afios etc.) hacia la economia for-
mal, todo ello enfocado al desarrollo de la Ley 39/
2006, de 14 de diciembre, de promocion de la auto-
nomia personal y de atencién a las personas en
situacion de dependencia, y ala Ley 39/1999, de 5
de noviembre, para promover la conciliacion de la
vida personal, familiar y laboral.

Para alcanzar el objeto del Convenio se realizara
las actuaciones que figuran en el anexo | al texto de
este Convenio.

Segunda. Compromisos de las partes.

Para la consecucién del objeto del Convenio y
dentro del ejercicio de sus respectivas competen-
cias y fines.

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, a través de su Direccion General para la
Igualdad de Oportunidades, se compromete a:

e Asumir el impulso y la parte de financiacion
gue le corresponda para la realizacion del proyecto
citado en la cldusula anterior, en los términos esta-
blecidos en la clausula tercera del presente conve-
nio.

 Poner a disposicién del proyecto los medios
materiales y personales necesarios.

« Establecer los criterios para el disefio de la pro-
gramacion de las actividades formativas.

« Participar en el establecimiento de criterios para
la seleccion de las posibles destinatarias de las

acciones formativas dentro de los grupos de mu-
jeres de actuacion preferente.

e Aportar el apoyo y conocimientos técnicos
gue se precisen para el desarrollo de las activida-
des necesarias para aumentar la participacion de
las mujeres en el mercado de trabajo, a través de
una formacion adaptada a los requerimientos del
mercado de trabajo.

e Participar junto con el personal de la
Viceconsejeria de la Mujer de la Consejeria de
Educaciony Colectivos Sociales de la Ciudad Au-
tdnoma de Melilla, en todas las fases del proyec-
to (disefio del contenido y programacion de las
distintas actuaciones, asi como la planificacion
conjunta de las distintas actuaciones de forma-
cion).

« Participar en el seguimiento y evaluacion de
los resultados obtenidos y del cumplimiento de
los objetivos del Convenio.

La Consejeria de Educacién y Colectivos So-
ciales de la Ciudad Auténoma de Melilla, a través
de la Viceconsejeria de la Mujer se compromete
a

» Asumir la parte de la financiacion que le co-
rresponda para la realizacion de las actuaciones
del Convenio.

« Poner a disposicién del proyecto los medios
humanos, materiales y técnicos necesarios para
la celebracion de los cursos.

* Disefiar el programa de las acciones
formativas en el marco de los criterios estableci-
dos por la Direccion General para la Igualdad de
Oportunidades.

« Participar junto con el personal de la Direc-
cion General para la Igualdad de Oportunidades
en todas las fases del proyecto (disefio del conte-
nido y programacion de las distintas actuaciones,
asi como en la planificacién conjunta de las dis-
tintas actuaciones de formacion).

* Realizar la difusion de las acciones del con-
venio entre las mujeres destinatarias.

« Encargarse de la eleccion, del procedimiento
mas adecuado para su realizacion y del segui-
miento de las acciones formativas que se ejecu-
ten.

« Presentar ante la Direccién General para la
Igualdad de Oportunidades, antes de iniciar las
actividades, una propuesta de planificacion y pro-
gramacion de las actividades formativas, con su
previsién econdémica.

« Presentar ante la Direccién General para la
Igualdad de Oportunidades una memoria descrip-
tiva de las actuaciones realizadas y de las perso-
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nas beneficiarias, incluyendo un certificado con el
desglose de los gastos correspondientes incurridos
en ejecucion del objeto del Convenio.

Tercera. Financiacion.

Elimporte total de las actividades previstas para
el desarrollo del objeto del convenio, hasta la finali-
zacion del objeto del mismo, asciende a cuarenta'y
seis mil ochocientos euros (46.800 euros) de acuerdo
con el desglose presupuestario que se indica en el
anexo |l al texto de este Convenio.

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, a través del Presupuesto de la Direccion
General para la Igualdad de Oportunidades aportara
treinta y siete mil cuatrocientos cuarenta euros
(37.440 euros) y la Consejeria de Educacion y Co-
lectivos Sociales de la Ciudad Autbnoma de Melilla
nueve mil trescientos sesenta euros (9.360 euros),
todo ello destinado a asumir los gastos que se ge-
neren por la ejecucién del objeto del Convenio.

La cantidad que corresponda aportar al Ministe-
rio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad sera
imputada, con cargo al presupuesto de gastos de la
Direccién General para la Igualdad de Oportunida-
des para el afio 2014, a la siguiente aplicacion pre-
supuestaria: 26.21.232B.452.

Elingreso de la cantidad que corresponda apor-
tar al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad se producira en un libramiento, una vez eje-
cutada y justificada la realizacion de las actuacio-
nes.

La aportacion del Ministerio de Sanidad, Servi-
cios Sociales e Igualdad esta cofinanciada por el
Fondo Social Europeo en un 80% para las regiones
espafiolas, del objetivo convergencia, en el ambito
del Programa Operativo «Lucha contra la discrimi-
nacion», del periodo 2007-2013.

En ninglin caso seran subvencionables, a efec-
tos de FSE, el IVA recuperable, los intereses deu-
dores, la adquisicion de mobiliario, equipo, vehicu-
los, infraestructuras, bienes inmuebles y terrenos.

La Consejeria de Educacion y Colectivos Socia-
les de la Ciudad Auténoma de Melilla ha de presen-
tar ante la Direccion General para la Igualdad de
Oportunidades de la Secretaria de Estado de Servi-
cios Sociales Igualdad, en los 20 dias siguientes a
la finalizacién del convenio, una memoria descripti-
va de las actuaciones realizadas y de las personas
beneficiarias de las actuaciones, incluyendo una
certificacion emitida por el érgano competente, con
el desglose de los gastos correspondientes
incurridos en ejecucion del objeto del convenioy el
destino de los mismos.

Los documentos justificativos del gasto, asi como
la acreditacion de su pago y la contabilidad de los
mismos seran custodiados por la Ciudad Autonoma
de Melilla hasta al afio 2020 y todo ello sera puesto

a disposicion de la Direccién General para la Igual-
dad de Oportunidades o de cualquier organismo
de control nacional o comunitario.

Cuarta. Comision de seguimiento.

A los efectos de coordinacion y seguimiento
del cumplimiento de los fines del presente Conve-
nio, se constituira una Comision mixta de Segui-
miento, y que resolvera, asimismo, los problemas
de interpretacion y cumplimiento que puedan plan-
tearse. Supletoriamente se estara a lo dispuesto
en el Capitulo Segundo del Titulo Segundo de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, para aquellas
cuestiones relativas al funcionamiento de la Co-
misién no especificamente previstas en este con-
venio.

Esta Comision se reunird como minimo una
vez durante su periodo de duracion, asi como cuan-
do lo solicite una de las partes.

La citada Comision estara integrada por dos
representantes del Ministerio de Sanidad, Servi-
cios Sociales e Igualdad, nombrados por la per-
sona titular de la Direccion General para la Igual-
dad de Oportunidades y por tres representantes
de la Ciudad Autonoma de Melilla nombrados por
la persona titular de la Viceconsejeria de la Mujer
de la Ciudad Autonoma de Melilla.

También formara parte de la misma, una per-
sona representante de la Delegacion del Gobier-
no, en la Ciudad Autonoma de Melilla, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 27.1 b) de la Ley
6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcio-
namiento de la Administracion General del Esta-
do.

Para la véalida constitucion de la Comisién mix-
ta de seguimiento, y a efectos de las deliberacio-
nes y toma de acuerdos se requerira la presen-
cia, al menos, de un representante por cada una
de las partes firmantes que tomaran las decisio-
nes de mutuo acuerdo.

Quinta. Desagregacion de datos por sexo.

Toda recogida de datos relativa al convenio,
tanto en la fase de disefio y diagndstico de la si-
tuacion, como en los contenidos y en la fase de
seguimiento del mismo, debera incluir variables
gue posibiliten el conocimiento de la diferente si-
tuacion y los resultados en mujeres y hombres
separadamente.

Sexta. Publicidad y difusion.

En todo el material impreso, asi como en la
difusién que se haga de las actividades derivadas
de este convenio, debera constar la colaboraciéon
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del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igual-
dad y de la Consejeria de Educacion y Colectivos
Sociales de la Ciudad Autdbnoma de Melillay figurar
expresamente sus logotipos.

Conforme a los requisitos establecidos en la nor-
mativa comunitaria, en los documentos y materia-
les que se utilicen en la prestacion del servicio, se
debera anunciar claramente la ayuda comunitaria
del Fondo Social Europeo. En concreto, debera fi-
gurar el emblema de la Unién Europeay, debajo, la
declaracion «El FSE invierte en tu futuro».

La Consejeria de Educacioén y Colectivos Socia-
les de la Ciudad de Autonoma Melilla podra ser in-
cluida en la lista de entidades beneficiarias de fon-
dos cofinanciados por FSE publicada anualmente
por la Unidad Administradora del FSE (UAFSE).

Para al Ministerio de Sanidad, Servicios Socia-
les e Igualdad se aplicara lo establecido en la Dis-
posicién adicional segunda del Real Decreto 1465/
1999, de 17 de septiembre, por el que se estable-
cen criterios de imagen institucional y se regula la
produccion documental y el material impreso de la
Administracion General del Estado.

Ambas partes se comprometen a recabar, en todo
caso, la conformidad previa de la otra en relacién
con los materiales y documentos en que deban fi-
gurar los logotipos y sobre la forma y caracteristi-
cas de su plasmacion en los distintos soportes.

Séptima. Relacion contractual.

Este Convenio no generara, en ningn caso, re-
lacion laboral alguna entre las entidades firmantes
y los/as profesionales que llevan a cabo la ejecu-
cién de las actividades incluidas en el Convenio.

Octava. Naturaleza juridica.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa,
siéndole de aplicacion la prevision del articulo 4.1.c)
del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de no-
viembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, por lo
que queda fuera del &mbito de aplicacion de dicha
Ley, rigiéndose por las estipulaciones contenidas
en el mismo, si bien en lo no previsto en las mis-
mas asi como para la resolucion de las dudas y
lagunas que pudieran presentarse, se estara a los
principios y criterios del citado Real Decreto Legis-
lativo.

Novena. Ambito jurisidiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza adminis-
trativa. Las controversias que pudieran surgir sobre
la interpretacion, modificacién, resolucién y efectos
se resolveran entre las partes agotando todas las
formas posibles de conciliacion para llegar a un acuer-
do amistoso extrajudicial. En su defecto, seran com-

petentes para conocer las cuestiones litigiosas
los 6rganos del Orden Jurisdiccional Contencio-
so-Administrativo.

Décima. Duracion.

El presente Convenio amparard las acciones
desarrolladas para el cumplimiento del objeto del
mismo, y surtird efectos a partir de la fecha de su
firmay hasta el 1 de noviembre de 2014y, a efec-
tos de justificacién econdémica, s6lo amparara los
gastos de las actividades realizadas a partir de la
firma del Convenio y hasta la finalizacion del mis-
mo.

Undécima. Modificaciones.

Los términos del presente Convenio de colabo-
racion podran ser modificados de mutuo acuerdo
entre las partes suscriptoras, siempre que no su-
ponga un incremento del coste de las actividades
a desarrollar. La modificacion se incorporard como
parte inseparable del texto del Convenio.

Duodécima. Causas de extincion.

El presente Convenio se extinguira por cumpli-
miento de su objeto, resolucién o por denuncia
expresa de una de las partes.

Sera motivo de resolucion el incumplimiento to-
tal o parcial, por alguna de las partes, de las obli-
gaciones contenidas en el convenio.

El eventual incumplimiento dara lugar al reinte-
gro total o parcial de las cantidades correspon-
dientes a las actividades pendientes de realizar,
en los términos previstos en la Ley 47/2003, de
26 de noviembre, General Presupuestaria. El in-
cumplimiento de las obligaciones contenidas en
el presente convenio podra, asimismo, dar lugar a
una posible indemnizacion de los dafos y perjui-
cios ocasionados, segun los procedimientos es-
tablecidos en la legislacion vigente.

En ambos casos, se respetaran los derechos
adquiridos por terceros de buena fe.

Asimismo, serdn causas de extincion de este
Convenio el mutuo acuerdo de las partes, laimpo-
sibilidad sobrevenida de cumplimiento o por cau-
sa de fuerza mayor.

En caso de resolucion del convenio, las partes
guedan obligadas al cumplimiento de sus respec-
tivos compromisos hasta la fecha en que ésta se
produzca.

Y para que conste y surta los efectos oportu-
nos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente Convenio, en triplicado ejemplar, en el
lugary fecha arriba indicados.

Por el Ministerio de Sanidad, Servicios Socia-
les e Igualdad. Carmen Plaza Martin Directora
General para la Igualdad de Oportunidades. Por la
Ciudad Autonoma de Melilla Antonio Miranda
Montilla. Consejero de Educacion y Colectivos
Sociales.
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ANEXO
Actuaciones a realizar en el marco del Convenio en 2014

Desarrollo de la clausula primera: Objeto y actuaciones del Convenio

El objeto del presente Convenio es aumentar la presencia de la mujer en el mercado de trabajo, en mejores
condiciones, con mayores garantias de competencia y especializacion, en sectores tradicionalmente
masculinizados y yacimientos de empleo y aprendiendo a manejar las nuevas tecnologias como instrumento de
socializacién. Para ello se han disefiado las siguientes actuaciones que se concretan en la imparticién de los
siguientes cursos:

— «Mantenimiento basico de edificios», con una duracion de 300 horas.

— «Cuidados de personas dependientes», con una duracién de 180 horas.

— «Alfabetizacién informatica», con una duracion de 60 horas.

— «lIniciacion a Internet, al Correo Electronico y a las RRSS», con una duracién de 60 horas.

Curso «Mantenimiento basico de edificios»:

Poblacién destinataria.

El curso va dirigido a 15 mujeres en edad laboral, desempleadas de larga duracion y en situacion de riesgo de
exclusién, con especiales dificultades socioeconémicas, victimas de violencia de género y/o inmigrantes.

Requisitos de acceso.

Se requiere un nivel académico de certificado de escolaridad o conocimientos generales equivalentes. No se
requiere experiencia profesional ni conocimientos técnicos especificos.

Objetivos generales.

Formar a la alumna para que adquiera técnicas rapidas y basicas en lo referente a conservacion, localizacion
y reparacion de averias eléctricas, de fontaneria, de aguas residuales y pluviales, pequefas reparaciones de
albafiileria, pintura, tratamientos antihumedad, colocacién de tela asfaltica, colocacion y sustitucion de sanita-
rios, reparacioén de alicatados y solerias, colocacion y reparacion de cerraduras, mantenimiento y observancia de
equipos contra incendios y normativa de seguridad en edificios e instalaciones.

Objetivos especificos.

Adquirir habitos de trabajo y autodisciplina, potenciando la motivacion, autoestima y valoracion positiva del
oficio.

Adquirir soltura y habilidades manuales del oficio, familiarizandose en el manejo y preparacion de materias
primas, herramientas y maquinaria.

Conocery adquirir soltura y habilidades de las distintas técnicas de trabajo y perfiles profesionales de mante-
nimiento de edificios.

Conocer los materiales, herramientas y maquinaria de las distintas especialidades, asi como, la terminologia
basica de cada perfil profesional.

Conocer y adquirir habitos y soltura en los tiempos y ritmos necesarios en las distintas operaciones de
reparaciones y sustituciones de elementos defectuosos o averiados.

Adquirir conocimientos de planificacion, organizacién y programacion de las distintas etapas de ejecucion de
un trabajo.

Aprender a elaborar unos presupuestos.

Adquirir habitos de orden, puntualidad, responsabilidad y trabajo en equipo, y valorar su importancia tanto en
el aprendizaje como en la actividad laboral.

Adquirir una vision de conjunto de las instalaciones y servicios generales tipicos de edificacion de viviendas,
comerciales y de oficinas, comprendiendo su funcionamiento a un nivel elemental.

Aplicar las técnicas elementales de albafiileria, electricidad, mecanica de cerrajeriay fontaneria en tareas de
mantenimiento basico de edificios, utilizando correctamente y con seguridad las herramientas y materiales co-
rrespondientes.

Interpretar correctamente planos y esquemas sencillos de edificios, detalles constructivos y de instalaciones.
Manejar catalogos de ferreterias.

Utilizar correctamente la terminologia basica relacionada con el mantenimiento general de espacios, elemen-
tos constructivos e instalaciones de edificios.

Utilizar en las actividades del taller los conocimientos adquiridos en otras areas, especialmente los recursos
de expresién de calculo matemaético.

Tener conciencia de la importancia de las normas de seguridad e higiene en el trabajo y aplicarlas rigurosa-
mente, usando las prendas y equipos de proteccién necesarias.

Adquirir confianza en su propia capacidad y en sus posibilidades profesionales y motivacion de su desarrollo
profesional y personal, mediante el trabajo y la informacion.

El curso se divide en dos bloques:
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1. Amodo de introduccion y de caracter expositivo se presentaran los fundamentos teéricos generales, el
conocimiento de herramientas y su correcto manejo y las normas de seguridad e higiene en el trabajo.

2. Se desarrollara en forma de taller con préacticas reales en el centro Maria Inmaculada o alternativo.

Evaluacion.

Se realizara una:

Evaluacion inicial. Que nos revela las habilidades y conocimientos con los que se parte, tanto de manera
individual como grupal.

Evaluacion continua. Nos va informando sobre los conocimientos, aptitudes, destrezas y habilidades que las
alumnas van alcanzando conforme avanza el curso.

Evaluacion final. Nos informa sobre el grado de consecucién de los objetivos, tanto individuales como grupales,
al final del proceso.

Contenidos del curso:

Rentabilidad de conservacion de los edificios.

Electricidad.

Fontaneria.

Pintura-albafiileria.

Impermeabilizacion.

Carpinteria-cerrajeria.

Seguridad e higiene en el trabajo.

Orientacion laboral.

Igualdad.

Temporalizacion.

La duracién del curso sera de 300 horas, a partir de la firma del convenio. El calendario se desarrollara de lunes
aviernes de 9,30 a 13,30 horas, completando 4 horas al dia, conforme al siguiente:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9:30-11:00 |T. Electricidad. T. Fontaneria. T. Cerrajeria. T. Impermeabiliza. | Orientacion.
11:00-11:30 | Descanso. Descanso. Descanso. Descanso. Igualdad.
11:30-13:30 |P. Electricidad. P. Fontaneria. P. Cerrajeria. P. Impermeabiliza. | Motivacion.

Los talleres y charlas se desarrollaran en viernes en horario lectivo.

Curso «Cuidador de personas dependientes».

Poblacién destinataria.

El curso va dirigido a 15 mujeres en edad laboral, desempleadas de larga duracion y en situacion de riesgo de
exclusién, con especiales dificultades socioeconémicas, victimas de violencia de género y/o inmigrantes.

Requisitos de acceso.

Se requiere un nivel académico de certificado de escolaridad o conocimientos generales equivalentes. No se
requiere experiencia profesional ni conocimientos técnicos especificos previos.

Calendario del curso.

Con el fin de facilitar la conciliacion de la vida familiar con la formacién, el curso se desarrollara coincidiendo
con el horario escolar, en 45 sesiones lectivas de 4 horas por dia, en horario de mafiana de lunes a viernes, de
9:30 a 13:30 horas. Las fechas de desarrollo del mismo seran del 2 de mayo al 3 de julio, condicionado a la firma
del convenio.

Objetivos generales.

El objetivo principal de este curso consiste en formar a mujeres para que sean capaces de desempefiar de
manera competente las labores de atencion y cuidados a personas dependientes, utilizando los procedimientos
adecuados en cada caso que favorezcan su integracion social y laboral en una ocupacién que continda siendo un
yacimiento de empleo en nuestra ciudad.

Objetivos especificos.

Identificar las principales caracteristicas y necesidades de atencién que presentan las personas dependien-
tes, determinando las actitudes y valores que debe manifestar el profesional de atencion directay las relaciones
con personas dependientes y su entorno.

Saber adaptar y aplicar técnicas de higiene personal y de preparacion de cama, en el domicilio, seleccionando
los productos, materiales y utensilios de uso comun, en funcién del estado del usuario y del tipo de técnica.
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Ejecutar las 6rdenes de prescripcion de administracion de medicacion por via oral, topicay rectal, asi como,
de tratamientos locales de frio y calor, precisando y organizando el material que se ha de utilizar en funcion de la
técnica demandada y la prescripcion.

Ser capaz de analizar diferentes tipos de dietas y aplicar la técnica de apoyo a la ingesta y de recogida de
eliminaciones mas adecuada, en funcién del grado de dependencia del usuario, siguiendo las indicaciones de
administracion prescritas.

Efectuar las técnicas de traslado, movilizaciéon y deambulacion y posicionamiento de un usuario en funcion de
su grado de dependencia.

Facilitar las herramientas de comunicacion necesarias para respetar la intimidad de la persona mayor y su
entorno.

Evaluacion.

La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Los niveles de conocimientos alcanzados en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

La asistencia y la participacion en el grupo.

El interés y la motivacion mostrada por las alumnas.

Contenidos del curso:

— Caracteristicas y necesidades de las personas dependientes.

—Aplicacion de técnicas de higiene y aseo de la persona dependiente.

—Alimentacion y nutricién. Dieta saludable. Tipos de dieta. Administracion de medicamentos.

— Técnicas de movilizacion, traslado y deambulacién.

— Prevencion de riesgos y adaptacién de espacios. Ayudas técnicas. Primeros auxilios.

— Habilidades sociales. Habilidades de comunicacion con las personas dependientes.

Orientacion laboral.

Motivacion para el empleo.

El autoempleo.

Igualdad.

La violencia ejercida sobre las personas dependientes: violencia general y violencia de género.

Conciliacion y corresponsabilidad.

Temporalizacion.

La duracién del curso sera de 180 horas, a partir de la firma del convenio. El calendario se desarrollara de lunes
aviernes de 9,30 a 13,30 horas, completando 4 horas al dia, conforme al siguiente:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viemes
9:30-11:00 |Modulo. Médulo. Médulo. Modulo. Orientacidn.
11:00-11:30 |Descanso. Descanso. Descanso. Descanso. Igualdad.
11:30-13:30 |Modulo. Médulo. Madulo. Médulo. Motivacion.

Los talleres y charlas se desarrollaran en viernes en horario lectivo.

Curso «Alfabetizacion informatica» (60 h.).

Poblacién destinataria.

El curso va dirigido a 20 mujeres en edad laboral, desempleadas de larga duracion y en situacion de riesgo de
exclusién, con especiales dificultades socioeconémicas, victimas de violencia de género y/o inmigrantes.

Requisitos de acceso.

Se requiere un nivel académico de certificado de escolaridad o conocimientos generales equivalentes. No se
requieren conocimientos informaticos.

Calendario del curso.

Con el fin de facilitar la conciliacion de la vida familiar con la formacién, el curso se desarrollara coincidiendo
con el horario escolar, en 20 sesiones lectivas de 3 horas por dia, en horario de mafiana de lunes a viernes, de 10
a 13 horas. La fecha de desarrollo del mismo sera a partir de la firma del convenio.

Objetivos generales.

Formar a la alumna para que se inicie en el conocimiento de las funciones basicas de un ordenador y adquiera
las habilidades para realizar tareas sencillas de procesamiento de la informacién y su produccion.

Este es un taller basico de largo recorrido, de introduccion al mundo de la red y a la navegacién por la World
Wide Web. El objetivo es que después de adquirir las primeras habilidades para moverse por Internet, los alum-
nos definan para qué quieren usarlo y consigan desarrollar un proyecto / idea propio.



BOME NUM.

5162 - MELILLA, VIERNES 5 DE SEPTIEMBRE DE 2014 - PAG. 2981

El curso es una experiencia estimulante que conecta con las propias necesidades personales y donde el

aprendizaje se trabaja en grupo, fomentando asi el aprendizaje colaborativo.

Objetivos especificos.

Reconocer qué es un ordenador y cuales son sus caracteristicas basicas.

Conseguir el manejo basico del raton y del teclado.

Conocer los diferentes periféricos y sus funciones.

Reconocer el entorno de trabajo y sus elementos y configurar los distintos elementos.

Identificar y clasificar ficheros.

Diferencias los tipos de almacenamiento de informacion.

Manejar y comprender las operaciones basicas de copiar, movery eliminar ficheros.

Conocer las herramientas bésicas y las posibilidades de un procesador de textos para realizar documentos

basicos.

Entender el funcionamiento de los programas y como abrirlos y cerrarlos.

Entender como funciona un programa basico de edicion de imagenes.

Evaluacion.

La evaluacion por tanto se llevara a cabo teniendo en cuenta los siguientes aspectos:
Los niveles de conocimientos alcanzados en el proceso de ensefianza - aprendizaje.
La asistencia, puntualidad.

El interés y la motivacién mostrada.

Contenidos:

Introduccion al ordenador.

Presentacion y explicacion de las partes de un ordenador.

Conocimiento y manejo del teclado.

Conocimiento y manejo del raton.

Los iconos y los botones.

Las ventanas.

Discos, carpetas y archivos.

El explorador de Windows.

El escritorio de Windows.

Buscar archivos y carpetas.

Introducciodn a tratamiento de textos.

Seguridad e higiene en el trabajo: «Asistencia al Gabinete de Seguridad e Higiene en el trabajo» y «Riesgo

ergondmico: Identificacién y prevencions.

Igualdad: «Conciliacion y corresponsabilidad».

Empleo: «Taller: Técnicas de busqueda de empleo».

Temporalizacion.

La duracion del curso sera de 60 horas, preferentemente durante el mes de junio siempre que se haya produ-

cido la firma del convenio. El calendario se desarrollara de lunes a viernes de 10 a 13 horas, completando 3 horas
al dia, conforme al siguiente:

Lunes Martes Miercoles Jueves Viemnes
10:00-11:00 | Médulo. Médulo. Modulo. Médulo. QOrientacion.
11:00-11:30 |Descanso. Descanso. Descanso. Descanso. Igualdad.
11:30-13:00 |Médulo. Madulo. Médulo. Médulo. Motivacion,

Los talleres y charlas se desarrollaran en viernes en horario lectivo.
Curso «Iniciacion a Internety a las Redes Sociales» (60 h.).
Poblacién destinataria.
El curso va dirigido a 20 mujeres en edad laboral, desempleadas de larga duracién y en situacion de riesgo de
exclusion, con especiales dificultades socioecondémicas, victimas de violencia de género y/o inmigrantes.
Requisitos de acceso.
Se requiere un nivel académico de certificado de escolaridad o conocimientos generales equivalentes. Se
requieren conocimientos informaticos basicos.

Calendario del

Ccurso.
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Con el fin de facilitar la conciliacion de la vida familiar con la formacién, el curso se desarrollara coincidiendo
con el horario escolar, en 20 sesiones lectivas de 3 horas por dia, en horario de mafiana de lunes a viernes, de 10
a 13 horas. La fecha de desarrollo del mismo sera a partir de la firma del Convenio.

Objetivos generales.

Formar a la alumna para que se inicie en el conocimiento de los protocolos, servicios y aplicaciones de
Internety de las RRSS y adquiera las habilidades para realizar tareas sencillas de procesamiento de la informa-
cion y su produccioén. Este curso pretende dar a conocer las diferentes formas de comunicacion existentes hoy
en dia através de Internet siempre teniendo en cuenta que va dirigido a un publico no experto que pretende incluir
las nuevas tecnologias en su vida familiar, social, personal o profesional.

Objetivos especificos.

Conocer lo que es una Red, como conectarse, movernos por ella, bajarnos imagenes, copiar textos e insertar-
los en un procesador de texto.

Aprender a navegar por el interior de un sitio web, conocer las funciones comunes que tienen las paginas web
y saber donde y como encontrar la informacion que deseamos.

Crear una cuenta de correo-e y familiarizarnos con su uso.

Aprenderemos a buscar redes, comunidades con intereses afines. Crearemos nuestro propio blog gratuito.

Conocer lo que son la RRSS, forma de integrarse en ellas, su funcionamiento y utilidades.

Aprender otros métodos de comunicacion formal e informal.

Contenidos.

Introduccion a Internet:

Presentacion y explicacién de la red Internet.

Navegacion en Internet.

Visita a paginas: Escribir direcciones en la barra y ejercicios de visita a paginas.

Las direcciones web.

Buscadores de Internet.

Presentacion de diversos buscadores.

Busquedas sencillas.

Navegacion segura.

Control parental.

Correo electronico:

¢ Qué es el correo electrénico?

Ventajas.

¢, Qué necesito?

Componentes de una direccion de correo electrénico.

Proveedores con servicio gratuito.

Caso practico: Darnos de alta.

Abrir la cuenta de correo.

Redactar un mensaje.

Editar el mensaje.

Identificacion del destinatario.

Enviar y recibir.

Libreta de direcciones.

Personalizar y administrar carpetas.

Adjuntar archivos.

Resolucion de dudas.

Redes sociales:

Introduccién a las redes sociales.

¢, Qué son las Redes Sociales y como surgen? ¢ Cual es su finalidad?

¢, Qué tipo de Redes Sociales existen? ¢ Hay Redes Sociales tematicas?

¢ Puedo integrarme en una Red Social sin ser invitado?

¢En qué medida se respeta el anonimato de los miembros?

¢, Qué ventajas me aportaria pertenecer a una Red Social?

¢,Cudles podrian ser los inconvenientes?

¢, Cual puede ser mi papel dentro de una Red Social?

Comunicacién con familiares y amigos:
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Foros/Chat.

Messenger / Skype.

Washap.

Seguridad e higiene en el trabajo: «Asistencia al Gabinete de Seguridad e Higiene en el trabajo y Riesgo
ergondmico: identificacion y prevencions.

Igualdad: «Conciliacion y corresponsabilidad».

Empleo: «Busqueda de empleo a través de Internety las RRSS».

Evaluacion.

La evaluacion por tanto se llevara a cabo teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

« Los niveles de conocimientos alcanzados en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

« La asistencia, puntualidad.

« El interés y la motivacion mostrada.

Temporalizacion.

La duracion del curso sera de 60 horas, preferentemente durante el mes de junio siempre que se haya produ-
cido la firma del Convenio. El calendario se desarrollara de lunes a viernes de 10 a 13 horas, completando 3 horas
al dia, conforme al siguiente:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
10:00-11:00 | Modulo. Modulo. Médulo. Madulo. Orientacion.
11:00-11:30 |Descanso. Descanso. Descanso. Descanso. Iqualdad.
11:30-13:00 |{Modulo. Madulo. Madulo. Médulo. Motivacion.

Los talleres y charlas se desarrollaran en viernes en horario lectivo.

En el marco del Convenio.

Estos cursos van acompafiados de otras medidas como:

La atencién personalizada, en cuanto a informacién sobre recursos facilitados por el Centro de la Mujer,
atencion social, psicologica, juridica.

Tutorias individualizadas y adecuadas al perfil de las usuarias, orientacion y asesoramiento en la busqueda de
empleo, derechos laborales y de la SS.

Organizacion interna.

Las acciones del convenio seran coordinadas por el Equipo Técnico del Centro de Informacion y Asesoramien-
to ala Mujer que depende organica y funcionalmente de la Viceconsejeria de la Mujer de la Ciudad Autbnoma de
Melilla.

En la fase de intervencion, se llevaran a cabo reuniones semanales para realizar el seguimiento, cuantificar las
actuaciones, ajustar los contenidos de las mismas, realizar la evaluacion continua y cuantas otras cuestiones se
planteen a lo largo de su desarrollo.

Coordinacion externa.

Para evaluar los progresos y reorientar si es necesario el desarrollo del curso, se llevaran a cabo reuniones
quincenales con los Centros de formacion. Asimismo, y a los efectos de coordinacion y seguimiento del cumpli-
miento de los fines del convenio se reunira la Comision Mixta de Seguimiento cuando cualquiera de las partes lo
considere necesario y como minimo una vez durante el periodo de vigencia del Convenio.

Difusion en prensa.

Como herramienta para la captacion de candidatas, difusion del proyecto y como instrumento de sensibiliza-
cioén en igualdad de oportunidades.

ANEXO I
Desglose presupuestario

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, a través del presupuesto de la Direccién General para
la Igualdad de Oportunidad, aportara la cantidad de treinta y siete mil cuatrocientos cuarenta euros (37.440 euros)
y la Ciudad Auténoma de Melilla aportara la cantidad de nueve mil trescientos sesenta euros (9.360 euros) todo
ello destinado a asumir los gastos que se generen para la ejecucion de las acciones objeto del convenio.

Aportaciones al Convenio:
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Euros
Ciudad Auténomade Melilla. . . ... .. ... e 9.360
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad — Direccion General 37.440
para la Igualdad de Oportunidades. . . . ............. . e,
b 7= 1= R e R o e R o R S 46.800
MSSSI-DGIO CA de Melilla
Desglose presupuestario - -
Euros Euros
Gastos de dOCENCIA . . . . . ittt e e 28.700,00
Seguros de practicas (Responsabilidad civil y de accidente). . . 500,00
Materiales didacticos . .. . . .. . it e 4.340,00 9.360,00
Conciiacion - LUdotBCa . v cvivivms an sis iimsgimis s s ot 2.000,00
SUMINISITOS. . .. et S5 DN e U B Pvviae siein S vy 1.900,00
Subtotales . . .. .. e e e 37.440,00 9.360,00
Total del Convenio . . i cvuvsni o s vdm s ae s o 46.800

CONSEJERIADE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

2025.-Eldia28de agosto de 2014, se hafirmado Convenio de Colaboracion entre la Consejeriade Presidencia
y Participacion Ciudadana de la Ciudad Auténoma de Melilla y Céritas Diocesana de Malaga-Interparroquial de
Melilla para la ejecucién del programa "Ciber Espacio" para personas inmigrantes.

Procédase a su publicacién en el Boletin Oficial de Melilla.

Melilla, 04 de septiembre de 2014.

El Director General de la Consejeria de Presidenciay Participacion Ciudadana.

Juan José Lépez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIADE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADA-
NA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLAY CARITAS DIOCESANA DE MALAGA-INTERPARROQUIAL DE
MELILLA PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA "CIBER ESPACIO" PARA PERSONAS INMIGRANTES.

En Melilla, a 28 de agosto de dos mil catorce

REUNIDOS

De una parte, en representacion de la Ciudad Autonoma de Melilla, la Excma. Sra. Esther Donoso Garcia-
Sacristan, en su calidad de Consejera de Presidencia y Participacion Ciudadana, nombrada por Decreto de
Presidencia nimero 004, de fecha 05 de enero de 2012 (BOME extraordinario n° 1 de 05 de enero de 2012),
debidamente facultada para este acto por Decreto del Consejo de Gobierno en distribucién de competencias de
26 de agosto de 2011 (BOME .extraordinario nim. 20, de 26 de agosto de 2011).

De otraD.2Pilarlllazquez Berrocal, con D.N.I. 45.275.849-G Directora de Caritas Interparroquial de Melilla, en
nombrey representacion de Céritas Diocesanade Malaga, con C.1.F. R2900017-A, por delegacion, segun el articulo
nam. 20.2 de los estatutos de Céritas Diocesana de Malaga-de D. Francisco José Sanchez Heras, con DNI n°
74.927.313-Y, Director de Céritas Diocesana de Malaga.

INTERVIENEN

Ennombrey representacion de sus respectivas instituciones, en el ejercicio de las competencias que les estan
legalmente atribuidas, reconociéndose mutuay reciprocamente capacidad para obligarse mediante el presente
convenio en los términos que en él se contienen y, al efecto

EXPONEN

PRIMERO.- Que este Convenio se desarrollaen el marco de colaboracion que laExcma. Ciudad Auténomade
Melillaatravés de la Consejeriade Presidenciay Participacion Ciudadana mantiene con otras instituciones publicas
y privadas en pro del desarrollo de actuaciones de interés publico y/o social.

SEGUNDO.-Que de acuerdo conlaLey Organica 2/1995 de Estatuto de Autonomia, y Real Decreto. 1385/1997
de 29 de Agosto de traspaso de funciones y servicios en materia de servicios sociales se atribuye a la Ciudad
Auténoma de Melillacompetencias para el desarrollo de politicas sociales mediante lainstrumentacion publicade
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medidas tendentes a facilitar la promocion e integracion social de la poblacion residente en su territorio. Por otro
lado, el Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 20 de julio de 2007 (BOME extraord. N.° 14 de 25 de julio de 2007),
de distribucién de competencias entre las Consejerias, atribuye a la Consejeria de Presidencia y Participacion
Ciudadanaaquellasrelativas a Informaticay Comunicaciones,

TERCERO.- Que Caritas Diocesana de Malaga-Interparroquial de Melillaes una organizacion sin animo de lucro
yelobjeto de su actividad es de tipo benéfico asistencial. Atal efecto, esta Entidad desarrolla su labor con personas
yfamilias desfavorecidas desde 1963, teniendo como finalidad mejorar la calidad de vida de estos, abarcando dentro
de su campo de actuacién familias: menores, tercera edad, transeuntes, enfermos e inmigrantes.

Envirtud de lo expuesto, las partesintervinientes otorgany suscriben de mutuo acuerdo el presente Convenio,
alamparo de lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, en relacién con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
justificado en razones de interés publico y social, que se desarrollara con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.- El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto regular el sistema de
colaboracién entre la Ciudad Auténomade Melillay Céritas Interparroquial, regulando todos los aspectos relativos
afinanciacion, desarrollo y ejecucion del Programa "Ciber Espacio” durante el afio 2014.

Las caracteristicas de la poblacion a la que va dirigido el programa son personas inmigrantes con edades
comprendidas entrelos 14y 30 afios, principalmente asentados de una formatemporal o permanente en la Ciudad
Autonoma de Melilla, en situacion de riesgo o de exclusion social.

Segunda.-Ambito territorial.- El &ambito territorial del Convenio de desarrollo del Programa se identifica con el
territorio de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Tercera.- El programa pretende:

a) Facilitar el acceso de las personas inmigrantes a las nuevas tecnologias. b) Formar a estas personas en el
manejo de internet. c) Facilitar la busqueda de empleo On-line

d) Favorecer la comunicacion a través del correo electronico y los canales de chat con Instituciones oficiales,
familiares y amigos que se encuentren en otras ciudades, paises u otros continentes.

Cuarta.- Compromisos asumidos por la Ciudad Auténoma de Melilla y por Céritas Diocesana de Méalaga-
Interparroquial de Melilla.

1.- Corresponde a la Ciudad Autonoma de Melilla a través de la Consejeria de Presidencia y Participacion
Ciudadana (Direccién General de la Sociedad de la Informacion ):

a) El compromiso de abono, en Concepto de fmanciacién, desarrollo y ejecucion del programa de "Ciber
Espacio", la cantidad méaxima anual de CUARENTA Y CINCO MIL EUROS (45.000,00 ). Dicha aportacién se
abonara con cargo a la Partida Presupuestaria 01 92401 48901, Retencién de Crédito, nUmero de operacion
12014000036097.

b) La supervision de las actuaciones que se desarrollen en el programa dirigido a la poblacion inmigrante.

c¢) LaCiudad Autonomade Melillavelara porque el personal que preste sus servicios en el Centroreferido tengan
la capacidad técnica suficiente para el desarrollo de su actuacion.

2.- Corresponde a Céritas Diocesana de Malaga-Interparroquial de Melilla.

I.El desarrollo y ejecucion del Programa "Ciber Espacio” que tiene como fmalidad la Facilitar el acceso de las
personas inmigrantes a las nuevas tecnologias.

2.Mantenery seleccionar al personal necesario para el desarrollo del Proyecto:

-1 Monitora (30 horas semanales). -1 Monitora (20 horas semanales). -1 Limpiadora (20 horas semanales).

3. Elprogramade "Ciber Espacio” se desarrollara de lunes aviernes en horario de mafiana de 10.00h a 14.00h
detarde de 16.00ha20.00h, sin perjuicio de cualquier modificacidn razonada ulterior en funcién de las necesidades
que debera ser autorizada por la Consejeria.

4. En ningun caso se establecera relacion laboral o funcionarial alguna entre el personal que participe en el
Programay la Ciudad Auténoma de Melilla, siendo responsabilidad de Caritas

Interparroquial todas las obligaciones que conllevala contratacion del referido personal, debiendo garantizar la
misma de forma expresa de la capacitacion profesional y laboral del personal que participe en el programa objeto
delconvenio.

5. El desarrollo de las actividades, servicios y programas concertados con la Consejeria de Presidencia y
Participacion Ciudadana, de conformidad con las directrices indicadas por la misma, o por el Técnico que en su
caso se designe para la coordinacién del Convenio.
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6. La rendicién de cuentas de las cantidades aplicadas al programa y abonadas en concepto de gastos de
personal, en este concepto se incluiran los gastos derivados del pago de retribuciones al personal de la entidad
vinculada al programa mediante contrato laboral eventual, se incluird como gastos de personal las cuotas de
seguros sociales acargo de laentidad del personal afecto al programa. Entre la documentacién que debe aportarse,
seencontraré:

-Copiadel Contrato Laboral.

-Copiadel Convenio Colectivo de aplicacion.

-Recibode ndmina, que deberacontener: Nombre, apellidosy NIF del trabajador/a, categoria profesional, nimero
de afiliaciéon a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firmay sello de laempresa, etc.

-Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

-Impresos 110y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

-Gastos de personal, entre los que se incluyen dietas y desplazamientos del personal afecto al convenio.

-Gastos generales y de mantenimiento. Mediante las correspondientes facturas normalizadas.

-Aquellos otros que se requieran y que tengan relacién con el desarrollo del convenio.

7. Deberéareputarse como gastos generales ordinarios de mantenimiento, aquellos que sean necesarios para
elnormalfuncionamientoy actividad del Centro, considerandose comotales: gastos de luz, agua, seguros, material
educativo y limpieza del Centro. En el caso de que la limpieza se efectle por la empresa de servicio ajena a la
Asociacion, dicho contrato debera contener tanto la limpieza como la adquisicion del material necesario para la
prestacion de dicho servicio. Debiéndose aportar enlos casos contemplados en el presente apartado, las oportunas
facturas normalizadas con las condiciones exigibles por la normativa de aplicacion.

Los contratos de servicios realizados con personal externo al Centro deberan cumplir con lalegislacion aplicable
de cada contrato especifico.

8.- Asimismo, la entidad beneficiaria de la subvencion tendra las siguientes obligaciones:

-Someterse alaactuaciones de comprobacién que efectué el 6rgano concedente, las de control fmanciero que
correspondenalalntervencién General de la Ciudad Autbnoma de Melillay las previstas en lanormativadel Tribunal
de Cuentas, organismos a los que se facilitara cuanta informacién les sea requerida.

-Comunicar a la Ciudad la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que fmancien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozcay, entodo caso,
con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

.-Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesidn que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente ala Seguridad Social, y de no tener contraida deuda alguna
con la Ciudad Auténoma, asi como haber justificado, en el plazo reglamentario, las subvenciones otorgadas por
laCiudad.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y deméas documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables
y registros especificos sean exigibles, con la fmalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobaciény control.

-Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

-Adoptar las medidas de difusién, dando la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de las
actuacionesy actividades realizadas.

-Proceder alreintegro de los fondos percibido s enlos supuestos contemplados en el articulo 37 delaLey General
de Subvenciones

-Cumplir con las restantes obligaciones sefialadas en la Ley General de Subvenciones.

Quinta.- Financiacion.- La Ciudad Auténoma de Melilla en relacién con el presente convenio, asume el
compromiso de abono, en concepto de financiacion, desarrollo y ejecucion del Programa dirigido a personas
inmigrantes, la cantidad méaximade CUARENTAY CINCO MIL EUROS (45.000,00). Dicha aportacion se abonara
concargoalapartida presupuestaria019240148901, Retencion de Crédito, nimero de operacién 12014000036097.

Sexta.- Justificacion

La justificacion de los gastos se realizara segun el siguiente protocolo:

.Se incluira en la justificacion la documentacion resefiada en el apartado 2.6 de la

Clausula cuarta de este convenio, en lo referente a los gastos de personal.

.Los gastos de mantenimiento se justificaran mediante la presentacion de factura normalizada donde debera
resefiarse:
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a) Memoria de las actividades realizadas.

b) Que el suministro, servicio, etc., se harealizado para el programa objeto del presente Convenio.

¢) Nombre, domicilio y razdn social del suministrador, con indicacién del CIF, la factura debera presentarse
sellada y fmnada por la empresa.

La justificacion de los gastos se presentara, en primer lugar, con los documentos originales a la Direccion
Generalde la Sociedad de la Informacién, que unavez informada se procedera a suremision ala Direccién General
de Hacienda, Contratacion y Patrimonio, quedando una copia de la justificacion en la Consejeria de Presidencia
y Participacién Ciudadana.

Encumplimiento delo establecidoenelarticulo 7 delaLey 7/2012, de 29 de octubre ,y en las circulares nimeros
3y5/2014 delalntervencion General de la Ciudad conrelacién alaslo limitaciones de pago en efectivo, no podran
pagarse en efectivo las operaciones, enlas que algunade las partes intervinientes actle en calidad de empresario
o profesional, con un importe igual o superior a 2.500 euros o0 su contravalor en moneda extranjera. o obstante, el
citadoimporte serade 15.000 euros o su contravalor en moneda extranjera cuando el pagador sea una personafisica
que justifique que notiene sudomicilio fiscal en Espafiay no actie en calidad de empresario o profesional. A efectos
del célculo de las cuantias sefialadas en el apartado anterior, se sumaran los importes de todas las operaciones
0 pagos en que se haya podido fraccionar la entrega de bienes o la prestacion de servicios.

Asimismo, segun determinaelarticulo 31.3 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
cuando elimporte del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas enla Ley 30/2007, de 30 de octubre,
de Contratos del Sector Publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas
de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacién del compromiso para la obra, la prestacién del
servicioolaentregadel bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a
la subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas deberan aportarse en la justificacion.

Sexta .-Forma de pago.- La Ciudad Auténoma, a través de la Consejeria de Presidencia y PartiGipacion
Ciudadana, aportara como cantidad maxima CUARENTA'Y CINCO MIL EURQOS (45.000,00) en un Gnico pago,
mediante Orden de pago a Justificar, de conformidad con lo dispuesto enlos articulos 189y 190 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo y
articulo 36 de las Bases de Ejecucién del Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla, para lafmanciacion del
convenio, con cargo a la Partida Presupuestaria 01 92401 48901, Retencion de Crédito, nimero de operacion
12014000036097.

Séptima.- Vigencia.- El presente Convenio de colaboracion extendera su vigenciadesde el diade su firmacon
finalizacion méxima del 31 de diciembre de 2014.

Octava.-Extincion.- Elincumplimiento de las Clausulas del presente Convenio por cualquiera de las partes, sera
causa de extincién del mismo, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

Elincumplimiento por parte de Caritas Interparroquial determinaré para éstala obligacion de restituir ala Ciudad
Autonoma de Melilla, las cantidades que se hubieran percibido injustificadamente y la de indemnizar los dafios y
perjuicios ocasionados. El incumplimiento por parte de la Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana
determinara para ésta el pago de los dafios y perjuicios que por tal causa se irroguen a la otra parte.

También sera causa deresolucién, el mutuo acuerdoy laimposibilidad sobrevenida de cumplir las actividades
descritas.

Novena.- Naturalezajuridica.- El presente Convenio se encuentra excluido del &mbito de aplicacion la Ley 30/
2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, confonne a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho
textolegal eincluidoeneldelalLey38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, confonne alo dispuesto
en su articulo 3.1. b).

Décima.- Supervision.- La Ciudad Autbnoma através de la Direccion General de la Sociedad de la Infonnacion,
podra supervisar en cualquier momento aquellas actividades que sean desarrolladas por la Entidad, asi como
recabar cualquier tipo de informacion que se estime necesaria para el desarrollo del Programa, dicha infonnacion
debera ser facilitada con la mayor brevedad posible.

Undécima.- Comisién de Seguimiento.- Para el seguimiento del presente Convenio se podra constituir una
Comisién compuesta por las tres instituciones, quienes designaran al efecto dos miembrosy que se reuniran con
la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen:

La Comision Paritaria tendra las siguientes funciones:

.El'seguimiento del presente Convenio.
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.Informe de las actividades realizadas y desarrolladas, evaluacion periddica de los servicios prestados por el
Centro.

.Informe y consulta preceptiva a la misma con relacién a posibles incorporaciones de nuevas actividades y
proyectos, necesidades de personal y presupuestarias.

.Recomendaciones sobre actuaciones arealizar.

.Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.

Duodécima.- Protocolos.- Ambas instituciones podran, en la ejecucion y desarrollo del presente convenio, de
mutuo acuerdo, formalizary suscribir protocolos. Cada protocolo estableceralas actividades a realizar, asi como
los medios de todo tipo necesarios para su ejecucion, especificando, en su caso, las aportaciones de cada una
de las partes.

Decimotercera.- Interpretacion.- Cualquier duda en lainterpretacién del convenio seraresuelta por el Excmo. Sr.
Consejero de Presidenciay Participacion Ciudadanay la Sra. Presidenta de la Asociacion. En el caso en que no
se produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la fmalizacion del Convenio.

Decimocuarta.- Cuestiones Litigiosas.- Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes
del presente Convenio, seranresueltas porlos Juzgados/Tribunales de lo Contencioso-Administrativo de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes intervinientes firman el presente convenio, por
triplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados ut supra.

Por la Ciudad Autonoma de Melilla.

Consejeriade Presidenciay Participacion Ciudadana. Esther Donoso Garcia-Sacristan.

Por Caritas Interparroquial de Melilla.

La Directora. Pilar lllazquez Berrocal.

CONSEJERIADE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIATECNICA

2026.- Intentada la notificacion al interesado, D. Nordin Bussian Mohamed, con DNI n° 45.321.701-V, de baja
en el Registro de Parejas de Hecho de la Ciudad Auténoma de Melilla, y no habiéndose podido practicar, se hace
por medio de la publicacién del presente Anuncio en el Boletin Oficial de Melilla, conforme a lo establecido en el
apartado 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de enero, de
modificacion de la misma.

El interesado antes enunciado podra tener acceso al texto integro del traslado citado en la Consejeria de
Presidencia y Participacion Ciudadana, sita en el Palacio de la Asamblea, en Plaza de Espafia, 1, por un plazo
de quince dias, a partir del siguiente a la publicacién del presente Anuncio.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

La Secretaria Técnica de la Consejeria. Pilar Cabo Ledn.

CONSEJERIADEPRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIATECNICA

2027.- ASUNTO: ORDEN DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA CORRES-
PONDIENTE AL GRUPO DE SOLICITUDES RESIDUALES QUE NO HAN SUBSANADO LADOCUMENTACION
CORRESPONDIENTE ALA CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS PARAEL PAGO DE MATRICULAS
DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 25 Y 45 ANOS,
CURSO 2013/2014.

La Excma. Sra, Consejera de Presidencia y Participacion Ciudadana, mediante Orden nim. 853 de fecha 3 de
septiembre de 2014, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Vista la propuesta de Resolucion formulada por el Organo Instructor, de fecha 3 de septiembre de 2014,
VENGO EN ORDENAR, conforme a lo establecido en la base octava de la convocatoria de ayudas econémicas
para el pago de matricula de estudios universitarios y de acceso a la universidad para mayores de veinticinco y
cuarentay cinco afios del curso 2013-2014, que los solicitantes del Grupo Residuales que no han subsanado la
documentacién requerida, cuya relacion se acompafa, se considera que han desistido en su solicitud.

Contra la presente Resolucion, de conformidad con lo establecido en la Base 82 de la Convocatoria, podra
interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes, en virtud de lo establecido en los arts. 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, y en el articulo 5° del Reglamento de Organizacion Administrativa de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

En virtud de lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, publiquese en el Boletin
Oficial de la Ciudad como notificacion a los interesados.

Melilla, 4 de septiembre de 2014.

La Secretaria Técnica, Organo Instructor. Pilar Cabo Ledn.
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AYUDA AL ESTUDIO

Relacién de solicitantes de la Ayuda Econémica para el pago de Matriculas de Estudios Universitarios y de
Acceso a la Universidad para Mayores de 25 y 45 afios del curso 2013-2014 correspondiente al Grupo
Residual de solicitantes que no han subsanado debidamente en plazo sefialado conforme a lo previsto en la

base octava de la convocatoria considerdndose desistidos.

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI

ABDELKADER AL-LAL CHAHRAZAD 42211734H
AHMED AHMED NAVILA 45297884M
ASSBAA KADDOURI LATIFA 01662789G
BAREA ORTIZ ANDREA 77151864C
BAUTISTA PINEIDO SONIA 01936833A
CHAIB TAOQUIL CHAIB 45303909G
COLOMA DURAN MARIA DEL ROSARIO 32054852M
CORDOBA ENCABO MELANIE 77152798B
CRUZ PEREZ MAYKEL 44600706A
DIEZ DE LA CORTINA IBANEZ ELENA 01662220X
DRISS MAHANAN NORA 45287368T
FERNANDEZ GARCIA MANUEL 74746667W
GARCIA HURTADO LUZ EDY 453219282
GOMEZ MARTINEZ ANA 45314699F
LOPEZ CASTELLANOS JORGE IGNACIO 45314386Q
MARTIN RUIZ ANTONIO JESUS 45294064A
MARTINEZ RODRIGUEZ MERITXELL 75165292G
MENA BELERRA DAVID 25604830B
MENSOR TAYIB ABDEL NASER 45298348D
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Primer Apellido Segundo Apellido - Nombre DNI
MIMUN MOHAMED SOCAINA 45305431P
MOHAMED AMAR FADWA 78550730A
MOHAMEDI HASSAN YLIEESS 45310214F
ROS PUERTO ALEJANDRA 01662263F
ROS PUERTO JOSE 453205942
RUIZ HERNANDEZ PAULA 45316093K
RUIZ SAMPEDRO LAURA 45302066R
SANCHEZ EZZOUAKI IKRAM 45311382W
SILES ALBA FRANCISCO JAVIER 45316070K
TREVINO BEN-SAID ARANTXA 452999172
Z1ZAOUI ABDELKADER AMINA 45306517]
Total de solicitantes: 30

CONSEJERIADEPRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIATECNICA

2028.- ASUNTO: ORDEN DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANAPOR LA
QUE SE DICTARESOLUCION DEFINITIVAEN RELACION CON LOS SOLICITUDES DEL GRUPO SEGUNDO
DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS PARA EL PAGO DE MATRICULA DE ESTUQIOS UNI-
VERSITARIOS Y DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARAMAYORES DE VEINTICINCOANOS Y CUARENTAY
CINCO ANOS DEL CURSO 2013/2014.

La Excma. Sra. Consejera de Presidencia y Participacion Ciudadana, mediante Orden nimero 854 de 3 de
septiembre de 2014, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Vista la propuesta de Resolucion definitiva formulada por el Organo Colegiado a través del Organo Instructor,
de fecha 3 de septiembre de 2014, VENGO EN ORDENAR la concesion definitiva de las ayudas econémicas a
los solicitantes del Grupo Segundo, que cumplen todos los requisitos para acceder a las mismas, y la denega-
cion de aquellos que no las cumplen, cuyas respectivas relaciones se acompafian.

Contra la presente Resolucion, de conformidad con lo establecido en la Base 82 de la Convocatoria, podra
interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes, en virtud de lo establecido en los arts. 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, y en el articulo 5° del Reglamento de Organizacion Administrativa de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

En virtud de lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, publiquese en el Boletin
Oficial de la Ciudad como notificacion a los interesados.

Melilla, 4 de septiembre de 2014.

La Secretaria Técnica, Organo Instructor. Pilar Cabo Ledn.
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CONSEJERIADE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIATECNICA

2029.- ASUNTO: ORDEN DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANAPOR LA
QUE SE DICTARESOLUCION PROVISIONAL EN RELACION CON LAS SOLICITUDES CORRESPONDIENTES
AL GRUPO RESIDUALES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS P-ARAEL PAGO DE MATRI-
CULADE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y DEACCESO ALAUNIVERSIDAD PARAMAYORES DE VEINTICIN-
COANOS Y CUARENTAY CINCO ANOS DEL CURSO 2013/2014.

La Excma. Sra. Consejera de Presidencia y Participacion Ciudadana, mediante Orden nimero 855, de 3 de
septiembre de 2014, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Vista la propuesta de Resolucién provisional formulada por el Organo Instructor, de fecha 3 de septiembre de
2014, VENGO EN ORDENAR la concesion provisional de las ayudas econémicas a los solicitantes incluidos en
el Grupo Residuales, que cumplen todos los requisitos para acceder a las mismas, y la denegacion de aquellos
gue no las cumplen, cuyas respectivas relaciones se acompafian.

De conformidad con lo previsto en la base 82 de la convocatoria, se les concede un plazo de diez dias para la
presentacion de alegaciones, significandose que de no exponerse alegaciones en el plazo reglamentario la reso-
lucién provisional tendra el caracter de definitiva.

De conformidad con lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, publiquese en el
Boletin Oficial de la Ciudad como natificacion a los interesados.

Melilla, 4 de septiembre de 2014.

La Secretaria Técnica, Organo Instructor. Pilar Cabo Ledn.
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CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
CONTRATACION
ANUNCIO

2030.- Resolucion de la Ciudad Autonoma de
Melilla, por la que se hace publica la formalizacion
del contrato de obras de "CONSTRUCCION DE SEN-
DERO VERDE EN LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA"

1.- Entidad Adjudicadora:

A) Organismo: Consejeria de Presidencia y Par-
ticipacion Ciudadana.

B) Dependencia que tramita el expediente: Ne-
gociado de Contratacion.

C) Numero de Expediente: 103/2014.

2.- Objeto del contrato:

A) Tipo de Contrato: Obras.

B) Descripcion del objeto: "CONSTRUCCION DE
SENDERO VERDE EN LA CIUDAD AUTONOMADE
MELILLA".

C) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion
del anuncio de licitacion: BOME num. 5132 de fe-
cha 23 de mayo de 2014.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adju-
dicacion:

A) Tramitacién: Ordinario.
B) Procedimiento: Abierto.
C) Forma: Un criterio.

4.- Presupuesto base de licitacion: Presupuesto
total: 458.808,75 , desglosado en: Presupuesto:
424.822,91 , Ipsi: 33.985,84 .

A) Duracion del contrato: TRES (03) MESES.

5.- Adjudicacion:

A) Fecha: 12 de agosto de 2014.

B) Contratista: Construcciones Otero, S.L.

C) Nacionalidad: Espafiola.

D) Importe de la Adjudicacion: Presupuesto to-
tal: 297.812,75 , desglosado en: Presupuesto:
275.752,55 , Ipsi: 22.060,20 .

6.- Formalizacién del contrato: 29 de agosto de
2014.

Melilla, 29 de agosto de 2014.

La Secretaria Técnica. Pilar Cabo Leon.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
PATRIMONIO
ANUNCIO
2031.- El Consejo de Gobierno, en sesion ejecu-
tiva ordinaria celebrada el dia 29 de agosto de 2014,
finalizados los asuntos contenidos en el Orden del
Dia, previa su declaracion de urgencia, se adopto
entre otros el siguiente acuerdo:
Segundo.- Se aprueba la siguiente propuesta de
la Consejera de Presidenciay Participacion Ciuda-
dana:

"Vista la peticibn de EMVISMESA en relacién
con rectificacién del acuerdo de Pleno de la
Excma. Asamblea de fecha 19-08-08, punto
decimosexto, a fin de que se amplia la finalidad
de la cesién aprobada en el mismo, no tan solo
en la construccioén de viviendas de V.P.O., sino de
viviendas de Renta Libre, siempre y cuando el Pre-
cio Maximo de Venta sea el mismo que las referi-
das viviendas de V.P.O. de Régimen General y se
dediquen a satisfacer necesidades con fines so-
ciales o su transmisién a Entidades de interés
social, VENGO EN PROPONER se inicien los tra-
mites administrativos pertinentes y, de conformi-
dad con el art. 110.1 f) del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, se abra el preceptivo
tramite de informacién publica por plazo de quin-
ce dias".

Lo que se hace publico a los efectos en el arti-
culo antes citado.

Melilla, 3 de septiembre 2014.

El Secretario del Consejo, P.A.

Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SERVICIODE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA

PARANOTIFICACION

2032.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo112delalLey58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributariay encontrandose pendiente de
notificar actuaciones administrativas por el Servi-
ciode Inspeccion Tributaria, alno haberse podido
realizar la misma tras dos intentos por causas no
imputables ala Administracién, al obligado tributa-
rio que a continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion expediente sancio-
nador (Expte. SA 1407088)

OBLIGADO TRIBUTARIO: MARIARE, S.L.U.

N.I.F.: B29963071

Se le cita mediante el presente anuncio para
que comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccion Tributaria de la Ciudad Autbnoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias
naturales contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacion se enten-
dera producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 25 de agosto de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.



BOME NUM. 5162 - MELILLA, VIERNES 5 DE SEPTIEMBRE DE 2014 - PAG. 2997

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SERVICIODE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIAPARA
NOTIFICACION

2033.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de
notificar actuaciones administrativas por el Servicio
de Inspeccion Tributaria, al no haberse podido reali-
zar la misma tras dos intentos por causas no
imputables ala Administracion, al obligado tributario
gue a continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Acuerdo de exigencia de reduc-
cion practicada (Expte. SA 1306144E)

OBLIGADO TRIBUTARIO: ABDESELAM
ABDELLAH, MOHAMED

N.I.F.:45291253K

Se le citamediante el presente anuncio paraque
comparezca en las oficinas del Servicio de Inspec-
cion Tributaria de la Ciudad Autbnoma de Melilla (sita
en Avda. Duquesa de la Victoria, 21), para ser
notificado en el plazo de quince dias naturales
contados desde el siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla.

Se advierte que sitranscurrido dicho plazo no se
hubiese comparecido, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

Melilla, 25 de agosto de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SERVICIODEINSPECCIONTRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIAPARA
NOTIFICACION

2034.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de
notificar actuaciones administrativas por el Servicio
de Inspeccion Tributaria, al no haberse podido reali-
zar la misma tras dos intentos por causas no
imputables ala Administracién, al obligado tributario
que a continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion procedimiento de
comprobacién limitada

(Expte.CL 1407058)

OBLIGADO TRIBUTARIO: SEBBAH MOUS-
TAPHA

N.I.F.: X0964192D

Se le cita mediante el presente anuncio para
que comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccién Tributaria de la Ciudad Auténoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias
naturales contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacion se enten-
der& producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 26 de agosto de 2014.

El Jefe de Inspeccidn de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SERVICIODE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA

PARANOTIFICACION

2035.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo112delalLey58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributariay encontrandose pendiente de
notificar actuaciones administrativas por el Servi-
ciode Inspeccion Tributaria, alno haberse podido
realizar la misma tras dos intentos por causas no
imputables ala Administracion, al obligado tributa-
rio que a continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion expediente sancio-
nador (Expte. SA 1407106)

OBLIGADO TRIBUTARIO: EL KHAOUYANI
AAROUROU LAHBIB

N.I.F.:45356566Z

Se le cita mediante el presente anuncio para
que comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccién Tributaria de la Ciudad Auténoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias
naturales contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacion se enten-
der& producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 29 de agosto de 2014.

El Jefe de Inspeccidn de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION
TRIBUTARIA
SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA
PARANOTIFICACION

2036.- De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de no-
tificar actuaciones administrativas por el Servicio de
Inspeccidn Tributaria, al no haberse podido realizar
la misma tras dos intentos por causas no imputa-
bles a la Administracion, al obligado tributario que a
continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Notificacion del tramite de alega-
cionesy propuesta de liquidacion provisional (Expte.
CL 1407061).

OBLIGADO TRIBUTARIO: OUAALI HOUCINE,
N.I.F.: YOO75254N.

Se le cita mediante el presente anuncio para que
comparezca en las oficinas del Servicio de Inspec-
cién Tributaria de la Ciudad Auténoma de Melilla (sita
en Avda. Duquesa de la Victoria, 21), para ser noti-
ficado en el plazo de quince dias naturales conta-
dos desde el siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no se
hubiese comparecido, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccidn de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION
TRIBUTARIA
SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA
PARANOTIFICACION

2037.- De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de no-
tificar actuaciones administrativas por el Servicio de
Inspeccidn Tributaria, al no haberse podido realizar
la misma tras dos intentos por causas no imputa-
bles a la Administracion, al obligado tributario que a
continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion procedimiento de
comprobacion limitada (Expte. CL 1407096).

OBLIGADO TRIBUTARIO: BELKHIR
ABDELLAHAHMED, N.I.F.: 30677297N.

Se le cita mediante el presente anuncio para
gue comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccion Tributaria de la Ciudad Autbnoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias na-
turales contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacion se enten-
deréa producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION
TRIBUTARIA
SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA
PARANOTIFICACION

2038.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria y encontrandose pendien-
te de notificar actuaciones administrativas por el
Servicio de Inspeccion Tributaria, al no haberse
podido realizar la misma tras dos intentos por
causas no imputables a la Administracion, al obli-
gado tributario que a continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Notificacion del tramite de ale-
gaciones y propuesta de liquidacion provisional
(Expte. CL 1407093).

OBLIGADO TRIBUTARIO: MOHAMED MOH
ABDESELAM, N.I.F.: 45285070W.

Se le cita mediante el presente anuncio para
gue comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccion Tributaria de la Ciudad Autbnoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias na-
turales contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacion se enten-
deréa producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION
TRIBUTARIA
SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA
PARANOTIFICACION

2039.- De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de no-
tificar actuaciones administrativas por el Servicio de
Inspeccidn Tributaria, al no haberse podido realizar
la misma tras dos intentos por causas no imputa-
bles a la Administracion, al obligado tributario que a
continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion expediente sanciona-
dor (Expte. SA1407118).

OBLIGADO TRIBUTARIO: DRIS MAANAN
BENAISA, N.I.F.: 45279402S.

Se le cita mediante el presente anuncio para que
comparezca en las oficinas del Servicio de Inspec-
cién Tributaria de la Ciudad Auténoma de Melilla (sita
en Avda. Duquesa de la Victoria, 21), para ser noti-
ficado en el plazo de quince dias naturales conta-
dos desde el siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no se
hubiese comparecido, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccidn de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION
TRIBUTARIA
SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA
PARANOTIFICACION

2040.- De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de no-
tificar actuaciones administrativas por el Servicio de
Inspeccion Tributaria, al no haberse podido realizar
la misma tras dos intentos por causas no imputa-
bles a la Administracion, al obligado tributario que a
continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion expediente sanciona-
dor (Expte. SA1407091).

OBLIGADO TRIBUTARIO: SANCHEZ HERRADA
LUIS, N.I.F.: 03809350K.

Se le cita mediante el presente anuncio para
gque comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccion Tributaria de la Ciudad Autbnoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias na-
turales contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificaciéon se enten-
dera producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION
TRIBUTARIA
SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA
PARANOTIFICACION

2041.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria y encontrandose pendien-
te de notificar actuaciones administrativas por el
Servicio de Inspeccion Tributaria, al no haberse
podido realizar la misma tras dos intentos por
causas no imputables a la Administracion, al obli-
gado tributario que a continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucién expediente sancio-
nador (Expte. SA1407117).

OBLIGADO TRIBUTARIO: GARCIA CAMPOS
EUGENIO, N.I.F.: 45261187Q.

Se le cita mediante el presente anuncio para
gue comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccion Tributaria de la Ciudad Autbnoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias na-
turales contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacion se enten-
dera producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.
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2042.- De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de no-
tificar actuaciones administrativas por el Servicio de
Inspeccidn Tributaria, al no haberse podido realizar
la misma tras dos intentos por causas no imputa-
bles a la Administracion, al obligado tributario que a
continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion expediente sanciona-
dor (Expte. SA1407096).

OBLIGADO TRIBUTARIO: KHARBOUCH
MOURAD, N.I.F.: X5910477Y.

Se le cita mediante el presente anuncio para que
comparezca en las oficinas del Servicio de Inspec-
cién Tributaria de la Ciudad Auténoma de Melilla (sita
en Avda. Duquesa de la Victoria, 21), para ser noti-
ficado en el plazo de quince dias naturales conta-
dos desde el siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no se
hubiese comparecido, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccidn de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION
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SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA
REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA
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2043.- De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y encontrandose pendiente de no-
tificar actuaciones administrativas por el Servicio de
Inspeccion Tributaria, al no haberse podido realizar
la misma tras dos intentos por causas no imputa-
bles a la Administracion, al obligado tributario que a
continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Resolucion expediente sanciona-
dor (Expte. SA1407119).

OBLIGADO TRIBUTARIO: COLLADO MARTIN
MARIAASUNCION, N.I.F.: 45271996S.

Se le cita mediante el presente anuncio para
gque comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccion Tributaria de la Ciudad Autdbnoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias na-
turales contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificaciéon se enten-
dera producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.
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2044.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria y encontrandose pendien-
te de notificar actuaciones administrativas por el
Servicio de Inspeccién Tributaria, al no haberse
podido realizar la misma tras dos intentos por
causas no imputables a la Administracion, al obli-
gado tributario que a continuacion se relaciona:

REFERENCIA: Comunicacion inicio expedien-
te sancionador (Expte. SA1407177).

OBLIGADO TRIBUTARIO: SEBBAH
MOUSTAPHA, N.I.F.: X0964192D.

Se le cita mediante el presente anuncio para
gue comparezca en las oficinas del Servicio de
Inspeccion Tributaria de la Ciudad Autbnoma de
Melilla (sita en Avda. Duquesa de la Victoria, 21),
para ser notificado en el plazo de quince dias na-
turales contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

Se advierte que si transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacion se enten-
dera producida a todos los efectos legales desde
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado al efecto.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Jefe de Inspeccién de Tributos.

Pedro F. Vazquez Marfil.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE GESTION TRIBUTARIA
RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
EDICTO DE NOTIFICACION POR COMPARECENCIA

2045.- No habiendo sido posible realizar la notificacion al interesado por causas no imputables a esta Adminis-
tracion, y una vez intentada por dos veces, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 112 de la Ley 58/2003
de 17 de diciembre, General Tributaria, se cita a los obligados o representantes de los mismos que se relacionan
para que comparezcan en el Servicio de Recaudacion de la Ciudad Autonoma de Melilla, sita en la calle Avda.
Duquesa de la Victoria n.® 21, en horas de nueve a trece, al objeto de ser notificados de las actuaciones que les
afectan en relacion a los procedimientos que se indican.

Los interesados deberan comparecer, en el plazo de quince dias naturales, contados desde el siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

Sujeto pasivo: NORDIN HAMED AHMED

Procedimiento: DIRECCION GENERAL DE GESTION TRIBUTARIA

Tramite: NOTIFICACION ESCRITO

Se advierte a los obligados o sus representantes que, si no hubieran comparecido en el plazo sefialado, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al de vencimiento de dichos
plazos, teniéndoseles por notificados de las sucesivas actuaciones y diligencias de dichos procedimientos.

Melilla, 3 de septiembre de 2014.

El Director General de Gestion Tributaria. José J. Imbroda Manuel de Villena.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
NEGOCIADO DE GESTION DE POBLACION
ANUNCIO

2046.- No habiéndose podido comunicar alos interesados, que a continuacion se relacionan en cuadro adjunto,
las naotificaciones correspondientes a expedientes de baja de la inscripcién padronal, bien por su domicilio
desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por rehusar la pertinente comunicacion, segun notificacién del
Servicio de Correos, mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 59.4 de la ley 30/92,
delRégimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
la Ley 4/99, de 13 de enero, se les notifica mediante la presente publicacién en el BOME.

D. DAVID CARAVACA MUNOZ

D. OMAR FERNANDEZ ILLESCAS

D. MANUEL GARCIA JIMENEZ

D. ALBERTO GARCIA RUIZ

D. SERGIO LORENZO LORENZO

D. JUAN JOSE RODRIGUEZ MORENO

D. JOAQUIN GARCIA GUIDET

D. MOHAMED BOUDOUF

D. MOHAMED SARAJI E HIJOS

D* ILHAM ECHAFEI

D. MUSTAFA MOHAMED MIMUN

D. ZAKARIAS BELLAJDAL

D* HAFIDA OUCHEN E HIJO

D* HALLAH MOHAMED MOHAMED

D. MIMOUN ANSAR LAHRAOUI E H1JOS
D. OUSSAMA ANSAR MOHAMED

D. SAID HADJI

D. NABIL AZZI

D* SANAE SEDDIKI

D. ABDELLAZIZ FATHI E HIJOS

D* SALIMA OUKHTI

D* HAFIDA MIMUN MOHAMED E HIJOS
D* NAZIHA SAGHIR MOHAMED E HIJOS

DNI 09056899-M
DNI 74735724-F
DNI 23794125-G
DNI 74722322-Z
DNI 74726802-D
DNI 74733439-E
DNI 23775543-Y
NIE X6889510-K
NIE X1392443-T
NIE X9199013-W
DNI 45277574-G
NIE X6160298-R
NIE X4698874-C
DNI 45289769-D
DNI 47845011-C
DNI 33959322-Y
NIEY0265791-V
NIE X5554713-Y
NIE Y2897532-Y
NIE X8723257-R
NIE X6577186-Z
DNI 45285903-F
DNI 45307205-B
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D* SARA JAHOUH SAGHIR DNI 45307487-V
D* CHAIMA KAMAR MIMUN DNI 45302134-T
D* ISLAH KAMAR MIMUN DNI 45305095-V
D* DINA KAMAR . NIE X2238483-P

D. WOLFGANG YERLOHR AXEL
D. JOSE MARIA MARTINEZ AUIR
D. THEODOROS CITIZEN MIKELLIDES

PASCHI1H6P0GO
DNI 45280933-M
NIE Y0772079-Y

D. STEWART COLLINS RIDDELL NIE Y0772546-J
D* BRIELLE FRANCES BATES NIE Y0772149-F
D* LOUISE VICTORIA HOLMES . NIE Y0772110-Z
D* SIHAM OUCHEN NIE X8841954-H
D. FARID NASSIRI NIE X3068496-C

Lo que se hace publico a efectos de lo prevenido en el articulo 72 del Reglamento de Poblaciony Demarcacion
de las Entidades Locales (R.D. 1690/86, de 11 de junio, modificado por el R.D. 2612/96, de 20 de diciembre), en
relacién conlotambién dispuesto en el articulo 54 del citado del citado texto legal y por aplicacion de la Resolucion
de 9de abrilde 1997, de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia que a su vez dispone la publicacién de
ladefechalde abrildel mismo afio, del Instituto Nacional de Estadistica, por laque se dictan instrucciones técnicas
alos Ayuntamientos y revision del Padrén Municipal.

Melilla, 29 de agosto de 2014.

La Directora General de Administraciones Publicas. Angeles de la Vega Olias.

CONSEJERIADE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO

2047.- No habiéndose podido notificar al interesado, por los procedimientos usuales, el Acuerdo de Iniciacion
correspondiente al Expediente Sancionador en materia de Sanidad 52-S-029/14, por resultar su domicilio desco-
nocido, por encontrarse ausente del mismo o por rehusar la pertinente comunicacion, segun notificacion del
Servicio de Correos, mediante el presente anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la misma, se notifica mediante
publicacién en el BOME.

Apellidos y Nombre: ABDELKADER, ALAMI

D.N.l.: 45.277.052B

Asunto: Acuerdo de Iniciacion de fecha 31 de julio de 2014.

El interesado antes indicado podréa tener acceso al texto integro de la citada Orden, en la Direcciéon General de
Sanidad y Consumo, sita en la Cr. Alfonso XllI, n.° 52-54, de esta Ciudad, por un plazo de quince (15) dias, a partir
del siguiente a la publicacién del presente escrito en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 2 de septiembre de 2014.

La Directora General de Sanidad y Consumo. Natalia Martinez Ladaga.

CONSEJERIADE CULTURAY FESTEJOS
SECRETARIATECNICA

2048.- El Pleno de la Excma. Asamblea de esta Ciudad Auténoma, en sesion celebrada el dia 29 de agosto de
2.014, acordd la concesién de la Medalla de Oro de la Ciudad de Melilla al Oficial del Cuerpo Nacional de Policia
D. Carlos Javier L6pez Martinez.

Lo cual se remite para su publicacionenaplicaciondel articulo 21 del Reglamento parala Concesion de Honores
y Distinciones de la Ciudad Autbnoma de Melilla (BOME N° 4071 de 23 de marzo de 2.004).

Melilla a 02 de septiembre de 2014.

El Secretario Técnico de la Consejeria de Culturay Festejos. Joaquin Manuel Ledo Caballero.

CONSEJERIADE CULTURAY FESTEJOS
SECRETARIATECNICA
2049.- El Pleno de la Excma. Asamblea de esta Ciudad Auténoma, en sesion celebrada el dia 29 de agosto de
2.014, acordé la concesion de la Medalla de Oro de la Ciudad de Melilla a la Universidad de Granada.
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Lo cual seremite para su publicacionenaplicaciondel articulo 21 del Reglamento parala Concesion de Honores
y Distinciones de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME N° 4071 de 23 de marzo de 2.004).

Melilla a 02 de septiembre de 2014.

El Secretario Técnico de la Consejeria de Culturay Festejos. Joaquin Manuel Ledo Caballero.

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DELEGACION DE ECONOMIAY HACIENDA DE MELILLA
ANUNCIO DE LADELEGACION DE ECONOMIA Y HACIENDA DE MELILLA
SOBRENOTIFICACIONES PENDIENTES

2050.- Envirtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y
habiéndose intentado la notificacion por dos veces sin que haya podido practicarse por causas noimputables ala
Administracion, por el presente ANUNCIO se citaalostitulares catastrales, obligados tributarios o representantes
que a continuacioén se relacionan para ser notificados por comparecencia de los actos administrativos derivados
de los procedimientos que, igualmente, se especifican.

Los interesados citados o sus representantes deberan comparecer para ser notificados en el plazo de quince
dias naturales, contados desde el siguiente al de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma, en horario de nueve a catorce horas, de lunes aviernes, ante esta Gerencia Territorial del Catastro de
Melilla, como érgano competente para la tramitacion de los citados procedimientos , sita en

PLAZA DEL MAR, ed. V Cent.-Torre Sur, 9° de Melilla Transcurrido dicho plazo sin haber comparecido, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento de dicho
plazo.

ANEXO

Municipio: MELILLA

N° Expte-Documento Tit. Catastral/Obligado T. NIF/CIF Procedimiento
18933.56/14-111858 BEKAY OMAR MUSTAFA 45286516E INSPECTOR-ACTA
16030.56/14-111541 BENARROCHBENCHIMOLMOISES  45239704S INSPECTOR-ACTA
19445.56/14-111539 CASIMIROPEREZ SERGIO 45314148P INSPECTOR-ACTA
21685.56/14-111649 CASTELLO CASTELLOJOSEFA DECLARACION-AUD
18955.56/14-111856 EL FATMIBUCHNACHIMOHAMED 45324714V INSPECTOR-ACTA
18955.56/14-111857 ELHERCHIJAMILA X1804785K INSPECTOR-ACTA
8142.56/14-111679 GONZALEZSANTANAANGELA 42622835V  INSPECTOR-ACTA
17485.56/14-111855 HACH YAHIA HAMED AARASI FATIMA 45287720F  INSPECTOR-ACTA
19456.56/14-111537 HOUHOUS ABDELKADER AMAR 45322266F INSPECTOR-ACTA
19972.56/14-111427 IBORRA SUCHRAMON 45200290T INSPECTOR-REQUE
19950.56/14-111426 LYABOUZAHADALLAMIMOUN 49145112T INSPECTOR-REQUE
19246.56/14-111851 MOHAMED BUTIEB EL BAY MIMOUN  45288695Q  INSPECTOR-ACTA
8131.56/14-111508 MOHAMEDI DUDUCHHAMIDA 45286284C  INSPECTOR-ACTA
15352.56/14-111534 OBISPOJUSTOROGELIO INSPECTOR-ACTA
15341.56/14-111530 REYES MARTINCRISTOBAL INSPECTOR-ACTA
12784.56/14-111656 RODRIGUEZMALDONADO TRINIDAD INSPECTOR-ACTA
15363.56/14-111524 SABIO FUENTES JOSE 45233603D INSPECTOR-ACTA
19250.56/14-111887 TOVAAMOFLORENTINO 45227997S INSPECTOR-ACTA
21066.56/14-111610 MENADOMENECHANTONIO 45233491N DECLARACION-AUD
21066.56/14-111612 MENADOMENECHANTONIO 45233491N DECLARACION-AUD
24474.56/14-111922 MAAZOUZI ABDESSADAKMHAMED  45318473D DECLARACION-AUD
15945.56/14-111030 AL LAL MOHAMED MOHAMED 45258608 DECLARACION-AUD

27 de agosto de 2.014
Inspector Adcrito. Antonio Gonzalez Gonzalez.




