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sindicales con representacién en la Administracion
de la Ciudad Auténoma de Melilla y que asimismo,
no disponen de medios personales ni materiales
propios para la ejecucion directa de las acciones
formativas enmarcadas enlos Planes de Formacion,
éstas podran subcontratar con terceros hasta la
totalidad del importe subvencionado, conforme a lo
establecidoenelarticulo29delalLey 38/2003,de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

3. Podran financiarse los gastos directamente
imputables a las acciones formativas, asi como
gastos generales imputables a la totalidad de las
actividades gestionadas que conforman el Plan de
Formacién aprobado.

3.1. Gastos directamente imputables a las ac-
ciones formativas:

a. Gastos de formadores internos y externos en
elejerciciode actividades de preparacion, imparticion
y tutoria.

b. Gastos materiales didacticos, como textos y
materiales de un solo uso por elalumnoy materiales
de trabajo fungibles utilizados para el desarrollo de
las actividades de formacién, que debera acreditarse
conforme al apartado 2 de la clausula séptima del
presente, para la imparticion de cursos presencia-
les.

c. Gastos de alojamiento, manutenciény despla-
zamiento de los intervinientes en las acciones
formativas (alumnos, coordinadores, personal de
apoyoy profesorado). Las entidades beneficiarias a
las que les sea de aplicacion el Real Decreto 462/
2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio, se ajustaran a las cuantias y
condiciones establecidas en elmismo. Para el resto
de las beneficiarias, las cuantias maximas diarias
subvencionables seran, con caracter general, las
establecidas en dicha norma para el grupo 2:

- Alojamiento: 65,97 euros/dia.

- Manutencion: 37,40 euros/dia.

d. Gastos de alquiler, tanto de instalaciones
comode equipamiento (ordenadores, vehiculos, etc.),
necesarios para el desarrollo de las actividades
formativas.

3.2. Gastos generales asociados alaejecuciéon
de las actividades subvencionadas que no puedan
serimputadas conforme al apartado anterior, con el
limite maximo del (30%) del total de los gastos
directos:

a. Gastos de personal de apoyo, tanto interno
como externo, para la gestion y ejecucion del plan,
excepto los gastos de gestién de las acciones
formativas online que se realicen a través de la
plataforma puesta a disposicion por el Centro de

Estudio y Formacion de la Direccion General de
Administraciones Publicas.

b. Seguros, incluido, en su caso, el de cobertu-
ra de accidentes de los participantes.

c. Gastos de publicidady difusién, con unlimite
maximo del 5%.

d. Otros gastos indirectos en concepto de
agua, gas, electricidad, mensajeria, teléfonos,
material de oficina consumidos y limpieza y otros
no especializados imputables al Plan de Forma-
cion, con el limite méximo del 5% del total de los
gastos directos.

4. En los documentos justificativos de los gas-
tos se ha de desglosar con suficiente detalle la
naturaleza delos mismos, asicomo suimputacion
ala/s actividad/es o gastos generales. Ensucaso,
se adjuntara alos documentosjustificativos decla-
racion responsable del promotor que justifique
aquellos extremos que no se deduzcan del conte-
nido de los mismosy que se consideren relevantes
parajustificar suimputacion al plan de formacion.

Séptima.- Justificacion de los gastos y acredi-
tacion de las actividades realizadas.-

La justificacién de la realizacion de las accio-
nesformativas del Plan de Formacion paralas que
fueron concedidas las subvenciones y de los
gastos incurridos en el afio natural de concesion,
se realizara mediante la aportacién de la corres-
pondiente cuenta justificativa en la forma'y plazo
establecidos en los apartados siguientes y segun
los anexos senalados en el presente Convenio:

1. Lajustificacién de los gastos se presentara,
enprimerlugar, conlos documentos originales en
la Direccion General de Administraciones Publi-
cas, una vez conformadas se procedera a su
remision ala Consejeriade Economiay Hacienda,
quedando unacopiadelajustificacion en el Centro
de Estudios y Formacioén de la Direccion General
de Administraciones Publicas.

2. Lacuentajustificativa contendrala siguiente
documentacion:

a. Una memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las clausulas establecidas en el
presente convenio con indicacion de las activida-
desrealizadas.

b. Una memoria econémica justificativa del
coste delas actividades realizadas que contendra:

b.1. Datos sobre la ejecucion de las acciones
formativas gestionadas que conforman el plan de
formacion.

b.2. Unarelacion clasificada de los gastos de la
actividad, con identificacién del acreedor y del
documento, suimporte, fecha de emisiéony fecha
de pago.



