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Relacién de Resolucion de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92

B.O.P.
Ti Importe con
Interesado NIF. Expediente Importe R;’;’ oo an‘;m Periodo Motivo
724385 04103/2012 30/08/2013 REVOCACION DE AGUERDO
JALITA HORIA ¥1232299L 52201400000190 6.036,54 20% ity

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
REMISION DE NOTIFICACION DE PERCEPCION INDEBIDA DEL SUBSIDIO PORDESEMPLEO

1191.- Por esta Direccién Provincial se hainiciado expediente administrativo para el reintegro de la proteccion
pordesempleoindebidamente percibida. arribaindicada. contralos interesados que a continuacion se citan, y los
motivos que asi mismo se relacionan. Se ha intentado la notificacién sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, advirtiéndoles que dispone de un plazo de 10 dias, contados a partir de lafecha de la presente publicacion
para reintegrar dicha cantidad indebidamente percibida en IBAN ES51 0049 5103 7125 1655 0943 del Banco
Santander, a nombre de este Organismo debiendo entregar copia del justificante de ingreso en su Oficina del
Servicio Publico de Empleo.

De noestarconforme conlo anterior deberaformular por escrito ante la Direccion Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal las alegaciones que estime pertinentes en elmismo plazo de 10 dias de acuerdo conlo dispuesto
en laletra a), del n° 1, del art. 33 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abiril.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los expedientes resefiados, estaran de
manifiesto por el mencionado plazo en la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Melilla a 19 de mayo de 2014.
Subdirector Prov. Empleo, Formacion y Prestaciones. José Luis Mazariegos Fernandez.

Relacion de Notificacion de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92

BOP.
Intaregado NIF, Expediente  Importe  Perlodo Motivo
NO COMPARECENCIA A REQUERIMIENTO DEL SEPE/SPE.
OUALI HASSAN X31425248 5220140000014 2140 1410212014 2810212014 SUSPENSION 1 MES. {* INFRACCION

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
REMISION DE NOTIFICACION DE PERCEPCION INDEBIDA DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO

1192.- Por esta Direccion Provincial se ha iniciado expediente administrativo para el reintegro de la proteccion
por desempleo indebidamente percibida, arribaindicada, contra los interesados que a continuacion se citan, y los
motivos que asi mismo se relacionan. Se ha intentado la notificacién sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, advirtiéndoles que dispone de un plazo de 10 dias, contados a partir de lafecha de la presente publicacion
para reintegrar dicha cantidad indebidamente percibida en IBAN ES51 0049 5103 7125 1655 0943 del Banco
Santander, a nombre de este Organismo debiendo entregar copia del justificante de ingreso en su Oficina del
Servicio Publico de Empleo.

De noestarconforme conlo anterior debera formular por escrito ante la Direccion Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal las alegaciones que estime pertinentes en elmismo plazo de 10 dias de acuerdo conlo dispuesto
en laletra a), del n° 1, del art. 33 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abiril.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los expedientes resefiados, estaran de
manifiesto por el mencionado plazo en la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Melilla a 19 de mayo de 2014.
Subdirector Prov. Empleo, Formacion y Prestaciones. José Luis Mazariegos Fernandez.



