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desde lafechade recepcion de la notificacion hasta
eldia5 del segundo mes posterior o si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

De no estar de acuerdo con la presente liquida-
cion, que no agota la via administrativa, podrainter-
ponerse RECURSO DE ALZADA en el plazo de UN
MES a contar desde la recepcion de la notificacion
del presente escrito.

Dichorecurso podra presentarse ante esta Con-
sejera o ante el Excmo. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dicto la
Resolucionrecurrida, de conformidad conlo estable-
cido en el art. 5a) del Reglamento de Organizacion
Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME. Extraordinario nim. 13 de 7-5-99), art.
18.4 del Reglamento del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.ME.
Extraordinarionim.3de 15-1-96) yart. 114y ss. de
la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la re-
dacciondadaporlalLey4/1.999 (B.O.E.nim 12, de
14 de enero).

Si no se notificara la resolucion del recurso de
alzada en el plazo de tres meses, en caso de
haberse presentado éste, se debera entender des-
estimado. En este caso, podra presentar el corres-
pondiente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administra- tivo de
Melilla que corresponda, en el plazo de SEIS ME-
SES, acontar desde lafinalizacion del plazo de tres
meses del que dispone la Administracion pararesol-
ver el Recurso de Alzada. No obstante, podra utilizar
cualquier otrorecurso, siasilo cree conveniente bajo
suresponsabilidad."

Lo que se publica para su conocimiento:

Melilla a 28 de abril de 2014.

El Secretario Técnico Acctal.

José L- Matias Estévez.

CONSEJERIADE FOMENTO, JUVENTUD
Y DEPORTES
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
970.- Expediente Administrativo: Indemnizacion
dafios Responsabilidad Patrimonial.
Interesado: D.2ANAMARIACARRRALERODIAZ

Enelexpediente referenciado, se hainterpuesto
Recurso Contencioso Administrativo, dando lugar al

PROCEDIMIENTO ABREVIADON°95/2014,enel
desarrollo del cual ha recaido Resolucion del
Juzgado de lo Contencioso Adrninistrativo N°. 3de
Melilla, de fecha 11 de abril de 2014, cuyo conte-
nido es el siguiente:

-" Conforme a lo acordado en resolucion de
fecha de hoy en el procedimiento al margen rese-
flado, por el presente solicitode V.I. laremision del
expediente que motivo lainterposicion del presen-
te recurso.

-Elexpediente administrativo deberaremitirloa
este 6rgano judicial:

-Completo, foliado y en su caso autentificado,
acompafado de indice de los documentos que
contenga. Si el expediente fuera reclamado por
diversos 6rganos judiciales, la Administracion en-
viara copias autentificadas del original o de lacopia
que se conserve (art. 48.4 LICA).

-De conformidad con lo dispuesto en el Art. 49
de la LICA, la resolucion administrativa que se
dicte a tal fin se notifique, en los cinco dias
siguientes a su adopcioén, a cuantos aparezcan
comointeresados endicho expediente, emplazan-
doles paraque puedan personarse como deman-
dados ante este 6rgano judicial en el plazo de
nueve dias. Lanotificacion se practicaracon arre-
gloalodispuesto enla Ley que regule el procedi-
miento administrativocoman.

-Incorporando al mismo las notificaciones para
emplazamiento efectuadas, de conformidad conlo
dispuesto en el Art. 49 de la LICA.

-Con al menos QUINCE DIAS de antelacién al
sefialado paralavista, que esta sefialada, unavez
consultada la Agenda Programada de Sefiala-
mientos, parael proxirnodia24/7/2014 alas 10:20
horas.

-Debera comunicar a este argano Judicial, si
tiene conocimiento de la existencia de otros recur-
sos contenciosos-administrativos en los que pue-
dan concurrir los supuestos de acumulacion que
previene el art. 38.1 de la LICA.

-El presente oficio sirve de emplazamientoala
Administracion demandada, y su personacion se
entendera efectuada por el simple envio del expe-
diente.

-Debera comunicar a este érgano judicial, la

autoridad o empleado responsable de laremision
del expediente administrativo."



