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(...)

2.- Corresponde a la Asociacion ASPANIES-
FEAPS MELILLA:

(...)

6. La rendiciéon de cuentas de las cantidades
aplicadas al programa "ASPANIES en Movimiento"
yabonadas en concepto de gastos de personal, sera
de VEINTICINCOMILOCHOCIENTOSOCHENTAY
SEISEUROS CONNOVENTAY SEISCENTIMOS
(25.886,96 €) comprensivos de los meses de enero
a diciembre de 2014, en este concepto se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculada al programa median-
te contrato laboral que se ajuste a la legislacién
laboral aplicable al presente caso, se incluirda como
gastos de personal las cuotas de seguros sociales
acargodelaentidad del personal afecto al programa.
Entre la documentacion que debe aportarse, se
encontrara:

" Copia del contrato laboral.

" Copia del Convenio Colectivo de aplicacién, en
Su caso.

" Recibo de némina que debera contener: nom-
bre, apellidos y NIF del trabajador/ a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/
a, firmay sello de la empresa...

"Boletines Acreditativos de Cotizacién ala Segu-
ridad Social (TC1,TC2).

"Impresos 110y 190 de ingresos por retenciones
IRPF.

" Aquellos otros que se requieran y que tengan
relacion con el desarrollo del Convenio.

En caso de no poder justificar los gastos corres-
pondientes a personal de acuerdo con lo anterior-
mente resefiado, estas cantidades se retraeran de
pagos posteriores. o en el caso de ser percibidas
seran convenientemente devueltas. En ningun caso
se establecera relacion laboral o funcionarial alguna
entre el personal que participe en el desarrollo del
programaconvenidoy la Ciudad Auténoma de Melilla,
siendo responsabilidad de ASPANIES-FEAPS
MELILLA, todas las obligaciones que conlleva la
contratacién del referido personal, debiendo garanti-
zar de forma expresa la adecuacion de la capacita-
cion profesional y laboral del personal que esté
adscrito al Programa.

Dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones,
conforme a lo dispuesto en su art. 3.1.b).

(...)

Y, enprueba de conformidad con cuanto antece-
de, las Partes intervinientes firman el presente docu-

mento, por triplicado ejemplar, aun solo efecto, en
el lugary fecha indicados ut supra.

Por la Ciudad Autonoma de Melilla.

La Consejera de B. Social y Sanidad.

M? Antonia Garbin Espigares.

Por ASPANIES-FEAPS

El Presidente. Carlos B. Esteban Pérez.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL
757.-Eldia12de marzode 2014, se hafirmado
Addenda Primera de modificacién al Convenio de
Colaboracioén suscrito entre Consejeria de Bienes-
tar Social y Sanidad de la Ciudad Auténoma de
Melillay laHermandad de Donantes de Sangre de
Melilla.

Procédase a supublicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 03 de abril de 2014.

El Director General de la Consejeria de Presi-
denciay Participacion Ciudadana.

JuanJosé Lépez Rodriguez.

ADDENDA PRIMERA DE MODIFICACION AL
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIADE BIENESTARSOCIALY SANI-
DAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLAY
LA HERMANDAD DE DONANTES DE SANGRE
DE MELILLA.

En Melilla a 12 de marzo de dos mil catorce.

REUNIDOS

De una parte, Dofa Isabel Quesada Vazquez,
con DNI45264218B. ensu calidad de Presidenta
de la Hermandad de Donantes de Sangre de
Melilla, con CIF: G-29904273y de acuerdoconlas
facultades que por este cargo tiene conferidas,.

De otra, la Excma. Sra. Dofia Maria Antonia
Garbin Espigares, Consejera de Bienestar Social
y Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla, por
Decreto del Presidente, num. 8, de 11 de julio de
2011(BOME extraordinarionum. 17 de 11 dejulio),
debidamente facultada para este acto por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de atribucion de compe-
tencias de 26 de agosto de 2011 (BOME extraor-
dinario nim.20, de 26 de agosto).

Ambas intervienen en la representacion y con
las facultades que sus respectivos cargos les
confieren, reconociéndose reciprocamente las
partesintervinientes la necesaria capacidad juridi-
cay legitimacion para otorgary suscribir el presen-
te convenio de colaboracion, y en orden al mismo

MANIFIESTAN

Primero.- Que el presente protocolo deviene del

convenio de colaboracion suscrito el doce de



