BOME NUM. 5117 - MELILLA, MARTES

DE ABRIL DE 2014 - PAG. 951

Dicha cantidad debera hacerse efectivamediante
ingreso en la cuenta numero 9000 0001 20
0200009481 de la sucursal del Banco de Espafaen
Madrid, a nombre del Servicio Publico de Empleo
Estatal de la Ciudad de Melillaen el plazode 15 dias
a partir del dia siguiente a la notificacion de la
presente Resolucion. De norealizarse el reintegroen
el plazo senalado, se exigirda en via ejecutiva
incrementado con el recargo de apremio.

NOTIFIQUESE alinteresado esta Resoluciénen
la forma establecida en el art. 58 y 59 de la Ley de
Régimen Jurdico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun B.O.E.
27.11.92), con la advertencia de que, contra la
misma, que no ponefinalaviaadministrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante la Ministra de
Empleo y Seguridad Social en el plazo de un mes
desde el dia siguiente al de la notificacion, segun lo
dispuesto en el articulo 4 de la Orden del Ministerio
de Trabajoy Seguridad Social, de 1 de septiembre de
1995 (B.O.E. 4.10.95),enrelacién conelarticulo 114
delaley30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La Directora Provincial. Esther Azancot Canovas.

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA

710.- VISTA lasolicitud de fecha 06/06/13 formu-
lada porlaempresa AUTOSERVICIO MONTEMAR
C.B., con C.I.F.: E52027695 y n.? de la Seguridad
Social 52101331023 con domicilio en Marqués de
Montemar, 17 en Melilla, en demanda de los incen-
tivos establecidosenelR.D.1451/83 de 11 de mayo,
y modificado porla Orden de 13 de abril de 1994, por
el Real Decreto 4/1999 de 8 de enero y R.D. 170/
2004 de 30 de enero y los siguientes,

HECHOS

PRIMERO. Que con fecha 25de julio de 2013 la
empresa de referencia contrata al trabajador abajo
sefalado con un contrato de trabajo indefinido a
tiempo completo para personas con discapacidad.

TERCERO. Que enlatramitacién del expediente
se hanobservado las prescripciones legalesy regla-
mentarias.

FUNDAMENTOS DEDERECHO

PRIMERO. Que esta Direccion Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal (SPEE) es
competente para resolver el expediente que se
tramita, por delegacién del Director General del
SPEE, contenida en el punto 8.2 de la resolucién
01.06.05 sobre delegacion de competencias en
organos administrativos del Organismo.

SEGUNDO. Que el Real Decreto 170/2004 de
30 de enero, en su articulo unico punto uno dice:
"Las empresas que contraten portiempoindefinido
yajornadacompleta atrabajadores discapacitados
tendran derecho a una subvencién de 3907 euros
porcada contrato celebradoy, durante suvigencia,
a bonificaciones en las cuotas empresariales a la
Seguridad Social....".

TERCERO: Que nose cumplen las prescripcio-
nes legales establecidas al efecto, puesto que el
trabajador causa baja en la empresa el 31 de
octubre de 2013.

VISTOS los hechosy fundamentos de derecho
sefialados, el Director Provincial del SEPE de
Melilla, acuerda, NO OTORGAR los incentivos
solicitados con cargo a los Presupuestos del
sepe, clasificacion econdmica 472.01 y funcional
241-A, por la contratacion del trabajador que a
continuacion se relaciona:

TRABAJADOR: NASERIABDESSAMAD

N.I.LF.:X7129873B

NOTIFIQUESE lapresente resolucién alaem-
presaenlaformaestablecidaenelart. 59delaley
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
conlaadvertenciade que, contralamisma, que no
ponefinalaviaadministrativa, podrainterponerse
recurso de alzada ante la Ministra de Empleo y
Seguridad Social en el plazo de un mes desde el
dia siguiente al de la notificacion.

Si Ud. desea recurrir este acto administrativo
por no estar conforme con el mismo, con vistas a
agilizar sutramitacion, se sugiere que se presente
ante este mismo érgano, que se encargara de
remitirlo al competente para resolver, en virtud de
la opcion prevista en el articulo 114.2 de laley 30/
1992, de 26 de noviembre, de régimenjuridicoy del
procedirniento administrativocomun.

El Subinspector Provincial de Gestion Econé-
micay Recursos. AbdelazizHammad Mohamed.

MINISTERIO DE SANIDAD,
SERVICIOS SOCIALES EIGUALDAD
INSTITUTODEMAYORES
Y SERVICIOS SOCIALES
DIRECCION TERRITORIAL DE MELILLA

711.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de
1992), se hace publica notificacion de las resolu-
ciones, dictadas por esta Direccién Territorial,



