
Lo que se hace público a efectos de lo prevenido en el artículo 72 del Reglamento de Población y Demarcación
de las Entidades Locales (R.D. 1690/86, de 11 de junio, modificado por el R.D. 2612/96, de 20 de diciembre), en
relación con lo también dispuesto en el artículo 54 del citado del citado texto legal y por aplicación de la Resolución
de 9 de abril de 1997, de la Subsecretaría del Ministerio de la Presidencia que a su vez dispone la publicación de
la de fecha 1 de abril del mismo año, del Instituto Nacional de Estadística, por la que se dictan instrucciones récnicas
a los Ayuntamientos y revisión del Padrón Municipal.

Melilla, 20 de febrero de 2014.
La Directora General de Administraciones Públicas. Ángeles de la Vega Olías.

CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
370.- La Excma. Sra. Consejera, por Orden de 19 de febrero de 2014 registrada al número 0129, ha dispuesto

lo siguiente:
"En cumplimieno de lo establecido en el artículo 13 del "Plan de Acción Social de los Empleados Públicos de

la Ciudad Autónoma de Melilla", aprobado por el Consejo de Gobierno en sesión celebrada el día 2 de agosto de
2010 (BOME núm. 4740 de 20 de agosto de 2010),con fecha 15 de abril de 2011, en BOME núm. 4808 se publicó
la composición de la Comisión de Acción Social.

Habiendo sufrido modificaciones dicha composición, y en virtud de las atribuciones que tengo conferidas en la
materia, mediante la presente VENGO EN ORDENAR:

1º.- Que la composición de la Comisión de Acción Social sea la siguiente:
Presidente:
D. Enrique Mingorance Méndez.
Suplente:
D. Juan Tabernero Gurría.
Vocales de la Dirección General de Función Pública:
Dª Gema Viñas del Castillo.
Dª. Concepción Robles Mancha.
Dª. Gloria Pineda Blanco.
Suplentes:
D. Juan Francisco Romero Cansino.
D. Mª del Carmen Heredia Puerto.
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