
- Se crea el tipo de puesto de Jefe/a de Control Interno y Fiscalización, A1, F, CD 26, VPPT P.V. y una dotación
de 1 puesto.

- Se crea el tipo de puesto de Jefe/a de Fiscalización Previa y Control Financiero, A1, F, CD 26, VPPT P.V. y
una dotación de 1 puesto.

Consejería de Educación y Colectivos Sociales:
- Se suprime 1 puesto de Camarero/a Limpiador/a (E), la dotación pasa a 14 puestos.
- Se suprime 1 puesto de Técnico de Educación Infantil (C1), la dotación pasa a 20 puestos.
- Se adscribe 1 puesto de Trabajador/a Social (A2) desde la Consejería de Bienestar Social y Sanidad.
- Se modifica el tipo de puesto de Psicólogo/a del Área de la Mujer (A1), pasando a VPPT 225 provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Asesor/a  Jurídico/a del Área de la Mujer (A1), pasando a VPPT 225

provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Trabajador/a Social del Área de la Mujer (A2), pasando a VPPT 210

provisionales.
Consejería de Fomento, Juventud y Deportes:
- Se suprimen 2 puestos de Oficial de Servicios con Turnicidad -Deportes- (C2), la dotación pasa a 8 puestos.
- Se modifica el tipo de puesto de Jefe/a Negdo. de VPO Públicas (C1/C2), pasando a C1 y CD 22.
Consejería de Medio Ambiente:
- Se suprime 1 puesto de Operador/a Administrativo (C2), la dotación pasa a 15 puestos.
- Se suprime el tipo de puesto de Guarda de Manantiales (E) y su dotación de 2 puestos.
- Se suprime 1 puesto de Operario de Servicios -A- (E), la dotación pasa a 8 puestos.
- Se suprime el tipo de puesto de Oficial de Obras y Servicios (C2) y su dotación de 1 puesto.
- Se suprime 1 puesto de Oficial Mecánico Conductor -B- con turnicidad (C2), la dotación pasa a 10 puestos.
- Se suprime 1 puesto de Operario de Servicios -B- con turnicidad (E), la dotación pasa a 3 puestos.
- Se suprimen 2 puestos de Operario Sepulturero (E), la dotación pasa a 2 puestos.
- Se modifica el tipo de puesto de Jefe/a Negdo. de Recursos Hídricos (C1/C2), pasando a C1 y CD 22.
- Se modifica el tipo de puesto de Jefe/a Negdo. de Control Medio Ambiental (C1/C2), pasando a C1 y CD 22.
- Se aumenta 1 puesto de Técnico Medio Ambiental (C1), la dotación pasa a 3 puestos.
- Se modifica el tipo de puesto de Administrador Jefe del Almacén (C1/C2), pasando a la denominación de

Administrador Jefe del Almacén General y Plaza de Toros, valoración provisional.
- Se modifica el tipo de puesto de Adjunto al Administrador Jefe del Almacén (C2), pasando a la denominación

de Adjunto al Administrador Jefe del Almacén General y Plaza de Toros, valoración provisional.
Consejería de Presidencia y Participación Ciudadana:
- Se suprime 1 puesto de Gestor Administrativo (C1) (cod. 13030003).
- Se aumenta 1 puesto de Gestor Administrativo (C1) (cod. 13030004), la dotación se mantiene en 3 puestos.
- Se suprime el tipo de puesto de Operador/a de Comunicaciones de la D.G. de Sistemas (C2/E) y su dotación

de 1 puesto.
- Se modifica el tipo de puesto de Técnico de la Consejería de Presidencia (A1), pasando a VPPT 225

provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Jefe/a de Negociado de Gestión Administrativa (C1), pasando a CD 22.
- Se aumenta 1 puesto de Técnico Auxiliar de Informática (C1), la dotación pasa a 4 puestos.
Consejería de Seguridad Ciudadana:
- Se suprime 1 puesto de Vigilante de Servicios Generales (E), la dotación pasa a 22 puestos.
- Se modifica el tipo de puesto de Agente Medio Ambiental (C2/E) y su dotación de 10 puestos, pasando a la

denominación de Agente de Movilidad e integrándose con los puestos de Agente de Movilidad (C2/E), su dotación
pasa a 24 puestos.

- Se aumentan 6 puestos de Subinspector de la Policía Local (A2), la dotación pasa a 16 puestos.
- Se crea el tipo de puesto de Policía Local - segunda actividad - , C1, F, BUP/FP2 y carnet A y B2, s.a., CD

15, VPPT 180, con una dotación de 12 puestos.
- Se crea el tipo de puesto de Bombero Conductor -segunda actividad - , C1, F, BUP/FP2 y carnet EC y BTP,

s.a., CD 15, VPPT 180, con una dotación de 5 puestos.
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