
- Se aumenta 1 puesto de Operador/a Administrativo (C2), la dotación pasa a 19 puestos.
- Se aumenta 1 puesto de Técnico Medio Prevención de Riesgos Laborales (C1/C2), la dotación pasa a 2 puestos.
- Se crea el tipo de puesto de Técnico Auxiliar Estadístico, C1, F, FP2 Informática, CD 18, VPPT 190

provisionales, con una dotación de 1 puesto.
Consejería de Bienestar Social y Sanidad:
- Se suprime 1 puesto de Oficial de Mercados (C2), la dotación pasa a 16 puestos.
- Se suprime el tipo de puesto de Auxiliar de Apoyo al Serv. Atención Domiciliaria (E) y su dotación de 1 puesto.
- Se modifica el tipo de puesto de Inspector/a Farmacéutico/a (A1) y su dotación de 1 puesto, pasando a la

denominación de Farmacéutico/a de Salud Pública.
- Se modifica el tipo de puesto de Inspector/a Veterinario/a (A1) y su dotación de 3 puestos, pasando a la

denominación de Veterinario/a de Salud Pública.
- Se modifica el tipo de puesto de Inspector/a Médico de Salud Pública (A1) y su dotación de 3 puestos, pasando

a la denominación de Médico de Salud Pública.
- Se modifica la adscripción orgánica de 1 puesto de Trabajador/a Social (A2) (cod. 06190005) pasando a la

Consejería de Educación y Colectivos Sociales, la dotación pasa a 26 puestos.
- Se suprime el tipo de puesto de Jefe/a de Administración (C1) y su dotación de 1 puesto.
- Se modifica el tipo de puesto de Director/a de Centros (A1/A2), pasando a CD 26 y VPPT 250 provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Jefe/a Sección Técnica de Sanidad y Consumo (A1), pasando a VPPT 270

provisionales.
- Se aumenta 1 puesto de Operador/a Administrativo (C2), la dotación pasa a 27 puestos.
Consejería de Cultura:
- Se modifica el tipo de puesto de Auxiliar de Archivo/Biblioteca (C2) y su dotación de 1 puesto, pasando a la

denominación de Auxiliar de Biblioteca e integrándose con los puestos de Auxiliar de Biblioteca (C2/E), su dotación
pasa a 7 puestos.

- Se crea el tipo de puesto de Jefe/a Negdo. De Administración y Comunicación Cultural, C1/C2, F, CD 18, VPPT
155 provisionales y una dotación de 1 puesto.

- Se modifica el tipo de puesto de Profesor/a Director/a de Aulas Culturales (A1/A2), pasando a VPPT 175
provisionales.

- Se modifica el tipo de puesto de Administrador de Museos (C1), pasando a VPPT 170 provisionales.
Consejería de Economía y Hacienda:
- Se suprime el tipo de puesto de Gestor Administrativo (C1) (cod. 0808) y su dotación de 1 puesto.
- Se crea el tipo de puesto de Jefe/a Negdo. del Area de Empleo, C1/C2, F, CD 18, VPPT 155 provisionales y

una dotación de 1 puesto.
- Se modifica el tipo de puesto de Interventor General (A1), pasando a VPPT 390 provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Tesorero (A1), pasando a VPPT 390 provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Jefe/a Sección Gestión Tributaria (A1), pasando a VPPT 225 provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Agente de Inspección Turística (C1/C2), pasando a VPPT 160 provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Jefe/a Negdo. de Control y Justificación de Subvenciones (C1/C2), pasando

a VPPT 155 provisionales.
- Se modifica el tipo de puesto de Gestión Adtva. y Coordinación de Economía, Empleo y Comercio (C1/C2),

pasando a C1 y CD 22.
- Se crea el tipo de puesto de Jefe/a de la Oficina de Coordinación Consejería de Economía y Hacienda, C1/C2,

F, CD 17, Libre Designación, VPPT 150 provisionales y una dotación de 1 puesto.
- Se crea el tipo de puesto de Jefe/a de Oficina de Recaudación y Planificación, C1, F, CD 22, VPPT P.V. y una

dotación de 1 puesto.
- Se crea el tipo de puesto de Jefe/a Negociado de Control y Seguimiento Tributario, C1/C2, F, CD 18, VPPT

P.V. y una dotación de 1 puesto.
- Se crea el tipo de puesto de Coordinador/a de Atención al Contribuyente, C1/C2, F, CD 18, VPPT P.V. y una

dotación de 1 puesto.
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