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- Informar a la Delegacion del Gobierno de las
necesidades enlaprestacion de servicios que permi-
tan la debida coordinacién, al objeto de desarrollar
todas lastareas de interés general o social por parte
del personal del Plan de Empleo, plasmadas en los
programas citadosy sin que ello suponga, en ningin
caso, la suplantacién o sustitucién del personal
laboral o funcionario de la Ciudad de Melilla.

- La Ciudad Auténoma de Melilla, através de las
Direcciones Generales de las Consejerias compe-
tentes, se compromete a sefialar zonas o espacios
publicos abiertos de competencia local, tales como
parques, jardines, plazas, calles, paseos, instala-
ciones de uso o servicio publico y demas obras
publicas de aprovechamiento o utilizacién generales
cuyaconservaciény policiasean de lacompetencia
de la Ciudad Auténoma.

- La Ciudad Autonoma de Melilla, en aplicacion
del Convenio de Colaboracién entre el Ministerio de
Trabajo e Inmigraciény la Ciudad de Melillapor el que
se desarrolla el acuerdo para la participacion en
funciones y servicios correspondientes a las politi-
cas activas de empleo (BOE num. 248 de 14 de
octubre de 2008), que sefialaen su Clausula Tercera
la necesidad de trabajar conjuntamente ambas Ad-
ministraciones integrando los recursos puestos a
disposicion del empleo, podra prestar asistencia
técnicay asesoramiento mediante personal cualifi-
cado a la Delegacion del Gobierno, cooperando y
colaborando en la planificacion y gestion de estos
Proyectos.

A tal efecto se establece un mecanismo agil de
coordinacién entre ambas Administraciones. En su
virtud, los 6rganos competentes de gestion de los
Planes de Empieo promovidos por la Delegacién
contactaran directamente con las Direcciones Ge-
nerales de las Consejerias de Medio Ambiente y
Fomento de la Ciudad Auténoma, u otras enfuncion
deldambito material de competencias, paralapuesta
en funcionamiento de estos Planes.

- Laaportacion por una cuantiamaxima de 94.000
euros, parael desarrollo de los programas objeto de
colaboracién, tales como la indumentaria, herra-
mienta de trabajo u otros de analoga naturaleza,
como: herramientas, transportes de Utiles de limpieza
yjardineria; asicomo, contenedores, material didac-
tico, gastos generales de mantenimientoy funciona-
miento para la ejecucion de los distintos planes,
arrendamiento de vehiculos paratransporte de per-
sonal como de material, arrendamiento de bienesy
serviciosinformaticos o similares; siempre teniendo
encuentaque no podranadquirirse con laaportacion
de este convenio otros bienes de caracter

inventariable. En el caso de que la cantidad com-
prometida fuese insuficiente, la Delegacién del
GobiernoenMelilla, podra proponerunaumentode
esta cantidad enun 20% que sera estudiado porla
Ciudad para su aprobacién, siempre que exista
dotacion crediticia adecuada y suficiente. En el
caso de incumplimiento unilateral por cualquiera
delas partes, laotra parte, previo aviso, sereserva
el derecho a su rescisién. La totalidad de la
aportacioneconomicaseraingresadaenel Tesoro
Publico con el codigo de concepto 100459 "Otras
Transf. Cts. de CC. AA.", afavor del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas-Delega-
ciéndel Gobiernoen Melilla, através de la Cartade
Pago modelo 069 que serafacilitado por la propia
Delegacion. Los gastos relacionados con el pre-
sente, seran presentados para su justificacion
ante la Consejeria de Economiay Hacienda.

CUARTA. Medidas de control y seguimiento.

Se creard un 6rgano mixto de seguimiento,
control e interpretacion del presente convenio, que
estara constituido por dos representantes adesig-
nar por cada entidad.

En el caso del Ministerio de Hacienda y Admi-
nistraciones Publicas la designacién de losrepre-
sentantes corresponde al Delegado del Gobierno
en Melilla.

EnelcasodelaCiudad Autbnomade Melilla, la
designacion de los representantes corresponde al
Presidente de la Ciudad Auténoma.

Al 6rgano mixto de seguimiento y control le
corresponde la supervision del desarrollo de las
diferentes actuaciones llevadas a cabo, asi como
la planificacion de las posteriores a realizar y la
resolucién de los programas de interpretacion y
cumplimiento que se deriven de este convenio.

La Comision se reunird al menos una vez
durante lavigenciadel presente convenio de cola-
boracion, sin perjuicio de que, con caracter potes-
tativoy ainstancia de cualquiera de las partes, se
reuna en mas ocasiones.

Elmecanismo paralatomade decisiones sera
por unanimidad. Si no existiese consenso, cada
parte informara a su institucion para la resolucion
gue proceda.

QUINTA. Naturalezay régimen aplicable.

El presente conveniotiene naturaleza adminis-
trativay se regulaconforme alo establecido enlos
articulos 6 y siguientesdelalLey 30/1992,de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Este convenio se encuentra excluido del ambito
de aplicacién de la Ley de Contratos del Sector



