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conformidad con lo dispuesto en los articulos 189y
190del Texto Refundidode laLey Reguladorade las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004 de 5de marzoy art. 37 de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Autéono-
ma de Melilla, con la siguiente concrecion:

1.Unaprimeraorden de pago ajustificaralafirma
del presente, por importe de VEINTIUN MIL DOS-
CIENTOSNOVENTAEURQOS(21.290€),

2.Unasegundaorden ajustificar, porimporte de
VEINTIUN MIL DOSCIENTOS NOVENTA EUROS
(21.290 €), al finalizar el primer semestre, previa
justificacion de la primera aportacion.

Undécima.- Justificacion.- La acreditacion de la
aplicacién de la subvencién a los fines para los ha
sido concedidaatravés del presente convenio, se ha
derealizar mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:

1. La Justificacién econdémica

2. La Justificacion técnica

1. La justificacién econémica se realizara, a
través de la cuenta justificativa de gastos, segun el
siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificaran
mediante la presentacion de factura normalizada
donde deberaresefarse elnombre, domicilioyrazon
social del suministrador/prestador del servicio, con
indicacién del CIF, debiendo presentarse la factura
selladay firmada por la empresa.

b) Los gastos de personal se justificaran median-
te la aportacién de la siguiente documentacion:

a. Copia del Contrato Laboral.

b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibode nébmina, que debera contener: Nom-
bre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria profe-
sional, numero de afiliacion a la Seguridad Social,
conceptos retributivos, firmadeltrabajador/a, firmay
sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (TC1,TC2).

e. Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

En el caso de que se produzca la resolucién de
los contratos laborales del personal sujeto al presen-
te convenio de colaboracién, debera justificarse
mediante documentacion suficiente las cantidades
satisfechas a los trabajadores en concepto de liqui-
dacion de los referidos contratos.

Cuando elimporte del gasto subvencionable su-
pere la cuantia establecida en el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, es decir, 50.000 euros cuando se

trate de contratos de obrasy 18.000 euros cuando
se trate de otros contratos, la Asociacion debera
solicitar como minimo tres ofertas de distintos
proveedores, con caracter previo ala contratacion
del compromiso parala prestacién del servicioola
entrega del bien, salvo que, por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables, no
exista en el mercado suficiente niimero de entida-
des que lo suministren o presten, o salvo que el
gasto se hubiera realizado con anterioridad a la
solicitud de la subvencién. La eleccion entre las
ofertas presentadas, que deberan aportarse enla
justificacion, se realizara conforme a criterios de
eficienciay economia, debiendo justificarse expre-
samente en UAa memoria la eleccién cuando no
recaigaen lapropuestaeconémicamas ventajosa
de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del art.
31ldelaley38/2003,de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, enlaredacciondadaporlalLey
14/2011,de 1 dejunio, delaCiencia, la Tecnologia
ylalnnovacion.

Se afiadira ala cuenta justificativa, ademas de
todo lo anterior, un certificado emitido por el legal
representante de la asociacion MEPI acreditativo
de que actividades cuyos gastos se han incluido
en lajustificacion se han realizado con cargo a la
subvencion recibida para el programa objeto del
presente convenio.

2. La justificacion técnica incluira un informe
pormenorizado de las actividades realizadas, de-
tallando el grado de cumplimiento de los compro-
misos asumidos y el impacto social de los mis-
mos.

La justificacién de los gastos se presentara,
conladocumentacion original ala Direccién Gene-
ral del Servicios Sociales, la cual, unavez confor-
mada procedera a su remisién ala Consejeriade
Economiay Hacienda, quedando una copiade la
justificacion en la Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad.

Elincumplimiento del deber de justificacion, en
las condiciones descritas enla presente clausula,
daralugar, de conformidad conlo contempladoen
elart. 30.8delaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
Genera! de Subvenciones alaobligacién dereinte-
gro de las cantidades percibidas.

Duodécima.- Vigencia.- El presente Convenio
tendraunavigenciainicialde un afio, desdeellde
marzo al 30 de junio de 2013, siendo susceptible
de una prérroga anual, por mutuo acuerdo de las
partes, formalizada al menos previamente conun
mes antes del inicio del curso escolar.



