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vacaciones asi como fechas previstas, en su caso,
para la realizacion de practicas en empresas, rela-
cion definitiva del profesoradoy curriculo en el caso
de no haberlo presentado junto a la solicitud, asi
como solicitud de inclusion en la base de datos de
expertos por parte del equipo docente, centro de
imparticion definitivo de la formacion y relacion de
participantes seleccionadosy suplentes, documen-
tos de baremacion de los aspirantes, asi como las
fichas deinscripcion delalumnado correspondiente
totalmente cumplimentadas con la documentacion
anejay la publicidad insertada en los medios publi-
cos de comunicacion, junto con contrato estableci-
do conlaempresaresponsable de la gestion de los
servicios de prevencién ajeno. En caso contrario el
certificado de inicio no sera considerado valido y el
curso no podra comenzar. La seleccion de los
participantes se realizara porla entidad beneficiaria
aplicando los criterios establecidos en el articulo 6
de la presente convocatoria. La inscripcién de los
alumnos serealizara enlasede de Proyecto Melilla,
S.A. que supervisara el proceso de selecciéon com-
probando la aplicacion de los criterios citados. Enla
relacion de participantes seleccionadosy suplentes
se precisara sobre el encuadramiento en cada uno
de los colectivos previstos en la presente Convoca-
toria, acompafiandose ladocumentacion que acredi-
te su inclusion. En el caso de modificaciones o
rectificaciones de alguna de estas circunstancias,
se comunicaraaProyecto Melilla, S.A. conladebida
antelacion. 3.-Loslocales delos centros ejecutores
deberanreunirlas condiciones minimas exigidas por
lanormativa de seguridad e higiene vigente para cada
especialidad. Proyecto Melilla, S.A. comprobara
previamente al inicio de la accién, caso de ser
necesario, lasinstalaciones endonde se desarrollen
las acciones. 4.-Unavez revisado el certificado de
inicio y el resto de la documentacion aportada se
notificard autorizacion para elcomienzo de laaccion
formativa subvencionada. En caso contrario no se
podracomenzarlaaccion formativa. Ladocumenta-
ciébn minima a entregar por cadaalumno seran: ficha
de solicitud del curso debidamente cumplimentada
y firmada, copias de: DNI o pasaporte, titulacion
académica mas alta que se posea. Los alumnos
menores de edad deberan ademas entregar autori-
zacion del tutor y copia del libro de familia o docu-
mento equivalente para poder cursar las correspon-
dientes acciones formativas. Serdn motivos de ex-
clusién de laseleccién del curso: a) Lano pertenen-
cia del alumno al colectivo exigido b) El incumpli-
miento de los requisitos minimos establecidos en el
proyecto aprobado. c) No aportar ladocumentacion

minimarequerida. 5.-Laentidad beneficiariadebe-
ra cumplimentar las fichas normalizadas de auto-
rizacion y control de las acciones que en cada
momento determine Proyecto Melilla S.A. durante
el desarrollo de las mismas y presentarlas en
plazo determinado enlas basesy esta convocato-
ria.

Articulo 14. Certificacion de laformacion 1.-La
entidad beneficiariaentregara a cada participante
gue hayafinalizado laformacion un diploma acre-
ditativo de realizacion de laaccionformativa, enel
gue como minimo se hagan constar ladenomina-
cion de la accion, los contenidos formativos, los
dias en que se ha desarrollado y las horas de
formacionrecibidas.

2.- Se entregara diploma acreditativo con califi-
cacion de aprovechamiento satisfactorio o muy
satisfactorio solo alos participantes que asistan al
menos un 70% de la cargalectivatotal de laaccion
formativay superen las correspondientes evalua-
ciones. Enelcasode losalumnos que abandonen
el curso por motivos de insercion laboral u otros
motivosjustificados se les podraentregar certifica-
do de asistencia de las horas acreditadas. En el
caso de programas formativos asociados a certifi-
cados de profesionalidad se estara alo dispuesto
en la normativa reguladora especifica. 3.- Los
diplomas seran entregados alos participantes en
el plazo maximo de dos meses a partir de la fecha
de emision de informe de liquidacion de la accién
formativa.

Articulo 15. Derechos y obligaciones de los
alumnos Laentidad beneficiariavendraobligadaa
facilitar al participante de las acciones formativas
copia de la Carta de Derechos y Deberes del
alumno aprobada porla Consejeriade Economiay
Hacienda.

Articulo 16. Eficacia La presente convocatoria
entraraenvigoraldiasiguiente alde su publicacion
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- La concesién y cuantia de la ayuda
estara supeditada a las disponibilidades presu-
puestarias.

Segunda.- Estasayudas seregiran, ademas de
porlas presentes bases reguladoras, porlalLey 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
gue se aprueba el Reglamento de laLey 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, el Regla-



