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Tras las oportunas deliberaciones, las partes adoptan los siguientes.
ACUERDOS
PRIMERQO.- Laempresa abonara a sus trabajadores y tras la publicacién de este Acuerdo en el Boletin Oficial
dela Ciudad Autbnoma de Melilla, los atrasos producidos por elincremento salarial del afio 2013, correspondiente
ala parte proporcional de los meses de enero, febrero y marzo, conforme a la tabla retributiva actualizada para el
ano2013.
SEGUNDO.- Latabla salarial para el afio 2013 es la resultante de aplicar el 1% a la tabla vigente del afio 2012.

TABLA RETRIBUTIVA PARA EL ANO 2013

PERIODO DE | SALARIO | PLUS DE PLUS DE
RETRIBUCION BASE | RESIDENCIA | 'ORNICIDAD | op s NsPORTE TOTME?____1
NUA
ANURE 1.719,19 | 4.297,98 2.210,39 2.210,39 | 25.910,68
MENSLIAL 1.228 307 184,19 184,19 1.903,39
PIARIO 47,76 11,94 613 | 6.13 L e
— B | r
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Alapresente tabla habra que anadir, en sucaso, losimportes correspondientes arazén del 50% del salario base
por trienio de antigiedad.

Que larenuncia al incremento en la tabla salarial de 2013 que hace la parte social ante la situaciéon econémica
expuesta, es puntual y solo para el corriente ano, quedando vigente el articulo 22 del Convenio Colectivo en su
totalidad para anos sucesivos, de forma que salvo pacto en contra, los sucesivos incrementos salariales anuales
seran los del IPC del afio anterior mas dos puntos.

TERCERQO.- De no cumplirse el Acuerdo 12 puntualmente, el Acuerdo 2° quedaria sin ningun efectoy la tabla
salarial para2013resultaria de incrementar el IPC de 2012 méas dos puntos a latabla expresada en el Acuerdo 1°.

CUARTO.- Elpresente Convenio Colectivo se entendera por denunciado tacitamente porambas partes en fecha
del mes de Octubre del afio 2013, coincidiendo con el inicio del periodo de las negociaciones del mismo.

Y sin mas asuntos que tratar, firmala presente Acta adjunta en prueba de conformidad los asistentes ala reunién
en Melilla, el 11 de Marzo de 2013.



