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c¢) Escritura Publica de constitucion y Estatutos
de constitucion de la entidad solicitante, debidamen-
teinscritos en elregistro correspondiente, enlos que
queden acreditados los fines y la condicién sin
animo de lucro.

d) Memoriade actividades de laentidad en el afio
anterior al afio de la convocatoria de subvenciones.

Para el presente ejercicio, las solicitudes de
subvenciones reguladas en esta convocatoria se
presentaran, segun los términos establecidos en la
Orden Ministerial de 19 de diciembre de 1997, la
OrdenTAS/2435/2004, de 20 dejulio, enlaDireccion
Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en
Melilla, sita en la calle Gurugu, n.° 2, local 1 o en
cualquierade lasformas que prevé el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (Boletin Oficial
del Estado de 27 de noviembre), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Coman.

Las solicitudes especificaran las ocupaciones de
los puestos de trabajo de la obra o servicio. Estas
ocupaciones deberan estar en el Catalogo Nacional
de Ocupaciones, que se puede consulta en la
siguiente pagina web (http://www.sepe.es/conteni-
do/empleo_formacion/empresas/contratacion/
ah03.html).

En caso contrario se denegara la solicitud de
subvencion.

3.- Sidel examen de ladocumentacion del expe-
diente se comprueba que no redne los requisitos
necesarios ono aportalatotalidad de ladocumenta-
cion exigida, serequeriraal interesado paraque, en
un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente a la notificacién, subsane la falta 0 acom-
pafie los documentos perceptivos. Siasinolo hiciere
se le tendra por desistido de su peticion previa
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71.1 de laley 30/1992, de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Coman.

4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera
de veinte dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en
el "Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla".

Sexto. Importe maximo de la subvencién solicita-
da por proyecto y por entidad.

Elimporte maximo de la subvencién solicitadaen
la convocatoria de este afio 2013, por las entidades
de caracter privado o Instituciones sin animo de
lucro, enunao mas solicitudes, no podraexcederen
ningun caso de 90.000 euros, por lo que los proyec-
tos de interés general y social que se presenten a
objeto de subvencion deberan estar adecuados a
este requisito.

Séptimo. Actividades y ocupaciones de priori-
taria cobertura.

Las actividades y ocupaciones de prioritaria
cobertura, en las que deberan encuadrarse los
proyectos de obras o servicios, seran las que
figuran en el Anexo Il de esta Orden.

Octavo. Calculo de la subvencion.

A los efectos de determinar el célculo de la
subvencion por costes salariales,

1.- La cuantia de la subvencién sera la que
resulte del calculo establecido en el articulo 2 de
la Orden TAS/2435/2004, de 20 de julio (Boletin
Oficial del Estado del dia 22), tomando como
importe de los médulos A, By C, segun el grupo
de cotizacion a la Seguridad Social de cada
trabajador, el valor del Indicador Publico de Rentas
de Efectos Multiples IPREM vigente para el afio
2013 olacuantiaprevistaen convenio colectivode
aplicaciono solicitadaenlasubvencion de seresta
inferior. Cuando no se trate de meses completos,
la subvencién se calculara prorrateando elimporte
calculado anteriormente (en computo de 30 dias)
entre los dias de contratacion de que setrate. Los
limites asi calculados tendran caracter de maxi-
mos mensuales, por lo que no se considerara
imputable, los importes mensuales que los supe-
ren.

Séptimo. Instruccion.

La Subdireccién Provincialde Empleo, Forma-
cion y Prestaciones del Servicio Publico de Em-
pleo Estatal en Melilla, sera el 6rgano competente
paralainstruccidondel procedimientoy prepararala
documentacién que serasometidaainforme, enel
que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, por parte del érgano colegiado previsto
enelarticulo4.3delaOrden TAS/816/2005, de 21
de marzo.

El 6rgano colegiado, a efectos de esta convoca-
toria, estard compuesto por el Director Provincial
del Servicio Publico de Empleo Estatal o persona
enquiendelegue, quelopresidira, y dos funciona-
rios o técnicos de dicha Direccion Provincial, uno
de los cuales actuara como secretario.

El 6rgano colegiado fijara, de manera
consensuada, las reglas a aplicar para la asigna-
cion de los criterios de valoracion y adjudicacion
de las solicitudes.

El 6rgano colegiado emitira informe en el cual
se concrete el resultado de la evaluacion de las
solicitudes, de acuerdo con los criterios fijados en
la convocatoria, y una relacion de las solicitudes
ordenadas de mayor a menor puntuacion.

La puntuacién minima exigible parala aproba-
cion de los proyectos y la concesion de las
correspondientes subvenciones serade 5 puntos.



