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El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce las estipulaciones de la presente Convocatoria,
que cumple los requisitos sefialados en la normativa que regula estas ayudas, que se compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto del
proyeclo indicado y que consiente la cesion de datos para los efectos previstos en esta convocaloria y SOLICITA: Le sea concedida la subvencion
solicitada para el desarrollo del proyecto que se describe en esta solicitud y documentacion anexa, con arreglo a lo establecido en la Convocatoria.

EN vty B, de.iiniiiiiiiniiniinnn, de............

FIRMA

El plazo de resolucién del presente procedimiento son seis meses, a contar desde la fecha de publicacion de la convocatoria de estas
subvenciones. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacién con la resolucion dictada en este procedimiento, esta solicitud podra entenderse
desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspension del plazo de tramitacion en los casos previstos por el
articulo 42.5 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativa Comun o por causa imputable al
interesado.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones a corporaciones locales del Servicio Publico de Empleo
Estatal’, cuya finalidad es “La gestion de la informacion referente a las subvenciones a corporaciones locales del Servicio Publico de Empleo
Estatal”, y podréan ser cedidos al Ministerio de Trabajo e Inmigracion y a los 6rganos de gestién y control que en el ambito de la Ciudad Auténoma
de Melilla lo precisen en el ejercicio de sus funciones, para la correcta tramitacion y gestion de las ordenes, de conformidad con la normativa de
aplicacién, ademas de otras cesiones previstas en la Ley.

El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Carécter Personal.
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