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Quinto. Presentacion de solicitudes.

Para el presente ejercicio, las solicitudes de
subvenciones reguladas en esta convocatoria se
presentaran, en elmodelo establecidoenelanexol,
en la Direccién Provincial del Servicio Puablico de
Empleo Estatal en Melilla, sitaenla calle Gurugu, n.
22, local 1 oencualesquierade lasformas que prevé
elarticulo 38.4delalLey30/1992, de 16 de noviembre
(BOE del dia 2/), de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. Deberan ir firmadas por la persona
que ostenta la representacioén legal de la Corpora-
cion Localy acompafiada por ladocumentacion que
serelaciona:

- Memoria del proyecto de las obras o servicios,
segun elmodelo que se determine en cada convoca-
toria, en duplicado ejemplar.

- Certificado del 6rgano competente de la Corpo-
racion Local de aprobacion del proyecto de las obras
0 servicios para el que se solicita la subvencion.

- Certificado del 6rgano competente de la Corpo-
racion Local en el que conste la

disposicion de financiacion paralas partidas pre-
supuestarias que han de ser financiadas por la
Corporacion Local.

- Declaracién del 6rgano competente de la enti-
dad solicitante de ayudas concurrentes.

- Declaracion responsable de que la entidad
solicitante cumple los requisitos incluidos en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (Boletin Oficial del Estado
numero 276, de 18 de noviembre), para obtener la
condicion de beneficiariade subvenciones publicas.

- Declaracion responsable de que la entidad
solicitante ha realizado el Plan de

Prevencién de Riesgos Laborales, segun el arti-
culo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencionde Riesgos Laborales.

- Certificado de la Agencia Estatal de la Adminis-
tracion Tributaria de estar al corriente de obligacio-
nes en materia de tributos, a efectos de subvencio-
nes. Este documento podra ser consultado por el
Servicio Publico de Empleo Estatal, previo consen-
timiento del solicitante en el documento de solicitud,
€N cuyo caso no seranecesario aportar el certificado
en papel.

- Certificado de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social de estar al corriente de obligaciones
frente a la Seguridad Social.

Se presentara una solicitud por cada obra o
servicio, aunque se agrupentodas ellas en un solo
expediente si se trata de una misma corporacion
local la que solicita la subvencién.

Si del examen de la documentacioén del expe-
diente se comprueba que no redine los requisitos
necesarios ono aportalatotalidad de ladocumen-
tacion exigida, se requeriraalinteresado para que,
enun plazo de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente ala notificacién, subsane la falta
oacompafielos documentos preceptivos. Siasino
lo hiciere se le tendra por desistido de su peticion,
previaresolucién, de conformidad conlo dispuesto
en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, antes citada.

Sexto. Plazo para la presentacién de solicitu-
des.

Elplazo de presentacion de solicitudes serade
veinte (20) dias naturales, contados a partirdel dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion
en el "Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla".

Séptimo. Instruccion.

La Subdireccién Provincial de Empleo, Forma-
cion y Prestaciones del Servicio Publico de Em-
pleo Estatal en Melilla, sera el 6rgano competente
paralainstrucciéndel procedimientoy prepararala
documentacion que serasometidaainforme, enel
que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, por parte del érgano colegiado previsto
enelarticulo4.3delaOrden TAS/816/2005, de 21
de marzo.

El6rgano colegiado, a efectos de estaconvoca-
toria, estara compuesto por el Director Provincial
del Servicio Publico de Empleo Estatal o persona
enquiendelegue, quelo presidira, y dos funciona-
rios o técnicos de dicha Direccion Provincial, uno
de los cuales actuara como secretario.

El 6rgano colegiado fijara, de manera
consensuada, las reglas a aplicar para la asigna-
cion de los criterios de valoracion y adjudicacion
de las solicitudes.

El 6rgano colegiado emitird informe en el cual
se concrete el resultado de la evaluacion de las
solicitudes, de acuerdo conlos criterios fijados en
la convocatoria, y una relacién de las solicitudes
ordenadas de mayor a menor puntuacion.

La puntuacién minima exigible parala aproba-
cion de los proyectos y la concesion de las
correspondientes subvenciones sera de 30 pun-
tos.



