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Elérganoinstructorfijara, de maneraconsensuada,
las reglas aaplicar paralaasignacién de los criterios
de valoracion y adjudicacion de las solicitudes.

El érgano colegiado emitira informe en el cual se
concrete el resultado de la evaluacion de las solici-
tudes, de acuerdo con los criterios fijados en la
convocatoria, con una relacién de las solicitudes
ordenadas de mayor a menor puntuacion.

3.Deacuerdoconloestablecidoenelarticulo 59,
punto 6, apartado b), de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la publicacién de los actos administrativos
del procedimiento se realizara en los tablones de
anuncios de esta Direccidn Provincial del Servicio
Publico de Empleo Estatal de Melilla, sita enla calle
Gurugu, n. © 2, local 1 de Melilla, sustituyendo a la
notificacién y surtiendo sus mismos efectos.

4. El érganoinstructor a la vista del expediente y
delinforme del érgano colegiado, formulara propues-
tade resolucion provisional, debidamente motivada,
que se notificaraalosinteresados segun lo dispues-
toenelapartado anterior paraque, enelplazode 10
dias naturales, presenten, en sucaso, alegaciones.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su
caso, porlosinteresados, se formularala propuesta
de resolucién definitiva. Se comunicara de la forma
establecida en el apartado 3 que antecede, paraque
en el plazo de diez naturales dias comuniquen su
aceptacion.

Las propuestas de resolucién provisional y defini-
tivano crean derecho alguno a favor del beneficiario
propuesto, frente ala Administracion, mientras no se
le haya notificado la resolucion de concesion

Decimotercero. Resolucion.

1. El Subdirector Provincial de Empleo, Forma-
ciony Prestaciones del Servicio Publico de Empleo
Estatal en Melilla, visto el expediente y elinforme del
organo colegiado, efectuara la propuesta de resolu-
cion definitiva que sera elevada al Director Provincial
del Servicio Publico de Empleo Estatal de Melilla,
que adoptara las resoluciones que procedan resol-
viendo el procedimiento.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la
Resolucién al interesado sera de seis meses, con-
tados a partir de la fecha de publicacién de esta
convocatoria, segun lo dispuesto en los articulos
25.4 y 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Transcurrido dicho plazo,
sinhaberse notificado resolucion expresa, se enten-

dera desestimada la solicitud por silencio adminis-
trativo, segun lodispuesto en el articulo 44.1 dela
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

3.LaResolucionnoponefinalaviaadministra-
tiva, segun el articulo 82 de la Ley 50/1998, de 30
de noviembre, de Medidas Fiscales, Administrati-
vasy del Orden Social, porlo que contrala misma
se podra interponer recurso de alzada ante la
Ministrade Empleoy Seguridad Social, en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente a la notifica-
cion, en los términos recogidos en los articulos
114y 115delaley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

4. Laresolucién acordaratanto el otorgamiento
de las subvenciones como la desestimacién y la
no concesion, por desistimiento, renuncia al dere-
cho o imposibilidad material sobrevenida. Ade-
mas, y de conformidad con lo previsto en el articulo
63.3del Reglamento, contendra unarelacién orde-
nada por especialidades formativas, con sucorres-
pondiente puntuacion, de las solicitudes que, cum-
pliendo las condiciones administrativas y técnicas
para adquirir la condicién de beneficiario, hayan
sido desestimadas por rebasarse la cuantiafijada
en la convocatoria, para que, en el supuesto de
renuncia de alguno de los beneficiarios en el plazo
de tres meses siguientes a la fecha de la resolu-
cion, el 6rgano concedente acuerde la concesion
de lasubvencién, siemprey cuando se hay libera-
do crédito en la cuantia necesaria, al solicitante o
solicitantes que se encuentren mejor posicionados
enlalistade espera,y ello sinnecesidad de nueva
convocatoria. En el caso de que no pudiera adjudi-
carse enlaespecialidad formativa se procedera a
la adjudicacion de concesion dentro de la misma
familia profesionaly por orden creciente de identi-
ficacion de especialidades formativas. Si aun asi
no se pudieracubrirlavacante, la Direccion Provin-
cial del SEPE determinara la adjudicacion a otra
familia profesional, respetando el orden creciente
de puntuaciones.

5. Ala presente convocatoriale sera de aplica-
ciénelarticulo 63 del Real Decreto 887/2006, de 21
dejulio, porel que se aprueba el Reglamentode la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

6. Enlasresoluciones de concesion se especi-
ficaran las condicionesy los plazos paralarealiza-



