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2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, mediante Orden num 455, de 15 de enero de
2013 (BOMEnUum. 4887 de 17 deenerode 2012), se
acuerda la concesion de la subvencion directa soli-
citada.

Envirtud de lo expuesto, ambas partes otorgany
suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio,
que se desarrollara con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.- El presente con-
venio de colaboracion tiene por objeto regular el
sistema de colaboracién entre la Consejeria de
Bienestar Socialy Sanidad de Ciudad Autbnoma de
Melilla y la Asociacion MEPI, normando todos los
aspectos relativos afinanciacion, desarrolloy ejecu-
cion del Programa "Educacién y Familia para la
Formacion e Integracién de Padres y Madres" enla
LudotecaHércules.

Las caracteristicas de los participantes en el
programa de formacion son personas inmigrantesy
nacionales desempleados mayores de edad, con
cargas familiares que reclaman ayuda parala educa-
cién de sus hijos/as y que son derivados de la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad. Asimis-
mo deberantenerun dominio basicodellenguaje en
espanol para garantizar que el proceso de ensefan-
za-aprendizaje seasignificativo.

La poblacion seraatendidaenla Ludoteca Hércu-
les donde se llevaran a cabo dos cursos formativos
conunaduraciénde 6 meses cada uno. Seformaran
dos grupos con un maximo de 12 personas que
durante la jornada podran tener a sus hijos (de
edades comprendidas entre 2 y 4 afos) en la
Ludoteca donde seran atendidos por Monitores en
la sala de usos multiples (con capacidad maxima de
12 nifios/as).

Segunda.-Ambito territorial.- El &mbito territorial
delconvenio de desarrollo del Programa se identifica
con el territorio de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Tercera.- Elprogramapretende:

a) Atender ala demanda de los padres y madres
en cuanto alaayuda que necesitan para mejorarlas
interrelaciones con sus hijos e hijas enlos diferentes
ambitos de la vida (social, educativa, afectiva...).

b) Proporcionar a estos padres y madres una
formacion basica en cuanto a conocimientos ele-
mentales de lectoescrituray aritmética que le van
apermitirdesenvolverse con solturaen el entorno
sociocultural de la ciudad.

c¢) Proporcionar herramientas para afrontar si-
tuaciones familiares conflictivas, que en ocasio-
nes puede desencadenar la frustraciéon de los
padresy madres con la consecuente repercusion
negativaenlasrelaciones paterno-filiares.

Cuarta.- Compromisos asumidos por la Ciudad
Auténoma de Melilla y la Asociacién M.E.P.1.

1.- Corresponde a la Ciudad Auténoma de
Melilla a través de la Consejeria de Bienestar
Socialy Sanidad ( Direccién General de Servicios
Sociales):

a) La aportacion de OCHENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS CATORCE EUROS (81.614,00€)
enlostérminos que establece la clausula séptima
del presente, para el periodo de vigencia inicial.
Dicha cantidad debera aplicarse a gastos de finan-
ciacion, desarrollo, ejecucion del Programa y ad-
quisicién de mobiliario para elbuen funcionamien-
to del centro.

b) A la supervision de las actuaciones que se
desarrollenenlos programas.

c¢) La Ciudad Autbnoma de Melillavelara porque
el personal que preste sus servicios en el Centro
referido tengan la capacidad técnica suficiente
para el desarrollo de su actuacion.

2.- Corresponde a la Asociacion M.E.P.I:

A.Eldesarrolloy ejecucién del Programa "Edu-
cacion y Familia para la Formacion e Integracion
de Padres y Madres" en el Centro Formativo
Hércules.

B. Mantenery seleccionar al personal necesa-
rio para el desarrollo del Programa contratado:

a)Un (1) Coordinador (conftitulacién universita-
ria de grado medio) a media jornada.

b) Dos (2) Monitores con formacién en Ocio y
Tiempo Libre a media jornada.

¢) Dos (2) Auxiliares de Control u Ordenanzas
ajornada completa.



