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Igualmente les corresponderd las pagas extraordinarias correspondientes, que consistiran en el sueldo base sin
perjuicio de la aplicacién de las limitaciones establecidas en el R.D. Ley 20/2012.

No percibiran plus convenio ni cualquiera otras retribuciones o plus contemplados en el presente Convenio
Colectivo.

2.Lajornada laboral sera de 25 horas semanales, de lunes a viernes con caracter general, si bien por razones
0 necesidades del servicio esta jornada podra trasladarse al sabado, domingo y/o festivos, siempre con sus
correspondientes descansos.

3. Elrestodedisposiciones del presente Convenio Colectivoles seran de aplicacion, siempre que seacompatible
con la especial naturaleza de estos programas singulares de politica activas de empleo.

4. Estostrabajadores/as, a fin de no quedartotalmente excluido del ambito de aplicacion del Capitulo de Accién
Social del presente convenio colectivo, podran solicitar la parte proporcional de accion social que les pudiera
corresponderenfuncién de laduracion del contrato de trabajo, revisando la Comisién cada uno de los expedientes
que lo solicitaran.

5. Este Acuerdo sera de aplicacion para los proyectos de Planes de Empleo 2012/2013, entendiéndose
prorrogados hasta nuevo Acuerdo que permita volver a la situacion anterior prevista en el Convenio Colectivo
(Disposicion Transitoria Cuarta, enla redaccion publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad de 22 de abril de 2010)
unavezfinalizado.

Sifuese necesario, los firmantes de este Acuerdo se reuniran para estudiar la evolucién del mismoy el impacto
que ha tenido en el colectivo desempleado de la Ciudad, prorrogandose en su caso".

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES EIGUALDAD
INSTITUTODEMAYORESY SERVICIOS SOCIALES
DIRECCION TERRITORIAL DEMELILLA

3141.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de apertura de periodo de alegaciones de 10 dias habiles, en
relacion con la posible exclusion por ilocalizacion de D.2 Carmen Mba. Nchama de la relacion de aspirantes
seleccionados parala contrataciéon de personallaboraltemporal enla categoria de oficial de actividades especificas
en el IMSERSO.



