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V.- INSERCION LABORAL PREVISTA COMO CONSECUENCIA DEL PROYECTO DE OBRAS(O SERVICIOS).
Previsidn de contratacion alafindizacion del proyecto de obras (0 servicios) enlamismaocupaci on que la subvencionaday
por duracidn de, d menos, seismesss. .
1.-Traba adores sean contratados por lapropia Corporacion Loca seindicaralaocupaci on objeto delacontratacion, € n° de
trabgadoresy d tipo de contrato que necesariamente deberdser contrato indefinido o contrato tempora ded menos6 meses
de duracion.
2.-Plan de Acompafiamiento alalnsercion, se marcaré en su caso, una o ambas opciones.
VII. CUALIFICACION PROFESONAL DE LOS TRABAJADORES PARTICIPANTES EN EL
PROYECTO DE OBRAS(O SERVICIQS). Paraque sean va oradas | as acci ones complementarias deinsarcion debera
cumplimentarse integramentetodos| os datos de este gpartado V. Deberdamarcarseunaopcondd gpartado 2. Encasodequese
marque laopcion afirmativa, deberd cumplimentarse los siguientes campos.
a) Planformetivo: seespecificard ladenominaci dndd mdduloformetivoaimpartir por cada categoriaprofesiond y grupode
cotizacion, indicando € nimero detrabgadores partici pantes delaaccion formativa y seind uirdunabreve descripciondelas
unidades Didéacticas dd mddulo formativo y de su duracidn en horas. Para delimitar la categoria profesiond y € grupo de
coti zaci on setendraen cuental asigui ente ¢l asificaci on: Ingenierosy Licenciados-Grupo 1; Ingenieros Téonicos, Peritasy Ayudantes
Titulados-Grupo 2; Jefes Adminigtrativos y de Taller-Grupo 3; Ayudantes no Titulados-Grupo 4; Oficiales Adminigtrativos-Grupo 5;
Subalternos-Grupo 6; Auxiliares Adminigtrativos-Grupo 7; Oficialesde primeray segunda-Grupo 8; Oficialesdeterceray Especialistas-
Grupo 9; Peones-Grupo 10.

b) Medios materides didacticos indicar las aulas, inddaciones y equipos, que laentidad local pone a disposicion parala
realizacion de | as acci ones compl ementarias de formaci dn ocupaciona resefiadas en @ cuadro anterior.

VIil.- PARTICIPACION DE COLECTIVOSDE DESEMPLEADOSCON ESPECIALESDIFICULTADES

DE INSERCION: Se sefidard s d proyecto de obras 0 sarvicio prevé la participacion de colectivos con especides
dificultades de insercion, marcando una de las dos opciones indicadas. En caso dfirmetivo, se cumplimentara la tabla
correpondiente, teniendo en cuanta que la asignacion de un trabgjador aun colectivo es excluyente de suindusion en otro
colectivo. La sumade todos |os porcentagjes parciaes no superarad 100%.

En caso de gprobarselasolicitud, laOficinade Empleo remitird, paralacoberturadelospuestosdetrabagjo, demandantesde
| empleo del calectivo/s elegido en este gpartado.

IX.- COSTE DEL PROYECTO DE OBRAS O SERVICIOS: De los codtes indicados en este gpartado deberd
acreditarse su disponibilided financieraen d Anexo 1. Seindicard e costetota de proyecto que comprendera lasumadd
tota decogteslabordesy dd totd decostesmaterides. Loscogteslabordes, asuvez comprenderdn, lasumadeloscostesde
contratacion de la mano de obra desempleada (subvencion solicitada y costes a financiar por la Corporacidn Loca por
digponerse en Conveni o Col ectivo, unaretribuci én por conceptosno subvencionables y Otroscogtes|abord esafinanciar por la
Corporacion Locd, correspondiente a persond de la propia entidad loca o nueva contratacion de trabgadores no
subvencionados.

X- CALCULO DE LA SUBVENCION SOLICITADA PARA LA CONTRATACION DE LOS
TRABAJADORESDESEMPLEADOSPARTICIPANTESEN EL PROYECTO DE OBRASO SERVICIOS
B sdaio subvencionado se cdculara de conformidad con € sdario aonado d trabgador seglin convenio colectivo de
aplicacion vigente en € momento de la solicitud, excluidas indemnizaciones y suplidos, sumandose la cuota patrond ala
Seguridad Socid correspondiente adicho saario, enfuncién dd epigrafe de accidentesdetrabgoy enfermedad profesiond que
correponda. S € convenio colectivo es de retribucion diaria, laduracin en dias se calcularacontando los dias de los meses
naturd esalos que seextiendaladuracion del proyecto, contadosapartir delafechaprevistadeiniciofijadaenlasolicitud. S
e convenio colectivo esderetribuci 6n mensud, laduraci on en dias se cal cul ardcontando todos | os meses como de 30 dies. En
cuanto alajornada, seindicard 100% paralajornadacompleta, o € porcentaje correspondienteen lajornadaatiempo parcid.




