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6.b) Titularidad del objeto de actuacion:

I:I Titularidad publica de la Corporacion Locd

I:I Titularidad publica de otra Administracion, paralacua setiene permiso de actuacion, que se
acompaiiacon lasolicitud (Indique: S/nd/en tramite)

I:I Titularidad privada, con escritura de cesién para uso publico durante @ menos 25 afios, que se
acompafiaalasalicitud (Indique: s/nalen trémite)

(OBSERVACION: los datos consignados en los apartados |11 al X dela Memoriairan referidosal conjunto
delasobras (0 servicios) incluidas en € proyecto)

1.
REGIMEN DE EJECUCION DEL PROYECTO DE OBRAS (O SERVICIOS)

I:I Lagecucion seredizara por administracion directa

V.
INSERCION LABORAL PREVISTA COMO CONSECUENCIA DEL PROYECTO DE OBRAS (O
SERVICIOS)

1. Trabajadores que serén contratados por la propia Corporacion Local ala finalizacion de proyecto (*):

OCUPACION N° TRABAJADORES TIPO DE CONTRATO (**)

(*)Para que sea valorada la insercion laboral declarada en este punto se tendré que aconpafiar del compromiso de contratacion
firmado segiin model o anexo a esta Memoria.
(**) Tempord de d menos 6 meses o indefinido.

2 : Plan de Acomparfiamiento alalnsercion

DLaCorporacién Loca pondriadisposicion delostraba adores desempleados, alafinaizacion del
proyecto de obras 0 servicios, y por unaduracion de d menos 3 meses, un Tutor de Insercion, por
cada 10 trabgjadores, d objeto de prestarles asistencia técnica para la busqueda de empleo por
cuentagenao por cuenta propia.

LaCorporacion Locd pondré a disposicion de los trabg adores desempl eedos que muestren unainiciativa
emprendedora de autoempleo, alafinaizacion del proyecto de obras o servicios, y por



