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V.

INSERCION LABORAL PREVISTA COMO CONSECUENCIA DEL PROYECTO DE SERVICIOS
Previson de contratacion alafinalizacion dd proyecto de servidos en la misma ocupacion quela subvencionaday por duracionde, al
MENGS, SEiS IMESES, CoN COMPromi o expreso de contratacion

1.Trabajadores que serén contratados por |a propia Entidad alafinalizacdon dd proyecto (*):

OCUPACION N° TRABAJADORES TIPO DE CONTRATO (**)

(*)Paraque sea valorada la insercion laboral dedarada en este punto setendrd que aconparfiar conpromiso de contratacion firmado
segUn condta en punto? dela solicitud..

l(**) Tenmpord ded menos 6 meses o indefinido.

2. Trabajadoresque serén contratadospor empresasdd territorio, con lasquesehaya concertadola
insercion laboral delostrabajadores dessmpleadosalafinalizacion dd proyecto (*):

NOMBRE DE LA EMPRESA SECTOROACTIVIDAD OCUPACION N° TRABAJADORES TIPODE
CONCERTADA DE LA EMPRESA CONTRATO (**)

(*)Para que sea valorada la insercion laboral dedarada en este punto tendré que, junto con d conpprommiso de contratacion firmedo por la
entidad end punto 7, aconpafiar  compromiso de contratacion firmado por d responsable dd sector segin mode o que congta al final
del presente Anexo.

(+*) Tempord ded menos 6 meses o indefinido.

3. Plan de Acompafiamiento ala I nsercidn por cuenta propia:
(Deberd marcar una opaion)

I:I LaEntided LaEntidad noredlizaraun Plan de Acompafiamiento alalnserdion por cuentapropiadelas
trabg adores partid pantes en este programa.de empleo.

I:I La Entidad pondra a digposicion de | os trabgj adores desempleados, alafindizacion dd proyecto de
svicios y por unaduracion de d menos 3 meses, un Tutor de Insercion, por cada 5 trabgjadores, d
objeto de prestales asgencia técnica para su estdblecimiento por cuenta propia El Plan de
Acompaiiamiento alalnserdon constara de las sigui entes actuaciones:

ACTUACION TEMPORALIZACION | METODOLOGIA MEDIOSMATERIALES SEGUIMIENTO O
Y N° DE SESIONES (organizacion y secuenciacion EVALUACION
decontenidas)

? Elaboracion deun
informeindividual de
cada alumno-trabajador

? Otros (definir)




