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de la Ciudad Auténoma de Melilla, a justificar los
gastos efectuados con cargo ala subvencion recibi-
da.

2. El plazo para dicha justificacién se establece
que debera ser anterior al 31 de enero del 2013. La
documentacién acreditativa de los gastos efectua-
dos con cargo a la subvencion se presentara en
forma de memoria econémica por cada uno de los
Programas/Proyectos subvencionados, debiendoir
acompanada de una relacion de justificantes por
cada concepto de gasto autorizado, en la que, al
menos, seincluyan (sin perjuicio de la posibilidad de
exigirporla Ciudad Auténoma de Melillaladocumen-
tacion que estime conveniente para la fiscalizacion
de la justificacion de la subvencion concedida) los
siguientes apartados y documentos:

1.- Documentacién a aportar con caracter gene-
ral:

1.1. Certificado del/la representante legal de la
entidad en la que conste:

a) Larealizacion de las actividades o adquisicio-
nes realizadas, indicando que el suministro, servi-
cio, etc., se ha realizado para el cumplimiento del
objeto establecidos en las presentes bases.

b) La obtencion o no de otra subvencion por otras
Administraciones Publicas, entes publicos o priva-
dos, tanto nacionales como internacionales, para
cadaunode los Programas/Proyectos subvenciona-
dosy, en caso positivo, importe obtenido y finalidad
delamisma, aportandose documentacion acreditativa
de dichas subvenciones.

¢) Los ingresos obtenidos en los Programas/
Proyectos, asicomolosintereses devengados porla
subvencion recibida hasta el momento del gasto,
con indicacién de los Programas/Proyectos a los
que se hayan imputado aquellos.

d) En ningun caso sera objeto de subvencién
gastos de caracter protocolario o de representa-
cion..

1.2 Una relacién clasificada de los gastos por
cadaunode los proyectos, programas o actividades
subvencionables, con identificacion del acreedor y
del documento acreditativo del gasto, su fecha de

emisioén, su importe y su fecha de pago. Asimis-
mo, debera aportar dicha relacion ordenada de
acuerdo con los gastos justificables establecidos
en las presentes bases.

1.3. Documentacion especifica para lajustifica-
cion de los distintos tipos de gastos, debiendo
tenerse en cuenta lo siguiente:

A) En aquellos casos en que se financien
gastos de personal:

a. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional,
en su caso.

b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion,
en el caso que exista.

c. Recibo de némina, que debera contener:
Nombre, apellidos y NIF deltrabajador/a, categoria
profesional, numero de afiliaciéon a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabaja-
dor/a, firmay sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (TC1,TC 2).

e.Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

f. En el caso de gastos en concepto de gratifi-
cacioén, deberacontener:

1. Nombre, apellidos y NIF/NIE/Pasaporte de
la persona gratificada.

2. Concepto por el cual se gratifica.
3. Periodo al que corresponde la gratificacion.
4. Cantidad bruta a percibir.

5. Porcentaje y cantidad correspondiente a la
obligatoria retencion de IRPF.

6. Cantidad Liquida a percibir.

7. Fecha y firma de la persona a la que se
gratifica.

8. Firmay sello de la entidad pagadora.

g. Los conceptos en gastos de personal se
deberan efectuar mediante transferencia bancaria
o cheque nominativo, cuyo comprobante se debe-
raaportarala Administracion de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla.



