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a) Escritura publica de constitucion y modifica-
cion, en su caso, de la entidad debidamente inscri-
tas en el registro correspondiente, estatutos socia-
les, en los que constara la especializacién en las
actividades objeto de la correspondiente convocato-
ria, documento de identificacion fiscal del solicitan-
te, e inscripcién en el registro correspondiente.
Cuando se actue por representacion, poder bastante
acreditativo de la representacion de quien actia en
sunombre.

b) Memoria sobre actividades de la institucion o
entidades.

¢) Memoria técnica del proyecto a desarrollar,
con indicacién expresa de:

i. Numero de horas de la accion formativa a
impartir, con especificacion de las presenciales, las
de practicas, lasimpartidas en la Ciudad y lasque lo
sean fuera, si es que las hubiere.

ii. Descripcién del material desglosado que se le
entregara a los alumnos.

iii. Desglose por partidas de las diferentes cuan-
tias integrantes del presupuesto de la accién/es,
detal modo que pueda resultar identificables, la
modificaciéon y/u omisién de cualquiera de ellas,
agrupados segun las partidas establecidas en el
Articulo 6 de las presentes bases.

iv. Cronograma del desarrollo de la accién. Ha-
ciendo especial mencion al horario en que se desa-
rrollarén las acciones.

v. Curriculum del profesorado.

vi. NUmero de alumnos que recibiran la accién
formativa asi como su perfil.

vii. Baremo a aplicar en el proceso de seleccion.

d) Declaracién en la que se hagan constar las
subvenciones, ayudas, ingresos o reacciones
formativas para la misma finalidad concedidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales y en su
caso, la cuantia de las mismas.

e) Declaracion de no hallarse incurso en alguna
de las prohibiciones establecidas en el articulo 13,
apartado 2, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
Generalde Subvenciones, y articulo 27 del RD 887/

2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, que impiden obte-
nerla condicion de beneficiario.

f) Plan de captacién del alumnado.

g) Documentacioén acreditativa de que la institu-
cion o entidad se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
o de no estar sujeta al cumplimiento de alguna de
dichas obligaciones.

h) Declaracion responsable de compromiso de
cumplimiento de lanormativa en materia de segu-
ridady prevencion de riesgos.

i) Certificado de la entidad de crédito de la
cuenta a la que se hara la transferencia de la
subvencion, conindicacion de la entidad bancaria
y su cédigo, la sucursal con domicilio y codigo,
numero y titular de la cuenta corriente.

j) Las Administraciones publicas estaran exen-
tas de la presentacion de la documentacion reco-
gida en las letras a) y b) del numero anterior. La
presentacion de la solicitud supone la aceptacion
expresay formal, por parte de la entidad solicitan-
te, de todos los requisitos contenidos en las
presentes bases reguladoras. Subsanacién de
errores. Si la solicitud no reune los requisitos
establecidos enlanormade convocatoria, el 6rga-
no instructor requerira al interesado para que la
subsane en un plazo méaximo e improrrogable de
diez dias habiles, con indicacion de que, siasi no
lohiciera, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 71 de la LRJA-
PAC.

Articulo 9. Tramitacién e Instruccion.

1. La instruccién del procedimiento de conce-
sion de subvenciones corresponde al érgano ins-
tructor, que es el Departamento de Formacion de
la sociedad publica Proyecto Melilla, S.A.

2. Elérganoinstructor realizara de oficio cuan-
tas actuaciones estime necesarias para la deter-
minacion, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los cuales debe formularse
propuesta de resolucién.



