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subvencionaran con una ayuda del 85% sobre la
Base de calculo, con el limite de 187,50/mes y
hasta un maximo de 4.500,00.- .

c¢) Paralos contratos indefinidos a jornada com-
pleta se subvencionaran dos afios conunaayudadel
100% sobre la Base de célculo, con el limite total
maximo de 5.000,00.- .

3.- Contratos a media jornada:

a) Para los contratos de 12 meses a media
jornada se subvencionaran con una ayuda del 75%
sobre la Base de célculo, con el limite total maximo
de 1.000,00.-.

b) Para los contratos superiores a 12 meses e
inferiores a 24 meses amediajornada se subvencio-
naran con una ayuda del 85% sobre la Base de
célculo, con el limite de 93,75/mes y hasta un
maximo de 2.250,00.- .

c¢) Paralos contratosindefinidos amediajornada
se subvencionaran dos afios con una ayuda del
100% sobre la Base de célculo, con el limite total
maximo de 2.500,00.-.

4.- Contratos realizados con mujeres. En el caso
de que los contratos se realicen con mujeres, los
limites aplicados en todos los casos del articulo 8.2
y 8.3, se veran incrementados en un 10%.

El limite maximo por beneficiario, para este tipo
de ayudas no podra exceder de:

- Lamitad del presupuesto establecido paracada
convocatoria.

- El limite de ayuda establecido en el mapa
nacional de ayudas regionales definido junto conlas
Directrices sobre ayudas de Estado de finalidad
regional parael periodo 2007-2013.

-Lodispuesto en el Reglamento CE 1998/2006 de
laComisidonde 25/12/2006, relativo alaaplicacion de
los articulos 87 y 88 del Tratado a las ayudas de
minimis, de forma que las ayudas reguladas en las
presentes bases seran incompatibles con larecep-
cion enun periodo inferior de tres ejercicios fiscales
de otras ayudas que, sumadas a las otorgadas en
virtud de estas bases, excedieran de 200.000.-y de
100.000.- si se tratan de empresas que operen en
el sector transporte.

Articulo 9. Presentacion de solicitudes.

a) Las solicitudes deberan formalizarse segun
los modelos disponibles enlas oficinas de Proyec-
to Melilla S.A., asi como en su pagina web
www.promesa.net. que reflejara, en todo caso, el
contenido minimo aque serefiere el articulo 70 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, LRIPAC.

Deberasefialar de forma expresaundomicilioa
efectos de notificaciones, estando obligado a no-
tificar el interesado de forma expresa cualquier
variacion en el mismo al 6rgano gestor.

b) Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A.y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992. de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 10. Documentacion.

Cada solicitud debera ir acompafiada de la
siguiente documentacion:

a. Original y fotocopia 6 fotocopia compulsada
del documento de constitucién y modificacién, en
su caso, de la empresa solicitante, debidamente
inscritas en el registro correspondiente, estatutos
sociales y documento de identificacion fiscal.
Cuando se actue por representacion, poder bas-
tante en derecho que acredite las facultades de
representacién del firmante de la solicitud para
actuar en su nombre. En el caso de empresario
persona fisica: D.N.I. del solicitante. Asimismo
seranecesario lapresentaciondel D.N.I. detodos
y cada uno de los socios en el caso de empresas
gue se hayan constituido bajo laforma de sociedad
o comunidad de bienes.

b. Cuando laempresa solicitante hayainiciado
su actividad, alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas, salvo en el caso de exencion en el
que se presentard Declaracion Censal de la activi-
dad por la que se solicita la subvencion.

c.Memoria del proyecto empresarial, financiero
y de gestion.

d. Los justificantes de las cotizaciones de la
Seguridad Social de los doce meses anteriores a



