
CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

SECRETARÍA TÉCNICA

1733.- La Ilma. Sra. Viceconsejera de Administraciones Públicas, mediante Resolución núm.  236 de 26 de junio

de 2012, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

"El 22 de junio de 2012 se emite Informe de la Dirección General de Administraciones Públicas, cuyo literal es

el siguiente:

"Aprobado por la Comisión de Formación de la Ciudad Autónoma de Melilla, en reunión celebrada el día 18 de

junio de 2012, el borrador del Plan de Formación Continua con Fondos MAP para el año 2012 gestionado por la

Consejería de Administraciones Públicas y el resto de Entidades Gestoras con representación en la Administración

Local (Unión General de Trabajadores de Melilla, Central Sindical Independiente de Funcionarios de Melilla,

Comisiones Obreras) y, financiado con fondos de Formación Continua 2012 al amparo de lo dispuesto en el Acuerdo

de Formación para el Empleo en las Administraciones Públicas, de 22 de marzo de 2010 AFEDAP (IV Acuerdo

de Formación Continua en las Administraciones Públicas)"

Por todo ello, y a la vista de las competencias que me han sido delegadas por de la Excma. Sra. Consejera de

Administraciones Públicas núm. 25, de 31 de enero de 2012 (BOME núm. 25 de 31 de enero), en relación con el

apartado 3.1.3 n) del Decreto del Consejo de Gobierno de atribución de competencias de 26 de agosto de 2011

(BOME extraordinario núm. 20, de 26 de agosto de 2011).

VENGO EN DISPONER la aprobación del Plan de Formación Continua con Fondos MAP de la Ciudad Autónoma

de Melilla para el año 2012.

CURSOS DE FORMACIÓN FONDOS MAP GESTIONADOS POR LA CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES

PÚBLICAS.
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